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Hallintojohtaja 20.12.2024 § 14/2024 

Liikunta-, kulttuuri- ja hierontaetujen toimittajan valinta 

917/02.08.00/2024    
    

Asianosaiset Edenred Finland Oy 

Selostus asiasta Raahen kaupungin henkilöstöpalvelut on pyytänyt tarjouksia 
sähköisistä liikunta-, kulttuuri- ja hierontaeduista henkilökunnalle 
suunnatun virkistys- ja harrastustoiminnan tukemiseen. 

 Hankinta suoritettiin avointa menettelyä käyttäen. Tarjouspyyntö 
julkaistiin 19.11.2024, tarjoukset pyydettiin toimittamaan 2.12.2024 
klo 12.00 mennessä.  

 Määräaikaan mennessä saapui kaksi (2) tarjousta, tarjouksensa 
jättivät: Edenred Finland Oy ja Epassi Finland Oy. 

 Hankintalain 79 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan hankintayksikön on 
ennen tarjousten valintaa tarkistettava, että tarjous on 
hankintailmoituksessa ja hankinta-asiakirjoissa asetettujen 
vaatimusten, ehtojen ja perusteiden mukainen. Kaikki saapuneet 
tarjoukset täyttävät tarjouspyynnössä asetetut vaatimukset.  

 Sopimustoimittajan valintaperuste on tarjoajalle ja tarjoukselle 
asetetut ehdot täyttävistä toimittajien tarjouksista 
kokonaistaloudellisesti edullisin seuraavasti: Hinta 25 p., laatu 75 p. 
(Esittelytilaisuus 50 p.: edun voimassaolo latauksesta, palvelun 
käytettävyyden selkeys työnantajan näkökulmasta: tilausjärjestelmä, 
asiakaspalvelu / tuki, nimetty asiakaspalvelija, työntekijän 
omavastuuosuuden periminen (kuvaus, omavastuuosuuden 
käyttäminen edun voimassaolon lakkaamisen jälkeen), Käyttämättä 
jääneiden etujen ja omavastuuosuuksien palautuminen työnantajalle 
tai työntekijälle (voimassaolon jälkeen ja sopimuksen päättymisen 
jälkeen), palvelun käytettävyyden selkeys työntekijän näkökulmasta, 
työntekijä voi itse päättää ladatun summan käytettävyydestä (saldon 
jakaminen liikunta,- kulttuuri- ja hierontaetuihin), toimitusaika, missä 
ajassa edut työntekijöiden käytettävissä tilauksen jälkeen, mitä 
nopeampi sen parempi. Lisäksi laatupisteytykseen vaikutti Raahessa 
olevien liikunta-, kulttuuri- ja hierontapalveluita tarjoavien yritysten 
lukumäärä, joissa on mahdollista käyttää palvelun tarjoamia etuja 25 
p.). 
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 Asiakohdan hankinnalle on tehty yritysvaikutusten arviointi. 

Hankinnalla on positiivisia yritysvaikutuksia. 

 Hankintaan on talousarvioinnissa varattu määrärahat 
kustannuspaikalle 1161. 

Sovelletut oikeusohjeet Hallintosääntö § 31. 

Päätös Valitaan liikunta-, kulttuuri- ja hierontaetujen toimittajaksi tarjoajalle 
ja tarjoukselle asetetut ehdot täyttävistä toimittajien tarjouksista 
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jättänyt Edenred 
Finland Oy. 
 
Todetaan, että valitun toimittajan kanssa laaditaan kirjallinen 
sopimus, kun päätös on saanut lainvoiman. Sopimus on sitova, kun 
molemmat osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen. 

Allekirjoitus 

Bergman Matti 
Hallintojohtaja 

 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Raahen kaupungin 
asianhallintajärjestelmässä. 

Tiedoksianto Edenred Finland Oy 
Epassi Finland Oy 
Henkilöstöpalvelut 
Hankintapalvelut 
Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
Kaupunginhallitus 

Oikaisuvaatimusohje 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 

Raahen kaupunki 
Kaupunginhallitus 
PL 62 
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92101 Raahe 
kirjaamo@raahe.fi 

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
viranhaltijapäätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

­ päätös, johon haetaan oikaisua 
­ miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
­ millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


