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Määräaikaisen projektikoordinaattorin rekrytointi / Raahen työllisyysalueen 
käynnistämisen tukeminen -hanke 

373/01.01.01/2024    
    

Asianosaiset ko. tehtävää hakeneet 

Selostus asiasta  Raahen työllisyysalueen käynnistämisen tukeminen -hankkeella (AKKE) 
on tarkoitus tukea Raahen työllisyysalueen yksityiskohtaisempaa 
valmisteluprosessia sekä varmistaa, että työllisyysalue pystyy 
aloittamaan toimintansa 1.1.2025. 

 
 Raahen kaupungin kehittämisen toimiala on hakenut Raahen 

työllisyysalueen käynnistämisen tukeminen -hankkeeseen 
määräaikaista projektikoordinaattoria. Hankkeen suunniteltu 
toteutusaika on 1.4.2024-31.12.2024. 

 
 Määräaikainen tehtävä on ollut haettavana Kuntarekry.fi -palvelussa 

1.3.-17.3.2024. Paikkaa ei rekrytointikierroksen päätteeksi täytetty, 
joten rekrytointi käynnistettiin uudestaan 5.4.-19.4.2024 väliselle 
ajalle. Molemmilla hakukierroksilla jätetyt hakemukset huomioitiin.   

 
 Tehtävän kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, 

kattava ymmärrys työllisyydenhoidosta ja TE2024-uudistuksesta. 
 
 Hakijoilta edellytettiin aikaisempaa kokemusta työllisyydenhoidon 

tehtävistä, hyvää esiintymis- ja organisointitaitoa, verkostojen 
hallintaa, TE2024-uudistuksen perehtyneisyyttä, kaupunki- ja 
julkishallinnon tuntemusta sekä taitoa edistää asioita nopeassa 
aikataulussa.   

 
 Määräaikaan mennessä saapui 14 hakemusta. Hakemukset arvioitiin ja 

prosessin kuluessa kaksi henkilöä kutsuttiin haastatteluihin. 
 
Sovelletut oikeusohjeet Hallintosääntö § 30 

Päätös Päätän valita määräaikaisen projektikoordinaattorin tehtävään 
työkokemuksen, osaamisen, koulutuksen ja tehdyn haastattelun 
perusteella Jaana Hautamäen. Palkkaus on hankerahoituksen 
mukainen. 

Allekirjoitus 
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Kehitysjohtaja 

 Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Raahen kaupungin 
asianhallintajärjestelmässä. 

Tiedoksianto Asianosaiset 
 Kaupunginjohtaja 
  Henkilöstöpalvelut 
 Työllisyydenhoidon päällikkö 
 Palkanlaskenta 
 Kehittämislautakunta 
 Kehittämislautakunnan puheenjohtaja 

Oikaisuvaatimusohje 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan 
toimielimelle: 

Raahen kaupunki 
Kehittämislautakunta 
PL 62 
92101 Raahe 
kirjaamo@raahe.fi 

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
viranhaltijapäätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

­ päätös, johon haetaan oikaisua 
­ miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
­ millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


