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Paatos

Allekirjoitus

ko. tehtavaa hakeneet

Raahen tyollisyysalueen kdynnistamisen tukeminen -hankkeella (AKKE)
on tarkoitus tukea Raahen tyollisyysalueen yksityiskohtaisempaa
valmisteluprosessia seka varmistaa, etta tyollisyysalue pystyy
aloittamaan toimintansa 1.1.2025.

Raahen kaupungin kehittamisen toimiala on hakenut Raahen
tyollisyysalueen kaynnistdmisen tukeminen -hankkeeseen
maaradaikaista projektikoordinaattoria. Hankkeen suunniteltu
toteutusaika on 1.4.2024-31.12.2024.

Madraaikainen tehtava on ollut haettavana Kuntarekry.fi -palvelussa
1.3.-17.3.2024. Paikkaa ei rekrytointikierroksen paatteeksi taytetty,
joten rekrytointi kaynnistettiin uudestaan 5.4.-19.4.2024 valiselle
ajalle. Molemmilla hakukierroksilla jatetyt hakemukset huomioitiin.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto,
kattava ymmarrys tyollisyydenhoidosta ja TE2024-uudistuksesta.

Hakijoilta edellytettiin aikaisempaa kokemusta tyollisyydenhoidon
tehtavistd, hyvaa esiintymis- ja organisointitaitoa, verkostojen
hallintaa, TE2024-uudistuksen perehtyneisyyttd, kaupunki- ja
julkishallinnon tuntemusta seka taitoa edistaa asioita nopeassa
aikataulussa.

Maadrdaikaan mennessa saapui 14 hakemusta. Hakemukset arvioitiin ja
prosessin kuluessa kaksi henkiloa kutsuttiin haastatteluihin.

Hallintosaanto § 30

Paatan valita maaraaikaisen projektikoordinaattorin tehtavaan
tyokokemuksen, osaamisen, koulutuksen ja tehdyn haastattelun
perusteella Jaana Hautamaen. Palkkaus on hankerahoituksen
mukainen.
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Pitkanen Pasi
Kehitysjohtaja

Tdmd asiakirja on sdhkéisesti allekirjoitettu Raahen kaupungin
asianhallintajérjestelmdssd.

Tiedoksianto Asianosaiset
Kaupunginjohtaja
Henkilostopalvelut
Tyéllisyydenhoidon paallikko
Palkanlaskenta
Kehittamislautakunta
Kehittamislautakunnan puheenjohtaja

Oikaisuvaatimusohje

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen seuraavalle kunnan
toimielimelle:

Raahen kaupunki
Kehittamislautakunta
PL 62

92101 Raahe
kirjaamo@raahe.fi

Oikaisuvaatimuksen voi tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) tai kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettdmisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
l[ahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
viranhaltijapdatos on ndahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

— paatos, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina, yhteystietona pyydetdan
ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.



