RAAHE

ANTINKANKAAN KOULU

LUKUVUOSISUUNNITELMA LV. 2026 - 2027

Lukuvuosisuunnitelma on kayty ldapi opettajainkokouksessa 28.9.2026

Rehtorin / koulunjohtajan nimi: Janne Auronen



Koulun opetushenkilékunta ja luokat

Luokka/ Opettaja Oppilasmaara

opetettava aine / luokka

Yhteensa
1A Pauliina Nikkila 21
1B Eemil Suviaro 20
2A Tuomas Lohtander 18
2B Marjaana Mattila 20
3A Susanna Kastell 19
3B Eveliina Impola 18
3C Terhi Karjalainen 20
4A Karoliina Syngelma 18
4B Jatta Hiitola 16
4C Jaana Nenonen 16
5A Jari Luoto 25
5B Marjukka Nuolioja 24
6A Henna Reipakka 20
6B Silja Knuutinen 18
6C Tiia Palosaari 19
1-3e Kati Luoto 10
4-5e Sara Hagelberg 9
5-6e Tuulia Kurikka 9
S1-2 Paula Hyvari 7
S2-8 Tuula Tyni 6
S3-5 Niina Huurinainen 7
S6-9 Jani Pirinen 8
YPI Ville Honkakoski 4
englanti ja ruotsi Maarit Pietila
tuen opettaja Samuli Chorin
tuen opettaja Laura Svensk
tuen opettaja Manu Kalkdinen
resurssiopettaja Emilia Itdvalo
ap.joht, kasityo, Timo Elfving
liilkunta, tukiopetus
Yhteensa 352

Koulun tuntikehys
(yleisopetuksen ja erityisopetuksen tuntiresurssi yhteensa)

720,5




Koulun tyo- ja loma-ajat Iv. 2026 - 2027

koulu alkaa keskiviikkona 12.8.2026
syysloma 19.-23.10.2026 (viikko 43)
syyslukukausi paattyy lauantaina 19.12.2026
joululoma 20.12.2026—6.1.2027
kevatlukukausi alkaa torstaina 7.1.2027
talviloma 8.-12.3.2027 (viikko 10)
paasiaisloma 26.—29.3.2027

koulu paattyy lauantaina 5.6.2027

Koulupaivan tyoajat, ruokailut ja valitunnit

Oppilaiden koulupaivan tyoaika on lukujarjestyksen mukaan klo 8-15 vélisena aikana. Mikali paivan
kaksi viimeista tuntia pidetdan yhtdjaksoisesti ilman valituntia, opetus paattyy kello 14.45.
Valitunnit ovat lukujarjestyksen mukaan. Pitka liikuntavalitunti on klo 9.45-10.15. Ruokailut
sijoittuvat klo 10.15-12.00 vilille.

Valipala tarjotaan mikali koulupaiva kestda ennen tai jalkeen ruokailun yli kolme tuntia.

Valituntivalvonta

Vialituntivalvonnassa on jokaisella valitunnilla vahintdaan kaksi opettajaa ja lisdksi koulunkaynnin
ohjaajia tarpeen mukaan. Valituntivalvontalista sijaitsee opettajien tyotilassa.

Poikkeamat saanndnmukaisista tyoajoista ja koulun
ulkopuolella annettava opetus

e Monialainen oppimiskokonaisuus viikko, jos poikkeaa tyoajasta
Monialaisuutta pyritdaan korostamaan lapi lukuvuoden liikkunnallisen elamantavan teeman
kautta.

e Syyslukukaudella pidetdan teemapaiva oppilaitosturvallisuudesta 30.9.2026.

e Juhlat
- Koulun 50-vuotisjuhla pidetaan 26.11.2026.
- Joulukirkko 17.12.2026 (alustavasti sovittu, tarkentuu myéhemmin). Joulukirkkoon
osallistumattomille suunnitellaan korvaavaa toimintaa tapahtuman ajaksi.
- Koulun kevatnayttely pidetdaan 7.4.2027.
- Koulun kevatjuhla pidetdan perjantaina 4.6.2027.
e Retket ja leirikoulut



- Kulttuurien kulkureitit 3.luokkalaisille 16.-17.9.2026.

- 6.luokkalaisten yokoulu Pattijoen metsastysmajalla 23.-24.9.2026.

- Yrityskyld-paiva Oulussa 6.luokkalaisille 3.11.2026.

- b6.luokkalaisten luokkaretki toukokuussa. Kohdetta ei ole vield tassa vaiheessa
paatetty, koska oppilaiden varainhankinta kesken. Leirikoulusta tehdaan tarkempi
suunnitelma, kun kohde on paatetty. Mukaan voi lahted myds 5-6-erityisluokka.

- Retkeilyn valinnaisaineessa opiskelua ja leiriytymis-/ yopymisharjoittelu toukokuu
2027. Lisaksi valinnaisaineen tunnit poikkeavat normaalista lukujarjestysaikataulusta
siten, etta tunnit ja niiden kesto ilmoitetaan erikseen Wilmassa.

- Lukuvuoden aikana voidaan tehda muita lyhyempia paivan kestavia retkia
[ahialueille.

Urheilu- ja liikuntatapahtumat
- liikuntapaiva 5.5.2027

Uintipaivat/-viikot syksylla ja kevaalla

Osallistuminen eri kulttuuritapahtumiin
- Osallistumme mahdollisuuksien mukaan Raahen kaupungin opetustoimen ja eri
hallintokuntien oppilaille jarjestamiin tapahtumiin. Ndina paivina koulupaivan
pituudet saattavat poiketa lukujarjestyksesta.

Vierailut esim. eri oppilaitoksiin
- Ylakouluun tutustuminen 6.luokkalaisille toukokuussa

Yhteiset tapahtumat
- Koulurauhan julistus 17.8.2026
- Vapputalent 29.4.2027
- Yhteislaulutilaisuudet
- Itsenadisyyspdivan aamunavaus 4.12.2026

Liikuntatunneilla liikutaan kaupungin alueella kavellen ja pyoraillen.
Lukukauden viimeinen viikko syksylla ja kevaalla opetustoimessa yhteisesti sovittavan
poikkeusaikataulun mukaisesti:
- joulunato klo 9-13, pe klo 8-12 ja la klo: 9-10
- kevaan viimeinen viikko ma-ke 9-13, to-pe 9-12 ja la 9-10
Tyo- ja loma-ajat ovat muilta osin opetuslautakunnan paatéksen mukaisia.



Koulun toimintakulttuuri

Kummitoiminta

- viidennen luokan oppilaat ovat ensimmaisen luokan oppilaiden kummeja

- kummitoiminta jatkuu luokka-asteilla 2 ja 6 edellisen lukuvuoden mukaisesti

- 5-6-luokkalaiset ja Suvitien pienet toteuttavat yhteista kaveritoimintaa

- paivakodin lasten ja koululaisten yhteista kaveritoimintaa

- luokkakohtainen kummitoiminta esim. lukutunti, yhteinen liikunta-/ valitunti yms.

e Oppilaskuntatoiminta
- Halloween-tapahtuma (marraskuu), joulukalenteri (joulukuu), ystavanpaiva
(helmikuu), Talent (29.4.2027)

e Lukuvalkka perjantaisin kello 9.45 - 10.15 koulun kirjastossa.

e Hyvinvointiohjaajan hiljaiset valitunnit 1.-3.luokkalaisille maanantaisin ja 4.-6. luokkalaisille
torstaisin kello 9.45 - 10.15.

e Liksyparkki maanantaisin, tiistaisin ja torstaisin kello 13-15 koulun kirjastossa.

® Yhteistyo muiden tahojen kanssa tarvittaessa.

e Suvitielld vierailee kehitysvammatyon pappi Hanna Fanrich kaksi kertaa lukuvuodessa. Talle
ajalle on jarjestetty my6s vaihtoehtoista toimintaa ja huoltajia tiedotetaan vierailuista
ennakkoon.

e Koulun omat lukuvuoden teemat ovat oppilaitosturvallisuus seka liikunnallinen elamantapa.

e Opetustoimen yhteinen teema on lukuvuonna 2026-2027 liikunnallinen eldméantapa.

Tulan tavoitteiden ja opetustoimen strategian
toteuttaminen

Opetustoimen strategia:

Kannustava, hyvaksyva kohtaaminen ja oppimisen ilo:

Jokainen oppilas ja aikuinen otetaan vastaan avoimesti ja ystavallisesti. Pyritaan I6ytamaan omien
vahvuuksien kautta oppimispolkuja, jotka mahdollistavat etenemisen etenkin alimmilla luokilla tason
mukaisesti. Yhteisopettajuuden avulla oppilaille annetaan mahdollisuus opiskella useamman aikuisen
kanssa ja loytaa itselle merkityksellinen aikuinen.

Kiireeton yhdessa tekeminen:

Keskitytdan olennaiseen sisaltoon ja korostetaan taitoja. Hyvinvointiohjaaja pitaa laksyparkkia, jossa
jokainen voi koulun jalkeen halutessaan tehda laksyt aikuisen lasndollessa. Kuunnellaan lapsia ja
osallistetaan heitd. Henkilokunnalla on yhteinen kokousaika joka toinen maanantai klo 8-9 ja
perjantaisin yhteinen suunnitteluaika klo 12-13. Yhteiselld suunnittelulla pyritdan luomaan yhtenaiset



toimintamallit kaikille luokka-asteille. Ndin jokaisen ei tarvitse erikseen miettia opetuksen
toteuttamista. Hyva suunnittelu vapauttaa aikaa muuhun tyéhon ja rauhoittaa viikon tydskentelya.

Monipuoliset tiedot ja arjen taidot:

Opetetaan asioita kokonaisuuksina ja pyritdan ymmartamaan syita ja seurauksia sekd oman toiminnan
vaikutus ymparoivaan yhteiskuntaan ja maailmaan. Tiedon etsiminen eri ldhteista ja sen kriittiseen
tarkasteluun kasvattaminen. Monilukutaito ja sosiaalisen median kaytto jarkevasti ja oppimista tukien.

Kokeilemisen rohkeus:

Kokeillaan yhteisopettajuuden eri muotoja. Vaihdetaan kokemuksia ja autetaan muita l6ytamaan
opettamisen ja oppimisen eri keinoja. Kannustetaan lapsia kokeilemaan ja my6s erehtymaan. Virheista
ja kokemuksista opitaan ja niista saadun palauteen perusteella muokataan toimintaa joustavasti
tulevaisuutta varten.

Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus:

Opetetaan monipuolisesti teknologiaa valineené kadyttden (Chromebook, Ipad, 3D-tulostus, robotiikka
jne.) Kannustetaan oppilaita kansainvalisyyteen kielten tunneilla seka valinnaisaineiden, hanketyon ja
vierailijoiden avulla. Annetaan valmiuksia luoda realistista kasitystda maailmasta ja sen tulevaisuudesta.
Omien tekojen ja valintojen merkityksen ymmartamisen lisddminen etenkin ylemmilla luokka-asteilla.
Kummioppilas- ja oppilaskuntatydn avulla vastuun ottaminen ja opettelu. Maailmankansalaisuuteen
rohkaiseminen omia juuria unohtamatta.

Tulan tavoitteet 2026 - 2028:

Hyvinvoinnin Raahe

Koulussamme toimii seitseman erityisluokkaa ja yksi yleisopetuksen pienryhma.

Erityisopetusta ja tukiopetusta annetaan oppilaille koulun saamien resurssien puitteissa.

Oppilaiden tuen tarvetta kartoitetaan ja suunnitellaan yhteistydssa kodin kanssa. Tarpeeseen pyritadn
vastaamaan yhteistydssa oppilashuollon kanssa. Oppilaiden hyvinvointia seurataan koulun arjessa seka
hyvinvointikyselyilld. Koululla on hyvinvointiohjaaja paikalla paivittdin (syys-joulukuussa 4 paivaa
viikossa).

Koulun henkilékunta osallistuu vuosittain kaupungin hyvinvointikyselyyn. Sen pohjalta tehdaan
yksikkdkohtainen parantamissuunnitelma ja lukuvuoden aikana seurataan sen toteutumista.
Kehityskeskustelut kaydaan vuosittain. Henkilokunnalle jarjestetdan tyhy-toimintaa ja jouluruokailu.
Lisaksi osallistutaan aktiivisesti kaupungin henkilokunnalle jarjestamiin liikuntamahdollisuuksiin.
Tyoterveyshuollon tarjoamia palveluita kaytetdan tarvittaessa.



Osaajien Raahe

Henkilostoa kannustetaan osallistumaan koulutuksiin koulun koulutusresurssin puitteissa.

Opetustoimessa kdytossa olevaan Qridi-ohjelmaan jarjestetdaan koulutusta tarvittaessa. Lisdksi tuetaan

henkilékunnan oman innostuksen mukaista kouluttautumista ja osallistutaan verkkokoulutuksiin.

Pyritaan hyodyntamaan koulun ja koko opetustoimen sisdistd osaamista ja jakamaan hyvia seka

toimiviksi havaittuja kdytanteita. Kannustetaan kokeilemaan ja oppimaan. Ei pelata virheita.

Lasten ja nuorten Raahe

Harrastusmahdollisuuksia pyritaan tarjoamaan ja lisadmaan Hatara -hankkeen kerhoilla. Koulun

oppilaskunta toimii aktiivisesti ja kehittda omalta osaltaan lasten tarkeiksi nakemia asioita.

Oppilaskunta suunnittelee myos yhteisia tapahtumia ja tekee esityksia oppilaiden toiveista.

Oppilaskunta on tarvittaessa mukana jarjestyssaantojen paivittamisessa.

Yrittdjien Raahe

6.luokkalaiset osallistuvat Yrityskyla- toimintaan ja vierailuun. Oppilaat kartuttavat luokkaretkikassaa

myymalla erilaisia tuotteita. Vieraillaan yrityksissa ja tutustutaan eri ammatteihin.

Kehittamissuunnitelma

Koulutason kehittamiskohteet (lisda tarvittaessa riveja taulukkoon)

Kehittamiskohde

Tavoite

Toimenpiteet

Toteutumisen arviointi

Oppilaitosturvallisuus

Parantaa oppilaitoksen
turvallisuutta
harjoittelemalla uhka- ja
vaaratilanteita ja
sopimalla yhteisia
kaytanteita.

Tehdaan tiloihin
hatatilanteita varten
ohjeistus.

Pidetdan yhteinen
turvallisuusaiheinen
teemapaiva 30.9. klo 8-12

Onko ohjeistus tehty
Onko teemapadiva pidetty

Opiskeluhuollon
kehittaminen

Parantaa yhteisollisen
opiskeluhuollon
toimintaa

Sovitaan
luokka-astekohtaiset
kokoontumiset.
Tarkennetaan koulun ja
opiskeluhuollon
tyontekijoiden vastuita ja
kehitetddn yhteistyota.

Seurataan toteutuneiden
kokoontumisten maaraa

Arvioidaan
opiskeluhuollon
toimivuutta yhdessa

Paivakotiyhteistyon
kehittdminen

Loytaa toimintatapoja,
joilla saataisiin talon
sisdlla enemman
yhteistyota aikaiseksi.

Koulu ottaa aktiivisen
roolin yhteistyon
kehittamisessa.
Nimetaan johtoryhmasta
Samuli Chorin
yhteyshenkildksi

Arvioidaan yhdessa
paivakodin johdon kanssa
yhteistyon kehittymista




Koulun yhteinen teema ja sen monialainen toteuttaminen
(MOK)

Lilkkunnallinen elamantapa

e Katso Liite 4

Henkilokunnan vastuualueet

Koulun hallinto:
Rehtori Janne Auronen
Apulaisjohtaja Timo Elfving

Apulaisjohtaja vastaa lukuvuonna 2026-2027 paasaantoisesti koulunkdynninohjaajien resurssin
kaytosta ja heidan arjen esimiestydsta, henkilokunnan sijaisjarjestelyista seka IP-toiminnasta
rehtorin ohjeistuksen mukaisesti. Tehtaviin kuuluu tarvittaessa myo6s rehtorin sijaistaminen ja
yhteinen koulun kehittamistyo seka opiskeluhuollon kokouksiin osallistuminen tapauskohtaisesti
sovittavalla tavalla.

Erityisopetus: Laura Svensk, Manu Kalkdinen, Samuli Chorin

Resurssiopettaja: Emilia Itavalo

Musiikki: Jari Luoto

TVT: Ville Honkakoski, Tuomas Lohtander

Liikunta: Pauliina Nikkila

Oppilaskunta: Terhi Karjalainen

Kirjasto: Kati Luoto

Tutor-opettaja: Samuli Chorin

Koulun johtoryhmaan kuuluu esimiesten lisaksi rehtorin maaraamat vapaaehtoiset opettajat.

Koulun johto- / kehittamisryhma:
Janne Auronen, rehtori

Timo Elfving, apulaisjohtaja

Jatta Hiitola, luokanopettaja
Susanna Kastell, luokanopettaja
Jaana Nenonen, luokanopettaja
Paula Hyvari, erityisluokanopettaja
Samuli Chorin, erityisopettaja



Kipu-tyoryhma:

Henri Ylikulju, hyvinvointiohjaaja

Emilia Itdvalo, resurssiopettaja

Laura Svensk, erityisopettaja

Eveliina Impola, luokanopettaja

KV-hanketiimi: Maarit Pietild, Jaana Nenonen, Henna Reipakka, Susanna Kastell, Karoliina
Syngelma, Tuulia Kurikka

IP-toiminnan vastaavat ohjaajat: Johanna Herrala, Niina Lappalainen, Birgit Finnstrom
Koulukuljetusjarjestelyt: Tarja Harju-Salmela

Jokaiselle opettajalle on osoitettu koulun toiminnasta, yleisesta siisteydesta ja jarjestyksestda oma
pieni vastuualue.

Opetuksen painottaminen (erikoisluokat)

Ei erikoisluokkia lukuvuonna 2026-2027

Kodin ja koulun yhteistyo

Tiedottamisessa ja yhteydenpidossa kotien kanssa kadytetdaan paasaantoisesti Wilmaa. Myos
perinteinen reppuvihko on joillakin oppilailla tarvittaessa kaytdssa. Opettajilla on kdytdssaan
tyopuhelimet.

Rehtori tiedottaa koko koulua koskevista asioista ja opettajat omaa luokkaansa tai vastuualuettaan
koskevista asioista.

Antinkankaan koulun kotisivuilta |10ytyy tietoa henkilokunnasta ja ajankohtaisista asioista.
Vanhempainiltojen tarpeellisuudesta ja ajankohdasta opettajat paattavat itsenaisesti.

Vanhempaintapaamiset toteutetaan vahintdaan kerran lukuvuoden aikana. Vanhempaintapaamisissa
kdytetdaan kaupungin yhteista keskustelupohjaa. Vanhempaintapaamisen voi yhdistaa
arviointikeskusteluun, jolloin oppilas ja huoltaja ovat yhtadaikaa paikalla.

Koululla toimii vanhempainyhdistys, joka tekee yhteistyota ja auttaa esimerkiksi valituntivalineiden
hankinnassa aktiivisesti. Yhteysopettajana toimii Tuulia Kurikka.

Lukuvuoden aikana jarjestetddan yhdessa vanhempainyhdistyksen kanssa tapahtumia.
Vanhempainyhdistys ja oppilaskunta osallistuu koulun jarjestyssadntojen tekemiseen.

Koululla on oma Instagram-tili, jonka avulla voidaan tuoda koulutyotd paremmin huoltajille ja muille
asiasta kiinnostuneille esille. https://www.instagram.com/antinkankaan_koulu/



https://www.instagram.com/antinkankaan_koulu/

Koululle on laadittu viestintdsuunnitelma, joka I6ytyy Drivesta yhteisesta kansiosta nimeltdaan
Antinkankaan henkil6sto.

Liikunnallisen elamantavan edistaminen

Koulussamme liikunnallisuus on osa jokaista koulupdivaa. Toiminnan keskidssa on liikkatiimi, joka suunnittelee ja

koordinoi aktiivista koulupdivaa yhdessa oppilaskunnan kanssa.

Pitka liikuntavalitunti (klo 9.45-10.15): Mahdollistaa monipuolisen vapaan ja ohjatun liikkumisen
piha-alueella.

Inklusiivisuus ja erityisluokat: Erityisluokkien ja kehitysvammaisten oppilaiden tarpeet huomioidaan
valinehankinnoissa, valituntitoiminnassa ja liikuntatapahtumissa, jotta jokainen padsee osallistumaan
omien kykyjensa mukaan.

Valinnaisaineet: Painotamme valinnaisaineissa palloilulajeja seka retkeilya ja Iahiluonnossa liikkumista.
Arkiliikunta ja Valkkaritoiminta: Kannustamme aktiiviseen koulumatkaliikuntaan (pyoraily/kavely).
Valkkarit eli koulutetut oppilasohjaajat vetavat matalan kynnyksen leikkeja pitkalla valitunnilla. Huonolla
saalla voidaan jarjestaa valvottuja sisaliikuntavalitunteja (esim. salivuorot).

Liikuntavastaavan rooli

Koulun liikuntavastaava (ja liikkatiimi) toimii moottorina lukuvuoden liikuntatapahtumien jarjestamisessa,

valineiston yllapidossa ja Valkkari-oppilaiden kouluttamisessa. Liikuntavastaava toimii myos linkkina koulun,

kunnan liikuntatoimen ja ulkopuolisten yhteisty6tahojen valilla.

Move!-testien tulosten hyddyntdaminen

5. luokalla tehtavien Move!-mittausten tuloksia kdytetdaan oppilaan fyysisen toimintakyvyn tukemiseen.
Tulokset kdydaan lapi oppilaan ja huoltajien kanssa (esim. Kouluterveydenhuollon terveystarkastuksissa).
Tulosten pohjalta ohjataan tarvittaessa oppilaita mieluisan liikkkumismuodon pariin ja hyddynnetaan
tietoa koulun lilkkunnanopetuksen suuntaviivoissa.

Tiedottaminen ja kodin ja koulun yhteistyo

Wilma: Liikuntatapahtumista, kampanjoista ja varusteista tiedotetaan saannoéllisesti Wilman kautta.
Vanhempainillat ja -tapaamiset: Tuodaan esille likkunnallisen elamé&ntavan ja riittdvdan unen/levon
merkitysta lapsen hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Vanhempainyhdistys: Tehdaan yhteistyota vanhempainyhdistyksen kanssa esim.
liilkuntavalinehankintojen ja tapahtumien jarjestamisessa.

Tapahtumat, haasteet ja yhteistyotahot

Tapahtumat: Jarjestetdan omia koulukohtaiset tapahtumia seka osallistutaan kaupungin yhteisiin
koulujen valisiin kilpailuihin ja turnauksiin.

Lilkuntahaasteet ja -paivakirjat: Osallistutaan opettajien harkinnan mukaan mahdollisesti
valtakunnallisiin tai omiin kilometri- ja koulumatkahaasteisiin (esim. Pyorailyviikko). Luokissa voidaan
kayttaa liikuntapaivakirjoja tai aktiivisuuskortteja kannustimena.



o Yhteistyotahot: Tehdaan tiivista yhteistyota paikallisten urheiluseurojen, Raahen kaupungin
liilkuntatoimen seka seurakunnan kanssa (esim. lajikokeilut, tilavuorot ja retkikohteet).

Seuranta, arviointi ja kehittdminen

e Seuranta: Liikkatiimi seuraa lukuvuoden aikana valituntitoiminnan osallistujamaaria

e Arviointi: Lukuvuoden lopussa kerataan lyhyt kysely/palaute oppilailta ja henkil6kunnalta
liilkuntatapahtumien ja valituntitoiminnan toimivuudesta.

e Kehittdminen: Saatujen palautteiden ja Move!-tulosten pohjalta liikkatiimi paivittda seuraavan
lukuvuoden toimintasuunnitelmaa ja valinehankintoja.

Valinnaisaineet vuosiluokilla 3-9

Lista valinnaisaineista (v) ja (tt)

Liikunta tt (3.-4.1k)

Musiikki tt (3.-4.1k)
Kuvaamataito tt(3.-4. |k)
Kasityo kovat tt (3.-4. lk)
Kasityo pehmeat tt (3.-4. 1k)

Liikunta tt (5.-6.lk)

Musiikki tt (5.-6.1k)
Kuvaamataito tt(5.-6. |k)
Kasityo kovat tt (5.-6. lk)
Kasityo pehmeat tt (5.-6. 1k)

Muu valinnainen

Kielivalinnainen mv (5.-6. |k)

Tieto- ja viestintatekniikka mv (5.-6. Ik)
Retkeily mv (5.-6. Ik)

Palloilu mv (5.-6. Ik)

Erityisen tuen oppilaiden valinnainen

Liikunta tt (3.-6. lk)

Kuvataide tt (3.-6. Ik)

Teknologia mv (5.-6. lk)

Kotitalous mv (5.-6. Ik)

Kuvaukset valinnaisaineista loytyvat Wilmasta / koulun nettisivuilta.
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Kuljetusoppilaiden valvonnan jarjestaminen

Koulunkdynninohjaajat huolehtivat kuljetusoppilaiden valvonnasta aamulla ja iltapaivalla.

Valvontaa varten on tehty oma lista ja jokainen huolehtii poissa ollessaan, etta paikalla on

sijaisvalvoja.

Koulunkdynninohjaaja/ vahtimestari Tarja Harju-Salmela hoitaa taksikyytien jarjestelyjen lisaksi
my0s valvontajarjestelyjen suunnittelun yhdessa apulaisjohtajan kanssa rehtorin ohjeistuksen
mukaisesti.

Valvojat ovat paikalla niin pitkdan, etta viimeinenkin kuljetusoppilas on haettu koulusta kotiin.

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat

Suunnitelma Milloin paivitetty

Koulun opiskeluhuollon suunnitelma 9/2026
Koulun pelastus- ja turvallisuussuunnitelma 9/2026
Koulun ohjaussuunnitelma (ylakoulu)

Jarjestyssaannot 8/2025
YS-suunnitelma 9/2026
Poissaoloihin puuttumisen ohjeistus 5/2026
Kurinpito- ja turvaamistoimet Raahen opetustoimessa 5/2026
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