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Taloussuunnitelma 2028–2029 

Raahen seudun kehitys  

Vastuuhenkilö: Kehitysjohtaja Pasi Pitkänen 

Ulk. ja sis. 1 000 € TP 2025 TA 2026 Raami 2027 LTK 2027 TA 2027 TS 2028 TS 2029 
Toimintatuotot   553   548   538   532   539   544 

Toimintakulut - 1 320 - 1 512 - 1 458 - 1 437 - 1 459 - 1 480

TOIMINTAKATE - 767 - 964 - 920 - 905 - 920 - 936

Palvelutoiminnan kuvaus – Toiminnan tarkoitus, tehtävä ja toimintaympäristö  

Toiminnan tarkoituksena on toimia ylikunnallisena Pyhäjoen ja Siikajoen kuntien sekä Raahen kaupungin yh-
teisenä elinkeino- ja yrityspalveluiden tuottamisorganisaationa. Tavoitteena on alueen elinvoiman edistämi-
nen yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Elinvoimaa edistetään kulloinkin voimassa olevan Raahen seutukun-
nan elinvoimastrategian ja vuosittaisten toimintasuunnitelmien sekä kuntien strategioiden määrittämin so-
veltuvin tavoittein. Kaikessa toiminnassa korostuu ensisijaisena palveluperiaatteena asiakaspalvelunäkö-
kulma. Tehtävät jakaantuvat kolmeen tulosyksikköön: Raahen seudun yrityspalvelut, projektitoiminta ja Visit 
Raahe (matkailu).   

Suunnittelukauden 2027-2029 keskeiset toimintaa ohjaavat tavoitteet 

1. Alueen yritysten ja elinkeinoelämän toimintaedellytysten edistäminen, suunnitelmallisen kasvun tu-
keminen sekä seudullinen edunajaminen ja verkostotyö aluetta vahvistavana toimena

2. Raahen seutukunnan elinvoimastrategian mukaiset tavoitteet ja niiden edistäminen

3. Suurhankkeiden vaikuttavuus ja hyötyjen maksimointi alueen näkökulmasta

4. Alueen näkyvyyden, vetovoiman sekä matkailun toimintaympäristön ja yhteismarkkinoinnin kehittä-
minen

5. Tiiviin yhteistyön toteuttaminen työllisyysalueen kanssa osaavan työvoiman varmistamiseksi ja yrit-
täjyyden edistämiseksi

Lautakuntaan nähden sitovat strategiset tavoitteet 

Mahdollisuuksien Raahe 

Tavoite: Uusien yritysten perustamisen, toimivien yritysten kasvun ja kehittymisen sekä alueelle sijoittu-
misen edistäminen (kopio) 

Mittarit Lähtö Tavoite Toteuma 

Kasvu- ja kehittämispalveluja hyödyntäneiden yritysten määrä (kpl)   25   25 

Asiakastyytyväisyys (%)   90   90 

Yritysten nettoperustanta on positiivinen (kyllä=1, ei=0)   1   1 

Tavoite: Osaamisen ja osaavan työvoiman saatavuuden parantaminen yrityksissä (kopio) 

Mittarit Lähtö Tavoite Toteuma 

Toteutetut toimenpiteet ja käynnissä olevat kehittämishankkeet (kpl)   2   2 
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Tavoite: Yrittäjyyskasvatustyön toteuttaminen (kopio) 

Mittarit Lähtö Tavoite Toteuma 

Toteutetut yrittäjyyskasvatustoimepiteet ja käynnissä olevat hankkeet (kpl)   2   2 

Tavoite: Matkailun toimintaympäristön ja yhteismarkkinoinnin kehittäminen (Visit Raahe) 
 (kopio) 

Mittarit Lähtö Tavoite Toteuma 

Matkailun Master Planin toteutetut ja käynnissä olevat toimenpiteet (kpl)   10   10 

Tavoite: Raahen seutukunnan elinvoimastrategian toimenpiteiden toteuttaminen on käynnissä (kopio) 

Mittarit Lähtö Tavoite Toteuma 

Toteutetut ja käynnissä olevat toimenpiteet (kpl)   5   5 

Lausunnot edunajamisen kannalta tärkeisiin strategioihin ja suunnitelmiin on an-
nettu (kyllä=1, ei=0)   1   1 

Perustelut – Resurssit ja muut toimintaedellytykset 

Raahen seudun kehityksen toimintaa ohjaa seudullinen elinvoimastrategia ja sen edellyttämät Raahen seu-
dun kehitystä koskevat teemat, painopisteet, tavoitteet ja toimenpiteet. Toiminnassa huomioidaan myös 
kuntastrategiat. Matkailun kehittämistä ohjaa erityisesti matkailun master plan.  Projektitoiminnan osuus 
koko toiminnasta pidetään aikaisempien vuosien tasolla. Yrittäjyyden edistämiseen, yritysten suunnitelmalli-
seen kasvuun ja kehittymiseen sekä osaavan työvoiman saatavuuteen liittyviä toimenpiteitä jatketaan. Puh-
das siirtymä -teemaa tuodaan esille seutukunnan brändäyksen tukena. Kiinteää yhteistyötä eri toimijoiden 
kanssa jatketaan.   


