Tyollisyyspalvelujen johto- ja esihenkilotehtavat

3TYP20

Tahan palkkaryhmaan kuuluvien paatehtava on toimintayksikon tai tiimin esihenkilona toimiminen seka muut esihenkilotehtavat. Tehtaviin voi kuulua asiantuntijatyota.

Tehtavat edellyttavat soveltuvaa korkeakoulututkintoa tai vastaavaa aikaisempaa opistoasteista tutkintoa. Tehtava voi edellyttaa tydssa tarvittavaa lisdkoulutusta.

Taso A

TasoB

- tehtava sijoitetaan tasolle B, jos yksi alla olevista
kriteereista tayttyy

TasoC

- tehtava sijoitetaan tasolle C, jos yksi alla olevista
kriteereista tayttyy

- Tehtavassa tayttyy edelletetty osaamisen ja vastuun
normaali vaatimus.

- Palkkaryhmassa laaja-alaisempi esihenkilotyo,
tarkastelussa huomioidaan esimerkiksi johdettavan
palveluyksikon koko, palveluyksikoitten maara ja
alaisten/tyontekijoitten maara.

-Palkkaryhmassé vastuullisempi kehittamistyo.
Tarkastelussa huomioidaan esimerkiksi tydryhman tai
kehittamisryhman vetovastuu tai koko organisaatioon,
alueellisesti tai valtakunnallisesti vaikuttava
kehittdmistehtava.

- Palkkaryhmassa vastuullisempi erityisvastuu.

- Esihenkildon varahenkilona toimiminen.

- Esihenkilotyo tehdaan laajalla maantieteelliselld alueella,

alaiset sijoittuvat useampaan toimipisteeseen.

- Kolme B tason kriteeria tayttyy
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