
 Rehtori täyttää lomakkeen! 

Raahen kaupunki | PL 62 / Rantakatu 50, FI-92101 Raahe 
Vaihde +358 8 439 3111 | Y-tunnus 1791817-6 | kirjaamo@raahe.fi | www.raahe.fi 

Opetuspalvelut 
TVA –kriteerit 1.8.2026 alkaen. Henkilöstöjaosto  

TVA – kriteerit / Opettaja, Musiikkiopisto  

Voimassa alkaen/ajalle           
Lukuvuoden aikana tulevat muutokset merkitään lomakkeeseen punaisella. 

Vastaajan tiedot 

Nimi         Virkatehtävä        

Kriteerit 

 Taso 3 

☐ Apulaisrehtorius 

☐ Suunnittelijaopettaja 

☐ Kolmen aineen opetusvelvollisuus (kaksi virkatehtävään kuulumatonta) 

 

Taso 2 

☐ Yhteistyöprojektit ja työryhmät 

☐ Kehittämishankkeisiin osallistuminen oman virkatuntimäärän puitteissa 

☐ Kollegion puheenjohtajana toimiminen 

☐ Toisen aineen opetusvelvollisuus (virkatehtävään kuulumaton) 

☐ Orkesterinjohtajana toimiminen 

☐ Tallenne- ja digivastaavana toimiminen 

☐ Mupeaineiden verkko-opetuksesta vastaaminen 

☐ Musiikin varhaiskasvatuksesta vastaaminen 

☐ Konserttikoordinaattorina toimiminen 
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Määräaikaisten opettajien palkka määräytyy samoin perustein kuin toistaiseksi otettujen opettajien 

palkka. (KT:n ja OAJ:n Tuloksellisuutta palkkausjärjestelmällä-opas) 

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 12 § (30.12.2014/1333): määräaikaisuus ei saa olla 
palkanmaksun perusteena, jos kriteeri täyttyy. 
  
Tva-korvaus maksetaan, jos kriteeri täyttyy kesken lukuvuoden ja sijaisuuden ollessa vähintään 2 
viikkoa. Tällöin rehtori/koulunjohtaja tekee esityksen opetus- ja kasvatusjohtajan hyväksyttäväksi. 
 
Jos tva-tekijä poistuu, korvausta ei makseta enää kahdeksan viikon kuluttua tehtävien muutoksesta 
(KVTES II luku 10§ 1 mom.)  
  
Tva-korvaus maksetaan, mikäli se ei tule virkaehtosopimuksen mukaan muutoin huomioiduksi. 
Samasta vaativuustekijästä ei korvata kahteen kertaan. 
 
Kun opetustyötä tehdään osa-aikaisesti, on tva-korvaus osa-aikaisuusprosentin mukainen, mikäli 
tva-kriteerin oikeuttavan tehtävän työmäärä/haastavuus on pienentynyt samassa suhteessa. Taas 
jos tva-kriteerin täyttävän tehtävän määrä ei ole pienentynyt, vaikka työaika olisikin pienentynyt, 
maksetaan korvaus täysimääräisesti. Rehtori arvioi tämän jokaisen täyttyvän kriteerin osalta 
erikseen. 

 
Allekirjoitukset 

Paikka Raahessa  Päivämäärä        

Opettajan allekirjoitus  Rehtorin allekirjoitus 
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