Raahen kaupunki

Tyollisyyslautakunta

Poytakirja 4/2026

Aika
Paikka
Kasitellyt asiat

§

§35
§36
§ 37
§38
§39
§40
§41
§42
§43
§44

23.04.2026 klo 17:01 - 18:58

Teams-kokous

Otsikko

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Poytakirjantarkastajat

Kokouksen ty6jarjestyksen hyvaksyminen
Tyollisyyslautakunnan talous- ja palvelukatsaus maaliskuu 2026
Tyollisyysalueen kehittamisyhteistyon paivitys
Palveluesittely: Tyokyvyn tuki

Tyollisyyslautakunnan syksyn 2026 kokousaikataulu
Tiedoksiantoasiat

Lautakuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset
Muut asiat



Raahen kaupunki Poytakirja 4/2026

Osallistujat
Nimi Tehtadva Lisatiedot
Lasna Hummastenniemi Matti puheenjohtaja
Kiviranta Qili jasen
Leiviska Matti jasen
Leskinen Jorma jasen
Louet Kaisa jasen
Ollanketo Tarja jasen
Peltoniemi Raino jasen
Suviaro Marjut jasen
Luoma Heli varajasen
Muut Luukkanen Ville esittelija
Hamaldinen Emmi poytdkirjanpitaja
Saarenpaa Ulla asiantuntija
Poissa Metsaharju Tuija

Loukkola Esko
Kananen Unto
Keskitalo Heikki
Mattila Anu

Allekirjoitukset Poytakirja on allekirjoitettu sahkaoisesti.

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
35-44
Poytdkirjan tarkastus Poytdkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sdahkoisesti.
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
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Tyollisyyslautakunta § 35 23.04.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 35

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen olevan
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Paatos Kokouksen puheenjohtaja totesi ldsndolevat seka kokouksen olevan
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.
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Tyollisyyslautakunta § 36 23.04.2026

Poytdkirjantarkastajat

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 36
Raahen kaupungin hallintosdadannon 153 §:n mukaan poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista sddannoksistd muuta johdu.

Esittelija Puheenjohtaja

P&atosesitys Valitaan tdman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Suviaro Marjut ja
Leiviska Matti.

Paatos Valitaan taman poytakirjan tarkastajiksi Peltoniemi Raino ja Leiviska Matti.
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Tyollisyyslautakunta § 37 23.04.2026

Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 37

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Hyvaksyi esityksen.

4/2026
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Tyollisyyslautakunta § 38 23.04.2026

Tyollisyyslautakunnan talous- ja palvelukatsaus maaliskuu 2026

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 38
519/02.02.00/2025

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, hallintoasiantuntija Hamaldinen
Emmi

Talousarvio toteutunut suunnitellusti jaksolla 1.1.-31.3.2026. Toteumassa
ei ole poikkeavuuksia ja tavoitteet ovat toteutumassa talla hetkella
suunnitellusti. Avustuksissa ja palvelujen ostoissa on toteuman sijasta
seurattava YA-jarjestelmassa tehtavaa sidontaa. Sidontatilanne elaa koko
ajan. Taman hetken sidontatilanne:

*Tyollistamispalvelut: sidonta-aste 89 % (= avustukset: palkkatuki,
starttiraha, +55v tyollistamistuki);

*Tyollisyytta tukevat palvelut ja koulutuspalvelut (n. 60%
palvelujen ostojen kokonaisuudesta): sidonta-aste 90 % (=
(tyovoimakoulutus, valmennukset, tyokykyarviot).

Sidonta-asteet seurannassa ja hallinnassa. Talousraamin ulkopuolelta
heikoimmassa asemassa olevien nuorten tyénhakijoiden tyollistymista
rahoitetaan erilliselld valtionavustuksella (nk. nuorisotyoseteli). Samoin
palveluiden rahoitukseen voidaan tarvittaessa kayttaa taseessa jaljella
olevaa valtion palveluvelan kompensaatiota. Palvelutuotanto jatkuu
suunnitellusti. Ei tarvetta lisdrahoituksen valmisteluun.

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Todetaan talouden ja palvelujen toteutuminen talousarvion mukaisesti
jaksolla 1.1.-31.3.2026.

Paatos Hyvaksyi esityksen.
Liitteet

Liite 1 Kuukausiraportti 3_2026 Tyollisyyslautakunta
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Tyollisyyslautakunta § 39 23.04.2026

Tyollisyysalueen kehittamisyhteistyon paivitys

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 39
293/00.01.07/2026

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Raahen tyollisyysalue tdydentdaa omia resurssejaan aktiivisella
kehittamisyhteistyolld kumppaneiden kanssa. Kehittamisyhteistyo
kohdnnetaan alueen strategisten painopisteiden mukaisesti.
Kehittamisyhteistyd on edelleen alkuvaiheessa. Osana strategian
toimeenpanoa kehittamisyhteistyolle laaditaan yksityiskohtainen
toimeenpanosuunnitelma vuoden loppuun mennessa.

Talla hetkelld on valmistelussa, kasittelyssa tai paatettyna viisi
kehittamishanketta eri kumppaneiden kanssa (ks. liite ohessa). Yhteistyon
puitteissa parannetaan alueen palvelutarjontaa 1) heikoimmassa asemassa
oleville nuorille tydonhakijoille; 2) korkeasti koulutetuille tydnhakijoille
seka; 3) tyokyvyn tukea tarvitseville tyonhakijoille. Sen lisdksi kehitetaan
vhdessa muiden tyollisyysalueiden kanssa tyollisyydenhoidon tulos- ja
vaikuttavuustiedon tuottamista ja hyodyntamista.

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Todetaan tyollisyysalueen kehittamisyhteistyon nykytilanne. Hyvaksytaan
valmistelussa ja kasittelyssa olevat hankkeet.

P&aatos Hyvaksyi esityksen.
Merkittiin poytakirjaan, ettd Marjut Suviaro liittyi kokoukseen klo 17.36
asian kasittelyn aikana.

Liitteet

Liite 2 RTYA kehittamisyhteistyd 170426
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§ 40 23.04.2026

Palveluesittely: Tyokyvyn tuki

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 40

216/14.07.00/2025

Valmistelija

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, koordinoiva asiantuntija Saarenpaa
Ulla

Tyokyky on dynaaminen kokonaisuus. Onnistunut tyollistyminen vaatii
seka hakijan omien rajoitteiden tunnistamista etta tyénantajan kykya ja
tahtoa mukauttaa tyota lainsadadannon puitteissa.

Ty6voimaviranomaisen jarjestama tyokyvyn tuki perustuu jarjestamislain
(380/2023) mukaiseen palvelutarpeen arviointiin (§37):
"Tyovoimaviranomaisen arviossa tyonhakijan palvelutarpeesta otetaan
huomioon tyonhakijan tydnhakuun ja tyollistymisen edellytyksiin
vaikuttava tyo- ja toimintakyky. Palvelutarpeen selvittamiseksi tydnhakija
voidaan ohjata tyokyvyn tutkimuksiin ja arviointeihin sekd muihin
asiantuntija-arviointeihin.”

Jokaisen TE-asiantuntijan ydinosaamiseen kuuluu kyky arvioida asiakkaan
tyokykyn riittavyys tydmarkkinoilla. Siihen sisaltyy kyky tunnistaa
merkittavasti alentunut tyokyky, joka mahdollisesti estaa aktiivisen
tyonhaun kohdeammatissa, seka muut tyénhakuun vaikuttavat
terveydelliset ja sosiaaliset riskit. Jos tyokykyriskien tarkka vaikutus jaa
tyonhakukeskusteluissa epaselvaksi, asiantuntijan tulee ohjata asiakas
jatkoselvityksiin, joiden perusteella voidaan maarittda tarvittavat
toimenpiteet ja ohjaus Arviointien tarkoituksena on maarittaa tarvittavat
jatkotoimenpiteet ja ohjaus oikeille tahoille niiden toteuttamiseksi.

Tyokyvyn tukea kehitetdan tyollisyysalueella aktiivisesti. Se on strateginen
painopiste. Erityisesti pitkdaikaistyottomien tosiasiallisesti saatavissa
olevat yleiset sosiaali- ja terveyspalvelut ovat puutteellisia. Tyollisyysalueet
yksin eivat pysty paikkaamaan kaikkia hyvinvointivaltion vuotoja. Jotta
yleisia tyollistymisen esteita voitaisiin purkaa, tarvitaan monialaista
yhteistyota ja luovia ratkaisuja.

Tyollisyysalueen tulee pystya alykkaasti optimoimaan oma roolinsa
laadukkaan, oikea-aikaisen ja tasmallisen tyokykytiedon tuottamisessa.
Silla voidaan osittain paikata jarjestelmatasolla tapahtuvaa
"valiinputoamista”. Kun laakarin ja Kelan nakemykset eroavat, asiakas



Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Liitteet

tarvitsee tukea byrokratian viidakossa. Sita voidaan hyddyntaa Kelan tai
tyoeldkelaitoksen ammatillisen kuntoutuksen jarjestamisessa, mika tarjoaa
pehmean laskun tyéhon ilman tyénantajan taloudellista riskia.
Tyokykyarvioinneilla voidaan edistaa tydkykykoordinaattorien tyota:
Kaytetaan asiantuntijoita, jotka toimivat linkkina terveydenhuollon,
tyollisyysalueen ja tyonantajan valilla varmistaen, etta terveydentilan
selvitykset etenevit.

Samoin laadukkaalla tyékykyarvioinnilla voidaan edistaa tyén muokkausta
ja tyOnantajayhteistyota: Jos tydnantaja ei pysty tarjoamaan vastaavaa
tyota, ratkaisuja etsitdan tyon muotoilulla. Tyon osittaminen eli pilkotaan
tehtavat niin, ettd osatydkykyinen voi hoitaa ne osat, joihin han kykenee.
Palkkatuki ja muut taloudelliset kannustimet, joilla madalletaan
tyonantajan kynnysta korvaamalla osa palkkakustannuksista tai hakemalla
tyoolosuhteiden jarjestelytukea. Kun tydnantaja saa tukea ja tyontekija saa
tehtdvia, joissa han onnistuu, tyollistyminen helpottuu haastavissakin
tilanteissa.

Tassa esitelldan
1) tyollisyysalueen tyokyvyn tuen palveluprosessit (liite);

2) tyollisyysalueen osallistuminen tyollistymista edistyvdan monialaiseen
yhteispalveluun (TYM) seka (liite);

3) alueen tyokykytilanne tyokyvyttomyyseldkkeiden ja kuntien
korkeimman maksuluokan (50%) tyottomyysetuuskustannusten valossa
(liite).

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Merkitdan palveluesittely tiedoksi. Jatketaan tyokyvyn tuen valmistelua
tavoitteena laaja tdydentava palvelu osana vuoden 2027
talousarvioesitysta.

Merkitdaan palveluesittely tiedoksi.
Merkittiin poytdkirjaan, etta koordinoiva asiantuntija Ulla Saarenpaa ja

Ville Luukkanen esittelivat asiaa kokouksessa ja Ulla Saarenpaa poistui
asian kasittelyn jalkeen klo 18.46.

Liite 3 Tyollisyysalueen tydkyvyntuen palveluprosessit 2026



Liite 4 Raahen seudun TYM 1-3 2026

Liite 5 Tyokyky Raahen tyollisyysalueella TYLA 230426
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Tydllisyyslautakunta § 41 23.04.2026

Tyollisyyslautakunnan syksyn 2026 kokousaikataulu

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 41
822/00.01.02/2024

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, hallintoasiantuntija Emmi
Hamaldinen

Tyollisyyslautakunnan kokoukset jarjestetaan syksylla 2026 kuukauden
kolmantena tai neljantena torstaina lasnadolo- ja etakokouksina.
Lasndolokokoukset jarjestetdaan vuorotellen Haapajarvelld, Oulaisissa ja
Raahessa. Tarvittaessa voidaan kokous jarjestdaa muuallakin.
Lasndolokokouksissa suositellaan paikallaoloa, mutta tarvittaessa
osallistuminen etana on mahdollista.

Kokousaikataulu:

20.8.2026 Etakokous klo 17

24.9.2026 Haapajarvi klo 18

22.10.2026 Oulainen klo 18
- 19.11.2026 etakokous klo 17
- 17.12.2026 Raahe klo 18
Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Hyvaksytaan tyollisyysalautakunnan syksyn 2026 kokousaikataulu
esityksen mukaisesti.

P&aatos Hyvaksyi esityksen.
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Tyollisyyslautakunta §42 23.04.2026

Tiedoksiantoasiat

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 42

Lupa- ja valvontavirasto on 20.3.2026 anatanut paatoksen asiassa LVV-
U/39468/2026, LSSAVI/13643/2025 Salassa pidettava, JulkL (621/1999)
24.1 §:n 25k.

Asia koski tydvoimaviranomaisen vastuulla olevaa tyokokeilujen valvontaa.

Paatoksen olennainen sisdltd on: “Lupa- ja valvontavirastolla on
kaytettavissdan Raahen tyollisyysalueelta pyydetty lausunto 30.9.2025,
jossa Raahen tyollisyysalue on pyydetysti selventanyt tyévoimapalveluiden
jarjestamiseen ja tyokokeiluun liittyvia seikkoja. Lausunnon mukaan
Raahen kaupunki toimii tyollisyysalueen vastuuviranomaisena, mutta
kunnat vastaavat itsendisesti tdydentavien tyollisyyspalveluiden
tuottamisesta. Haapajarven kaupunki kuuluu Raahen tyollisyysalueeseen,
ja kaupunki tuottaa omia taydentavia tyollisyyspalveluita, kuten Tyopaja
Warikon toimintaa, riippumatta tyollisyysalueen toiminnasta. Raahen
tyollisyysalueella tydvoimaviranomaisena toimiva Raahen kaupunki on
ilmoittanut noudattavansa kaikessa toiminnassaan tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta annettua lakia (380/2023). Lupa- ja valvontavirasto on
paattanyt ottaa kantelussanne arvostelemanne asian kasiteltdavakseen
osana tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) 54
§:ssd sdadettya tyokokeilua koskevaa valtakunnallista valvonta-asiaa
(Lupa- ja valvontaviraston dnro LVV-U/39462/2026). Koska
kanteluasiassanne on jatkossa kyse valvontana selvitettavasta asiasta,
varsinainen kantelun kasittely raukeaa hallintolain 53 ¢ §:n nojalla. Lupa- ja
valvontavirasto ei tule erikseen lahettamaan kantelijalle tietoa
valtakunnallisen yleisen tydkokeilun jarjestamista koskevan valvonta-asian
etenemisesta tai ratkaisemisesta.”

Tyollisyysalueella on velvoite valvoa tyoolosuhteita sen hyvaksymien
tyokokeilujen aikana. LVV:n pdatoksen perusteella tyollisyysalueella ei ole
syyta jatkotoimiin asiassa. Kantelun kasittelyn aikana tyollisyysalueen
viranhaltijat ovat arvioineet ja vahvistaneet, ettd voimassaolevia normeja
tyokokeilujen olosuhteiden valvonnasta noudatetaan asianmukaisesti.

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Merkitdan tiedoksi.



Paatos Merkittiin tiedoksi.
Liitteet

Liite 6 Ei-julkinen asiakirja
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Tyollisyyslautakunta §43 23.04.2026

Lautakuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 43

Valmistelija Emmi Hamaldinen
Tyollisyyslautakunnan alaiset viranhaltijapaatokset:
Tyollisyysaluejohtaja:
- 30.3.2026 § 13/2026 / Hankintapaatos Henkilostovalmennus 2026
- 10.4.2026 § 14/2026 / Nuorten rykrytointituki/ Jot-Rent Oy
Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi tehdyt viranhaltijapaatokset. Ei
kayta otto-oikeuden alaisiin paatoksiin otto-oikeutta.

P&aatos Hyvaksyi esityksen.
Liitteet
Liite 7 Ei-julkinen asiakirja

Liite 8 Hankintapaatos Henkilostévalmennus 2026 Raahen
tyollisyysalue
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Tyollisyyslautakunta §44 23.04.2026

Muut asiat

Tyollisyyslautakunta 23.04.2026 § 44

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Hallintosdaannon 144 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Paatosesitys Merkitdan tiedoksi.

P&atos Merkitaan tiedoksi, etta Ville Luukkanen esitteli KEHA-keskuksen
julkaiseman Tyévoimapalveluiden asiantuntija-arviointien
sivuston, https://www.keha-julkaisut.fi/.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 35, § 36, §37,§839,840,§41,5§42,§843, 8§
44

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

16
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 38

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon padatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Raahen kaupungin kirjaamoon
maardajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Tyoéllisyyslautakunta.
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Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite:

Vastaanottaja: Raahen kaupunki, kirjaamo
Postiosoite: PL 62, 92101 Raahe
Kayntiosoite: Rantakatu 50, 92100 Raahe
Sahkopostiosoite: kirjaamo@raahe.fi
Puhelinnumero: 08 439 3111 (vaihde)
Aukioloaika: arkisin klo 9-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My&s sahkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Raahen
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 62, 92101 Raahe
Kayntiosoite: Rantakatu 50, 92100 Raahe
Séhkopostiosoite: kirjaamo@raahe.fi
Puhelinnumero: 08 439 3111 (vaihde)
Aukioloaika: arkisin klo 9-15

Poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle Idhetettdviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitédn
ldhettdmispdivd:

P&atos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
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P3aatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkdpostilla, joka on
lahetetty
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