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Palvelupaallikkd Tamminen Mira, tydllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Esitellaan ammatillisen kasvun palvelualue, joka muodostuu
tyollisyysalueen suurimmasta asiakasryhmasta: 30-55-vuotiaista
tyonhakijoista. Palvelualueen asiakkaat ovat parhaassa tyoidssa eli
hakijoiden ammatilliset patevyydet, osaaminen ja kokemus vastaavat
keskimaarin parhaiten tyémarkkinoiden tarpeita. Palveluissa korostuu
rekry-palvelu eli hakijoiden esittelyt tyonantajille ja tyotarjoukset hakijoille
seka ura-palvelu eli hakijoiden ammatillisen osaamisen ja muiden
tyoelamavalmiuksien vahvistaminen. Myos palvelualueen asiakkaiden
tyokyvyn tukeen satsataan.

Palvelualueen asiakkaat edustavat alueen arvokkainta osaajavarantoa.
Heidan inhimillinen pddomansa on kriittinen osa alueen elinvoimaa. Tuki
palvelualueen asiakkaiden osaamisen kehittdmiselle on keskeinen
painopiste. Ammatillisen kasvun palvelun kehittdamisessa on tarkeaa
tunnistaa alueen tarkeimmat kasvualat ja yhteistydssa tydonantajien
laajentaa tydssaoppimismahdollisuuksia. Tehokas tyottomyyden aikainen
tuki ammattiosaamisen kehittamiselle kuuluu tyéllisyysalueen tarkeimpiin
vaikutuksiin.

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Todetaan ja merkitaan tiedoksi ammatillisen kasvun palvelualueen ja
tiimin tilanne.

Merkitdan palvelualueen esittely tiedoksi.

Merkitddn poytakirjaan, etta palvelupaallikkdé Mira Tamminen poistui asian
kasittelyn jalkeen klo 17.55

Merkitdadan poytakirjaan, etta palvelupaallikkdo Mira Tamminen esitteli asian
kokouksessa.



