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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen olevan
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Paatos
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94
Poytdkirjantarkastajat

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025
Raahen kaupungin hallintosdannén 153 §:n mukaan poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saanndksista muuta johdu.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatosesitys Valitaan tdman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Unto Kananen ja Kaisa
Louet

Paatos
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Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Hyvaksytaan esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos

11/2025
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Tyollisyyslautakunnan talous- ja palvelukatsaus ajalta 1.1.2025-30.11.2025

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025
558/02.02.00/2024

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, hallintoasiantuntija Hamaldinen
Emmi

Talous marraskuun lopussa suunnitelman mukainen. Ei poikkeamia.
Talouden koko vuoden toteutumaksi arvioidaan 87%:a talousarviosta.
Kaynnistamisvaiheessa henkilosto- ja niihin liittyvat muut menot (esim.
matkustaminen) olleet suunniteltua pienemmat. Valtiolta siirtyneita
vuoden 2024 sidontoja purettu edelleen suunnitellusti. Palveluita kyetaan
jarjestamaan lain edellyttamalla tavalla.

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi talous- ja palvelukatsauksen ajalta
1.1.-30.11.2025

Paatos

Liitteet
Liite 1 Talousseuranta 11_2025 Raahen tyollisyysalue
Liite 2 Talousseuranta 11_2025 Raahen tyoéllisyydenhoito

Liite 3 Talousseuranta 11_2025 TYLA yhteensa
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Palvelualue-esittely: tyodllisyysalueen nuorten palvelu ja vuonna 2026 alle 30-
vuotiaiden tyonhakuun vaikuttavat muutokset

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025
216/14.07.00/2025

Valmistelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, palvelupaallikké Ahonniska Marika

Nuorisotyottoémyys Suomessa on huipussaan. Tyollisyysalueen
nuorisotyottdmyysaste on sama kuin valtakunnallinen keskiarvo 22%.
Tyollisyysalueella on noin 800 alle 30-vuotiasta tyotontd, lomautettua ja
vajaatyollista tyonhakijaa. Ensi vuonna toteutuu useita nuorten
tyollistymiseen merkittavasti vaikuttavia lainsaadanndllisia ja hallinnollisia
uudistuksia. Samoin lanseerataan uusi valtakunnallinen nuorten
tyollistymistuki, jolla madalletaan yritysten kynnysta rekrytoida
pitkdisaikatyottomyyden riskiryhmaan kuuluvia alle 30-vuotiaita. Esitelldan
tyollisyysalueen palvelu alle 30-vuotiaille tydnhakijoille seka ensi vuonna
toteutettavia nuorten tydnhakuun vaikuttavia valtakunnallisia
toimenpiteita.

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Todetaan tyollisyysalueen nuorten palvelun tila ja vuonna alle 30-
vuotiaiden tyonhakuun vaikuttavat muutokset

Paatos
Liitteet
Liite 4 TYLA18122025 nuoret_liite

Liite 5 TYLA nuorten tyollistyminen tilanne 2026 181225
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821/00.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Osana muuta toiminnan kaynnistysta tyollisyysalueen ensimmaista
strategiaa on valmisteltu kuluva vuosi. Tavoitteena on ollut strategian
valmistuminen vuoden loppuun mennessa. Strategiaa on tyostetty
aktiivisesti seka kevaalla etta syksylla, mutta muiden
kdynnistystoimenpiteiden ohella alkuperdinen aikataulu on osoittautunut
lilan kiredksi. Viimeistely siirtyy ensi vuoteen. Viranhaltijat ovat saaneet
oman strategiavalmistelunsa lahes valmiiksi. Strategiavalmisteluun
tarvitaan vield konsultaatiot alueen elinkeinoelaman, oppilaitosten,
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin kanssa.

Strategian ydin on vahva tydelamaasiantuntijuus, jonka pohjalta jokaiselle
tyonhakijalle tarjotaan mahdollisuus ammatilliseen tason nostoon
tyottomyysjaksolla. Painopiste on mahdollisimman vahva tuki tydnhaun
alussa tyonhakijoille, joilla suuri riski tyottomyyden pitkittymiseen.
Strategiassa huomioidaan matalasuhdanne ja avointen tyopaikkojen
niukuus alueella. Aktiivisen tydnhaun rinnalla korostetaan raataloitya
ammatillisen osaamisen kehittdmista yhteistydssa yritysten kanssa.

Strategian tavoitteena on vahvistaa osaamista alueella, lyhentaa
tyottomyysjaksoja ja vahvistaa kuntataloutta.

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Todetaan strategiavalmistelun tila ja asetetaan valmistumisen uudeksi
tavoitteeksi 27.2.2026
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Tiedoksiantoasiat

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025

KEHA-keskuksen selvitys ei-lakisdateisista tyollisyyspalveluista

KEHA-keskus toteuttaa kyselyn kunnissa tarjottavista ei-lakisaateisista
tyollisyytta tukevista palveluista marras-joulukuun aikana. Kyselyn
tarkoituksena on kerata tietoa palveluista, jotka taydentavat lakisdateisia
tyovoimapalveluja ja tukevat tyonhakijoiden tyollistymista. Tavoitteena on
muodostaa alueellisesti ja valtakunnallisesti kattava kokonaiskuva naista
palveluista.

Kunnat ja tyollisyysalueet tarjoavat paikallisiin tarpeisiin vastaavia
palveluja, joilla vahvistetaan tyollisyytta ja alueellista elinvoimaa. Nykyiset
tilastot eivat kata kaikkia naita palveluita. Lakisdateiset tydvoimapalvelut
kirjautuvat Asiantuntijan Tyomarkkinatori -jarjestelmaan (A-TMT) ja niita
voidaan seurata Tyonvalitystilastosta, mutta ei-lakisaateiset, kunnan
yleisen toimivallan piiriin kuuluvat tyéllisyyspalvelut jadavat usein
nakymattomiin. Kyselylla saadaan tietoa naista palveluista, jotta
palvelutarjonnasta voidaan muodostaa kokonaisvaltaisempi kuva
alueellisesti ja valtakunnallisesti.

Tieto naista palveluista tukee myos Palvelujarjestelman tila -raportointia,
joka on ty6- ja elinkeinoministerion seka valtiovarainministerion
koordinoima virallinen arviointi koko hallituskaudesta. KEHA-keskus
tuottaa raporttiin tietopohjan.

Kysely toteutetaan ty6- ja elinkeinoministerion toimeksiannosta osana
KEHA-keskuksen lakisdateista tehtavaa seurata ja arvioida
tyovoimapalvelujen tuloksellisuutta ja toimivuutta seka tuottaa niitd
koskevaa tietoa valtakunnallisesti ja alueittain.

Kyselylla keratdan tietoa ei-lakisdateisten tyollisyyspalvelujen maarasta,
asiakasmaarista, kestosta seka toteutustavoista. Kysely ei koske
lakisdateisia tyovoimapalveluita.

Palveluita koskevat tiedot kootaan palveluluokittain:

1. Tyollistymista tukeva valmennus



Esittelija
Paatosesitys

Paatos

2. Osaamista kehittavat palvelut

3. Ty6- ja toimintakykya seka osallisuutta edistavat palvelut
4. Tyonhakijoiden ohjaus ja neuvonta

5. Tyoénhakijoille ja tydnantajille mydnnettavat tuet

6. Tyonvalitysta tukevat palvelut

7. Yrittajyytta harkitsevien ja aloittavien palvelut

8. Muut ei-lakisdateiset tyollisyyspalvelut tyonhakijoille

Lisaksi kyselyn lopussa pyydetaan kertomaan lahemmin yhdesta
palvelusta, jonka on todettu erityisen hyvaksi tai onnistuneeksi. Naita
tietoja hyddynnetdan hyvien kdytantdjen kokoamisessa ja jakamisessa
tyollisyysalueiden kesken.

Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Merkitaan tiedoksi.
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Lautakuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025

Valmistelija Kari Haapakangas
Tyollisyyslautakunnan alaiset viranhaltijapaatokset:
Tyollisyysaluejohtaja:

- 21.11.2025 § 32 / Nayttopaatetyoskentelyyn tarkoitettujen
ertyistyolasien hankinta

Esittelija Tyollisyysaluejohtaja Luukkanen Ville

Paatosesitys Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi tehdyt viranhalitjapaatokset.

Ei kdyta otto-oikeuden alaisiin paatoksiin otto-oikeutta.
Paatos
Liitteet

Liite 6 Nayttopaatetyoskentelyyn tarkoitettujen erityistyolasien
hankinta
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Muut asiat

Tyollisyyslautakunta 18.12.2025

Esittelija Puheenjohtaja

Hallintosaannon 144 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Paatosesitys Merkitdan tiedoksi.

Paatos



