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 Nimi Tehtävä  
Läsnä Hummastenniemi Matti puheenjohtaja  
 Metsäharju Tuija 1. varapuheenjohtaja  
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 Kananen Unto jäsen  
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93 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025       
      

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen olevan 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Päätös   
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94 
Pöytäkirjantarkastajat 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025       
      

Raahen kaupungin hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Unto Kananen ja Kaisa 
Louet 

Päätös   
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95 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025       
      

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös   
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96 
Työllisyyslautakunnan talous- ja palvelukatsaus ajalta 1.1.2025-30.11.2025 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025    
    
558/02.02.00/2024    

Valmistelija Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, hallintoasiantuntija Hämäläinen 
Emmi 

 Talous marraskuun lopussa suunnitelman mukainen. Ei poikkeamia. 
Talouden koko vuoden toteutumaksi arvioidaan 87%:a talousarviosta. 
Käynnistämisvaiheessa henkilöstö- ja niihin liittyvät muut menot (esim. 
matkustaminen) olleet suunniteltua pienemmät. Valtiolta siirtyneitä 
vuoden 2024 sidontoja purettu edelleen suunnitellusti. Palveluita kyetään 
järjestämään lain edellyttämällä tavalla. 

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi talous- ja palvelukatsauksen ajalta 
1.1.-30.11.2025 

Päätös    

Liitteet 

Liite 1 Talousseuranta 11_2025 Raahen työllisyysalue 

Liite 2 Talousseuranta 11_2025 Raahen työllisyydenhoito 

Liite 3 Talousseuranta 11_2025 TYLA yhteensä 
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97 
Palvelualue-esittely: työllisyysalueen nuorten palvelu ja vuonna 2026 alle 30-
vuotiaiden työnhakuun vaikuttavat muutokset 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025    
    
216/14.07.00/2025    

Valmistelija Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville, palvelupäällikkö Ahonniska Marika 

 Nuorisotyöttömyys Suomessa on huipussaan. Työllisyysalueen 
nuorisotyöttömyysaste on sama kuin valtakunnallinen keskiarvo 22%. 
Työllisyysalueella on noin 800 alle 30-vuotiasta työtöntä, lomautettua ja 
vajaatyöllistä työnhakijaa. Ensi vuonna toteutuu useita nuorten 
työllistymiseen merkittävästi vaikuttavia lainsäädännöllisiä ja hallinnollisia 
uudistuksia. Samoin lanseerataan uusi valtakunnallinen nuorten 
työllistymistuki, jolla madalletaan yritysten kynnystä rekrytoida 
pitkäisaikatyöttömyyden riskiryhmään kuuluvia alle 30-vuotiaita. Esitellään 
työllisyysalueen palvelu alle 30-vuotiaille työnhakijoille sekä ensi vuonna 
toteutettavia nuorten työnhakuun vaikuttavia valtakunnallisia 
toimenpiteitä. 

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Todetaan työllisyysalueen nuorten palvelun tila ja vuonna alle 30-
vuotiaiden työnhakuun vaikuttavat muutokset 

Päätös    

Liitteet 

Liite 4 TYLA18122025_nuoret_liite 

Liite 5 TYLA nuorten työllistyminen tilanne 2026 181225 
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98 
Strategiapäivitys 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025    
    
821/00.01.02/2024    

Valmistelija Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

 Osana muuta toiminnan käynnistystä työllisyysalueen ensimmäistä 
strategiaa on valmisteltu kuluva vuosi. Tavoitteena on ollut strategian 
valmistuminen vuoden loppuun mennessä. Strategiaa on työstetty 
aktiivisesti sekä keväällä että syksyllä, mutta muiden 
käynnistystoimenpiteiden ohella alkuperäinen aikataulu on osoittautunut 
liian kireäksi. Viimeistely siirtyy ensi vuoteen. Viranhaltijat ovat saaneet 
oman strategiavalmistelunsa lähes valmiiksi. Strategiavalmisteluun 
tarvitaan vielä konsultaatiot alueen elinkeinoelämän, oppilaitosten, 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin kanssa.  

 Strategian ydin on vahva työelämäasiantuntijuus, jonka pohjalta jokaiselle 
työnhakijalle tarjotaan mahdollisuus ammatilliseen tason nostoon 
työttömyysjaksolla. Painopiste on mahdollisimman vahva tuki työnhaun 
alussa työnhakijoille, joilla suuri riski työttömyyden pitkittymiseen. 
Strategiassa huomioidaan matalasuhdanne ja avointen työpaikkojen 
niukuus alueella. Aktiivisen työnhaun rinnalla korostetaan räätälöityä 
ammatillisen osaamisen kehittämistä yhteistyössä yritysten kanssa.  

 Strategian tavoitteena on vahvistaa osaamista alueella, lyhentää 
työttömyysjaksoja ja vahvistaa kuntataloutta. 

   

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Todetaan strategiavalmistelun tila ja asetetaan valmistumisen uudeksi 
tavoitteeksi 27.2.2026 

Päätös   
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99 
Tiedoksiantoasiat 

Työllisyyslautakunta 18.12.2025       
      

 KEHA-keskuksen selvitys ei-lakisääteisistä työllisyyspalveluista 

 KEHA-keskus toteuttaa kyselyn kunnissa tarjottavista ei-lakisääteisistä 
työllisyyttä tukevista palveluista marras-joulukuun aikana. Kyselyn 
tarkoituksena on kerätä tietoa palveluista, jotka täydentävät lakisääteisiä 
työvoimapalveluja ja tukevat työnhakijoiden työllistymistä. Tavoitteena on 
muodostaa alueellisesti ja valtakunnallisesti kattava kokonaiskuva näistä 
palveluista. 

 Kunnat ja työllisyysalueet tarjoavat paikallisiin tarpeisiin vastaavia 
palveluja, joilla vahvistetaan työllisyyttä ja alueellista elinvoimaa. Nykyiset 
tilastot eivät kata kaikkia näitä palveluita. Lakisääteiset työvoimapalvelut 
kirjautuvat Asiantuntijan Työmarkkinatori -järjestelmään (A-TMT) ja niitä 
voidaan seurata Työnvälitystilastosta, mutta ei-lakisääteiset, kunnan 
yleisen toimivallan piiriin kuuluvat työllisyyspalvelut jäävät usein 
näkymättömiin. Kyselyllä saadaan tietoa näistä palveluista, jotta 
palvelutarjonnasta voidaan muodostaa kokonaisvaltaisempi kuva 
alueellisesti ja valtakunnallisesti. 

Tieto näistä palveluista tukee myös Palvelujärjestelmän tila -raportointia, 
joka on työ- ja elinkeinoministeriön sekä valtiovarainministeriön 
koordinoima virallinen arviointi koko hallituskaudesta. KEHA-keskus 
tuottaa raporttiin tietopohjan. 

 Kysely toteutetaan työ- ja elinkeinoministeriön toimeksiannosta osana 
KEHA-keskuksen lakisääteistä tehtävää seurata ja arvioida 
työvoimapalvelujen tuloksellisuutta ja toimivuutta sekä tuottaa niitä 
koskevaa tietoa valtakunnallisesti ja alueittain.  

 Kyselyllä kerätään tietoa ei-lakisääteisten työllisyyspalvelujen määrästä, 
asiakasmääristä, kestosta sekä toteutustavoista. Kysely ei koske 
lakisääteisiä työvoimapalveluita. 

 Palveluita koskevat tiedot kootaan palveluluokittain: 

 1. Työllistymistä tukeva valmennus 



 

 

 2. Osaamista kehittävät palvelut 

 3. Työ- ja toimintakykyä sekä osallisuutta edistävät palvelut 

 4. Työnhakijoiden ohjaus ja neuvonta 

 5. Työnhakijoille ja työnantajille myönnettävät tuet 

 6. Työnvälitystä tukevat palvelut 

 7. Yrittäjyyttä harkitsevien ja aloittavien palvelut 

 8. Muut ei-lakisääteiset työllisyyspalvelut työnhakijoille 

Lisäksi kyselyn lopussa pyydetään kertomaan lähemmin yhdestä 
palvelusta, jonka on todettu erityisen hyväksi tai onnistuneeksi. Näitä 
tietoja hyödynnetään hyvien käytäntöjen kokoamisessa ja jakamisessa 
työllisyysalueiden kesken. 

 

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös   
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Lautakuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025    
    
      

Valmistelija Kari Haapakangas 

 Työllisyyslautakunnan alaiset viranhaltijapäätökset: 

 Työllisyysaluejohtaja: 

- 21.11.2025 § 32 / Näyttöpäätetyöskentelyyn tarkoitettujen 
ertyistyölasien hankinta 

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Työllisyyslautakunta merkitsee tiedoksi tehdyt viranhalitjapäätökset. 
 
Ei käytä otto-oikeuden alaisiin päätöksiin otto-oikeutta. 

Päätös    

Liitteet 

Liite 6 Näyttöpäätetyöskentelyyn tarkoitettujen erityistyölasien 
hankinta 
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Muut asiat 

  
Työllisyyslautakunta 18.12.2025       
      

Esittelijä Puheenjohtaja 

 Hallintosäännön 144 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös    


