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Raahen tyollisyysalueen lausunto: LSSAVI/13643/2025

Vastauksena Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintoviraston pyyntoon
(LSSAVI1/13643/2025, 2.9.2025) Raahen tyollisyysalue lausuu seuraavaa:

Raahen tyollisyysalue kaynnisti toimintansa yhteensa 11 kunnan
tydévoimaviranomaisena etelaiselld Pohjois-Pohjanmaalla 1.1.2025. Raahen kaupunki
toimii tyollisyysalueen vastuuviranomaisena. Tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti toimivaltaa lakisdateisten tydvoimapalveluiden
jarjestamisestd ei ole siirretty Raahen kaupungilta alueen muille kunnille.
Tyollisyysalue vastaa kaikkien lakisdateisten tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
alueella. Kunnat vastaavat itsendisesti tdydentdvien tyollisyyspalveluiden
tuottamisesta. Haapajarven kaupunki kuuluu Raahen tyollisyysalueeseen.
Haapajarven kaupunki tuottaa omia taydentavia tyollisyyspalveluita, kuten Tyopaja
Warikon toiminta, riippumatta tyéllisyysalueen toiminnasta.

Toimivaltaisena tydvoimaviranomaisena Raahen tyollisyysalue noudattaa kaikessa
toiminnassa tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd saadettya lakia 380/2023. Kuluvan
ensimmaisen toimintavuoden aikana Raahen tyollisyysalue on sopinut yhteensa 4
tyokokeilun jarjestdmisesta Haapajarven kaupungin Tydpaja Warikko-yksikossa.
Kaikkien sovitut tydkokeilut perustuvat tydvoimapalvelujen jarjestamislain 854:4an:
kokeiluilla pyritdan selvittdmaan tydonhakijan ammatinvalinta- ja uravaihtoehtoja tai
tukemaan tydmarkkinoille paluuta. Tydnhakijoita ei ohjata tydkokeiluun Haapajarven
kaupungille tai muille toteuttajille muihin kuin laissa sdadettyihin tarkoituksiin.

Tyokokeilujen ohjaus ja valvonta toteutetaan Raahen tyollisyysalueella

1) arvioimalla kokeilun toteuttajan edellytykset vastata kokeilusopimukseen
kirjattavista jarjestamislain 857:n mukaisista tavoitteista, ehdoista ja velvoitteista seka
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tekemalla sen perusteella myonteinen tai kielteinen paatos tyodkokeilupalvelun
jarjestamisesta tyonhakijalle;

2) solmimalla ennen kokeilun aloitusta jarjestdmislain 857:n mukainen sopimus
kokeilusta henkildoasiakkaan ja kokeilun toteuttajan kanssa;

3) selvittdmalla aktiivisesti kaikki tyokokeilijan tai tyokokeilun toteuttajan ilmoittamat,
kokeilun jatkamiseen vaikuttavat seikat ja tarvittaessa paattamaan kokeilun ennen
sopimuksen paattymista;

4) kaymalld kokeilun paatyttya yksityiskohtaisesti lapi kokeilun toteuttajan arvio
kokeilun tavoitteiden saavuttamisesta sekd muiden sopimuksessa sovittujen ehtojen
toteutumisesta.

Raahen tydllisyysalue on soveltanut edelld kuvattuja periaatteita myos kaikkiin
Haapajarven kaupungin toteuttamiin tyokokeiluihin. Haapajarven kaupungin Tyopaja
Warikko on yksi tyévoimaviranomaisen tiedossa olevista kaupungin yhteensa 25 eri
toimipaikasta eli toimintayksikdsta. Tydvoimaviranomaisena Raahen tydllisyysalue on
myos tietoinen, ettd Tydpaikka Warikon toiminta kuuluu Haapajarven kaupungin
tuottamiin tadydentaviin tyollisyyspalveluihin, jotka on kohdistettu erityisesti
pitkdaikaistyottéomille ja muille heikoimmassa tydmarkkina-asemassa oleville
tyonhakijoille.

Siita riippumatta Raahen tyollisyysalue soveltaa Tyopaja Warikkoon tyokokeilujen
toteuttajana tasmalleen samoja lakiin perustuvia kriteereja kuin Haapajarven
kaupungin muihin yksikéihin ja kaikkiin muihin toteuttajiin. Tyollisyysalue on arvioinut
Haapajarven kaupungin, mukaan lukien Tydpaja Warikko-yksikkd, olevan kykeneva
toteuttamaan tydkokeiluja henkildasiakkaille. Arviota paivitetddn saanndllisesti
jokaisen kokeilun yhteydessa.

Edella mainittuun perustuen Raahen tyollisyysalue ei myoskaan jaa tyokokeilujen
toteuttajille henkildasiakkaiden tietoja. Tydkokeilujen toteuttajilla ja heidan
edustajillaan, mukaan lukien Haapajarven kaupungin toimihenkildt, ei ole paasya
tydvoimaviranomaisen asiakastietojarjestelmaan (Asiantuntijan tyomarkkinatori, A-
TMT). Raahen tydllisyysalueella A-TMT-jarjestelman asiakastietoja voivat kayttaa vain
Raahen kaupungin palveluksessa toimivat tybvoimapalveluvirkailijat lain
edellyttamalla tavalla viranhoidossaan.
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Tyollisyysalueella ei ole tiedossa, etta lausuntopyynnon asia olisi kasittelyssa muilla
viranomaisilla. Tydllisyysalue antaa tarvittaessa mielellddn tdydentavia tietoja.

Tyollisyysaluejohtaja Ville Luukkanen
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