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Raahen työllisyysalueen lausunto: LSSAVI/13643/2025 

 

Vastauksena Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston pyyntöön 
(LSSAVI/13643/2025, 2.9.2025) Raahen työllisyysalue lausuu seuraavaa:  

Raahen työllisyysalue käynnisti toimintansa yhteensä 11 kunnan 
työvoimaviranomaisena eteläisellä Pohjois-Pohjanmaalla 1.1.2025. Raahen kaupunki 
toimii työllisyysalueen vastuuviranomaisena. Työllisyysalueen 
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti toimivaltaa lakisääteisten työvoimapalveluiden 
järjestämisestä ei ole siirretty Raahen kaupungilta alueen muille kunnille. 
Työllisyysalue vastaa kaikkien lakisääteisten työvoimapalveluiden järjestämisestä 
alueella. Kunnat vastaavat itsenäisesti täydentävien työllisyyspalveluiden 
tuottamisesta. Haapajärven kaupunki kuuluu Raahen työllisyysalueeseen. 
Haapajärven kaupunki tuottaa omia täydentäviä työllisyyspalveluita, kuten Työpaja 
Warikon toiminta, riippumatta työllisyysalueen toiminnasta. 

Toimivaltaisena työvoimaviranomaisena Raahen työllisyysalue noudattaa kaikessa 
toiminnassa työvoimapalveluiden järjestämisestä säädettyä lakia 380/2023. Kuluvan 
ensimmäisen toimintavuoden aikana Raahen työllisyysalue on sopinut yhteensä 4 
työkokeilun järjestämisestä Haapajärven kaupungin Työpaja Warikko-yksikössä. 
Kaikkien sovitut työkokeilut perustuvat työvoimapalvelujen järjestämislain §54:ään: 
kokeiluilla pyritään selvittämään työnhakijan ammatinvalinta- ja uravaihtoehtoja tai 
tukemaan työmarkkinoille paluuta. Työnhakijoita ei ohjata työkokeiluun Haapajärven 
kaupungille tai muille toteuttajille muihin kuin laissa säädettyihin tarkoituksiin.  

Työkokeilujen ohjaus ja valvonta toteutetaan Raahen työllisyysalueella 

1) arvioimalla kokeilun toteuttajan edellytykset vastata kokeilusopimukseen 
kirjattavista järjestämislain §57:n mukaisista tavoitteista, ehdoista ja velvoitteista sekä 
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tekemällä sen perusteella myönteinen tai kielteinen päätös työkokeilupalvelun 
järjestämisestä työnhakijalle; 

2) solmimalla ennen kokeilun aloitusta järjestämislain §57:n mukainen sopimus 
kokeilusta henkilöasiakkaan ja kokeilun toteuttajan kanssa; 

3) selvittämällä aktiivisesti kaikki työkokeilijan tai työkokeilun toteuttajan ilmoittamat, 
kokeilun jatkamiseen vaikuttavat seikat ja tarvittaessa päättämään kokeilun ennen 
sopimuksen päättymistä; 

4) käymällä kokeilun päätyttyä yksityiskohtaisesti läpi kokeilun toteuttajan arvio 
kokeilun tavoitteiden saavuttamisesta sekä muiden sopimuksessa sovittujen ehtojen 
toteutumisesta.  

Raahen työllisyysalue on soveltanut edellä kuvattuja periaatteita myös kaikkiin 
Haapajärven kaupungin toteuttamiin työkokeiluihin. Haapajärven kaupungin Työpaja 
Warikko on yksi työvoimaviranomaisen tiedossa olevista kaupungin yhteensä 25 eri 
toimipaikasta eli toimintayksiköstä. Työvoimaviranomaisena Raahen työllisyysalue on 
myös tietoinen, että Työpaikka Warikon toiminta kuuluu Haapajärven kaupungin 
tuottamiin täydentäviin työllisyyspalveluihin, jotka on kohdistettu erityisesti 
pitkäaikaistyöttömille ja muille heikoimmassa työmarkkina-asemassa oleville 
työnhakijoille.   

Siitä riippumatta Raahen työllisyysalue soveltaa Työpaja Warikkoon työkokeilujen 
toteuttajana täsmälleen samoja lakiin perustuvia kriteerejä kuin Haapajärven 
kaupungin muihin yksiköihin ja kaikkiin muihin toteuttajiin. Työllisyysalue on arvioinut 
Haapajärven kaupungin, mukaan lukien Työpaja Warikko-yksikkö, olevan kykenevä 
toteuttamaan työkokeiluja henkilöasiakkaille. Arviota päivitetään säännöllisesti 
jokaisen kokeilun yhteydessä. 

Edellä mainittuun perustuen Raahen työllisyysalue ei myöskään jaa työkokeilujen 
toteuttajille henkilöasiakkaiden tietoja. Työkokeilujen toteuttajilla ja heidän 
edustajillaan, mukaan lukien Haapajärven kaupungin toimihenkilöt, ei ole pääsyä 
työvoimaviranomaisen asiakastietojärjestelmään (Asiantuntijan työmarkkinatori, A-
TMT). Raahen työllisyysalueella A-TMT-järjestelmän asiakastietoja voivat käyttää vain 
Raahen kaupungin palveluksessa toimivat työvoimapalveluvirkailijat lain 
edellyttämällä tavalla viranhoidossaan. 
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Työllisyysalueella ei ole tiedossa, että lausuntopyynnön asia olisi käsittelyssä muilla 
viranomaisilla. Työllisyysalue antaa tarvittaessa mielellään täydentäviä tietoja. 

 

Työllisyysaluejohtaja Ville Luukkanen 
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