
 

 

KESKUSKOULU 

LUKUVUOSISUUNNITELMA LV. 2025 - 2026 

 

​ ​ ​ Lukuvuosisuunnitelma on käyty läpi opettajainkokouksessa 12.9.2025 

​ ​ ​ Koulunjohtajan nimi: Anita Paani 
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Koulun opetushenkilökunta ja luokat 

Luokka/ ​
opetettava aine 

Opettaja Oppilasmäärä 
/ luokka 
Yhteensä 

1.lk Milla Ahokas 23 
2.lk Maritta Haataja 16 
3.lk Sari Kallio 24 
4.lk Seija Pasanen 25 
5.lk Maria Kukkonen 21 
6A lk Kimmo Haataja 15 
6B lk Henri Pyörälä 18 
YPI Johanna Mastola 6 
Erityisluokka 2-6 Katja Toljamo 7 
EN, RU, ET, KU Kirsi-Marja Arvola  
Erityisluokanopettaja Irene Tuuli  
Erityisopettaja Satu Törmä  
Liikkuva tuki Anni Männikkö  
Perusopetukseen 
valmistava opetus 

Veera Kandelberg 11 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
Yhteensä 166 

 

Koulun tuntikehys ​
(yleisopetuksen ja erityisopetuksen tuntiresurssi yhteensä) 

329 

​  
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Koulun työ- ja loma-ajat lv. 2024 - 2025 

●​ koulu alkaa torstaina 8.8.2024 
●​ syysloma 21. - 27.10.2024 (viikko 43) 
●​ syyslukukausi päättyy perjantaina 20.12.2024 
●​ kevätlukukausi alkaa tiistaina 7.1.2025 
●​ talviloma 3. - 9.3.2025 (viikko 10) 
●​ pääsiäisloma 18. - 21.4.2025 
●​ koulu päättyy lauantaina 31.5.2025 

Koulupäivän työajat, ruokailut ja välitunnit 

Koulupäivät alkavat klo 8.00, 9.00 tai 10.00. Mikäli aamulla on kaksoistunti, voi koulupäivä alkaa klo 
8.15. 

Koulupäivät päättyvät klo 12.00, 13.00, 14.00 tai 15.00. Mikäli päivä päättyy kaksoistuntiin, voi 
oppitunti päättyä 15 vaille tasatunnin. 

Välitunnit kestävät 15 minuuttia. 

Ruokailut on porrastettu aikavälille 10.20-12.00. 

Liikkuvan tuen oppilailla koulupäivän alkamis- ja loppumisajat vaihtelevat ja ne kirjataan Wilmaan 
oppilaan asiakirjoihin. Poikkeuspäivien työajat ilmoitetaan koteihin Wilma-viestillä.  

 

 

Välituntivalvonta 

Varajohtaja Milla Ahokas vastaa välituntivalvontalistojen tekemisestä ja mahdollisista 
välituntivalvojien sijaisten järjestelyistä. 

Välitunneilla on 2-3 välituntivalvojaa riippuen välitunnilla olevien oppilaiden määrästä. YPI-ryhmän 
ja perusopetukseen valmistavan luokan oppilailla on tarvittaessa oma aikuinen mukana 
välitunneilla. 

Liikkuvan tuen oppilaat eivät käy välitunneilla 
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Poikkeamat säännönmukaisista työajoista ja koulun 
ulkopuolella annettava opetus 

 Retket:   

  

-​ 6. luokan Yrityskyläpäivä 11.12.2025 

-​ 5. luokan retki Kierikkikeskukseen mahdollisuuksien mukaan keväällä 2026 

-​ 6. luokan kevätretki 

-​ päiväretkiä lähiympäristöön ja lähikuntiin mahdollisuuksien mukaan 

-​ 3.-4.luokkien Kulttuurien kulkureitit 18.9.2025 

 

 Juhlat: 

-​  joulujuhla 16.12.klo 18, kevätjuhla 27.5. klo 12-13 sekä muut kulttuuriin liittyvät juhlat 

mahdollisuuksien mukaan 

 

Teemapäivät:  

-​ teemapäivä Kekri-teemalla 31.10.2025 

-​ teemapäivä ulkoiluun ja liikuntaan liittyen keväällä 2026 lähemmin sovittavana ajankohtana 

(säätila huomioiden) 

 

 

Kilpailuihin, konsertteihin, esiintymisiin yms. osallistuminen myös kouluajan ja koulualueen 

ulkopuolella, erityisesti musiikkiluokkien esiintymiset: 

-​ musiikkiluokat esiintyvät Oulu kulttuuripääkaupunki 2026 -tapahtumaan liittyvissä  

konserteissa keväällä 2026: Suuri tähtipeikon ja keijun lastenkonsertti  

-​ musiikkiluokkien joulukonsertti marras-joulukuussa 2025 

-​ muut mahdolliset esiintymiset ja kilpailut mm. tiernapojat 

 

Osallistumme mahdollisuuksien mukaan koulujen yhteisiin turnauksiin ja kilpailuihin 

-​ maastojuoksukisat Raahen hiihtomajalla 30.9.2025 

-​ koulujenväliset kisat myöhemmin ilmoitettavina ajankohtina: jalkapalloturnaus, 

sählyturnaus, uintikisat ja hiihtokisat 

 

Uinninopetus syksyllä viikoilla 34, 35 ja 36  ja keväällä myöhemmin ilmoitettuna ajankohtana. 

Uintipäivät saattavat aiheuttaa muutoksia lukujärjestykseen. Mahdollisista muutoksista ilmoitetaan 

huoltajille Wilmassa.  

 

Liikuntatunteja pidetään koulun ulkopuolisilla alueilla (urheilukenttä, uimahalli, kuplahalli,  jäähalli,   

liikuntahalli, Lybeckerinpuisto ym. lähimaastot). 
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Oppitunteja voidaan pitää yhtäjaksoisesti kaksoistuntina, jolloin koulu voi alkaa 15 min yli tai 

päättyä 15 min vailla tasan. Muutoksista on ilmoitettu koteihin. Valinnaisaineita voidaan myös 

pitää tarvittaessa kaksoistunteina, mikäli koteihin on ilmoitettu etukäteen. 

 

Kaikkien koulujen yhteisesti sovitut poikkeamat lukujärjestyksestä: 

-​ aloitusviikko: kaikkien oppilaiden koulupäivät to 4h ja pe 4h (sovittu kokouksessa 6.5.) 

-​  syyslk, viimeinen kouluviikko ma-ke normaali, to-pe 4h ja la 1h 

-​  kevätlk, viimeinen kouluviikko ma-ke 4h to-pe 3h ja la 1h 

-​  näinä poikkeuspäivinä lopetus lukujärjestyksen mukaan, jos lukujärjestyksessä alle 4h esim. 

3h, muutoin minimi 4h. 

 

Satunnaisista lukujärjestysmuutoksista ilmoitetaan aina kotiin. Mikäli koulupäivä alkaa tai 

päättyy muualla kuin koululla, ilmoitetaan tästä aina huoltajalle. 

Koulun toimintakulttuuri 

Koulun arvoperustan mukaisesti tavoitteena on omia vahvuuksiaan toteuttava, tasapainoinen 

ihminen, joka ottaa huomioon toiset ja joka arvostaa menneisyyttä ja uskoo tulevaisuuteensa. 

Kouluarjessa pyritään kiireettömään yhdessä tekemiseen ja sitä kautta oppimisen ilon löytämiseen. 

Pyrimme luomaan jokaiseen koulupäivään aktiivista liikettä välituntiliikunnan ja toiminnallisten 

työskentelytapojen myötä. 

Toimintakulttuurissa painotetaan avoimuutta, koteja kunnioittavaa ja keskustelevaa ilmapiiriä. 

Tavoitteena on luoda koululle kannustava ja hyväksyvä ilmapiiri, jossa jokainen tuntee olevansa 

tärkeä osa omaa luokkaa ja koulua. 

Kulttuuriperinnön tunteminen (mm. juhlat ja konsertit) ja hyvien tapojen omaksuminen ovat 

keskeisiä tavoitteita.  

Koululla toimiva perusopetukseen valmistavan opetuksen luokan oppilaiden kulttuuriperintöä  

nostetaan esille ja otetaan huomioon koulun toiminnassa. Suhtaudutaan monikulttuurisuuteen 

avoimesti ja kunnioittavasti. Koetaan monikulttuurisuus rikkautena kouluarjessa. 

Koulussa järjestetään yhteisiä tilaisuuksia ja juhlia sekä osallistutaan kulttuuritapahtumiin 

ja -näytöksiin. Teemme retkiä lähiympäristöön ja hyödynnämme koulun ulkopuolisia 

oppimisympäristöjä mahdollisuuksien mukaan. 

 

Lukuvuoden teema  

Kulttuuripääkaupunki 2026 

 

Seuraamme aktiivisesti Oulu2026 teemavuoden ohjelmatarjontaa ja osallistumme tapahtumiin 

niiltä osin, kuin ne sopivat koulun toimintaan. 

 

Teema on koko lukuvuoden jatkuva ja siitä muotoutuu myös MOK-viikon ohjelma. 
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Kummitoiminta: 

1. ja 6. luokkien välillä sekä 3. ja 5. luokkien välillä mahdollisuuksien mukaan. Kummitoiminta 

sisältää mm. erilaisia yhteisiä oppimis- ja leikkituokioita. 

 

Oppilaskuntatoiminta: 

Oppilaskunnassa on edustus 2.-6. -luokilta. Oppilaskunta järjestää tapahtumia sekä toimii 

oppilaiden edustajana ja mielipiteiden esille tuojana. Oppilaskunta kokoontuu torstaisin klo 9.45 ja 

muina erikseen sovittuna aikoina. 

 

Yhteistyö: 

Musiikkiluokat toimivat yhteistyössä musiikkiopiston ja muiden mahdollisten yhteistyökumppanien 

kanssa. 

Yhteistyötä tehdään myös Ankkuri-tiimin, nuorisotoimen, kirjaston, seurakunnan ja museoiden 

kanssa. 

Lukumummi -toiminta jatkuu lukuvuoden 2025-2026 aikana.  

 

Kansainvälisyyskasvatus: 

Kaikilla oppitunneilla huomioidaan monikulttuurisuus ja oppilaiden kiinnostusta eri kulttuureja 

kohtaan lisätään tuomalla esille positiivisella tavalla kulttuurisia eroja eri maiden kesken. 

Arvostetaan vieraita kieliä ja ollaan kiinnostuneita maahanmuuttajaoppilaiden kotimaista ja 

äidinkielestä. Perusopetukseen valmistavan luokan oppilaat ja S2-oppilaat esittelevät seinälle 

kiinnitettävin julistein kotimaitaan/huoltajiensa kotimaita. Näin pyritään tuomaan esille 

kulttuurista moninaisuutta koulullamme ja lisäämään tietoisuutta sekä arvostusta eri 

kansallisuuksista koulussamme. Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kansainvälisiin projekteihin 

esim. eTwinning.  

 

Pedagoginen kehittäminen: 

Henkilökunnan kokouksissa käymme pedagogisia keskusteluita. Tiimityötä ja joustavien 

ryhmittelyjen hyödyntämistä kehitetään. 

Oppimisen ja koulunkäynnin tuen  käytänteitä kehitetään vastaamaan opetushallituksen 

ohjeistuksia. 

Toteutamme postitiivisen pedagogiikan periaatteita. 

Elävä OPS on käytössä kaikilla opettajilla opetuksen suunnittelun apuna. 

 

Työhyvinvointikyselyn kehittämiskohteet: 

Kiireen tuntua pyritään vähentämään pitämällä huoli ainakin yhdestä kunnollisesta tauosta 

työpäivän aikana. Opetellaan pitämään mikrotaukoja työn lomassa.  

Palautumista edistetään laadukkaalla vapaa-ajan toiminnalla sekä rajaamalla mm. Wilma 

-viesteihin vastaamista arkipäiviin. 
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Työtilojen viihtyvyyttä ja kuntoa ylläpidetään kiinnittämällä huomiota luokkatilan siisteyteen ja 

palauttamalla yhteiset tavarat omille paikoilleen. Rikkinäisistä tavaroista ilmoitetaan talonmiehelle 

ja esihenkilölle. 

Työhyvinvointia kehitetään ja ylläpidetään luomalla tilaa vertaistuen antamiselle. Opettajilla on 

työkaveri, joiden kanssa haastavia tilanteita voi käydä läpi. Opiskeluhuollon ja koulunjohtajan tuki 

on aina saatavilla. 

Yhteissuunnittelulle on varattu aikaa joka toinen perjantai. 

Ylläpidetään kannustavaa ja kannattelevaa ilmapiiriä henkilökunnan keskuudessa. 

Työhyvinvoinnin kehittämiseksi laaditaan parantamissuunnitelma, jonka toteutumista tarkastellaan 

lukuvuoden aikana. 

Tyhy-toimintaa syksyllä ja keväällä. 

 

 

 

 

Tulan tavoitteiden ja opetustoimen strategian 
toteuttaminen 

Opetustoimen strategia: 

-​ Kannustava, hyväksyvä kohtaaminen ja oppimisen ilo 
-​ Kiireetön yhdessä tekeminen 
-​ Monipuoliset tiedot ja arjen taidot 
-​ Kokeilemisen rohkeus 
-​ Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus: 

Tulan tavoitteet v.2025: 

-​ Yrittäjien Raahe: Yhteistyöverkoston kehittäminen ja ylläpitäminen  
-​ Osaajien Raahe. Elinikäinen oppiminen ja kaupungin henkilöstön 

urapolkujen mahdollistaminen  
-​ Lasten ja nuorten Raahe: Osallisuuden ja osallistumismahdollisuuksien 

kehittäminen  
-​ Hyvinvoinnin Raahe: Raahelaisten hyvinvoinnin lisääminen 

 

Kannustava, hyväksyvä kohtaaminen ja oppimisen ilo: 

● positiivinen palaute 

● jokaisen oppilaan huomioiminen joka päivä, pienet teot, ilmeet, eleet 

 



​ 7 

● aikuiset esimerkkinä lapsille 

Kiireetön yhdessä tekeminen: 

● painotus Elävän opsin sisällöissä 

● karsitaan turhat projektit pois 

● vähemmän on enemmän 

● yhdessä suunnittelu ja toteutus 

Monipuoliset tiedot ja arjen taidot: 

● hyödynnetään opiskelussa kaikkia aistikanavia 

● toiminnallista oppimista mahdollisuuksien mukaan 

● hyödynnetään digimateriaaleja pedagogisista lähtökohdista 

● haetaan tietoa myös muualta kuin kirjoista 

● pysähtyminen arjen tilanteisiin (pukeminen, ristiriitatilanteet, ruokailu, käytös) 

 

Kokeilemisen rohkeus: 

● kannustetaan kokeilemaan uusia toimintamalleja 

● saa epäonnistua, sekä oppilas että opettaja 

Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus: 

● tavoitteet näkyviksi, sekä opilliset että muut 

●  positiiviset näkökulmat tulevaan 

 

Tulan tavoitteiden huomioiminen: 
 

Tulan tavoitteet huomioidaan kannustamalla henkilöstöä kouluttautumaan aktiivisesti sekä 

huolehtimalla heidän työhyvinvoinnistaan mm. kiinnittämällä huomiota hyvän työilmapiirin 

ylläpitämiseen, kannustamalla sekä tyhy -päivien kautta yhteishenkeä luomalla. 

Oppilaita osallistetaan koulun toiminnan kehittämiseen mm. oppilaskuntatoiminnan kautta. 

Oppilaiden hyvinvointia pyritään lisäämään riittävällä ja oikea-aikaisella tuella koulunkäyntiin sekä 

luokka- ja kouluhengen vahvistamisella. Opiskeluhuolto on aktiivisesti mukana kouluarjessa. 

Liikkuvan tuen toiminta tukee oppilaita, joilla on suuria haasteita kouluun tulemisessa ja oman 

terveydentilansa kanssa.  
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Koulun yhteinen teema ja sen monialainen toteuttaminen 
(MOK)  

Kulttuuripääkaupunki 2026 

 
●​ Monialaisen opetuskokonaisuuden aihe ja toteuttamistapa 
●​ Muut toteuttamistavat 

Seuraamme aktiivisesti Oulu2026 teemavuoden ohjelmatarjontaa ja osallistumme tapahtumiin 

niiltä osin, kuin ne sopivat koulun toimintaan. 

Musiikkiluokat esiintyvät Oulu kulttuuripääkaupunki 2026 -tapahtumaan liittyvissä  konserteissa 

keväällä 2026: Suuri tähtipeikon ja keijun lastenkonsertti. 

Nostetaan esille lasten ja nuorten omaa osaamista mm. taidenäyttelyn tai talent shown muodossa. 

Tutustutaan Euroopan eri kieliin ja kulttuureihin. 

Valmistetaan Rauhankone (kts. Oulu2026) 

Tutustutaan oman paikkakuntamme kulttuuritarjontaan ja historiaan 

 

Henkilökunnan vastuualueet  

Koulunjohtaja: Anita Paani 

Varajohtaja: Milla Ahokas 

Yhteyshenkilö vanhempainyhdistykseen: Milla Ahokas 

Tvt-vastaava: Maria Kukkonen 

Tutor-opettaja: Milla Ahokas 

Oppilaskunnan ohjaajat: Irene Tuuli ja Satu Törmä 

Liikuntavastaava: Maritta Haataja 

Kuvataidevastaava: Kirsi-Marja Arvola 

Musiikkivastaava: Sari Kallio ja Henri Pyörälä 

Turvallisuusvastaavat: Anita Paani, Milla Ahokas 

Piha-alueiden turvallisuuskävelyt: Tarja Miilukangas  
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Erasmus ja e Twinning -hankkeet: Sari Kallio 

Käsityövastaavat: Kimmo Haataja ja Milla Ahokas 

Kirjastovastaava: Katja Toljamo 

IP-toiminta vastuuohjaaja, kauppaostokset, posti: Kati Hämeenkorpi 

Kuljetusvastaava: Tarja Miilukangas 

Erityisluokan ohjaaja: Tarja Miilukangas 

YPI-luokan ohjaaja: Riku Teppo 

Hatara -kerho yhdyshenkilö: Seija Pasanen 

Opiskeluhuoltoryhmän jäseniä ovat: Irene Tuuli, Katja Toljamo, Tuula Annunen, Sofia Jokitalo, 

Milla Ahokas ja satunnaisesti Kaisa Helama-Viinikangas. 

Opiskeluhuoltoryhmän puheenjohtajana toimii Anita Paani. 

Kiusaamiseen puuttumisen -tiimi: Seija Pasanen ja Johanna Mastola 

Opetuksen painottaminen (erikoisluokat) 

Musiikkiluokat etenevät musiikissa oman suunnitelmansa mukaisesti (OPSin sisältöjen lisäksi oma 

lisäosio). Taito- ja taideaineiden valinnaiset ja valinnaiset aineet käytetään musiikkiluokilla 

painotukseen (musiikki). 

Musiikkiluokat harjoittelevat ja toteuttavat lukuvuoden 2025-2026 aikana erilaisia konsertteja ja 

esiintymisiä.   

Liikkuvan tuen henkilökunta kuuluu myös Keskuskoulun henkilöstöön. Liikkuvan tuen toiminta 

palvelee kouluakäymättömyyteen liittyvissä asioissa kaikkia Raahen kouluja. Opetus järjestetään  

Liikkuvassa tuessa oppilaille tehtyjen hallinnollisten päätösten mukaisesti. 
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Kodin ja koulun yhteistyö 

 

Tiedottaminen: 

Wilma, kotisivu internetissä ( https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/raahen-keskuskoulu), 

Instagram 

Vanhempainillat: 

Luokkakohtaiset vanhempainillat syksyllä, tarvittaessa koulun yhteinen vanhempainilta 

Vanhempainvartit /LP-keskustelut: 

Vanhempaintapaamiset syyslukukaudella, arviointikeskustelut (opettajat sopivat vanhempien 

kanssa ajankohdan, voidaan toteuttaa myös etäyhteyksin). 

Vanhempainyhdistystoiminta: 

Vanhempainyhdistys suunnittelee toimintaa yhteistyössä koulun väen kanssa. Koulun 

yhteyshenkilö vanhempainyhdistykseen on Milla Ahokas. Vanhempainyhdistyksen 

puheenjohtajana toimii Markus Tuukkanen. 

Juhlat: 

Huoltajat kutsutaan joulujuhlaan ja kevätjuhlaan. 

Valinnaisaineet vuosiluokilla 3 – 9 

Lista valinnaisaineista (v) ja (tt) 

Kuvaukset valinnaisaineista löytyvät koulun nettisivuilta ja koulun Drivesta. 

Musiikkiluokat 

3.-4.lk ttva mu 2vvt 
5.-6.lk ttva mu 1vvt, va mu 1vvt 
​
Muut luokat 

3.-4,lk  ttva: kä 1vvt ja  li 1 vvt 

5.-6.lk ttva: li  1vvt   

               va: ku/ li 1vvt 

 

https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/raahen-keskuskoulu
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Kuljetusoppilaiden valvonnan järjestäminen 

Kuljetusvastaavana toimii koulunkäynninohjaaja Tarja Miilukangas. Kuljetusoppilaita on 

koulullamme 4 . Kuljetusvastaava ilmoittaa takseille koulusta johtuvista aikataulumuutoksista. 

Huoltaja ilmoittaa taksiin, mikäli muutos johtuu muista syistä. Kuljetusvastaava vastaanottaa 

oppilaat taksilta kahdeksan aamuina  ja saattaa heidät taksille koulupäivän päätteeksi. 

Odotusaikoja kuljetuksiin ei tule. 

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat  

Suunnitelma Milloin päivitetty 
Koulun opiskeluhuollon suunnitelma 1.9.2025 
Koulun pelastus- ja turvallisuussuunnitelma 29.8.2025 
Koulun ohjaussuunnitelma (yläkoulu) - 
Järjestyssäännöt 8.8.2025 
YS suunnitelma 12.9.2025 
Poissaoloihin puuttumisen ohjeistus 6.2.2024 
Kurinpito- ja turvaamistoimet Raahen opetustoimessa 16.8.2022 
  

 

 


