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Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

Esittelija Puheenjohtaja
Hallintosaanto 101 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

"Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai
nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen
ilmoittaneet valtuutetut ja Iasna olevat varavaltuutetut sekd onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen."

Kokouskutsu on lahetetty 22.10.2025 kullekin valtuutetulle seka niille,
joilla on kokouksessa ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus. Kokouksesta on
tiedotettu ja esityslista julkaistu kaupungin verkkosivuilla seka sahkdisessa
kokousjarjestelmassa 22.10.2025. Lisdksi kokouksesta on ilmoitettu
22.10.2025 kaupunkilehti SeutuMajakassa ja kaupunkilehti Raahelaisessa.

Paatosesitys Kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen olevan
laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Paatos
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Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

2
Poytdkirjantarkastajat

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025
Raahen kaupungin hallintosdannén 153 §:n mukaan poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saanndksista muuta johdu.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosesitys Valitaan tdman kokouksen poytakirjantarkastajiksi Jaana Hautamaki ja
Saara Holappa.

Paatos
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§ 301 15.10.2025
27.10.2025

Raahen kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2025-2029 ja

ikddantyneen vdeston hyvinvointisuunnitelma 2024-2029

Kaupunginhallitus 15.10.2025 § 301

Valmistelija

Hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlin

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan lakisdateinen tehtava.
Tavoitteena on lisata kuntalaisten hyvinvointia, terveytta ja toimintakykya.
Tavoitteena on myds ehkaista sairauksia ja syrjaytymista seka vahvistaa
osallisuutta. Asukkaiden hyvinvointia edistetaan kaikilla kunnan
toimialoilla. Raahelaisten hyvinvoinnista laaditaan laaja
hyvinvointikertomus- ja suunnitelma valtuustokausittain. Muina vuosina
laaditaan hyvinvointikertomuksen vuosiraportti.
Hyvinvointisuunnitelmassa kuvataan tavoitteet ja toimenpiteet
kaupunkilaisten hyvinvoinnin edistamiseksi ja yllapitamiseksi tulevina
vuosina.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2025-2029 on laadittu
tulevaisuuslautakunnan alaisten toimialojen monialaisena yhteistyona.
Suunnitelmassa on huomioitu ohjaavat lait, lasten ja nuorten hyvinvointia
edistavat palvelut seka tilastotietoa lasten ja nuorten kasvuoloista ja
hyvinvoinnista. Suunnitelmassa on laadittu tavoitteet ja toimenpiteet
vuosille 2025-2029.

Ikdantyneen vaeston hyvinvointisuunnitelmassa 2024-2029 on huomioitu
ohjaavat lait, kansallinen ikdaohjelma 2030 ja laatusuositukset. Ikaantyvan
vaeston hyvinvointisuunnitelmaa 2024-2029 on ollut tyostamassa
vanhusneuvoston jasenid. Neuvoston jasenet ovat tuoneet
kokemusndkdkulmaa ikdaihmisten hyvinvointiin. Ikdantyneen vdeston
hyvinvointisuunnitelman 2024-2029 tavoitteissa on huomioitu laajasti
ikdantyvan vaeston kokonaisvaltainen hyvinvointi.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2025-2029 tavoitteet

Lapsivaikutusten arvioinnin kehittaminen
Nuorten ohjaus- ja palveluverkoston ja koulunuorisotyon kehittdminen
Vanhemmuuden tuen kehittdminen

P wnNPRE

Seura- ja yhdistystoiminnan kehittaminen



Liitteet

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

5. Kehittamistyo syrjaytymisvaarassa olevien vahentamiseksi

Ikadntyneen vdestdn hyvinvointisuunnitelman tavoitteet vuosille 2024-
2029

Merkityksellinen arki
Paihteetdn elama ja sen tukeminen
Terveelliset elintavat ja hyva mielenterveys

P wnNPR

Turvallinen arki

Raahen kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2025-2029
Raahen kaupungin ikddntyneen vaestdn hyvinvointisuunnitelma 2024-
2029

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetadn kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytadan Raahen kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2025-2029 ja ikdantyneen vdeston hyvinvointisuunnitelma 2024-2029.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlin
saapui kokoukseen klo 17.32, esitteli asiaa kokouksessa, ja poistui
kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 17.59.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

707/06.00.00/2025

Liitteet

Paatosesitys

Paatos

Raahen kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2025-2029
Raahen kaupungin ikddntyneen vaeston hyvinvointisuunnitelma 2024-
2029

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytdaan Raahen kaupungin lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2025-2029 ja ikaantyneen vdeston hyvinvointisuunnitelma 2024-2029.
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§ 302 15.10.2025
27.10.2025

Raahen kaupungin asuntopoliittinen ohjelma

Kaupunginhallitus 15.10.2025 § 302

Valmistelija

Hallintojohtaja Matti Bergman

Asuntopoliittisen ohjelman tyéryhma on kokoontunut ajalla 7.2.- 6.6.2025
kaikkiaan viisi kertaa. Tyoryhman laatimassa ohjelmassa kuvataan Raahen
tdman hetken asuntopolitiikan yleista tilannetta ja siihen vaikuttavia
tekijoita, joista merkittavimpana nayttaytyy kaupungin vaestokehitys ja
siihen vaikuttaminen. Ohjelma sisaltaa kahdeksan toimenpide-ehdotusta,
esimerkiksi, ettd ohjelmaa tarkennetaan konkreettisemmilla
asuinaluekohtaisilla kehittamissuunnitelmilla, joiden laadinta tulee
resursoida asianmukaisesti.

Viimeisessa kokouksessaan tydryhma esitti toiveen saada tietoonsa
kuvauksen asian kasittelyssa esiin nousseista nakemyksista.

Kaupunki on jo aloittanut tai tehnyt toimenpiteitd asuntopoliittisen
ohjelman mukaisesti.

e Kaupunki madrittelee valtuustotasolla realistisen asukasluvun
tavoitetilan, jota pidetdaan kaupunkia koskevien suunnitelmien
[ahtokohtana ja johon toisaalta pyritaan aktiivisesti.

— Vaestonkehitysta seurataan neljannesvuosittain ja siihen pyritaan
vaikuttamaan konkreettisin keinoin kehittamalla kaupungin
elinvoimaisuutta, tyollisyytta ja kaupunkimarkkinointia. Realistisen
asukasluvun maarittely huomioidaan uuden kaupunkistrategian
valmistelun yhteydessa kevaan 2026 aikana.

e Tavoitetilan saavuttamista varten perustetaan kaupungin, tydnantaja-
ja elinkeinosektorin, vuokra-asuntotoimijoiden ja
koulutuksenjarjestajien yhteistydoryhma toteuttamaan tyovoimaa,
opintoihin osallistuvia ja asukkaita paikkakunnalle ohjaavia
toimenpiteita.

— Kaupungissa toimii aktiivinen elinvoimatoimikunta, jossa on
mukana Raahen yrittdjat ry:n edustaja, Vihannin yrittdjat ry:n



edustaja ja Raahen Kauppakamariosaston edustaja, viranhaltijoita,
luottamushenkil6ita, elinkeinosektorin seka
kaupunkikonserniyhtididen edustajia. Toimikunnan tehtavana on
edistdd kaupungin ja yritysten valista vuoropuhelua ja yhteisty6ta,
ideoida, valmistella ja kommentoida erilaisia kehittamishankkeita
kaupunkikehittamisen ndakdkulmasta ja luoda edellytyksia
kaupungin elinvoiman lisadmiseksi eri toimijoiden tarpeet,
nakokulmat ja kaupungin mahdollisuudet huomioiden.

Kaupunki ennakoi yhdessa kaupungin vuokra-asuntotoimijoiden kanssa
toimenpiteitd, jos tavoite ndyttaa a) toteutuvan, b) ylittyvan tai c)
alittuvan.

— Kaupungin vuokra-asuntoyhtididen edustajat kokoontuvat
saanndllisin ajoin kaupungin johdon kanssa keskustelemaan
vuokrayhtididen vuokraustilanteesta ja muista ajankohtaisista
asioista. Naita kaydaan lapi myos asumisneuvonnan kokouksissa
neljannesvuosittain.

Kaupunki edistda uusien tyopaikkojen syntymista ja huomioi olemassa
olevat mahdollisuudet myos ns. luovaan luokkaan kuuluvien alojen
tyopaikkojen syntymiseen ja tahan liittyen kaupunki edistaa
korkeakouluasteen opiskelumahdollisuuksien luomista. Edullisten ja
laadukkaiden opiskelijoille soveltuvien asuntojen tarjonta turvataan.

— Raahen kaupunki toimii vastuukuntana tyollisyysalueella ja se tekee
aktiivista tyota erilaisten tydnsaantimahdollisuuksien
kehittamisessa kaupungissa. Kaupungissa toimii Kajaanin
ammattikorkeakoulu Brahen tiloissa. Talla pyritdaan kehittamaan
nuorten ja muiden opiskelijoiden pysyminen Raahessa seka
houkuttelemaan heita alueelle lisda. Asumisneuvonnan
kokoontumisissa kdaydaan myos lapi konkreettisilla tasoilla, miten
asumisneuvontaa voitaisiin kehittda kaupungissa vuokralaisten
pitdmiseksi ja houkuttelemiseksi.

Kaupunki kartoittaa alueen yritysten tulevaisuuden tydvoimatarpeen
sekd milld edellytyksilla muualta tyossa kdyvat voisivat muuttaa
paikkakunnalle.

— Raahen kaupunki toimii vastuukuntana tyollisyysalueella ja se tekee
aktiivista tyota erilaisten tyonsaantimahdollisuuksien
kehittamisessa kaupungissa.

Vuokra-asuntokannan ja alueiden houkuttelevuuteen kiinnitetaan
huomiota, jotta kaupunki voisi ndilta osin olla kiinnostava asuinpaikka
mm. nuorille aikuisille. Ohjelmaa tulee seuraavassa vaiheessa



Liite
Esittelija

Paatosesitys

Paatos

tarkentaa asuinaluetasolle tarkoituksen mukaisilla resursseilla.
Tehdaan erillisselvitys, mita houkutteleva vuokra-asuminen Raahen
tapauksessa on, ja kuinka se on toteutettavissa. Asuntojen ja niiden
peruskorjausten suunnittelussa huomioidaan pienten asuntokuntien
lisdantyminen tulevaisuudessa.

Kaupunki varautuu vdeston ikdadntymiseen ja ikdihmisille soveltuvien
asumisratkaisujen toteuttamiseen. Kiinteistoyhtiot ja vanhusneuvosto
laativat suunnitelman tarvittavista toimenpiteista.

Kaupunki huolehtii olemassa olevien kaupunginosakohtaisten
asuinalueiden kilpailukykyisyydesta ja varmistaa palveluiden
saatavuuden niilla. Valineena alueiden asumisviihtyvyysselvitykset.
Huomio viheralueisiin ja kevyen liikenteen vayliin.

— Kaupunki selvittaa vuokra-asuntoyhtiéiden kanssa alueen vuokra-
asuntojen ja alueiden houkuttelevuutta ja asuntojen tarpeiden
maarittelemistd. Tassa on hyva huomioida nuorten ja ikdihmisten
asumisratkaisujen tarpeet ldhitulevaisuudessa.

— Kaupunkikehittamisessa pyritdan huomioimaan alueviihtyvyys
suunnittelutasolla, rakentamisessa ja alueiden yllapidossa.

Raahen kaupungin asuntopoliittinen ohjelma
Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetdaan kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytadan Raahen kaupungin asuntopoliittinen ohjelma.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta hallintojohtaja Matti Bergman esitteli asiaa
kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

665/00.00.03/2024

Liite

Paatosesitys

P&aatos

Raahen kaupungin asuntopoliittinen ohjelma
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytaan Raahen kaupungin asuntopoliittinen ohjelma.
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Konserni- ja riskienhallinnan § 45 09.10.2025
jaosto
Kaupunginhallitus § 304 15.10.2025

Kaupunginvaltuusto

5

27.10.2025

Raahen Hoivatalot Oy:n osakkeiden hankinta

Konserni- ja riskienhallinnan jaosto 09.10.2025 § 45

Valmistelija

Liite

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Talousjohtaja Paivi Maatta

Raahepolis Oy on tehnyt Raahen kaupungille myyntitarjouksen Raahen
Hoivatalot Oy:n osakkeista (100 kpl), jotka edustavat 100 prosenttia yhtion
osakekannasa. Kauppahinta osakkeista on kymmenentuhatta euroa.

Raahen kaupungilla on tarkoituksena siirtda sote- ja pelastustoimen
kiinteistot Raahen Hoivatalot Oy:60n.

Raahepolis Oy:n myyntitarjous
Osakekauppakirja

Talousjohtaja Maatta Paivi

Esitetdaan kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle;

Hyvaksytaan Raahepolis Oy:n myyntitarjous ja lunastetaan Raahen
Hoivatalot Oy:n osakekanta (100 kpl) Raahen kaupungin omistukseen.

Varataan vuoden 2025 talousarvion investointiosaan kauppahintaa
vastaava 10 000 euron madraraha.

Hyvaksyi esityksen.

Kaupunginhallitus 15.10.2025 § 304

Valmistelija

Liite

Esittelija

Talousjohtaja Paivi Maatta

Raahepolis Oy:n myyntitarjous
Osakekauppakirja

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena



Paatosesitys

Paatos

Esitetadn kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytaan Raahepolis Oy:n myyntitarjous ja lunastetaan Raahen
Hoivatalot Oy:n osakekanta (100 kpl) Raahen kaupungin omistukseen.

Varataan vuoden 2025 talousarvion investointiosaan kauppahintaa
vastaava 10 000 euron maararaha.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta Aleksi Honka poistui kokouksesta esteellisena
asian kasittelyn ajaksi. (Yhteis6jaaviys, Raahen Hoivatalot Oy:n hallituksen
jasenyys)

Merkittiin poytakirjaan, etta talousjohtaja Pdivi Maatta esitteli asiaa
kokouksessa.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kokous keskeytettiin jaloittelutauon ajaksi klo
18.51 - 19.00.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

618/02.05.05/2025

Liite

Paatosesitys

Paatos

Raahepolis Oy:n myyntitarjous
Osakekauppakirja

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytadn Raahepolis Oy:n myyntitarjous ja lunastetaan Raahen
Hoivatalot Oy:n osakekanta (100 kpl) Raahen kaupungin omistukseen.

Varataan vuoden 2025 talousarvion investointiosaan kauppahintaa
vastaava 10 000 euron madraraha.
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§ 289 06.10.2025
27.10.2025

Tyollisyyslautakunnan valitseminen toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 289

Valmistelija

Hallintojohtaja Matti Bergman

Raahen tyollisyysalueeseen kuuluvat Haapajarvi, Haapavesi, Karsamaki,
Oulainen, Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Siikajoki, Siikalatva ja
Raahe.

Yhteistoimintasopimuksen mukaan lautakunnan toimikausi on
valtuustokausi, kuitenkin siten etta lautakunnan ensimmainen toimikausi
kestda lautakunnan perustamisesta 31.5.2029 saakka, ellei kussakin
kunnassa erikseen muuta paateta.

Lautakunta on maaritelty Raahen kaupungin hallintosadanndssa 1.6.2024.
Tyollisyyslautakuntaa koskeva pykala § 27 on laadittu yhteistydssa kuntien
kanssa. Lautakunnan tehtdvat on maaritelty yhteistyOssa alueen kuntien
kanssa yhteistoimintasopimuksessa talvella 2024 ja se on hyvaksytty
Raahen kaupunginvaltuustossa 5.2.2024.

Raahen kaupunginvaltuusto asettaa tyéllisyyslautakunnan, seka valitsee
sithen jasenet ja varajasenet yhteistoiminta-alueen kuntien ehdotusten
perusteella. Kunnalla on lautakunnassa yksi jasen kunnan jokaista alkavaa
5000 tyovoimaan laskettavaa henkil6a kohden, kuitenkin siten, ettei
vhdelldkaan kunnalla voi olla lautakunnan paatoksenteossa maaraysvaltaa.

Tyollisyyslautakunnassa on 13 jasenta ja heilla henkilokohtaiset
varajasenet. Puheenjohtajat kuuluvat lautakunnan jasenistoon. Jokaisella
tyollisyysalueen kunnalla on lautakunnassa vahintaan yksi kunnan
valitsema jasen.

Tyollisyyslautakunnan puheenjohtajana toimii pysyvasti Raahen kaupungin
edustaja, joka valitaan kahden vuoden vialein. Lautakunnalla on
ensimmainen ja toinen varapuheenjohtaja, jotka vaihtuvat seuraavalla
tavalla. Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain siten, etta toinen
varapuheenjohtaja siirtyy ensimmaiseksi varapuheenjohtajaksi ja
sopijakunnista seuraavana aakkosista olevasta kunnasta tulee uusi toinen



Esittelija

Paatosesitys

varapuheenjohtaja. Jasenten valinnassa huomioidaan tasa-arvolain
vaatimukset

Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi, kuitenkin siten etta
lautakunnan ensimmainen toimikausi kestaa lautakunnan perustamisesta
31.5.2029 saakka, ellei kussakin kunnassa erikseen muuta paateta.

Valtuustokauden vaihtuessa 1.6.2025 tyollisyyslautakunta nimettiin
uudelleen valtuuston paatoksessd 9.6.2025 tiedossa olevilla muutoksilla.
Alueen kunnista on tullut esityksia tyollisyyslautakuntien eroavista
jasenistd, joten tyollisyysalueen kuntia on kesdkuussa 2025 pyydetty
esittdmaan mahdolliset muutokset tyollisyyslautakunnan jasenista ja
varajasenista.

Kuntalaki 74 § Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtadvassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa. ---"

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetddan kaupunginvaltuustolle:
Valitaan tyollisyyslautakuntaan 13 jasenta ja kullekin henkilokohtainen
varajasen tyollisyysalueen kuntien esitysten ja yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti.

Valitaan lautakunnan jasenistd puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat



Paatos

tyollisyysalueen kuntien esitysten ja yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

Varapuheenjohtajien kausi on sopimuksen mukaan kiertava.

Kunta:

Raahe:
Raahe:
Raahe:
Haapavesi:
Karsamaki:
Haapajarvi:
Oulainen:
Pyhajoki:
Pyhajarvi:
Pyhanta:
Reisjarvi:
Siikajoki:
Siikalatva:

jasen:

Matti Hummastenniemi

Tarja Ollanketo
Anu Mattila
Tuija Metsaharju
Esko Loukkola
Unto Kananen
Marjut Suviaro
Raino Peltoniemi
Jorma Leskinen
Matti Leiviska
QOili Kiviranta
Heikki Keskitalo
Kaisa Louet

Hyvaksyi esityksen.

pj.

1. vpj.
2. vpj.

varajasen:

Nina Pulkkanen
Rami Sarajarvi
Jari Seppanen
Raimo Jussila
Marko Tiikkainen
Eero Autio
Jarkko Laulumaa
Jari Fors

Teija Mykkanen
Henri Koskelo
Jonna Haikara
Heli Luoma

Tero Vaisdnen

Merkittiin poytdkirjaan, etta hallintojohtaja Matti Bergman esitteli asiaa

kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

522/00.00.01/2024

Paatosesitys

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle:

Valitaan tyollisyyslautakuntaan 13 jasenta ja kullekin henkilokohtainen

varajasen tyollisyysalueen kuntien esitysten ja yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti.

Valitaan lautakunnan jasenista puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

tyollisyysalueen kuntien esitysten ja yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

Varapuheenjohtajien kausi on sopimuksen mukaan kiertava.

Kunta:

Raahe:
Raahe:
Raahe:
Haapavesi:
Karsamaki:

jasen:

Matti Hummastenniemi

Tarja Ollanketo
Anu Mattila
Tuija Metsaharju
Esko Loukkola

pj.

1. vpj.
2. vpj.

varajasen:

Nina Pulkkanen
Rami Sarajarvi
Jari Seppanen
Raimo Jussila
Marko Tiikkainen



Paatos

Haapajarvi:

Oulainen:
Pyhajoki:
Pyhajarvi:
Pyhanta:
Reisjarvi:
Siikajoki:
Siikalatva:

Unto Kananen
Marjut Suviaro
Raino Peltoniemi
Jorma Leskinen
Matti Leiviska
QOili Kiviranta
Heikki Keskitalo
Kaisa Louet

Eero Autio
Jarkko Laulumaa
Jari Fors

Teija Mykkanen
Henri Koskelo
Jonna Haikara
Heli Luoma
Tero Vaisdnen



Raahen kaupunki
Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta
Kaupunginvaltuusto
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§ 35 18.09.2025
§44 08.10.2025
27.10.2025

Sidonnaisuusilmoitukset

Tarkastuslautakunta 18.09.2025 § 35

Paatosesitys

P&aatos

Maarattyjen kaupungin luottamushenkiloiden ja viranhaltijoiden tulee
kuntalain 84 §:n perusteella antaa tarkastuslautakunnalle ilmoitus
sidonnaisuuksistaan. IImoitus tulee antaa johtotehtavista seka
luottamustoimista elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa ja muissa
yhteisoissa, merkittavasta varallisuudesta ja muista sidonnaisuuksista,
joilla voi olla merkitysta luottamus- tai virkatehtavan hoitamisessa.

[Imoitus on tehtdva kahden kuukauden kuluessa siitd, kun henkilé on tullut
valituksi tehtavaan. Henkilén on myos ilmoitettava viivytyksetta
sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset. Tarkastuslautakunta valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston
tiedoksi. Ajantasaiset tiedot julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta kasittelee sidonnaisuusilmoitukset kokouksissaan ja
saattaa ilmoitukset tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Tarkastuslautakunta

- hyvaksyy sidonnaisuusilmoitukset sidonnaisuusrekisteriin vietavaksi
- pyytda puuttuvat ilmoitukset luottamushenkil6ilta/viranhaltijoilta

- saattaa ajantasaisen sidonnaisuusrekisterin valtuustolle tiedoksi seka
- julkaisee hyvaksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan internetsivulla.

Tarkastuslautakunta

- hyvaksyy sidonnaisuusilmoitukset sidonnaisuusrekisteriin vietavaksi
- pyytda puuttuvat ilmoitukset luottamushenkil6iltd/viranhaltijoilta
30.9.2025 mennessa

- saattaa ajantasaisen sidonnaisuusrekisterin valtuustolle tiedoksi seka
- julkaisee hyvaksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan internetsivulla.

Tarkastuslautakunta 08.10.2025 § 44

Tarkastuslautakunta kasittelee sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa ne
valtuustolle tiedoksi.



P&atosesitys Tarkastuslautakunta kasittelee sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa ne
valtuustolle tiedoksi.

Paatos Tarkastuslautakunta kehottaa Raahen kaupungin asiasta vastaavaa
henkil6ad pyytdamaan luottamushenkililtd/viranhaltijoilta puuttuvat
ilmoitukset 3.11. mennessa sahkoépostimuistutuksella. Tarkastuslautakunta
kasittelee saadut sidonnaisuusilmoitukset ja saattaa ne valtuustolle
tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

649/00.03.02/2025

Liite Sidonnaisuusraportti 29.9.2025

Paatosesitys Tarkastuslautakunta esittaa kaupunginvaltuustolle:
Merkitdan sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi.

Paatos



Raahen kaupunki

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
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§ 295 06.10.2025
27.10.2025

Valtuustoaloite: llmainen ruokailu alle 18-vuotiaille kesaaikana

Kaupunginhallitus 06.10.2025 § 295

Valmistelija

Hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlin

Valtuutettu Tarja Ollankedon esittdma Raahen Vasemmiston
valtuustoryhman valtuustoaloite 26.5.2025:

Muutamat kunnat/kaupungit jarjestavat kesaaikana ilmaista ruokailua alle
18-vuotiaille mm. Oulun kaupunki. Tieddmme, etta lapsiperheiden
taloudellinen tilanne on huonontunut viimeisind vuosina ja koulujen loma-
aikoina taloudellinen ahdinko lisdantyy.

Raahen kaupungin strategiassa on vahvasti, etta kaupunki on
lapsiystavallinen. Esitimme, ettd Raahen kaupunki selvittaa
mahdollisuuden jarjestaa maksuttoman ruokailun alle 18-vuotiaille kesasta
2026 alkaen ja ottaa huomioon talousarviota 2026 valmisteltaessa.

Hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlinin vastaus 29.8.2025:

Kiitokset Raahen vasemmistoliiton valtuustoryhmalle hyvasta ja
toteuttamiskelpoisesta valtuustoaloitteesta. Lapsiperheiden taloudellinen
tilanne on akuutti ja ajankohtainen huoli, johon puistoruokailu osaltaan
tuo helpotusta.

Raahen kaupunki toteuttaa kesalla 2026 ajalla 1.-18.6.
puistoruokailukokeilun alle 18-vuotiaille. Valtuustoaloitetta
puistoruokailusta on kasitelty 19.8.2025 Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen johtoryhmassa (Hyte-jory) ja kokeilulle varataan Hyte-rahaa
6 500 €. Hyte-kertoimen mukaan maksettavasta valtionosuudesta ja sen
kohdentamisesta on tehty paatos KH 11.3.2024 ja KV 29.4.2024 ohjata
valtionosuutta hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen. Nain ollen vuoden
2026 kokeilu ei aiheuta kustannusvaikutuksia talousarvioon.

6 500 € varaus kdytetaan pelkdstaan ruokaan, jonka valmistaa Raahen
kaupungin ateria- ja puhtauspalvelut. Ruoka-annoksia saadaan jaettavaksi
2 100 kpl. Hyvinvointikoordinaattori ja hyvinvointiohjaajat osallistuvat
puistoruokailun organisointiin ja ruuan jakamiseen kokeilun ajan. Vuoden



Esittelija

Paatosesitys

Paatos

2026 kokeilun pohjalta suunnitellaan seuraavien vuosien toteutus seka
arvioidaan kustannukset, jotka on huomioitava vuoden 2027 talousarvion
valmistelussa. Kokeilun perusteella saadaan arvio ruuan menekista ja
henkil6ston tarpeesta. Puistoruokailuun osallistuneilta ja perheilta
keratdaan myos palautetta.

Puistoruokailun kokemukset ja palautteet kasitellddn Hyte-joryssa. Hyte-
joryssa lasketaan vuoden 2027 kustannukset ja arvioidaan, ettda mika
hallintokunta esittaa puistoruokailun varattavaksi talousarvioon.

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetdan kaupunginvaltuustolle:

Annetaan valtuustoaloitteeseen hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlinin
valmistelema vastaus.

Todetaan asia aloitteena loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyi esityksen.

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

465/00.01.04/2025

Paatosesitys

Paatos

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle:

Annetaan valtuustoaloitteeseen hyvinvointikoordinaattori Katja Mathlinin
valmistelema vastaus.

Todetaan asia aloitteena loppuun kasitellyksi.
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Kaupunginvaltuusto 27.10.2025

9
Valtuutettujen aloitteet

Kaupunginvaltuusto 27.10.2025
Hallintosaanto 126 § Valtuutettujen aloitteet

"Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla
ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite toimitetaan valtuuston kokouksen
sihteerille.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
tai muun toimielimen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.
Kaupunginhallitus, asian kasitteleva toimielin tai viranhaltija paattaa
aloitteen kasittelysta kaupunginjohtajan lahettamana.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa
esitettdva valtuustolle luettelo edellisend vuotena valtuutettujen
tekemista ja kasittelyyn lahetetyista aloitteista. Samalla on ilmoitettava,
mihin toimenpiteisiin niiden takia on ryhdytty, jotta valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.”

Hallintosdaanto 127 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

" Vahintdan neljasosa valtuutetuista voi tehda kaupunginhallitukselle
kirjallisen kysymyksen kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston
kokouksessa, joka ensiksi pidetdaan kolmen kuukauden kuluttua
kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen
valiokunnan asettamisesta selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa,
valtuuston on paatettdva, asetetaanko tilapdinen valiokunta. Muuta
pdatosta ei asiassa saa tehda."

Paatosesitys Merkitdan tehdyt aloitteet tiedoksi ja saatetaan ne kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi.

Paatos



