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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus

OVTES palkkaryhmien 451044 ja 450044 varhaiskasvatuksen
opettajien paikallisesti sovitun osaamisen ja vastuun lisataso
D kaytosta

1. Sopijapuolet
Tama paikallinen virka- ja tydehtosopimus on tehty seuraavien osapuolten kesken:

— tyonantaja: Raahen kaupunki
— Henkilostojarjesto: JUKO ry

2. Sopimuksen tarkoitus

Sopimuksella otetaan kdyttoon uusi osaamisen ja vastuun D-taso varhaiskasvatuksen opettajien palk-
karyhmiin 451044 ja 450044 OVTES:n mukaisesti. Taso on tarkoitettu tehtdaviin, joissa tyontekijalla on
erityista vastuuta ja osaamista.

3. D-tason kriteerit

D-tasolle sijoittamisen edellytykset ovat:
— paivdkodin varajohtajuus
Lisdksi vahintdan kaksi palkkaryhmaan maaritellyistda osaamisen ja vastuun kriteereistd on taytyttava.

Palkkaryhmien 4510044 ja 450044 varhaiskasvatuksen opettajan osaamisen ja vastuun kriteerit on
esitetty kokonaisuudessaan alla olevassa taulukossa.
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451044 450044

Varhaiskasvatuksen opettaja . . .
(kandi)  (maisteri)

Tahan palkkaryhmaan kuuluvien paatehtavana on varhaiskasvatuksen opetus- ja kasvatustehtavat seka
kokonaisvastuu varhaiskasvatuksen suunnittelusta, arvioinnista ja kehittdmisesta.

Tehtavat edellyttavat varhaiskasvatuslain 540/2018 26 § tai 75 §:n siirtymasaannoksen mukaista
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuutta.

Tahan palkkaryhmaan voivat kuulua esimerkiksi varhaiskasvatuksen opettaja ja lastentarhanopettaja
silloin kun viranhaltija/ tyontekija tayttaa varhaiskasvatuslain 540/2018 26 § tai 75 §:n mukaisen
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuuden.

Tasokriteerit, valtakunnalliset
(Paikallisesti taydennetty valtakunnallinen tasokriteeri)
(Mahdollinen paikallinen tasokriteeri)

Tehtdvassa edellytetddn laajempaa osaamista lasten tehostetun tuen tai erityisen tuen tarpeen
vuoksi. Ko. tasokriteeri koskee myas erityisryhmia

Ryhmassa korostunut kulttuurinen moninaisuus ja monikielisten lasten maara. >= 20% ryhman
lapsista

Kriteeri huomioidaan ryhmakohtaisesti vain, jos kyse on erottelevasta tekijasta eli organisaation
kokonaistilanteessa ei yleensa korostu ko. tekija. Ko. tasokriteerin laajempi soveltaminen on
mahdollista.

N

3|Toimii paaasiallisesti esiopetusryhmassa.

Ymparivuorokautinen toiminta/ laajennettu aukiolo.
4|Palkansaaja tyoskentelee pdivakodin lapsiryhmassa ko. tehtavassa
Laajennettu = korkeintaan klo 21 saakka kestava toiminta

Toimii paivakodin varajohtajana.

=> jos tayttyy tehtdvéan kohdalla, niin osaaminen ja vastuuntaso on C

=> jos tdyttyy tehtdvan kohdalla ja lisdksi 2 muuta tasokriteeria tayttyy, niin osaaminen ja vastuuntaso
onD

(3]

4. Palkkaus

D-tasolle sijoitetun opettajan tehtdvakohtainen tasopalkka maardytyy voimassa olevan palkkataulu-
kon mukaan.
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5. Voimassaoloaika

Tama sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimusta tarkastellaan vuosittain.

6. Irtisanominen

Tama paikallinen sopimus voidaan irtisanoa Kunta- ja hyvinvointialan paasopimuksen 12§ 3 momen-
tin mukaisesti milloin tahansa paattymaan kolmen (3) kuukauden kuluttua irtisanomisen tiedoksi an-
tamisesta, minka jalkeen noudatetaan asianomaisen valtakunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen
maarayksia.

7. Muut ehdot

Tama sopimus ei saa olla ristiriidassa valtakunnallisen OVTES:n tai KVTES:n sitovien maaraysten
kanssa. Sopimuksen soveltamisesta ja tulkinnasta neuvotellaan tarvittaessa sopijapuolten kesken.

Allekirjoitukset

Raahessa .  .2025

Liisa Lumijarvi Seppo Sarlin
puheenjohtaja, henkildstdjaosto henkilostopaallikko
Olli Kaisto

puheenjohtaja, OAJ:n Raahen paikallisyhdistys ry
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