
Eräät hallinnon johtavat asiantuntijatehtävä 1ASI42

Tähän palkkaryhmään voivat kuulua johtavat suunnittelu- ja muut vaativat asiantuntijatehtävät tai 
erityisasiantuntijatehtävät esimerkiksi hallintopalveluissa, taloushallinnossa, viestinnässä, 
asiakirjahallinnassa, henkilöstöhallinnossa ja ennaltaehkäisevässä sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävissä.

Johtavat asiantuntijatehtävät voivat sisältää esimerkiksi vaativaa laaja-alaisten kokonaisuuksien valmistelua 
tai itsenäiseen harkintaan perustuvaa päätöksentekoa. 

Tehtävänä on toimia johtavana asiantuntijana tai erityisasiantuntijana omalla sektorilla ja tehtävään sisältyy 
erityisvastuu oman hallinnonalan palveluiden ja toiminnan suunnittelussa 

Tehtävä on pääosin johtava asiantuntijatehtävä, vaativa asiantuntijatehtävä tai erityisasiantuntijatehtävä. 
Tehtäviin voi kuulua lisäksi esihenkilötehtäviä.
Tehtävät edellyttävät soveltuvaa korkeakoulututkintoa. Jos tehtävässä edellytetään ylempää 
korkeakoulututkintoa, tehtävää ei sijoiteta palkkaryhmiin.

Tasokriteerit
(Paikallisesti täydennetty valtakunnallinen tasokriteeri)
(Mahdollinen paikallinen tasokriteeri)

1 tehtäviin kuuluu esittelijän vastuu kunnan tai kuntayhtymän toimielimessä

2

palkkaryhmässä vastuullisempi kehittämistyö, tarkastelussa huomioidaan esim. työryhmän tai 
kehittämisryhmän vetovastuu tai koko organisaatioon, alueellisesti tai valtakunnallisesti vaikuttava 
kehittämistehtävä

3 palkkaryhmässä vastuullisempi erityisvastuu

4 esihenkilönä tai esihenkilön varahenkilönä toimiminen

6 Jos kolme kriteeriä täyttyy, niin osaamisen ja vastuun taso on C



Eräät hallinnon asiantuntijatehtävät 1ASI44

Tähän palkkaryhmään voivat kuulua suunnittelu- ja muut asiantuntijatehtävät esimerkiksi hallintopalveluissa, 
taloushallinnossa, viestinnässä, asiakirjahallinnassa, henkilöstöhallinnossa ja ennaltaehkäisevässä sosiaali- ja 
terveydenhuollon tehtävissä. 

Tehtävä on pääosin asiantuntijatehtävä. Tehtäviin voi kuulua lisäksi esihenkilötehtäviä.

Tehtävät edellyttävät soveltuvaa korkeakoulututkintoa. Jos tehtävässä edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa, 
tehtävää ei sijoiteta palkkaryhmiin.

Tasokriteerit
(Paikallisesti täydennetty valtakunnallinen tasokriteeri)
(Mahdollinen paikallinen tasokriteeri)

1

tehtäviin kuuluu itsenäinen valmisteluvastuu tai tehtäviin kuuluu esittelijän vastuu kunnan tai kuntayhtymän 
toimielimessä

3

palkkaryhmässä vastuullisempi kehittämistyö  
- tarkastelussa huomioidaan työryhmän tai kehittämisryhmän vetovastuu tai koko organisaatioon, alueellisesti 
tai valtakunnallisesti vaikuttava kehittämistehtävä -> jos täyttyy tehtävän kohdalla, niin osaaminen ja 
vastuuntaso on C. 

4
vastuu laajasta toiminnallisesta kokonaisuudesta

5

esihenkilön varahenkilönä tai tiiminvetäjänä toimiminen -> jos täyttyy tehtävän kohdalla, niin osaaminen ja 
vastuuntaso on C.



Toimistoalan vaativat ammattitehtävät 1TOI62

Tähän palkkaryhmään kuuluvien päätehtävänä on esimerkiksi taloushallinnon, palkanlaskennan, arkiston ja 
asiakirjahallinnan, asiakaspalvelun, hallintopalvelun, henkilöstöhallinnon, johdon tuen ja muut toimistoalan 
vaativat ammattitehtävät.

Tehtäviin voi kuulua myös esihenkilötehtäviä ja työnjohtotehtäviä.

Tehtävät edellyttävät yleensä soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa tai ammatillista perustutkintoa tai 
vastaavia aikaisempia tutkintoja.

Tasokriteerit
(Paikallisesti täydennetty valtakunnallinen tasokriteeri)
(Mahdollinen paikallinen tasokriteeri)

1
Monimuotoiset ja laajat valmistelutehtävät, jotka sisältävät itsenäistä ja harkinnanvaraista 
päätöksentekoa

2 palvelualueen/ oman tehtävävastuualueen erityisosaamista vaativat tehtävät

3

esihenkilön varahenkilönä tai tiiminvetäjänä toimiminen -> jos täyttyy tehtävän kohdalla, niin osaaminen 
ja vastuuntaso on C.



Toimistoalan ammattitehtävät 1TOI64

Tähän palkkaryhmään kuuluvien päätehtävänä ovat erilaiset toimistoalan ammattitehtävät, esimerkiksi 
asiakaspalvelussa tai hallintopalveluissa.

Tehtävät edellyttävät yleensä soveltuvaa ammatillista perustutkintoa.

Tasokriteerit
(Paikallisesti täydennetty valtakunnallinen tasokriteeri)
(Mahdollinen paikallinen tasokriteeri)

1 Itsenäiset koordinointi- ja valmistelutehtävät

2 palvelualueen/ oman tehtävävastuualueen erityisosaamista vaativat tehtävät

3 vaativat asiakaspalvelutehtävät
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