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Raahen tyollisyysalue

B Neljanneksi suurin tyollisyysalue kuntien lukumaarassa (11) mitattuna
@ Tyollisyysalueen kunnat: Haapajarvi, Haapavesi, Karsamaki, Oulainen, Pyhajoki, Pyhajarvi,
Pyhanta, Raahe (vastuukunta), Reisjarvi, Siikajoki, Siikalatva
@ Ty6évoiman maara (2024): 28 213 (vuosimuutos +0,66 %)

@ Vastuuasiantuntijoiden maara (6.6.2025): 43
@ 112 asiakasta per asiantuntija (koko maan keskiarvo: 146)
@ 70 tyotonta asiakasta per asiantuntija (koko maan keskiarvo: 92)
@ Tyollisyystilanne (vajaavuosikeskiarvo tammi-huhtikuu 2025)
@ Tyonhakijoita: 5188
* 0,48 % vahemman vuoden takaiseen verrattuna
B Tyottomia tyonhakijoita: 3 249
* 3,93 % enemman vuoden takaiseen verrattuna
B Pitkdaikaistyottomia: 1 011

* 22,10 % enemman vuoden takaiseen verrattuna

KEHA-keskus | ELY-keskusten Tilastojen lahde: KEHA Tyonvalitystilasto (1207), KEHA TEPA Kuntien avainluvutja  6.6.2025 4
UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus tilinpaatostiedot (6.6.2025), KEHA TEPA Asiakaskuormitus itsepalvelu (6.6.2025)



https://app.powerbi.com/groups/me/apps/5b955c2c-0ec2-4264-9284-03cfad5977b4/reports/c66110c2-4dd6-48aa-bdf5-9a58cc22d4f0/fd83931d03a783a93b7c?experience=power-bi&bookmarkGuid=7c4c358ca656d6c04098
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Tyovoima ja tyottomyyden
rakenne
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Tyonhakijoiden maara 01/2023-04/2025
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Tyottomien tyonhakijoiden m
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Pitkaaikaistyottomien m

01/2023-04/2025
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Pitkaaikaistyottomien osuus tyottomista
tyonhakijoista 01/2023-04/2025
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Tyottomien tyonhakijoiden osuus

tyovoimasta 01/2023-04/2025
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B Tyottomien tyonhakijoiden osuus
tyovoimasta oli Raahen
tyollisyysalueella tammi-huhtikuussa
2025 (vajaa vuosikeskiarvo) 11,6 %

® V\altakunnallinen taso 11,9 %

B Tyottomien tyonhakijoiden osuus
tydvoimasta oli 2025 huhtikuussa
11,2 %

8 Ero valtakunnalliseen tasoon -0,3
%-yksikkoa

B Tyottomien tyonhakijoiden osuus on
pysytellyt koko tarkastelujakson
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Virta yli 3 ja 12 kk tyottomyyteen
01/2023-04/2025
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Tyonantajat ja tyopaikat




Uusien avoimien tyopaikkojen maara
01/2023-04/2025

B Raahen tyodllisyysalueella ilmoitettiin 2025
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Tyovoimapalveluiden
jarjestaminen
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Tyonhakijakontaktien maara 2025
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B Kasvokkainen tapaaminen M Puhelu tai videopuhelu W Kasvokkainen tapaaminen M Puhelu tai videopuhelu
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Palvelusuunnitelmien ajantasaisuus
04/2022-04/2025

. Asiakkaat joilla ei ole ajantasaista suunnitelmaa ja ajantasaisten suunnitelmien prosenttiosuus
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Tyonhakija-asiakkaiden o
asiakastyytyvaisyys 2025 T g

5
Tekoalyn kooste avoimista vastauksista: :

4 "Asiakkaiden palautteissa korostuu useita keskeisid ) 1
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tarkastelukauden ajan
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Tyovoimapalveluiden kaytto




Raahe

Yleinen aktivointiaste ja pitkaaikaistyottomien
aktivointiaste 01/2023-04/2025
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Aktivointiasteeseen laskettavien
palveluiden kaytto 2024-2025
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Tyovoimapoliittisten lausuntojen
kasittelyajat 03/2023-04/2025

Kasittelyaikojen mediaanit

@ Peruslausunnot @ Selvityspyynnédlliinen peruslausunnot @ Asiantuntijalausunnot
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Raahen tyollisyysalueella asuva
lausunnonsaaja sai tyovoimapoliittisen
peruslausunnon tammi-huhtikuussa 2025
10 péivassa (peruslausunnon kasittelyajan
mediaani)

@ Valtakunnallisesti peruslausuntojen

mediaani vastaavalla ajanjaksolla (01-
04/2025) oli 12 paivas

@ Tavoiteaika peruslausunnoille on 15 pv

Raahen tyollisyysalueella asuva
lausunnonsaaja sai selvityspyynnoéllisen
tyovoimapoliittisen peruslausunnon
tammi-huhtikuussa 2025 8 paivassa
(peruslausunnon kasittelyajan mediaani)
@ Valtakunnallisesti selvityspyynnoéllisten

peruslausuntojen mediaani vastaavalla
ajanjaksolla (01-04/2025) oli 8 paivaa

@ Tavoiteaika selvityspyynnollisille
peruslausunnoille on 30 pv

KEHA-keskus | ELY-keskusten

UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus

Tilastojen Iahde: KEHA TEPA Tyottomyysturva (6.6.2025)
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/804633eb-4691-4e70-8bcb-b803b48304cd/reports/78d33ec8-de4b-4c17-b609-a7d58c7b5555/5459fc864516d886edbe?experience=power-bi

Kiitos

Mia Pylkkonen

Tutkija
mia.pylkkonen@ely-keskus.fi
p. 050 3510 743

www.keha-keskus.fi

KEHA-keskus | ELY-keskusten

UF-centret kehittamis- ja hallintokeskus
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