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Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen muutoksella, että asiakohta 12 (Työhyvinvointikysely 
2025) päätettiin käsitellä asiakohta 6 (Henkilöstöasioiden 
neuvotteluryhmän kokoonpano 01.09.2025 lukien) jälkeen. 


