Koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit v 2025 - 2026

Yhteistyotoimikunta 13.08.2025 § 65

Valmistelija Henkilostosuunnittelija Kirsi Lehtikangas

Koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit on viimeksi paivitetty
vuonna 2021. Korvaukset eivat ole korottuneet yleiskorotuksella eika
indeksia ole huomioitu.

JUKO Ry:n padaluottamusedustaja Eija Haukka-Joensuun aloitteesta ovat
vhdessa va. opetus- ja kasvatusjohtaja Anne-Maria Tokolan kanssa kayneet
lapi koulunjohtajien, koulujen apulaisjohtajien sekd opetuksen tulosalueen
vastuurehtorin tehtdvistd maksettavien korvausten kriteerit ja korvaukset
lukuvuodelle 2025 — 2026. Kriteerit on tarkoitus ottaa kdyttoon 1.8.2025
lukien.

Koulunjohtajille on muodostettu nelja tydn vaativuuden mukaista
korvausluokkaa, jotka muodostuvat koulujen palkkaperusteryhmien
maaran mukaan:

— 3 palkkaperusteryhmaa 450 €
— 4 -5 palkkaperusteryhmaa 600 €
— 6 — 8 palkkaperusteryhmaa 800 €
— 9-13 palkkaperusteryhmaa 1100 €.

Apulaisjohtajille on kolme tydn vaativuuden mukaista korvausluokkaa:

— lukio ja yldkoulut 500 €
— yhtenaiset koulut 600 €
— alakoulut 400 €.

Lisdksi on maaritelty huojennukset koulunjohtajien ja apulaisjohtajien
opetusvelvollisuudesta.

Opetuksen tulosalueen vastuurehtorin korvaus maaraytyy erikseen
maaritellyn tehtavakuvaksen perusteella ja korvauksen suuruus olisi 1250
€.

Liite Koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit v 2025 - 2026

Esittelija Henkilostopaallikko Sarlin Seppo



Paatodsesitys Merkitaan tiedoksi asian esittely.

Lahetetdan henkilostojaoston kasiteltdavaksi.

Paatos Hyvaksyi esityksen.

Henkilostojaosto 27.08.2025 § 44
581/01.00.00/2025

Valmistelija Henkilostosuunnittelija Kirsi Lehtikangas

Henkilostopaallikko esittelee koulujen johatamisjarjestelman ja
kovauskriteerit lv 2025 — 2026.

Liite Koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit 2025 - 2026
Esittelija Henkilostopaallikko Sarlin Seppo
Paatosesitys Hyvaksytaan koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit Iv 2025 -

2026 oheisen liitteen mukaan.

P&aatos Keskustelun kuluessa henkilostopaallikko teki muutetun paatosesityksen:

Hyvaksytaan koulujen johtamisjarjestelma ja korvauskriteerit Iv 2025 -
2026 oheisen liitteen mukaan.

Valtuutetaan henkilostopalvelut tekemaan tekninen korjaus liitteen
kohtaan Raahen lukio/Virka-apulaisrehtori, kokonaispalkka.

Hyvaksyi esityksen.



