Raahen sosialidemokraattisen valtuustoryhman ryhmapuhe asiakohtiin 5 ja 6.

Arvoisa puheenjohtaja, valtuutetut, viranhaltijat ja kokousta seuraavat
kaupunkilaiset.

Raahen kaupungin henkilostéraportti on paaosin mukavaa luettavaa. Raportin
informatiivisuus paranee vuosi vuodelta ja sisaltokin on enimmakseen positiivista
asiaa.

Raportista ilmenee, ettad henkilostosta kannattaa pitdaa hyvaa huolta. Henkilostoedut,
tyoterveyshuollon laajuus ja viihtyvyys tyopaikalla ovat merkitykseltaan suuria
nykyisille ja rekrytoitaville henkil6ille. Henkilostdsta huolehtiminen nakyy
positiivisena asiana esimerkiksi sairauspoissaoloissa, jotka ovat vahentyneet ja ovat
selked saastotoimi myos kaupungin taloudelle.

Voin kertoa myos omakohtaisesta kokemuksesta, ettd Raahen kaupunki on yllattanyt
positiivisesti meidat valtion palveluksesta kaupungin tyontekijoiksi siirtyneet
henkilot. Eika se ole itsestadnselvyys, silla meille Raahen kaupungin tyontekijoille
ollaan jopa kateellisia monilla tyollisyysalueilla ympari maan siita, kuinka hyvat
tyoehdot meille on tarjolla. Kysely mukaan kaupungin henkilston tyotyytyvaisyys on
erittain korkealla tasolla ja siita on syyta olla tydnantajana ylpea.

Vakituisten tyontekijoiden maara on hieman noussut, mutta maaraaikaisten maara
on vahentynyt viidenneksella. Maaraaikaisilla tyontekijoilla tasapainotetaan
henkil6ston tarvetta ja on ymmarrettavadkin monella toimialalla.

Raahen sosialidemokraattinen valtuustoryhma haluaa esittaa kuitenkin huolensa
siita, etta onko kaikki Raahen kaupungin toimialat riittavan kattavasti resursoitu.
Ryhmamme jasenille on jonkin verran tullut palautetta siita, etta talouden
tasapainottamisessa on sadstetty vaarasta kohtaa, eli henkiléston maarasta.
Toivottavasti tahan seikkaa kiinnitetaan jatkossa huomiota, etta tyotyytyvaisyys
pysyy korkealla tasolla.

Arvoisa puheenjohtaja.

Raahen kaupungin tilinpaatos saa helposti hymyn huulille. Tata ryhmapuhetta
kirjoittaessani arvioin, etta edellisissa puheenvuoroissa on tuotu jo useaan kertaan
tarkeimmat luvut ja hyvaan tulokseen vaikuttaneet seikat esille, joten en lahde niita
kertaamaan. Jos ei ole, niin toivottavasti seuraava kertoo.



Raahen sosialidemokraattinen valtuustoryhma haluaa todeta, etta taman vuoden
tulos kruunaa oikeastaan koko valtuustokauden kokonaistuloksen. Neljan vuoden
yhteenlaskettu ylijaama tilinpaatoksissa on lahes 40 miljoonaa euroa plussalla.
Samaan aikaan on tehty varsin mittavia investointeja koulu- ja
lilkuntapaikkarakentamiseen, joilla tuetaan palvelujen tuottamista niin Vihannin,
Saloisten kuin kaupungin keskustankin alueella. Lisaksi on velkaa lyhennetty
reippaalla tahdilla. Ei huooono, toteaisi eras Jorma.

Yksi kysymys on, etta paljonko tuloksesta vuosittain syntyy siita, etta vuosi on
ylibudjetoitu? Olisiko realistisempi budjetointi eri hallintokunnissa mahdollista ja
antaisiko se myos realistisemman kuvan talouden kokonaistilanteesta?
Varovaisuuden periaate ja varautuminen on toki johonkin asti ymmarrettavaa, etta
annetussa raamissa pysytaan.

Ymparoiva maailma jaksaa yllattaa. Eri vuosina hyviin tuloksiin ovat vaikuttaneet eri
asiat, eika ne laheskaan aina ole olleet pelkastaan meidan paattajien ansiota. Jos
jostain todellisia "syyllisia” hyviin tuloksiin pitaa etsia, niin kylla he istuvat tassa
edessamme valtuustosalissa.

Epdvarmassa ajassa vain siita voidaan olla varmoja, etta kun positiivisia vuosia tulee,
niin huonojakin tulee ihan varmasti vastaan yllatysten kera. Osa
epavarmuustekijoista on toki myos tiedossa etukateen, kuten tuleva kuntien
rahoitusjarjestelman muutos.

Kaupungin johtavilla viranhaltijoilla tulee olla kyky ohjata Raahe -laivaa
monenlaisissa tyrskyissa. Hyvin olette ruoria pyoritelleet ja kompassia tulkinneet.
Valtuustoryhmallamme on luotto siihen, tulevinakin vuosina laiva pysyy pinnalla ja
seilaa johdollanne turvallisesti eteenpain.

Raahen sosialidemokraattinen valtuustoryhma hyvaksyy Raahen kaupungin
henkilostoraportin ja tilinpaatoksen paatdésehdotusten mukaisesti.

Samalla haluamme kiittaa kaikkia valtuutettuja ja viranhaltijoita tasta
valtuustokaudesta ja Raahen kaupungin tyontekijoita tuloksekkaasta tyosta ja
toivotamme kaikille pitkdaa kuumaa kesaa.



