Raahen tyollisyysalue

Organisaation vakinaistaminen: muutostoimet

RTYA/OMO 6.5.2025



conpe RTYA t ' tio 1.1.2025 luki
Raahen tyolllsyysalue muutosorganisaatio ukien

enetanne | onipnanims
Omistajaohjausryhma

Tyollisyyslautakunta

Tyollisyysaluejohtaja

Palvelualue: 25-49-vuotiaat Palvelualue: <25-v ja >50-vuotiaat Palvelualue: tuki

Palvelupaallikko Palvelupéaallikko

Palvelupaallikko

Nuoret Seniorit 6 x koordinoi
Koko TYA x koordinoiva

Koko TYA . ..
asiantuntija
1 x AVO-psykologi
1,5 x
hallinnollinen
avustaja

Tiimi Tiimi
Rannikko Jokilaaksot

Raahe Haapavesi
Siikajoki Haapajarvi
Pyhajoki Karsamaki
Qulainen Pyhajarvi

11x 11x
TE-asiantuntija TE-asiantuntija
1 xtydéhon- 1 x tyéhon-
valmentaja valmentaja

Siikalatva Pyhéanta
Reisjarvi

16 x
TE-asiantuntija 8x
TE-asiantuntija




Tarkeimmat huomiot:

*Valiaikainen muutosorganisaatio pystynyt jarjestamaan lakisaateiset tyovoimapalvelut riittavalla
minimitasolla
> onnistuminen, ei tarvetta merkittaviin organisaatiomuutoksiin

*Muutos jatkuu intensiivisena nahtavissa olevaan tulevaisuuteen, tilannekuvan oltava mahdollisimman
realistinen ja reaaliaikainen
> edellyttaa kaikilta esihenkiloilta hands-on-johtamista, ml. tyollisyysaluejohtaja

*Tarkein johdettava muutoskokonaisuus tyollisyysalueen toiminnan ja kulttuurin mahdollisimman tiukka

nivominen kuntien tyollisyydenhoitoon ja muuhun elinvoimatyohon
> pitka ja tyolas tavoite, jaa vajaaksi ilman jatkuvaa momentumin luontia

Organisatoriset muutostoimet:

*Toiminnan tuki = hallinto-, teemakoordinaatio-, viestinta ja kehittamistoiminnot tyollisyysaluejohtajan
suoraan alaisuuteen (kriittisia strategian toteutumisen kannalta)

*Nuorten ja senioreiden palvelualueille omat palvelupaallikot (selkeasti erilaiset palvelualueet)

*Palvelualueiden tyomaaran tasoittaminen saatamalla asiakasprofiileja (nuorten tiimi nostaa
asiakkaiden ian 30-vuoteen, ammatillisen kasvun tiimi nostaa omansa 55-vuoteen)



Raahen tyollisyysalue

Kuntien ty6llisyydenhoito

Kunta X
tyollisyydenhoito:

*Kunnan
tukityollistdminen
*Kuntalisa
*Kesatyo
*Kuntouttava
tyétoiminta
*Kotouttaminen
*Tyottdomien hyte-
palvelut
*Tyollisyyden
kehittdmis-
hankkeet

organisaatio 1.6.2025 -

Omistajaohjausryhma

Tyollisyyslautakunta

Tyéllisyysaluejohtaja

Johtoryhma:
Tya-johtaja
Palvelupaallikot
+ kutsutut asiantuntijat

Palvelualue:
<30-vuotiaat
Palvelupaallikko

Tiimi
Nuoret
Koko TYA

11 x
TE-asiantuntija
1 x tyoelama-
valmentaja

Paatemat:

Hallinto
Teemakoordinaatio
Viestinta
Kehittdminen

(8,5 htv)

HTVK-yksikko

*Tyonvalitys
*Ty6hyvinvointi

Palvelualue: 30-55-vuotiaat

Palvelupaallikko

Tiimi Tiimi
Rannikko Jokilaaksot

Raahe Haapavesi
Siikajoki Haapajarvi
Pyhajoki Karsamaki
Oulainen Pyhéjarvi
Siikalatva Pyhanta

Reisjarvi

16 x
TE-asiantuntija 8x
TE-asiantuntija

Palvelualue:
>55-vuotiaat
Palvelupaallikko

Tiimi
Seniorit
Koko TYA

11x
TE-asiantuntija
1 x tyoelama-
valmentaja
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