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Hallintojohtaja Matti Bergman
Kuntalaki 32 § Toimielimen jasenten toimikausi ja valitseminen

"Toimielimen jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto
ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta
lyhyempi, tai jaljempana toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee jaoston
jasenet, se paattaa samalla heiddn toimikaudestaan. Edellda 30 §:n 3
momentissa tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdaan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan kesakuussa pidettavassa valtuuston
kokouksessa.”

Kuntalaki 33 § Toimielimen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat

Valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa,
jollei valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Valtuusto voi paattaa, etta valtuuston puheenjohtaja, kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat seka lautakuntien ja valiokuntien
puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai osa-aikaisina
luottamushenkil6ina.”

Kuntalaki 73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen

"Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maardysvallassa olevan yhteison tai sdation palveluksessa;



Esittelija

Paatosesitys

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiléston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole
henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkilGita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Raahen kaupungin hallintosdantoé 8 § 1 mom.

”Kaupunginhallituksessa on 11 jasentad, joista kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella
jasenelld on henkil6kohtainen varajasen. Kaupunginhallituksen
toimikauden pituudesta paattaa kaupunginvaltuusto.”

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetdaan kaupunginvaltuustolle:

Paatetdaan kaupunginhallituksen toimikauden pituus.

Valitaan kaupunginhallitukseen yksitoista jasenta ja jokaiselle
henkilokohtainen varajasen.

Valitaan kaupunginhallituksen jasenten keskuudesta kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.
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