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Valmistelija Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

 Työllisyysalueen strategiaa on nyt valmistelu kahdessa työpajassa 
(Omistajaohjausryhmän strategiapaja 19.2.2025 ja Työllisyyslautakunnan 
strategiapaja 20.3.2025). Strategian hahmo alkaa muodostua. 
Strategiatyössä ei ole noussut esille merkittäviä suuntaerimielisyyksiä tai 
linjaristiriitoja. Työllisyysalueelta edellytetään pitkäjänteistä toimintaa, 
jossa korostuu työnvälitys, vahva tuki alueen yrityksille sekä myös 
heikoimmassa asemassa olevien työnhakijoiden huomiointi. Strategian 
ensimmäinen luonnos heijastaa tätä tahtotilaa.  

 Strategialuonnoksessa hahmotellaan kolme päätavoitetta: vahva tuki 
korkean työkykyriskin työnhakijoille, ketterä palvelu yrityksille yhteistyössä 
muiden elinvoimatoimijoiden kanssa ja vahva panostus uusiin palveluihin 
heikoimmassa asemassa oleville työnhakijoille. Strategian johtoajatus on 
selkeä ja tehokas rajapintayhteistyö kuntien oman työllisyydenhoidon 
kanssa siten, että työllisyydenhoidon kokonaisuus torjuisi ja 
ennaltaehkäisisi pitkäisaikaistyöttömyyttä mahdollisimman tehokkaasti.   

 Strategiatyö jatkuu pajoilla alueen elinkeinoelämän edustajien, 
hyvintointialueen sekä oman ja kuntien työllisyydenhoidon henkilöstön 
kanssa. Sieltä se palaa omistajaohjausryhmään ja työllisyyslautakuntaan.  

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Päätetään jatkaa strategiaprosessia luonnoksen pohjalta. Avataan 
työllisyyslautakunnalle oma Teams-työtila, jossa strategialuonnosta voi 
työstää ja kommentoida vapaasti. 

Päätös Hyväksyttiin esitys. 


