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Osallistujat 

 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Mattila Anu puheenjohtaja  
 Lumijärvi Liisa jäsen  
 Nikula Matti jäsen  
 Ollanketo Tarja jäsen  
 Orava Anne-Mari jäsen  
 Poukkula Pekka jäsen  
 Salmela Marko jäsen  
 Seppänen Jari jäsen  
 Äijälä Samuli jäsen  
 Asukas Kaija varajäsen  
 
Muut Pulkkanen Nina puheenjohtajiston jäsen  
 Mattila Timo puheenjohtajiston jäsen  
 Hänninen Katja puheenjohtajiston jäsen  
 Valtanen Pirkko puheenjohtajiston jäsen  
 Mikkola-Riekkinen Leena kaupunginjohtaja  
 Bergman Matti  hallintojohtaja  
 Määttä Päivi talousjohtaja  
 Eteläinen Terhi  matkailupäällikkö poistui klo 17.17, § 

104 
 Pitkänen Pasi  kehitysjohtaja poistui klo 17.21, § 

104 
 Luukkanen Ville  työllisyysaluejohtaja poistui klo 17.42, § 

106 
 Tokola Anne-Maria opetuksen vastuurehtori poistui klo 18.44, § 

110 
 Vuolukka Minna  varhaiskasvatuspäällikkö poistui klo 18.44, § 

110 
 
Poissa Pekkala Sari varapuheenjohtaja  
 Ylisirniö Kirsi jäsen  
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 

 Anu Mattila Riitta Tuomaala 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
Käsitellyt asiat 

101 - 115 

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. 
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 Pekka Poukkula Marko Salmela 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 

Pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.     
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Kaupunginhallitus § 101 07.04.2025 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 101    
      

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen olevan 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

Päätös Hyväksyi esityksen.
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Kaupunginhallitus § 102 07.04.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 102    
      

Raahen kaupungin hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Pekka Poukkula ja 
Marko Salmela. 

Päätös Hyväksyi esityksen.
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Kaupunginhallitus § 103 07.04.2025 
 

 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 103    
      

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen.
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Kaupunginhallitus § 104 07.04.2025 
 

 

Ajankohtaiskatsaus 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 104    

      

 Kaupunginjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Merkittiin tiedoksi matkailupäällikkö Terhi Eteläisen esittely Raahen 
seutukunnan matkailun ylikunnallista organisoitumista määrittävästä 
sopimuksesta. Merkittiin pöytäkirjaan, että Terhi Eteläinen poistui 
kokouksesta esittelyn jälkeen kello 17.17. 
 
Merkittiin tiedoksi kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkisen 
ajankohtaiskatsaus seuraavista asioista: patsaspuisto, Laiva Goldin kaivos, 
sataman investointipäätöksen lainvoimaisuus ja kuntien yhteisneuvottelu 
Pohjois-Pohjanmaan liiton kanssa. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kehitysjohtaja Pasi Pitkänen poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen kello 17.21.
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Rakennetun ympäristön 
lautakunta 

§ 37 12.03.2025 

Kaupunginhallitus § 105 07.04.2025 
 

 

Raahen kaupungin ilmastosuunnitelman hyväksyminen 

 
Rakennetun ympäristön lautakunta 12.03.2025 § 37 
  
Valmistelija Ilmastokoordinaattori Annika Laine ja ilmastoasiantuntija Jussi Vuoristo 

Maaliskuussa 2023 Ilmastolakiin (423/2022) lisättiin kunnan velvoite laatia 
ilmastosuunnitelma ja päivittää se vähintään kerran valtuustokaudessa. 
Ensimmäinen ilmastosuunnitelma on laadittava valtuustokaudella 2025-
2029. Ilmastolain 14 a §:n mukaan kunnan ilmastosuunnitelmassa on 
oltava vähintään tavoite kasvihuonekaasujen päästöjen vähentämisestä 
kunnassa, toimet näiden päästöjen vähentämiseksi, tiedot 
kasvihuonekaasujen päästöjen kehityksestä kunnassa sekä tiedot 
suunnitelman toteutumisen seurannasta.  

Raahen kaupunki haki ympäristöministeriöltä rahoitusta Raahen, Siikajoen 
ja Pyhäjoen ilmastosuunnitelmien valmisteluun kesäkuussa 2023. 
Ympäristöministeriö myönsi elokuussa 2023 avustuksen Raahen, Siikajoen 
ja Pyhäjoen ilmastosuunnitelmien valmisteluun. Ilmastosuunnitelmat tulee 
olla valmiita ja valtuustojen hyväksymiä 30.4.2025 mennessä, jotta 
ympäristöministeriön myöntämä hankeraha maksetaan.  

Ilmastolain (423/2022) 14 a § kumottiin ja kuntien velvollisuus laatia 
ilmastosuunnitelma muuttui vapaaehtoiseksi. Lakimuutos astui voimaan 
1.1.2025. Lakimuutoksella ei ole vaikutusta ennen muutoksen voimaan 
astumista ympäristöministeriöltä myönteisen avustuspäätöksen saaneen 
hankkeen osalta.  

Raahen ilmastosuunnitelmassa kerrotaan kasvihuonekaasujen päästöjen 
kehitys vuosien 2007 ja 2023 väliltä. Suunnitelmaan on kirjattu arvio 
Raahen kaupungin tulevasta päästökehityksestä. Arvion mukaan Raahen 
kaupungin päästöt laskevat vuoden 2023 tasosta noin 25 prosenttia 
vuoteen 2030 mennessä. Maatalouden päästöissä on arvion mukaan 
odotettavissa vain pieniä muutoksia tulevina vuosina. Raahen 
ilmastosuunnitelman päästökehityslaskenta pohjautuu vuodelta 2023 
saatuihin päästölukemiin. 

Ilmastosuunnitelmaan on asetettu kaksi tavoitetta Raahen kaupungin 
kasvihuonekaasupäästöjen vähentämiseksi. Ensimmäisessä tavoitteessa 
Raahen kaupungin alueen päästöjä vähennetään 60 prosenttia vuodesta 



 

 

2007 vuoteen 2030. Ensimmäisen tavoitteen laskentasääntöjen mukaan 
päästöjä tarkastellaan ilman päästöhyvityksiä. Toisessa tavoitteessa 
Raahen kaupungin alueen kasvihuonekaasupäästöjä vähennetään HINKU-
tavoitteen mukaisesti 80 prosenttia vuodesta 2007 vuoteen 2030 ja 
saavutetaan hiilineutraalius vuoteen 2035 mennessä. Tässä tavoitteessa 
otetaan huomioon tuulivoimasta saatavat päästöhyvitykset. 

Tavoitteiden saavuttamiseksi Raahen ilmastosuunnitelmaan on määritelty 
ilmastotyön painopisteet: energia ja materiaalit; tiedottaminen, opastus ja 
osallistaminen; liikenne ja työkoneet; ravinto ja ympäristön tila. Kunkin 
painopisteen kohdalla on listattu toimenpiteitä ja keinoja kaikkien 
kaupungin palvelualojen toteutettavaksi kasvihuonekaasujen päästöjen 
vähentämiseksi. 

Ilmastosuunnitelmaan on kirjattu poikkihallinnollinen ilmastotyöryhmä, 
joka koordinoi ja seuraa Raahen kaupungin ilmasto- ja 
energiatehokkuustyötä. Työryhmän tehtävä on seurata suunnitelmassa 
kerrottujen toimenpiteiden toteutumista sekä ideoida uusia toimenpiteitä. 
Työryhmän vastuulla on päivittää ilmastosuunnitelmaa vuosittain 
päästötietojen muuttuessa. Työryhmä kokoontuu vähintään kaksi kertaa 
vuodessa. Työryhmässä ovat edustettuina kaikki Raahen kaupungin 
palvelualat. 

Esittelijä Tekninen johtaja Vimpari Jarkko 

Päätösesitys  Hyväksytään liitteen mukainen ehdotus Raahen kaupungin 
ilmastosuunnitelmaksi ja siirretään asia päätettäväksi edelleen 
kaupunginhallitukselle ja valtuustoon. 
 
Valtuutetaan ilmastokoordinaattori tekemään asiakirjaan tarvittavat 
saavutettavuutta ja ulkomuotoa parantavat toimenpiteet sekä tekniset 
muutokset ennen kaupunginhallituksen seuraavaa kokousta. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Annika Laine ja Jussi Vuoristo poistuivat asian 
käsittelyn jälkeen klo 18.18.  
 
Lautakunta piti jaloittelutauon tämän asian käsittelyn jälkeen klo 18.18 -
18.31. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 105 
    
636/11.00.01/2023    

Valmistelija Ilmastokoordinaattori Annika Laine ja ilmastoasiantuntija Jussi Vuoristo 



 

 

Liite Raahen kaupungin ilmastosuunnitelma 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Esitetään kaupunginvaltuustolle: 
 
Hyväksytään liitteen mukainen Raahen kaupungin ilmastosuunnitelma. 

Päätös Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle: 
 
Hyväksytään liitteen mukainen Raahen kaupungin ilmastosuunnitelma. 
 
Ympäristöministeriöltä saadun rahoituskauden jälkeen kaupunki jatkaa 
ilmastosuunnitelman täytäntöönpanoa omalla työllään ilman 
lisärahoitusta.
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Työllisyyslautakunta § 17 20.02.2025 
Kaupunginhallitus § 106 07.04.2025 
 

 

Työllisyyslautakunnan talousarvion käyttösuunnitelma vuodelle 2025 

 
Työllisyyslautakunta 20.02.2025 § 17 
  
Valmistelija Talousjohtaja Määttä Päivi, työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

 Vuoden 2025 talousarvion käyttösuunnitelmassa määritellään tulosalueen 
päälliköksi työllisyysaluejohtaja Ville Luukkanen ja tämän sijaisiksi 
palvelupäälliköt Jaana Hautamäki ja Mira Tamminen. Samoissa rooleissa 
tulosalueen laskujen hyväksyjäksi esitetään Luukkasta sijaisenaan 
Hautamäki ja Tamminen. Laskujen tarkastajaksi esitetään hallintoavustaja 
Kari Haapakangas sijaisena asiakasneuvoja Sari Luoto. Talousarvioon ei 
esitetä muutoksia. 

Esittelijä Työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville 

Päätösesitys  Hyväksytään vuoden 2025 talousarvion käyttösuunnitelma esityksen 
mukaan. 

Päätös Hyväksyttiin käyttösuunnitelma esityksen mukaan. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 106 
    
558/02.02.00/2024    

Valmistelija Talousjohtaja Määttä Päivi, työllisyysaluejohtaja Luukkanen Ville  

Liite Käyttösuunnitelma 2025 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Merkitään tiedoksi työllisyyslautakunnan talousarvion käyttösuunnitelma 
vuodelle 2025. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että työllisyysaluejohtaja Ville Luukkanen esitteli 
asiaa kokouksessa, ja poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen kello 
17.42.
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Tulevaisuuslautakunta § 44 25.03.2025 
Kaupunginhallitus § 107 07.04.2025 
 

 

Erityisluokanopettajan virkojen (9) perustaminen 1.8.2025 alkaen 

 
Tulevaisuuslautakunta 25.03.2025 § 44 
  
Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 

koordinaattori Anita Paani 

 Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain muutoksen 
seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja 
lainsäädännön muutos tulee voimaan 1.8.2025. 

 Oppimisen tuen uudistuksen keskeisimpänä tavoitteena on kohdentaa 
tuen painopistettä varhaiseen ja oikea-aikaiseen tukemiseen. Jatkossa 
tarkoituksena on, että oppilas saa tukea mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa omassa opetusryhmässään ja ensisijaisesti ryhmämuotoisena. 
Oppilaat, joille ryhmämuotoinen tuki ei ole riittävä, ovat oikeutettuja 
saamaan oppilaskohtaista tukea. 

 Oppilaskohtaisiin tukitoimiin siirtyvistä nykyisistä tehostetun tai erityisen 
tuen oppilaista osa tulee tarvitsemaan yhden tai useamman oppiaineen 
oppituntien opetusta erityisopettajan tai erityisluokanopettajan antamana 
osittain tai kokonaan erillisessä pienessä opetusryhmässä. 

 Lakimuutokset astuvat voimaan pääsääntöisesti 1.8.2025. 

 Opetuksen tulosalueella erityisluokanopettajaresurssi ei ole riittävä uuden 
lain velvoittamiin toimiin ryhmä- ja oppilaskohtaisen tuen toteuttamiseksi 
perusopetuksessa. 

 Virkojen sijoituspaikat työsuhteen alkaessa 

 Antinkankaan koulu: 2 erityisluokanopettajaa 
 Honganpalon ja Tikkalan koulut: 1 yhteinen erityisluokanopettaja 
 Pattasten koulu: 3 erityisluokanopettajaa 
 Koivuluodon koulu: 1 erityisluokanopettaja 
 Merikadun koulu: 1 erityisluokanopettaja 
 Vihannin koulu 1 erityisluokanopettaja 

 Muiden koulujen erityisluokanopettajatarpeisiin pystytään vastaamaan 
sisäisillä siirroilla. 



 

 

 Tuen valtakunnalliseen uudistukseen liittyvien uusien velvoitteiden vuoksi 
kunnille on osoitettu pysyvää lisärahoitusta. Raahessa tuen uudistuksesta 
johtuviin kuluihin ja opettajaresurssin lisäämiseen on varauduttu 
Tulevaisuuslautakunnan talousarvion valmisteluvaiheessa siten, että 
opetuksen tulosalueelle voidaan perustaa yhdeksän (9) uutta 
erityisluokanopettajan virkaa 1.8.2025 alkaen. 

 Tehtävät tullaan kohdentamaan kaupungin eri kouluille niin, että jokaisella 
koululla on mahdollisuus tarjota uuden lain vaatimaa ryhmämuotoista ja 
oppilaskohtaista tukea. 

 Arvioitu kustannusvaikutus 1.8.-31.12.2025 ajalta yhdeksän 
erityisluokanopettajan palkkaamiseksi on 177 989,91 €. 

 Kustannuksiin on varattu määrärahat kustannuspaikalle 
Tulevaisuuslautakunta 2001, tili 4001. 

 Ennakkotietona vaikutus talousarvioon 2026: 

 Vuoden 2026 talousarvioon tällä on 455 655 euron vaikutus. Tuntiresurssin 
kasvun myötä tuleva henkilöstölisäys esitetään tulevaan talousarvioon, 
kun tulosalueella nähdään, kuinka lisäresurssi koulujen kesken vuonna 
2026 jaetaan. 

Esittelijä Opetus- ja kasvatusjohtaja Liimatainen Marianne 

Päätösesitys  Tulevaisuuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan 
yhdeksän (9) erityisluokanopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (177 989,91 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 107 
    
212/01.01.00/2025    

Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 
koordinaattori Anita Paani 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Perustetaan yhdeksän (9) erityisluokanopettajan virkaa opetuksen 
tulosalueelle. Palkkakustannukset (177 989,91 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 



 

 

Päätös Perustetaan yhdeksän (9) erityisluokanopettajan virkaa opetuksen 
tulosalueelle. Palkkakustannukset (177 989,91 €) vuodelle 2025 on varattu 
tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001.  
 
Kaupunginhallitus ohjeistaa tulevaisuuslautakuntaa ja viranhaltijoita siten, 
että rekrytointeja toteutettaessa tulevaisuuslautakunta ja viranhaltija 
käyttää harkintaa siinä, täytetäänkö virat/toimet toistaiseksi voimassa 
olevana vai määräaikaisena. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola 
ja varhaiskasvatuspäällikkö Minna Vuolukka esittelivät kokouksessa 
oppimisen tuen uudistusta esi- ja perusopetuksessa ja sen vaikutuksista 
ryhmäkohtaisten tukimuotojen resursseihin ja kustannuksiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallitus piti teknisen tauon kello 
18.28-18.37.
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Tulevaisuuslautakunta § 45 25.03.2025 
Kaupunginhallitus § 108 07.04.2025 
 

 

Erityisopettajan virkojen (3) perustaminen 1.8.2025 alkaen 

 
Tulevaisuuslautakunta 25.03.2025 § 45 
  
Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 

koordinaattori Anita Paani 

 Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain muutoksen 
seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja 
lainsäädännön muutos tulee voimaan 1.8.2025. 

 Oppimisen tuen uudistuksen keskeisimpänä tavoitteena on kohdentaa 
tuen painopistettä varhaiseen ja oikea-aikaiseen tukemiseen. Jatkossa 
tarkoituksena on, että oppilas saa tukea mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa omassa opetusryhmässään ja ensisijaisesti ryhmämuotoisena. 
Oppilaat, joille ryhmämuotoinen tuki ei ole riittävä, ovat oikeutettuja 
saamaan oppilaskohtaista tukea. 

 Oppilaskohtaisiin tukitoimiin siirtyvistä nykyisistä tehostetun tai erityisen 
tuen oppilaista osa tulee tarvitsemaan alle puolet yhden tai useamman 
oppiaineen opetuksesta erityisopettajan antamana opetuksena oppilaan 
omassa luokassa tai erillisessä pienessä ryhmässä. Lisäksi erityisopettajan 
tulee antaa ryhmäkohtaista tukea kaikille luokille. 

 Lakimuutokset astuvat voimaan pääsääntöisesti 1.8.2025. 

 Opetuksen tulosalueella erityisopettajaresurssi ei ole riittävä uuden lain 
velvoittamiin toimiin ryhmä- ja oppilaskohtaisen tuen toteuttamiseksi 
perusopetuksessa. 

 Virkojen sijoituspaikat työsuhteen alkaessa 

 Keskuskoulu 1 erityisopettaja 
 Koivuluodon koulu 1 erityisopettaja 
 Saloisten koulu 1 erityisopettaja 

 Muiden koulujen erityisopettajatarpeisiin pystytään vastaamaan nykyisillä 
resursseilla ja sisäisillä siirroilla. 

 Tuen valtakunnalliseen uudistukseen liittyvien uusien velvoitteiden vuoksi 
kunnille on osoitettu pysyvää lisärahoitusta. Tuen uudistuksesta johtuviin 



 

 

kuluihin ja opettajaresurssin lisäämiseen on varauduttu 
Tulevaisuuslautakunnan talousarvion valmisteluvaiheessa siten, että 
opetuksen tulosalueelle voidaan perustaa kolme (3) uutta erityisopettajan 
virkaa 1.8.2025 alkaen. 

 Tehtävät tullaan kohdentamaan eri kouluille niin, että jokaisella koululla 
on mahdollisuus tarjota uuden lain vaatimaa ryhmämuotoista ja 
oppilaskohtaista tukea. 

 Arvioitu kustannusvaikutus 1.8.-31.12.2025 ajalta kolmen erityisopettajan 
palkkaamiseksi on 59 329,97 €. 

 Kustannuksiin on varattu määrärahat kustannuspaikalle 
Tulevaisuuslautakunta 2001, tili 4001. 

 Ennakkotietona vaikutus talousarvioon 2026: 

 Vuoden 2026 talousarvioon tällä on 151 885 euron vaikutus. Tuntiresurssin 
kasvun myötä tuleva henkilöstölisäys esitetään tulevaan talousarvioon, 
kun tulosalueella nähdään, kuinka lisäresurssi koulujen kesken vuonna 
2026 jaetaan. 

Esittelijä Opetus- ja kasvatusjohtaja Liimatainen Marianne 

Päätösesitys  Tulevaisuuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan 
kolme (3) erityisopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (59 329,97 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 108 
    
212/01.01.00/2025    

Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 
koordinaattori Anita Paani 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Perustetaan kolme (3) erityisopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (59 329,97 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 

Päätös Perustetaan kolme (3) erityisopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (59 329,97 €) vuodelle 2025 on varattu 
tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001.  



 

 

 
Kaupunginhallitus ohjeistaa tulevaisuuslautakuntaa ja viranhaltijoita siten, 
että rekrytointeja toteutettaessa tulevaisuuslautakunta ja viranhaltija 
käyttää harkintaa siinä, täytetäänkö virat/toimet toistaiseksi voimassa 
olevana vai määräaikaisena.



 
Raahen kaupunki Pöytäkirja 8/2025  18 
 
Tulevaisuuslautakunta § 46 25.03.2025 
Kaupunginhallitus § 109 07.04.2025 
 

 

Resurssiopettajan virkojen (2) perustaminen 1.8.2025 alkaen 

 
Tulevaisuuslautakunta 25.03.2025 § 46 
  
Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 

koordinaattori Anita Paani 

 Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain muutoksen 
seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja 
lainsäädännön muutos tulee voimaan 1.8.2025. 

 Oppimisen tuen uudistuksen keskeisimpänä tavoitteena on kohdentaa 
tuen painopistettä varhaiseen ja oikea-aikaiseen tukemiseen. Jatkossa 
tarkoituksena on, että oppilas saa tukea mahdollisimman varhaisessa 
vaiheessa omassa opetusryhmässään ja ensisijaisesti ryhmämuotoisena. 
Oppilaat, joille ryhmämuotoinen tuki ei ole riittävä, ovat oikeutettuja 
saamaan oppilaskohtaista tukea. 

 Resurssiopettajat antavat tukiopetusta ja opetuskielen tukiopetusta joko 
samanaikaisopetuksena oppilaan omassa ryhmässä tai joustavissa 
ryhmissä. 

 Lakimuutokset astuvat voimaan pääsääntöisesti 1.8.2025. 

 Virkojen sijoituspaikat työsuhteen alkaessa 

 Merikadun koulu 1 resurssiopettaja 
 Saloisten koulu 1 resurssiopettaja 

 Tuen valtakunnalliseen uudistukseen liittyvien uusien velvoitteiden vuoksi 
kunnille on osoitettu pysyvää lisärahoitusta. Tuen uudistuksesta johtuviin 
kuluihin ja opettajaresurssin lisäämiseen on varauduttu 
Tulevaisuuslautakunnan talousarvion valmisteluvaiheessa siten, että 
opetuksen tulosalueelle voidaan perustaa kaksi (2) uutta resurssiopettajan 
virkaa 1.8.2025 alkaen, joista 1,5 opettajan palkkakustannukset maksetaan 
tuen uudistukseen varatuista määrärahoista. 

 Tehtävät tullaan kohdentamaan eri kouluille niin, että jokaisella koululla 
on mahdollisuus tarjota uuden lain vaatimaa ryhmämuotoista ja 
oppilaskohtaista tukea. Saloisten koulun osalta tuen uudistuksen tarpeisiin 



 

 

pystytään vastaamaan puolella opettajan tuntimäärästä, toinen puoli 
tunneista käytetään muuhun Saloisten koulun opetuksen järjestämiseen. 

 Arvioitu kustannusvaikutus 1.8.-31.12.2025 ajalta kahden 
resurssiopettajan palkkaamiseksi on yhteensä 36628,89€, josta 

 - 27 471,67 € maksetaan KP 2001, tili 4001 

 - 9157,22 € Saloisten koulun kustannuspaikalta 2031. 

 Kustannuksiin on varattu määrärahat kustannuspaikalle 
Tulevaisuuslautakunta 2001, tili 4001. 

 Ennakkotietona vaikutus talousarvioon 2026: 

 Vuoden 2026 talousarvioon tällä on 93770 euron vaikutus, josta 70 328 
kohdentuu tuen uudistuksen rahoitukseen ja 23 442 Saloisten koulun 
kustannuspaikalle. Tuntiresurssin kasvun myötä tuleva henkilöstölisäys 
esitetään tulevaan talousarvioon, kun tulosalueella nähdään, kuinka 
lisäresurssi koulujen kesken vuonna 2026 jaetaan. 

Esittelijä Opetus- ja kasvatusjohtaja Liimatainen Marianne 

Päätösesitys  Tulevaisuuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan 
kaksi (2) resurssiopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (27 471,67€) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001 ja 9157,22€ Saloisten 
koulun kustannuspaikalle 2031. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 109 
    
212/01.01.00/2025    

Valmistelija Opetuksen vastuurehtori Anne-Maria Tokola ja pedagogisen tuen 
koordinaattori Anita Paani 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Perustetaan kaksi (2) resurssiopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (27 471,67 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001 ja 9 157,22 € Saloisten 
koulun kustannuspaikalle 2031. 

Päätös Perustetaan kaksi (2) resurssiopettajan virkaa opetuksen tulosalueelle. 
Palkkakustannukset (27 471,67 €) vuodelle 2025 on varattu 
tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001 ja 9 157,22 € Saloisten 



 

 

koulun kustannuspaikalle 2031. 
 
Kaupunginhallitus ohjeistaa tulevaisuuslautakuntaa ja viranhaltijoita siten, 
että rekrytointeja toteutettaessa tulevaisuuslautakunta ja viranhaltija 
käyttää harkintaa siinä, täytetäänkö virat/toimet toistaiseksi voimassa 
olevana vai määräaikaisena.
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Tulevaisuuslautakunta § 47 25.03.2025 
Kaupunginhallitus § 110 07.04.2025 
 

 

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan toimien (2) perustaminen 1.8.2025 alkaen 

 
Tulevaisuuslautakunta 25.03.2025 § 47 
  
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Minna Vuolukka 

 Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain muutoksen 
seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja perusopetuksessa. Laki 
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyväksytty 30.12.2024 ja 
lainsäädännön muutos tulee pääosin voimaan 1.8.2025. Oppimisen tuen 
uudistus ei muuta varhaiskasvatuksessa annettavaa tukea. 

 Oppimisen tuen uudistuksen keskeisimpänä tavoitteena on kohdentaa 
tuen painopistettä ennaltaehkäiseviin toimiin. Raahen kaupungin 
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa toimivien varhaiskasvatuksen 
erityisopettajien (4) tehtäväkenttä on ollut laaja ja nykyinen resurssi on 
mahdollistanut lähinnä konsultatiivisen työn toteuttamisen. 
Huomionarvoista on, että lasten erilaiset tuen tarpeet ovat kasvaneet ja 
myös varhaiskasvatuslaki (540/2018, 3 a luku) edellyttää riittävän tuen 
varmistamista varhaiskasvatuksessa ja tässä varhaiskasvatuksen 
erityisopettajalla on merkittävä rooli. 

 Varhaiskasvatuksen tulosalueella erityisopettajaresurssi ei ole riittävä 
uuden lain velvoittamiin toimiin ryhmä- ja lapsikohtaisen tuen 
toteuttamiseksi esiopetuksessa. Ryhmä- ja lapsikohtaisten tukitoimien 
toteuttaminen käytännössä tarkoittaa konsultaation lisäksi 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan työn kohdentamista opetustyöhön 
lapsiryhmissä sekä suunnitteluyhteistyön vahvistamista päiväkodeissa eri 
tiimien sekä yksikön esihenkilön kanssa. 

 Tuen uudistuksesta johtuviin kuluihin ja erityisopettajaresurssin 
lisäämiseen on varauduttu Tulevaisuuslautakunnan talousarvion 
valmisteluvaiheessa siten, että varhaiskasvatuksen tulosalueelle voidaan 
perustaa kaksi (2) uutta varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävää 
1.8.2025 alkaen. Tehtävät tullaan kohdentamaan työsuhteen alkaessa 
pääsääntöisesti varhaiskasvatuksen erityisopettajan konsultaatiotyön sekä 
ryhmä- ja lapsikohtaisen tuen toteuttamiseen Raahen kaupungin 
päiväkodeissa niissä ryhmissä, joissa annetaan esiopetusta. Arvioitu 
kustannusvaikutus 1.8.-31.12.2025 ajalta kahden varhaiskasvatuksen 



 

 

erityisopettajan palkkaamiseksi on 43 000 €, mikä tullaan kattamaan 
kustannuspaikalta Tulevaisuuslautakunta 2001. 

 Ennakkotietona vaikutus talousarvioon 2026: 

 Vuoden 2026 talousarvioon tällä on n. 109 000 euron vaikutus. 
Erityisopetusresurssin kasvun myötä tuleva henkilöstölisäys esitetään 
tulevaan talousarvioon, kun tulosalueella nähdään, kuinka lisäresurssi 
päiväkotien kesken vuonna 2026 jaetaan. 

Esittelijä Opetus- ja kasvatusjohtaja Liimatainen Marianne 

Päätösesitys  Tulevaisuuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan 
kaksi (2) varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävää varhaiskasvatuksen 
tulosalueelle. Palkkakustannukset (43 000 €) vuodelle 2025 on varattu 
Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 110 
    
212/01.01.00/2025    

Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Minna Vuolukka 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Perustetaan kaksi (2) varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävää 
varhaiskasvatuksen tulosalueelle. Palkkakustannukset (43 000 €) vuodelle 
2025 on varattu Tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 

Päätös Perustetaan kaksi (2) varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävää 
varhaiskasvatuksen tulosalueelle. Palkkakustannukset (43 000 €) vuodelle 
2025 on varattu tulevaisuuslautakunnan kustannuspaikalle 2001. 
 
Kaupunginhallitus ohjeistaa tulevaisuuslautakuntaa ja viranhaltijoita siten, 
että rekrytointeja toteutettaessa tulevaisuuslautakunta ja viranhaltija 
käyttää harkintaa siinä, täytetäänkö virat/toimet toistaiseksi voimassa 
olevana vai määräaikaisena. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Anne-Maria Tokola ja Minna Vuolukka 
poistuivat kokouksesta kello 18.44 tämän asian käsittelyn jälkeen.
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Kaupunginhallitus § 111 07.04.2025 
 

 

Marianne Liimataisen irtisanoutuminen opetus- ja kasvatusjohtajan virasta 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 111 
    
268/01.01.02/2025    

Valmistelija Hallintojohtaja Matti Bergman 

 Opetus- ja kasvatusjohtaja Marianne Liimatainen on ilmoittanut 
irtisanoutuvansa Raahen kaupungin opetus- ja kasvatusjohtajan virasta 
1.6.2025 lähtien, koska aloittaa tuolloin työt Tuusulassa. Hän jatkaa 
Raahessa töissä 31.5. asti. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Myönnetään Marianne Liimataiselle ero opetus- ja kasvatusjohtajan 
virasta 1.6.2025 lähtien. 

Päätös Hyväksyi esityksen.



 
Raahen kaupunki Pöytäkirja 8/2025  24 
 
Kaupunginhallitus § 112 07.04.2025 
 

 

Oulun käräjäoikeuden lausuntopyyntö koskien lautamiesten lukumäärää 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 112 
    
262/03.01.02/2025    

Valmistelija Hallintojohtaja Matti Bergman 

 Oulun käräjäoikeuden lausuntopyyntö kunnille 20.3.2025 koskien 
lautamiesten lukumäärää: 

 Tuomioistuinvirasto on pyytänyt Oulun käräjäoikeudelta esitystä 
lautamiesten lukumäärästä liitteenä olevan lausuntopyynnön mukaisesti 
(Liite1). 

 Käräjäoikeus varaa tuomiopiirinsä kunnille mahdollisuuden antaa 
lausunnon tuomioistuinvirastolle laatimastaan esitysluonnoksesta. 
Lausunnot pyydetään toimittamaan käräjäoikeudelle 8.4.2025 kello 16.15 
mennessä ensisijaisesti sähköpostilla osoitteeseen oulu.ko@oikeus.fi tai 
postitse PL 141, 90101 Oulu. Lausuntoa ei tarvitse toimittaa, jos 
käräjäoikeuden esitysluonnokseen ei ole huomauttamista. 

 Käräjäoikeuden liitteenä olevaa esitysluonnosta (Liite 2) laadittaessa on 
huomioitu seuraavia seikkoja: 

 Käräjäoikeuden lautamiehistä annetun lain (22.2.2019/211) 3 §:n mukaan 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. 
Jos käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, 
Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien 
lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden 
lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava 
vähintään yksi lautamies. 

 Lautamiesten lukumäärä on viimeksi vahvistettu Tuomioistuinviraston 
päätöksellä 16.6.2021. Lautamiesten lukumäärää arvioitaessa on 
lähtökohtana ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden 
lukumäärän suhde ja että jokaisesta kunnasta on valittava vähintään yksi 
lautamies. Nämä arviointiperusteet myös yhdenmukaistavat lautamiesten 
lukumääriä tuomiopiirin kuntien kesken. 

 Käräjäoikeuden esitysluonnoksessa lautamiesten lukumäärät, 
kuntakohtaiset määrät ja kokonaismäärä, säilyvät ennallaan. Käräjäoikeus 



 

 

esittää, että lautamiehiä valittaisiin tuomiopiirin kunnista yhteensä 98 
liitteestä 2 ilmenevin tavoin. 

 Lisätietoja antaa hallintojohtaja Tapio Maakanen, 
tapio.maakanen(at)oikeus.fi, puhelin 029 564 9515. 

Liitteet Tuomioistuinviraston lausuntopyyntö TIV/303/2025 6.3.2025 
Käräjäoikeiden esitysluonnos lautamiesten lukumääräksi 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Esitetään lautamiesten lukumääräksi Raahesta viisi henkilöä. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hallintojohtaja Matti Bergman esitteli asiaa 
kokouksessa.
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Lähidemokratiatoimikunta § 17 11.02.2025 
Kaupunginhallitus § 113 07.04.2025 
 

 

Nuorisovaltuuston edustajat lautakunnissa 

 
Lähidemokratiatoimikunta 11.02.2025 § 17  

 Hallintosäännön 144 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Päätösesitys Otetaan käsiteltäväksi muut mahdollisesti esille tulevat asiat. 

Päätös Keskusteltiin nuorisovaltuuston lautakuntaedustajien kokouksiin 
valmistautumisen ja asioihin perehtymisen mahdollisuuksista. 
 
Lähidemokratiatoimikunta päätti  esittää kaupunginhallitukselle, että 
nuorisovaltuuston edustajille lautakunnissa järjestetään yhtäläiset 
mahdollisuudet päästä kokousjärjestelmiin, esityslistoihin ja pöytäkirjoihin, 
kuin lautakuntien varsinaisilla jäsenillä. 
  
Riina Hanhisuanto saapui 18.07. pykälän käsittelyn aikana. 

Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 113 
    
97/00.00.01/2025    

Valmistelija Hallintojohtaja Matti Bergman 

 Lähidemokratian esittämä ajatus on sinänsä kannatettava, mutta siinä on 
tällä hetkellä valitettavasti teknisen este. Nuorisovaltuuston jäsenillä on 
käytössään kannettavat tietokoneet, joilla he pääsevät näkemään yleiset 
pöytäkirjat eri toimielimistä. Mikäli heille otettaisiin käyttöön 
luottamushenkilöille tarkoitettu kokousjärjestelmä, niin he näkisivät myös 
luottamukselliseksi eli salassa pidettäväksi merkityt asiakohdat ja 
oheismateriaalit. Nämä on lain mukaan perustellusti merkitty 
luottamuksellisesti, eikä näitä voida avata muille kuin asiasta vastaaville 
viranhaltijoille ja luottamushenkilöille. Kokousjärjestelmään ei 
valitettavasti teknisistä rajoituksista johtuen voida laittaa pykälä- tai 
liitekohtaisia rajoituksia.  



 

 

 Asiaa tarkastellaan mielellään uudelleen, jos tulevaisuudessa 
kokousjärjestelmään voidaan tehdä tämän mahdollistavia teknisiä 
toteutuksia. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Kokousjärjestelmää ei avata nuorisovaltuuston käyttöön, mutta 
hallintopalvelut voivat tarkastella asiaa uudelleen mikäli tekniset 
ominaisuudet sen mahdollistavat tulevaisuudessa. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hallintojohtaja Matti Bergman esitteli asiaa 
kokouksessa.
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Raahen nuorisovaltuuston jäsenmäärän nostaminen 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 114 
    
97/00.00.01/2025    

Valmistelija Hallintojohtaja Matti Bergman 

 Raahen nuorisovaltuusto kokouksessaan 18.3.2025 päättänyt nostaa 
jäsenmääräänsä yhdellä jäsenellä kolmeentoista henkilöön. Perusteluna 
on hakemuksien runsas määrä ja toimijoiden tarve nuorisovaltuustossa. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Merkitään tiedoksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen.
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Lautakuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset 

  
Kaupunginhallitus 07.04.2025 § 115 
    
      
 Kaupunginjohtaja 

- 28.3.2025 § 37/Keskushallinnon laskujen tarkastajat ja hyväksyjät 2025 

 Talousjohtaja 

- 28.3.2025 § 10/Kuntatodistuslainan ottaminen ajalle 31.3.-28.5.2025 

 Tietohallintopäällikkö 

- 31.3.2025 § 3/Hankintapäätös Visman Intime-kirjanpitojärjestelmän ja 
FPM Talsu-taloussuunnittelujärjestelmän integraatiosta Opiferukseen 

 Tulevaisuuslautakunta 25.3.2025 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Merkitään pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedoksi. 
 
Kaupunginhallitus ei käytä päätöksiin otto-oikeutta. 

Päätös Hyväksyi esityksen.

https://raahe10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025596
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 101, § 102, § 103, § 104, § 105, § 106, § 114, 
§ 115 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 107, § 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Raahen kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kaupunginhallitus. 
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Oikaisuvaatimuksen toimitusosoite: 

Vastaanottaja: Raahen kaupunki, kirjaamo 
Postiosoite:  PL 62, 92101 Raahe 
Käyntiosoite:  Rantakatu 50, 92100 Raahe 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@raahe.fi 
Puhelinnumero:  08 439 3111 (vaihde) 
Aukioloaika:  arkisin klo 9–15 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Raahen 
kaupungin kirjaamosta. 

Postiosoite:  PL 62, 92101 Raahe 
Käyntiosoite:  Rantakatu 50, 92100 Raahe 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@raahe.fi 
Puhelinnumero:  08 439 3111 (vaihde) 
Aukioloaika:  arkisin klo 9–15 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 

Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 

Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
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Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 


