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 Kaupunginjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen ja merkitsi tiedoksi kaupunginjohtajan 
tilannekatsauksen seuraavista asioista: 
 
1. Opetus- ja kasvatusjohtajan virka haettavaksi lähiaikoina 
-sijaisena toukokuun 2025 varhaiskasvatuspäällikkö 
-vastuurehtorin työnkuva ja vastuut opetustoimessa pohdinnassa 
 
2. Johdon työpöytäratkaisu otetaan käyttöön 
-koulutus Tiedolla johtaminen järjestetään käyttäjille 29.4. 
 
3. Kaupunkistrategian toteutumisesta ns. kapulanvaihtotilaisuus 
valtuustolle ja kaupungin johtoryhmälle 8.5. - uuden strategian valmistelu 
käynnistyy alkukeväästä 2026 
 
4. Henkilöstön palkitseminen hyvästä tuloksesta mietinnässä - edellyttää 
määrärahavarausta 
 
5. Koy Vihannin Kantin ja Koy Kummatin fuusion toteutus vuoden 2025 
loppuun mennessä 
 
6. Sotekiinteistöjen yhtiöittäminen valmistelussa 
 
Merkitsi lisäksi tiedoksi, että Samuli Äijälä saapui kokoukseen asiakohdan 
käsittelyn aikana klo 15.06. 


