
Kaupunginjohtajan johtajasopimus ja muut virkaan liittyvät asiat 

  
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 99 
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Valmistelija Hallintojohtaja Matti Bergman 

 Raahen kaupunginvaltuusto valitsi yksimielisesti kaupunginjohtajaksi 
Leena Mikkola-Riekkisen 19.4.2025 alkaen toistaiseksi voimassa olevaan 
virkaan. Kuntalain (410/2015) 42 § mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on 
tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 

 Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 
§:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin 
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. 

 Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (342/2003) 7 § 
Terveydentilaa koskeva selvityksen mukaan virkasuhteeseen ottamisen 
edellytyksenä on, että siihen otettava henkilö antaa viranomaisen 
pyynnöstä ottamisesta päättävälle viranomaiselle tehtävän hoidon 
terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot sekä osallistuu lisäksi 
tarvittaessa asian selvittämiseksi suoritettaviin tarkastuksiin ja 
tutkimuksiin.  

 Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 8 § mukaan 
virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen 
aloittamisesta alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta. Vuotta 
lyhyemmässä määräaikaisessa virkasuhteessa koeaika voi 2 momentin 
mukaisine pidennyksineen olla enintään puolet virkasuhteen 
kestosta. (5.12.2018/1063). Koeaikaa ei Raahen kaupungissa ole sovellettu 
mikäli viranhaltija tai työntekijä on jo kaupungin palveluksessa tullessaan 
valituksi uuteen virkaan tai tehtävään. 

Esittelijä Puheenjohtaja 

Päätösesitys  Kaupunginhallitus alkaa valmistelemaan johtajasopimusta Leena Mikkola-
Riekkisen kanssa. Kaupunginjohtajan johtajasopimus laaditaan Suomen 
Kuntaliiton sopimusoppaan mallin mukaisesti. Sopimuksen laatimiseen 
osallistuvat kaupunginjohtajan lisäksi kaupunginhallituksen ja -valtuuston 
puheenjohtajat sekä varapuheenjohtajat. Sopimus tuodaan valtuustoon 

https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2003/304#entryIntoForce_20181063


päätettäväksi. 
 
Virkaan ei sovelleta koeaikaa. 
 
Pyydetään kaupunginjohtajaksi valittua Leena Mikkola-Riekkistä 
toimittamaan kaupunginhallitukselle lääkärintodistus terveydentilastaan 
viimeistään 30 päivän kuluttua valitsemispäätöksen tiedoksisaannista. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi klo 21.05–21.12 
(osallisuusjääviys, asianosainen). 
 
Merkittiin, että talousjohtaja Päivi Määttä poistui kokouksesta asian 
käsittelyn ajaksi klo 21.05–21.12. 


