
Nimikemuutokset varhaiskasvatuksessa, varhaiskasvatuksen opettaja 

 
Tulevaisuuslautakunta 28.01.2025 § 9 
  
Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Minna Vuolukka 

 Varhaiskasvatuslaissa (540/2018, 35§) säädetään päiväkodin henkilöstön 
mitoituksesta seuraavaa: ”Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja 
hoitotehtävissä olla varhaiskasvatuksessa olevien lapsien määrään, heidän 
ikäänsä ja varhaiskasvatuksessa päivittäin viettämäänsä aikaan 
suhteutettuna riittävä määrä henkilöitä, joilla on tässä laissa säädetty 
varhaiskasvatuksen opettajan, sosionomin tai lastenhoitajan ammatillinen 
kelpoisuus.” Päiväkodin henkilöstön rakenteesta puolestaan säädetään 
(§37) näin: ”Päiväkodissa kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta 
35 §:ssä tarkoitetusta henkilöstöstä vähintään kahdella kolmasosalla tulee 
olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta 
vähintään puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee 
olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.” Henkilöstön 
rakenteesta määräävä pykälä tulee voimaan 1.1.2030. 

 Raahen varhaiskasvatuspalveluissa siirrytään suunnitelmallisesti kohti 
1.1.2030 voimaan tulevien määräysten mukaista henkilöstörakennetta. 
Varhaiskasvatuksen talousarviossa vuodelle 2025 on varauduttu kolmen 
(3) varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän muuttamiseen 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 1.8.2025 alkaen ja muutokseen 
varatut summat siirretään käyttösuunnitelmien laatimisen yhteydessä 
kustannuspaikoille. Tehtävien sijoituspaikat työsuhteen alussa ovat: 

 KP 3115 Vihanti 
KP 3132 Ollinsaari 
KP 3117 Lybeckerinpuiston päiväkoti. 

Esittelijä Opetus- ja kasvatusjohtaja Liimatainen Marianne 

Päätösesitys  Tulevaisuuslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle kolmen (3) 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän muuttamista 
varhaiskasvatuksen opettajaksi 1.8.2025 alkaen. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

Kaupunginhallitus 17.02.2025 § 48 
    
21/01.01.00/2025    



Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Minna Vuolukka 

 Raahen varhaiskasvatuspalveluissa siirrytään suunnitelmallisesti kohti 
1.1.2030 voimaan tulevien määräysten mukaista henkilöstörakennetta.  

 Varhaiskasvatuksen opettajan palkkakustannus vuositasolla sivukuluineen 
on keskimäärin noin 8 000 € enemmän kuin varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan palkka. Vuoden 2025 osalta kolmen varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan tehtävän muuttaminen varhaiskasvatuksen opettajan 
tehtäväksi tarkoittaa yhteensä noin 10 000 € kustannusta 
varhaiskasvatuksen henkilöstökuluissa. 

 Varhaiskasvatuksen talousarviossa vuodelle 2025 on varauduttu kolmen 
(3) varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän muuttamiseen 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväksi 1.8.2025 alkaen ja muutokseen 
varatut summat siirretään käyttösuunnitelmien laatimisen yhteydessä 
kustannuspaikoille. 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena 

Päätösesitys  Muutetaan kolmen (3) varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävää 
varhaiskasvatuksen opettajaksi 1.8.2025 alkaen. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hallintojohtaja Matti Bergman esitteli asiaa 
kokouksessa. 


