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Esittelija
Paatosesitys

Paatos

Kaupunginjohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista.
Henkilostopaallikko Sarlin Seppo
Merkitaan tiedoksi.

Hyvaksyi esityksen ja merkitsi tiedoksi kaupunginjohtajan
tilannekatsauksen seuraavista asioista:

1. Vuoden 2024 tilinpaatdsarvio, ylijagdma n. 12 milj. euroa, lainoja lyhen-
netty 12 milj. euroa ( vuositavoite 6,0 milj. euroa)

2. Sataman syvalaiturihankkeen rahoitus paatetty kaupunginvaltuustossa
24.2.2025

Raahen kaupunki tekee 12 832 800 euron suuruisen
sijoituksen Raahen Satama Oy:66n konvertoimalla vastaavan
maaran yhtioltd olevaa saatavaa oman pddaoman ehtoiseksi
sijoitukseksi yhtion sijoitetun vapaan oman padaoman
rahastoon (SVOP-rahasto).

Myodnnetaan 8 800 000 euron omavelkainen takaus Raahen
Satama Oy:n NIB:sta ottamalle 11 000 000 euron lainalle.
Takausvastuu kattaa 80 prosenttia kulloinkin jaljellad olevasta
lainamaarasta.

Myonnetadn 4 800 000 euron omavelkainen takaus Raahen

Satama Oy:n OP Raahentienoolta ottamalle 6 000 000 euron
lainalle. Takausvastuu kattaa 80 prosenttia kulloinkin jaljella
olevasta lainamaarasta.

3. Elava kaupunkikeskus strateginen tyoryhma ja operatiivinen toiminta-
ryhma perustettu tavoitteena

Luoda strategiset linjaukset visuaalisesti ja rakenteellisesti
yhtenadiselle kaupunkimaisemalle, jolla edistetdan ja
parannetaan keskusta-alueen houkuttelevuutta
yritystoimijoille, niiden asiakkaille ja kaikille kaupungin
asukkaille.



Edistaa ja parantaa kaupunkikeskuksen ulkoasun kuvaa,
rakennuskannan kayttoastetta, kdytettavyytta ja arvon
muodostumista.

Auttaa ja edistaa asukkaiden ja yritystoiminnan pysymista ja
sijoittumista kaupunkikeskustan alueelle.

4. Kaupunki antaa lausuntonsa hankintalain uudistukseen, joka sisaltaa
mm. kannanoton esitettyyn Inhouse sidosyksikkdmuutosesitykseen. Lau-
sunto kaupunginhallituksessa 10.3.

5. Hyvinvointikoordinaattorin sisdinen rekry on paattynyt, hakemuksia on
tullut 4 kpl, 1 ei ollut sisdinen haku. Haastatellaan yksi hakija 6.3.

6. Valtuustoaloite jatettiin 25.2. hanketydntekijan palkkaamisesta kolmen
vuoden madaraajaksi.

7. Opetus-ja kasvatusjohtajan virka hakuun kevadan aikana, samassa yhtey-
dessa on perusteltua pohtia my6s opetuspaallikdn viran aukipanoa.



