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1.Yleista

Raahen kaupungin henkildstolle maksetaan taman ohjeen mukaisesti matkakustannusten korvausta ja
paivdrahaa virka- ja virantoimitusmatkoista seka korvausta Raahen kaupungin toimielinten kokouksiin,
tilaisuuksiin, iltakouluihin tai seminaareihin osallistumisesta.

2. Matkustaminen ja maksettavat korvaukset

2.1 Virkamatka ja virantoimitusmatka

Virkamatka on kaupungin asianomaisen viranomaisen antamaan maaraykseen perustuva matka, joka
ei kuulu tavanomaiseen virkatoimintaan/tavanomaisiin tyétehtaviin. Matkakustannuksina pidetdan
niitd ylimaaraisia menoja, joita viranhaltijalle/tyontekijalle on aiheutunut virkamatkasta.

Virkamatka perustuu esihenkildasemassa olevan viranhaltijan tai toimielimen antamaan matkustus-
maaraykseen, jonka tdma voi antaa hallintosadnndssa olevan valtuutuksen tai pysyvaismaarayksen pe-
rusteella. Virkamatkat eivat ole luonteeltaan tavanomaista virkatoimintaa, ja ne edellyttavat matkusta-
mista virkapaikan ulkopuolelle. Matkustusmaarayksen antaja linjaa, mika on kaupungille kussakin ta-
pauksessa edullisin matkustustapa.

Virantoimitusmatka on viranhaltijan/tyontekijan tavanomaiseen virkatoimintaan/tavanomaisiin tyo-
tehtaviin liittyva matka, joka on luonteeltaan paivittdin, viikoittain tai muutoin toistuvaa.

Matka tapahtuu tavallisesti tyopisteesta toiseen tai maaratysta lahtopaikasta toiseen ja takaisin viran-
toimituspaikkakunnalla tai muuten virkapiiriin kuuluvalla alueella. Esimerkkeina voidaan mainita tar-
kastus-, hoito- ja huoltomatkat, joita tekevat esim. rakennustarkastajat.

"Virkamatkalla" ja "virantoimitusmatkalla" tarkoitetaan myos tyontekijoiden vastaavia matkoja.

2.2 Virkamatkan ja yksityisen matkan yhdistaminen

Matkustusmaarayksen antaja paattaa, milloin virkamatkan ja yksityisen matkan yhdistaminen on pe-
rusteltua. Jos virkamatka keskeytyy matkustuspaikkakunnalla viranhaltijasta/tyontekijasta johtuvasta
syysta, se ei saa aiheuttaa lisdkustannuksia Raahen kaupungille.
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2.3 Tyomatkasta maksettavat korvaukset

Viranhaltijalle/tyontekijdlle maksetaan matkakustannusten korvauksia voimassa olevan kunnallisen
virka- ja tydehtosopimuksen KVTESin ja tuntipalkkaisen henkiléston tyoehtosopimuksen TTESin saados-
ten mukaisesti.

Voimassa olevat matkakustannusten korvaukset I16ytyvat KT:n verkkosivuilta:

KVTES Matkakustannusten korvaukset

TTES Kustannusten korvaukset

Virka- ja virantoimitusmatka on tehtdva niin lyhyessa ajassa ja vahin kokonaiskustannuksin kuin mah-
dollista ottaen huomioon matkan ja hoidettavien tehtavien tarkoituksenmukainen suorittaminen. Tal-
[6in on otettava huomioon paitsi matkustamiskustannusten korvaus ja paivaraha, myds mahdollisesti
saavutettu tydajan saasto.

Virka- ja virantoimitusmatkasta ei makseta korvausta enempaa kuin olisi maksettava, jos matka olisi
tehty kaupungille edullisimmalla tavalla. Matkustusmaarayksen antaja toteaa tarvittaessa etukateen,
mika on kussakin tapauksessa tarkoituksenmukaisin ja kaupungille edullisin matkustustapa. Muussa
tapauksessa matkalaskun hyvaksyja ratkaisee asian jalkikateen. Virka- ja virantoimitusmatkoille mah-
dollisesti mydnnetty oman auton kayttolupa helpottaa tata harkintaa etukateiskannanottona.

Tyomatka eli matka asunnosta toimi-, tyo- tai kokoontumispaikkaan ja takaisin ei oikeuta korvauksiin
muissa kuin tietyissa erikoistapauksissa:

1. Erdiden viranhaltijoiden osalta on erityismaarayksia alakohtaisissa sopimuksissa.

2. Jos viranhaltijalle/tyontekijalle on maaratty pysyvaisluonteinen toimipaikka ja matkasta asun-
nosta muuhun ensimmaiseen tyopisteeseen tai vastaavasti viimeisesta tyopisteesta asunnolle
aiheutuu em. toimipaikalle matkustamista suurempia kustannuksia, kustannusten erotus korva-
taan matkustamiskustannuksia koskevien maaraysten mukaan.

Soveltamisohje:

Tyomatkakustannuksia korvattaessa pysyvaisluonteisena toimipaikkana pidetaan sita toimipaikkaa,
jossa viranhaltija/ tyontekija vakituisesti tyoskentelee tai ellei tallaista ole, sitd, jossa han useimmiten
tyoskentelee, noutaa tyomaaraykset, sdilyttda tyovalineitdan tai jota muilla vastaavilla perusteilla voi-
daan pitda hanen paaasiallisena toimipaikkanaan. Mikali useat toimipaikat ovat edella sanotuilla perus-
teilla samanarvoisia, pidetaan naista vain yhta matkakustannuksia korvattaessa pysyvaisluonteisena
toimipaikkana. Jos esimerkiksi rakennustarkastajalla on kaupungin alueella kaksi toimipaikkaa, joissa
hdan molemmissa on yleisdn tavattavissa kahtena paivana viikossa saman tuntimaaran, valitaan toinen
naista hanen pysyvaisluonteiseksi toimipaikakseen (esim. viranhaltijan asuinpaikkakunta).


https://www.kt.fi/sopimukset/kvtes/2022/liite-16-matkakustannusten-korvaukset/yleiset-maaraykset
https://www.kt.fi/sopimukset/tuntipalkkaiset/2022/kustannusten-korvaukset
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Esimerkki:

X:n vakituinen toimipaikka on A. TyOpaivansa alkaessa X matkustaa kuitenkin kotoaan suoraan toimi-
pisteeseen B, jonne on matkaa 25 km. Tyopaivan kuluessa han matkustaa toimipisteesta B kolmanteen
toimipisteeseen C. Kysymyksessa on virantoimitusmatka ja X:lle maksetaan matkakustannusten kor-
vaus valilta B—C oman auton kaytén mukaan.

TyOpaivansa paatyttyd X matkustaa toimipisteesta C 30 kilometrin pddssa olevaan kotiinsa. Koska X:lle
muodostuu toimipisteeseen B matkustamisesta ja toimipisteesta C kotiin matkustamisesta ylimaaraisia
matkakustannuksia verrattuna normaaliin tydmatkakustannuksiin vakituiseen toimipaikkaan, viranhal-
tijalle korvataan oman auton kayton mukaan tyématkakustannusten erotus. Jos X olisi matkustanut
vakituiseen toimipisteeseensa tyopaivan alkaessa ja sielta kotiin tydpaivan paattyessa olisi matkan pi-
tuudeksi tullut yhteensa 20 km. Nyt tydmatkojen pituudeksi tulee kuitenkin 55 km (25 km + 30 km) ja
matkojen pituuden erotus (55 km — 20 km) 35 km korvataan.

3. Mikali toimipaikka siirretaan tilapdisesti niin, etta tydmatkakustannukset vakinaisesta asun-
nosta uuteen toimipaikkaan ovat huomattavasti suuremmat kuin pysyvaisluonteiseen toimi-
paikkaan, korvataan matkakustannukset tavanomaisia matkakustannuksia ylittavalta osalta
enintdaan kuuden kuukauden ajan.

4. Jos pysyvdisluonteista toimipaikkaa ei ole maaratty virka-/tyotehtavien laadun takia, niin mat-
kasta asunnosta ensimmaiseen tyopisteeseen ja viimeisesta tyopisteesta asunnolle aiheutuvat
menot korvataan matkustamiskustannuksia koskevien KVTESin maaraysten mukaisina silta osin
kuin matkat ylittavat tyopaivassa yhteensa 15 kilometria.

2.4 Varsinaiset matkustamiskustannukset virka- ja virantoimitusmatkasta

Korvaus maksetaan matkalipuista seka paikka- ja makuupaikkalipuista, rahtimaksuista sekda muista nii-
hin verrattavista valttamattomista varsinaiseen matkustamiseen kuuluvista maksuista.

Lentokentalld, rautatieasemalla ja hotellimajoituksen yhteydessa autosta perittava seisontapaikka-
maksu korvataan tositteen mukaisesti, kuitenkin enintdan kolmelta paivalta kutakin matkaa kohden.
Muita auton seisontapaikkamaksuja ei korvata. Matkustamiskustannukset maksetaan edullisimman

matkustusvalineen mukaan.

2.5 Kilometrikorvaus virka- ja virantoimitusmatkasta

Viranhaltijan/tyontekijan omalla tai hallinnassaan olevalla kulkuneuvolla tekemastd matkasta makse-
taan korvausta KVTES liite 16 § 5 saaddsten mukaisesti.
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2.6 Pdivarahan maksamisedellytykset

Paivarahan maksaminen edellyttaa, etta virkamatka ulottuu yli 15 kilometrin etdisyydelle viranhalti-
jan/tyontekijan asunnosta ja virka/tyopaikasta mitattuna yleisesti kaytettya kulkutietd sen mukaan,
tapahtuuko 1&hto ja paluu asunnosta vai virka-/tyopaikasta.

Mikali viranhaltija/tyontekija joutuu poikkeuksellisesti tai tyénantajan nimenomaisesta maarayksesta
virantoimitusmatkalla yopymaan virka-/tyotehtavien suorittamisen takia muualla kuin asunnossaan,
maksetaan paivaraha edelld mainituin edellytyksin siten kuin virkamatkasta. Vahintaan 10 tuntia kesta-
vasta virantoimitusmatkasta toisen kunnan alueelle vahintaan 150 kilometrin paahan pysyvaisluontei-
sesta toimipaikasta ja asunnosta maksetaan osapadivarahan suuruinen korvaus. Muussa tapauksessa
virantoimitusmatkan ajalta ei makseta paivarahaa.

Paivarahaa ei makseta niissa tapauksissa, joissa yovytdan tyopaikalla esim. kesasiirtolassa tai leirilla.

2.7 Matkavuorokausi

Paivarahan maaraamisen perusteena kdytettava matkavuorokausi on se 24 tuntia kestava ajanjakso,
joka alkaa viranhaltijan/tyontekijan lahtemisesta virka-/tyOpaikastaan tai asunnostaan ja paattyy ha-
nen palaamiseensa virka-/ty6paikkaansa tai asuntoonsa.

Virkamatkan ei kuitenkaan katsota vield paattyneen, kun viranhaltija/tyontekija palaa virka-/tyopaikal-
leen ainoastaan tyovalineiden luovuttamista tai vaihtamista, uusien tyomaaraysten saamista tai muuta
niihin verrattavaa lyhytaikaista virka-/tyotehtavien hoitamista varten edellyttden, ettd han taman jal-
keen valittomasti jatkaa virkamatkaansa.

2.8 Osa- ja kokopdivarahan tuntirajat

Kokopaivarahaa maksetaan, kun virkamatka on kestanyt yli 12 tuntia. Osapaivaraha maksetaan, kun
virkamatka on kestanyt

1. yli kahdeksan tuntia
2. yli kuusi tuntia, jos enemman kuin kolme tuntia matkasta on tapahtunut kello 16.00-7.00.

Kun virkamatka on kestanyt enemman kuin yhden matkavuorokauden ja virkamatkaan kaytetty aika
ylittaa viimeisen tdyden matkavuorokauden yli kahdella tunnilla, maksetaan tdlta vajaalta matkavuoro-
kaudelta uusi paivaraha osapaivarahana, jos ylittava aika on enintdan 12 tuntia ja kokopaivarahana, jos
ylittava aika on enemman kuin 12 tuntia.
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Soveltamisohje:

Virkamatka alkaa tiistaina kello 6.00 ja paattyy torstaina kello 15.00.

6.00- 6.00- 6.00-15.00

Tasta matkasta muodostui kaksi kokonaista matkavuorokautta ja yksi vajaa, alle 12 tunnin matkavuo-
rokausi. Matkasta maksetaan kaksi kokopdivarahaa ja yksi osapaivaraha.

2.9 Paivarahan suuruus

Kts. koko- ja osapaivarahan suuruus Verohallinnon sivustolta:

Kilometrikorvaus- ja paivaraha, Vero.fi

2.10 Alennettu paivaraha

Milloin viranhaltija/tyontekija on jonakin matkavuorokautena saanut tai hanella olisi ollut mahdolli-
suus saada maksuton tai matkalipun tai hotellihuoneen hintaan sisaltynyt lounas ja paivallinen, makse-
taan paivaraha talta matkavuorokaudelta 50 %:lla alennettuna. Osapdivarahan alentamiseen riittaa yk-
sikin ateria. Pdivaraha ei alene, jos hotellihuoneen hintaan tai muuhun tadysihoitoon sisaltyy aamiainen,
pdiva- tai iltakahvi.

2.11 Ateriakorvaus

Virkamatka:

Jos yli kuusi tuntia kestavasta virkamatkasta ei tule maksettavaksi paivarahaa, mutta viranhaltija/tyon-
tekija on aterioinut omalla kustannuksellaan muualla kuin tavanomaisessa ruokailupaikassaan vahin-
taan kymmenen kilometrin etaisyydella virka-/ty6paikastaan tai asunnostaan, maksetaan hanelle ate-
riakorvausta 12,75 euroa.

Virantoimitusmatka:

Mikali viranhaltija/tyontekija joutuu yli seitseman tuntia kestavan ja vahintaan 15 kilometrin etdisyy-
delle virkapaikasta/tyopaikasta tai asunnosta ulottuvan virantoimitusmatkan aikana aterioimaan
omalla kustannuksellaan muualla kuin tavanomaisessa ruokailupaikassaan, hanelle maksetaan 2,02 eu-
ron suuruinen ateriakorvaus edellyttden, etta ruokailua matkan aikana ei ole jarjestetty tyénantajan
toimesta ja etta kyseiselta virantoimitusmatkalta ei makseta padivarahaa.


https://www.vero.fi/henkiloasiakkaat/vahennykset/kilometrikorvaus-ja-paivaraha/
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Tavanomaisesta ruokailupaikasta on kysymys silloin, kun henkil6 voi valita ruokailupaikkansa ja ateri-
oida tavanomaisin kustannuksin. Evaita ei korvata.

2.12 Majoittumiskorvauksen edellytykset virka- ja virantoimitusmatkasta

Majoittumiskorvaus maksetaan paivarahan lisaksi majoitusliikkeen antaman tai muun luotettavan to-
sitteen mukaisesti.

Kun tyonantaja maksaa taysihoitopaketin, johon sisdltyvat sekd asuminen etta ateriat (pl. aamiainen),
maksetaan viranhaltijalle alennettu paivaraha. Jos tyonantaja maksaa pelkdan majoittumisen, makse-
taan viranhaltijalle alentamaton paivaraha.

Majoittumiskorvauksen saaminen edellyttaa, ettd viranhaltija/tyontekija on ollut majoittumispaikka-
kunnalla tai muulla kuin kotipaikkakunnallaan kello 21.00—-7.00 vahintaan nelja tuntia ja hanen on sen
vuoksi ollut pakko majoittua.

2.13 Yopymisraha kesasiirtolassa tai leirilla

Viranhaltijalle/tyontekijalle, jonka toimipaikka vaihtuu sen vuoksi, ettd hanet on maaratty virantoimi-
tukseen kesasiirtolaan tai leirille yli 15 kilometrin etdisyydelle asunnostaan ja virkapaikastaan/toimipai-
kastaan mitattuna yleisesti kaytettya kulkutieta sen mukaan, tapahtuuko 1ahté asunnosta vai virkapai-
kasta, maksetaan yopymisrahana 6,73 (v. 2024) euroa niiltd vuorokausilta, joina hdn on joutunut yopy-
maan talla virantoimituspaikallaan.

Toimipaikka muuttuu esim., jos nuoriso-ohjaaja maarataan kesalla kesasiirtolaan. Mikali henkilé oma-
aloitteisesti ottaa hoitaakseen muun kuin virkaansa/toimeensa kuuluvan tehtavan (esim. opettaja) ke-
sasiirtolassa tai leirilla eri palkkiota vastaan, ei tassa tarkoitettua yopymisrahaa makseta. Yopymisrahaa
ei makseta, jos yopyminen leirilla tai kesasiirtolassa ei ole ollut valttamatonta. Yopymista on pidettava
valttamattomana silloin, kun tyévuorot tai liikenneyhteydet muutoin sita edellyttavat.

Milloin tyonantaja on jarjestdanyt maksuttoman ruoan, vahennetdaan yopymisrahasta 50 % ja maksutto-
masta majoituksesta lisaksi 25 %. Maksuttomana majoituksena ei pideta telttamajoitusta. Majoitusolo-
suhteiden tulee kokonaisuutena olla sen tasoiset, ettd niiden yhteydessa on jarjestetty mahdollisuus
peseytymiseen, vaatteiden sailyttamiseen, puhdistamiseen seka kuivattamiseen.

2.14 Yomatkaraha

Sellaiselta pdivarahaan oikeuttavalta matkavuorokaudelta, josta virkamatkaan tai toimitukseen on kay-
tetty yli 12 tuntia ja josta ajasta vahintdan nelja tuntia on ollut kello 21.00—-7.00, maksetaan 16 euron
yomatkaraha.
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Yomatkarahaa ei makseta, jos

1. viranhaltijalle/tyontekijdlle maksetaan majoittumiskorvausta

2. viranhaltija/tyontekija saa eri korvauksen junan makuupaikasta tai laivan hyttipaikasta taikka
matka tapahtuu laivalla tai junassa, jossa matkustajalla on tilaisuus asua

3. viranhaltijalla/tyontekijalla ei muutoin ole tyonantajan jarjestaman maksuttoman majoituksen

takia yopymiskustannuksia.

Yomatkaraha maksetaan esimerkiksi silloin, kun viranhaltija/tyontekija yopyy sukulaisten luona.

2.15 Oppikurssilaisille maksettavat korvaukset

Oppikurssilaiselle, jolla tarkoitetaan kaupungin alueen ulkopuolella pidettaville tydnantajan jarjesta-
mille tai muutoin osoittamille oppikursseille maarattya viranhaltijaa/tyontekijaa, maksetaan KVTESin
saannosten mukaisesti matkustamiskustannusten korvausta, pdivarahaa ja majoittumiskorvausta mat-
kasta kursseille ja takaisin.

3. Matkustamiseen liittyvat kaytannon toimet

3.1 Turvallisuus ja vakuutukset

Matkan suunnittelussa ja matkustamisessa on otettava huomioon turvallisuusnakékohdat. Turhien ris-
kien ottamista tulee valttaa huomioiden matkasuunnittelussa kriisialueet tai muut tiedossa olevat mat-
kaa haittaavat tekijat.

Raahen kaupunki on solminut OP Pohjolan kanssa sopimuksen jatkuvasta matkavakuutuksesta.

Jatkuvalla matkavakuutuksella on vakuutettu henkilékunta ja oppilaat enintdan 1 kuukauden pituisille
tyo- tai virkamatkoille. Vakuutuksen voimassaoloalue on koko maailma. Matkavakuutus sisaltda mat-
kustajavakuutuksen, matkatavaravakuutuksen sekda matkavastuu- ja matkaoikeusturvavakuutuksen.

Ty06- tai virkamatkalle matkustavalle annetaan matkalle mukaan Raahen kaupungin nimelld varustettu
matkavakuutuskortti, jolla tarvittaessa pystyy todistamaan matkavakuutuksen voimassaolon. Vakuu-
tuskortteja saa Raatihuoneelta johdon sihteeriltd sekd hankintapaallikolta. Matkavakuutus on voi-
massa myo0s ilman vakuutuskorttia, mutta se helpottaa mahdollisissa tapaturmatilanteissa hoitoon
paasya.
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3.2 Matkustusmaarays

Matkustajan tulee tehdd ennen matkaa matkasuunnitelma M2-jarjestelmaan (vakuutusturval) ja esi-
henkilon tulee hyvaksya se ennen matkan alkamista. Esihenkilon hyvaksyttya viranhaltijan tai tyonteki-
jan matkasuunnitelman, rinnastetaan se matkustusmaaraykseen. Kts. lisatiedot asiakohta 3.6 Matka-
lasku

3.3 Matkaliput

Henkilon tulee ensin itse selvittda sopivat aikataulut (lento/juna) ja vasta sen jalkeen hanen tulee ottaa
yhteys oman toimialansa Netgate -kdyttajaan (tiedot Poijussa), joka tekee varsinaiset varaukset.

Lentoliput tilataan CWT Finland Oy:Ita (Kaleva Travel Oy) Travel Plus Netgate -matkahallintaportaalin
kautta, joka soveltuu parhaiten ryhma- ja ulkomaan matkalippujen hankintatilanteisiin.

Matkalippuja hankittaessa tulee valinta tehda kokonaistilanne huomioon ottaen mahdollisimman edul-
lisesti (huomioiden mm. mahdollinen tydajan saasto).

Henkild voi myos itse tilata ja maksaa lento- ja junaliput ja peria tyénantajalta kulut takaisin matkalas-
kulla tilanteissa, joissa hanelld on mahdollisuus hankkia liput erityisen edullisesti muuta kautta.

3.4 Hotelli- ja majoituspalvelut

Vuoden 2025 alusta Raahen kaupungilla otetaan kdyttoon erillinen sopimus hotelli- ja majoituspalve-
luista. Lisatiedot Poijussa.

Hotelli- ja majoituspalvelut tulee varata kohteesta, joka on kokonaistaloudellisesti edullisin. Henkil6 voi
myo0s itse varata ja maksaa majoituksen ja peria kulut takaisin tydnantajalta tilanteissa, joissa hanella
on mahdollisuus hankkia erityisen edullinen majoitus muuta kautta.

3.5 Matkaennakko

Raahen kaupungin johtoryhma on 28.10.2024 kokouksessaan paattanyt, ettd matkaennakkoa ei jat-
kossa makseta, vaan tydnantaja maksaa matkakulut jalkikateen matkalaskua vastaan.
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3.6 Matkalasku

Matkalasku tulee laatia viivytyksetta matkan jalkeen, viimeistdaan 2 kuukauden kuluessa matkan paat-
tymisesta. Vuoden vaihteessa matkalaskut on tehtava valittomasti matkan paattymisen jalkeen, jotta
kulut voidaan kirjata oikealle tilikaudelle.

Matkustaja voi tehda itselle matkasuunnitelmia, matkalaskuja seka kulu- ja kilometriveloituksia: M2-
matkalaskujarjestelma.

Kirjautuminen jarjestelmaan onnistuu, kun tydsuhde on paivittynyt automaattisesti palkkajarjestel-
masta M2:een. Jarjestelmaan kirjautumisen jalkeen aloitussivulta 16ytyy jarjestelman kayttdohjeita.

Kirjautuminen

e Kirjautumistunnus: palkkajarjestelmaan tallennettu tydsahkopostiosoite (etunimi.suku-
nimi@raahe.fi)

e Salasana: ensimmaisella kirjautumiskerralla tai jos salasana on unohtunut tilaa salasana kirjau-
tumissivulla "Unohtuiko salasana" -linkin kautta

e Yritystunnus: RAAHE

M2-matkalaskut seka kulu- ja kilometriveloitukset siirtyvat jarjestelmassa automaattisesti asiatarkas-
tukseen taloushallintoon controller Matias Mankiselle. Laskuihin liittyvat kysymykset voi lahettaa sah-
kopostilla matias.mankinen@raahe.fi.

Matka- ja kululaskut maksetaan keskiviikkoisin. Poikkeukselliset maksupaivat nakyvat jarjestelman in-
fosivulla (esim. pyhapaivat). Laskut tulee olla hyvaksyttyna tiistaina klo 16 mennessa.

Maksetut matka- ja kulukorvaukset eivat ndy palkkalaskelmalla.

Jos matkaa ei ole tehty esihenkilon esittamalla tarkoituksenmukaisimmalla tavalla, korvaa tyonantaja
matkan enintdan siihen euromaaraan asti mika olisi ollut kustannusten toteutuma esihenkilon esitta-
malla tavalla toteutetulla matkalla.

3.7 Oman auton kayttooikeus

Oman auton kayttdoikeus virka- ja tyotehtavissa myénnetdan Raahen kaupungin hallintosadannén mu-
kaisesti:

= toimialajohtaja myontaa kayttooikeuden tulosaluepaallikolle
» tulosaluepaallikkd myontaa kayttooikeuden alaiselleen viranhaltijalle/tyontekijalle
= tulosyksikon esihenkilo myontda kayttooikeuden alaiselleen viranhaltijalle/tyontekijalle
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Laskutettavina matkoina otetaan huomioon matkat tyopisteesta toiseen tai maaratysta lahtopaikasta
toiseen ja takaisin viran toimituspaikkakunnalta tai muuten virkapiiriin kuuluvalla alueella. Matkusta-
misen on oltava virka-/ tyotehtaviin liittyvaa tavanomaista eli paivittaistd, viikoittaista tai muutoin tois-
tuvaa. Aiheutuneet matkustuskustannukset korvataan KVTESin ja TTESin maaraysten mukaan.

Tyomatkana ei pideta tyontekijan/viranhaltijan asunnon ja varsinaisen tyopaikan valista matkaa eika
tyokomennuksen kestaessa tehtyja viikonloppu- tai muita vastaavia matkoja asunnon ja tyon tekemis-
paikan valilla.

Kilometriveloitukset kasitellaan M2-matkalaskujarjestelmassa: M2-matkalaskujarjestelma.

Kts. lisatiedot asiakohta 3.6 Matkalasku

3.8 Ulkomaille suuntautuvat virkamatkat

Kts.: KVTES Ulkomaille tehtyjen virkamatkojen kustannusten korvaukset

4. Kokouspalkkiot

4.1 Maksettavan palkkion maara

Raahen kaupungin henkilostdlle maksetaan korvaus kaupungin toimielimien kokouksiin, tilaisuuksiin,
iltakouluihin ja seminaareihin osallistumisesta ja niissa suoritettavista tehtavista samansuuruisina ker-
tapalkkioina kuin luottamushenkildille maksettavat kokouspalkkiot:

kaupunginvaltuusto ja kaupunginhallitus ja sen jaostot ja toimikunnat 100 €/kokous

lautakunnat, johtokunnat ja naiden jaostot ja toimikunnat 80 €/kokous
3. vammaisneuvosto, vanhusneuvosto, lahidemokratiatoimikunta seka

erilaiset toimielinten koulutus-, seminaari- ja infotilaisuudet 70 €/tilaisuus

4.2 Kokouksen aloittamisajankohta ja kesto

Kokouspalkkio maksetaan osallistumisesta kokoukseen tai tilaisuuteen, jossa henkil6 on ldsna klo 15.00
ja vahintaan klo 16.00 saakka. Kokouksen alkamisaika ei ole ratkaiseva tekija, kun tarkastellaan henki-
I6n oikeutta kokouspalkkioon.
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Jos kokous kestaa yli kolme tuntia, korotetaan peruspalkkiota 50 prosentilla jokaiselta alkavalta tun-
nilta, jonka viranhaltija/tyontekija on lasna kokouksessa (puheenjohtajan ja sihteerin kohdalla 50 pro-
sentin korotus lasketaan peruskokouspalkkiosta, ei ko. kokoustoimijoiden korotetusta palkkiosta).

Henkiléstoon kuuluvan osallistuessa Raahen kaupungin toimielinten kokouksiin, on se hanen tyoai-
kaansa my0s virka-ajan ulkopuolella (Raahen kaupungin johtoryhman linjaus 11/2023).

Kokouspalkkiot maksetaan hyvaksyttyjen kokouspalkkiolomakkeiden tai kokouspoytakirjojen perus-
teella padsaantoisesti neljannesvuosittain normaalin palkanmaksun yhteydessa.

4.3 Kokouksen puheenjohtajalle ja sihteerille maksettava palkkio

Toimielimen puheenjohtajana tai sihteerina toimivalle viranhaltijalle/tyontekijalle maksetaan kokous-
palkkio 50 %:lla korotettuna edellyttden, ettei hanelle makseta muuta korvausta palkanmaksun yhtey-
dessa puheenjohtajana/sihteerina toimimisesta kyseisessa toimielimessa.

4.4 Matkakustannusten korvaaminen

Jos viranhaltija/tydntekija on velvollinen saapumaan kunnallisen toimielimen kokoukseen, joka alkaa
vahintaan kaksi tuntia varsinaisen tydajan paattymisen jalkeen ja hanelle aiheutuu kokouspaikalle saa-
pumisesta kustannuksia, maksetaan hanelle naista ja paluumatkasta asuntoon aiheutuneista suoranai-
sista vdhimmaiskustannuksista korvaus.



