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Koulun opetushenkilökunta ja luokat

Luokka/
opetettava aine

Opettaja Oppilasmäärä
/ luokka
Yhteensä

1A, ET Maria Honkala 21
2A, KS Hanna Sorvisto 17
3A, S2 Emilia Hannila 21
4A Liisa Peltonen 13
4B Kati Poutiainen 15
5A, KS Jussi Laitinen 20
6A Anu Ruokokoski 25
YPI Kosma Huovinen 6
E1-3, UE Saija Harju 7
E4-6 Anni Turula 8
EE7-9, HY Soile Sarpola 10
E7-9 Jaana Laurila 8
JOPO, MA Marko Jokitulppo 7
7A, KU Johanna Pétursdóttir 19
7B, EN, RU Sanna Niskanen 19
8A, KO, TETI Anni Saukko 13
8B, BI, GE, LEO Elina Lusua 13
9A, AI Minna Järvelä 15
9B, LI, TET Marko Matinlompolo 15
LEO Eeva-Liisa Tanskala
MU, YH, ELO, YL Sari Simi-Hemmilä
MA, FYKE Minna Kylmänen
OPO/APJ Elisa Tuukkanen
Rehtori Pasi Laukka

Yhteensä 272

Koulun työ- ja loma-ajat lv. 2024 - 2025

● koulu alkaa torstaina 8.8.2024
● syysloma 21. - 27.10.2024 (viikko 43)
● syyslukukausi päättyy perjantaina 20.12.2024
● kevätlukukausi alkaa tiistaina 7.1.2025
● talviloma 3. - 9.3.2025 (viikko 10)
● pääsiäisloma 18. - 21.4.2025
● koulu päättyy lauantaina 31.5.2025
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Koulupäivän työajat, ruokailut ja välitunnit

Välipalat tarjolla 12.30 (alakoulu) ja 13.30 (yläkoulu) oppilaille, joiden koulupäivä kestää yli
3h ruokailusta.
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Välituntivalvonta

Poikkeamat säännönmukaisista työajoista ja koulun
ulkopuolella annettava opetus

● Juhlat (esim. iltajuhlat), luokkakohtaisia pieniä juhlia.

○ Joulujuhla 12.12.2024

○ Kevättapahtuma/avoimet ovet 22.5.2024

● Retket ja leirikoulut

○ 7.lk ryhmäytymisleirikoulu koululla. 22.-23.8.2024.

○ Mahdolliset luokkaretket ja yökoulut

○ Luokkakohtaiset retket lähialueen luonto- ja vierailukohteisiin

○ Yläkoulun pienryhmien mahdolliset ryhmäyttävät retket Raaheen ja Ouluun.

● Urheilu- ja liikuntatapahtumat
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○ Yleisurheilupäivä 28.8.2024

○ Hiihtäen hiihtolomalle liikuntapäivä 28.2.2025

○ Liikuntapäivä toukokuussa viikolla 22.

○ Osallistuminen Raahen kaupungin Liikkuva koulu -työryhmän organisoimiin

urheilutapahtumiin ilmoittautumisten mukaisesti

● Uintipäivät/-viikot

○ Alakoulu: Syksyllä viikot 38 - 39. Keväällä viikot 2 - 3

○ Yläkoulun uintipäivät erikseen sovittuina päivämäärinä

● Osallistuminen eri kulttuuritapahtumiin.

○ 2.lk Soiva Siili -konsertti Raahessa 18.9.2024

○ 5.lk vierailu Raahen Kruunumakasiineilla 18.9.2024

○ Kulttuurien kulkureitit tapahtumaan osallistuminen. Vihannin päivä 11.9.2024.

○ 8. luokkalaiset osallistuvat Taidetestaajat -vierailuihin Ylivieskaan 2.10.2024 ja

Helsingissä myöhemmin tarkentuvana ajankohtana.

○ Joulu- ja kevätkirkko 19.12.2024 ja 27.5.2024. Samaan aikaan uskonnollisen

tilaisuuden vaihtoehtoinen tilaisuus Vihannin Nuorisotilalla.

○ Osallistuminen tarjolle tuleviin muihin kulttuuritapahtumiin mahdollisuuksien

mukaan.

● Vierailut esim. eri oppilaitoksiin

○ 9.lk ja yläkoulun pienryhmät Raahen lukiolla 1.11.2024

○ 9.lk ja yläkoulun pienryhmät Raahen ammattioppilaitoksella 20.11.2024

○ Yläkoululaisten vierailu Brahen koulutuskeskuksen Ruukin yksikköön 1.10.2024

○ Yksittäisten oppilaiden vierailu Oulaisten ammattiopistolla ja Oulaisten lukiolla ja

Luovilla

○ Yksittäisten oppilaiden vierailut oppilasta kiinnostavassa toisen asteen

oppilaitoksessa

○ 9.lk ja pienryhmien oppilaat osallistuvat Tsäänssi-messuille Raaheen tammikuussa

2025.

● Yhteiset tapahtumat

○ Nälkäpäivän viettäminen 26.9.2024., 7lk järjestämä Nälkäpäiväkahvila

○ Yläkoulun Ammattikirjasto-tapahtuma koululla 18.12.2024

● Muut poikkeamat, jotka vaikuttavat henkilöstön ja lasten vakuutusturvaan

○ 6.lk ja 9.lk Yrityskylään osallistuminen Oulussa: 6.lk 31.10.2024 ja 9.lk 1.11.2024

○ 8.lk vierailu Raahen Miilukankaalla 1.11.2024

○ 9.lk vierailu Oulun Bittiumilla ja yliopistolla toukokuussa 2025

○ Yläkoulun taksvärkkipäivä 2.5.2025

○ 9.lk TET-jaksot vk 37-38

○ 8.lk TET-jaksot vk 20-21

○ JOPO-luokan ja erityisopetuksen pienryhmien 7.-9.luokkalaisten TET-viikot

yksilöllisen aikataulun mukaan
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● Koulupäivä voi alkaa tai päättyä muualla kuin omalla koululla, huoltajalle ennalta

ilmoitetussa paikassa. Rehtori ja opettajat suunnittelevat ja arvioivat yhdessä, miten

oppilaat kulkevat näihin paikkoihin.

○ Opetuspaikoille liikkumiseen on ainakin kolme eri tapaa:

■ lähteminen koululta ja palaaminen koululle yhdessä opettajan kanssa

■ oppilaiden itsenäinen saapuminen aamulla suoraan opetuspaikalle tai

iltapäivällä oppilaiden itsenäinen kulkeminen opetuspaikalta suoraan kotiin

■ koulukuljetuksen tai kuljetusavustuksen järjestäminen.

○ Jos paikasta toiseen siirtymiseen liittyy itsenäistä kulkemista koulupäivän aikana,

opettajan on kysyttävä huoltajan suostumus oppilaan itsenäiselle liikkumiselle.

○ Kukin opettaja valitsee turvallisen tavan liikkua ja käy oppilaiden kanssa läpi valitun

turvallisen reitin sekä liikkumistavan. Lisäksi opettaja tiedottaa aina oppilaiden

koteihin koulupäivään sisältyvistä poikkeamista, kuten liikkumisesta.

○ Mikäli matka kuljetaan koululta opettajan johdolla, on muistettava turvallisuuteen

liittyvät tekijät

■ pyöräilykypärän käyttö

■ riittävän valvonnan järjestäminen

■ liikennesääntöjen osaamisen varmistaminen etukäteen

■ riittävän ohjeistuksen antaminen ja varmistaminen

■ vastuu oppilaiden turvallisuudesta retken aikana on opettajalla ja viime

kädessä koulunjohtajalla/rehtorilla

● Koulun tapahtumista tiedotetaan tarkemmin lukuvuoden mittaan Wilmassa ja oppilaille

jaettavilla tiedotteilla.

Koulun toimintakulttuuri (lukuvuoden teemat)

Opetustoimen yhteinen kehittämisteema monialaiseen oppimiskokonaisuuteen on turvallisuus.

Turvallisuuteen liittyviä aiheita käsitellään luokissa pitkin lukuvuotta: liikenneturvallisuus,

tapaturmien ennaltaehkäisy, koulun järjestyssäännöt, ensiaputaidot ja paloturvallisuus.

Turvallisuuskasvatuksessa tehdään yhteistyötä koulupoliisin ja Ankkuri-tiimin kanssa: Koulupoliisi

käy pitämässä yläkoululaisille laillisuuskasvatusta ja Ankkuri-poliisi pitää vanhempainillassa ja

henkilöstön palaverissa koulutusta nuoriin liittyvistä huolen aiheista. Henkilöstö perehdytetään

koulukiinteistön turvallisuuteen “Turvallisuuskävely”-tehtävien pohjalta. Koulun henkilökunnalle

mahdollistetaan turvallisuuteen liittyvät koulutukset, kuten Avekki-koulutus syyskuussa 2024.

Välituntiturvallisuuteen ja siirtymätilanteisiin kiinnitetään erityistä huomiota riittävällä valvonnalla.

Kummitoiminta

● Alakoulussa on säännöllistä kummitoimintaa luokkien esikoulu - 4.lk, 1.lk - 5.lk sekä 6.lk -

2.lk välillä. Toiminta vahvistaa osallisuutta ja yhteenkuuluvuutta. Kummitoiminta lisää myös

huolenpitoa oppilaiden välillä.
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Oppilaskuntatoiminta

● Koulussa toimii 3.-9.luokkalaisista muodostuva oppilaskunnan hallitus. Oppilaskunnan

vastuuopettajat ohjaavat toimintaa. Oppilaskunta huolehtii oppilaiden toisilleen pidettävien

kerhojen, pienten juhlien ja tempausten järjestämisestä. Heottavat kantaa erilaisiin koulun

arjessa esille nouseviin kysymyksiin.

● Oppilaskuntatoimintaa ohjaa Maria Honkala

● Oppilaskunnan suunnittelemaa toimintaa:

○ Hallituksen jäsenten äänestys ja järjestäytymiskokous ma 5.9.

○ Teemapäivät: Halloween, ystävänpäivä, vappu

○ Taksvärkki (7.-9.lk:t) 2.5.2025

○ Talent ennen vappua 2025

Tukioppilastoiminta

● Koulussa on 16 tukioppilasta, jotka ovat 8.-9.luokkalaisia

● Uudet tukioppilaat koulutetaan tehtäväänsä toukokuussa kahden päivän ajan

● Tukioppilastoimintaa ohjaa Johanna Pétursdóttir

● Tukioppilaiden suunnittelemaa toimintaa:

● Elokuu:

○ Ryhmäytymisyökoulu 7. luokkalaisille

○ Tukioppilaiden ryhmäytymisretki 28.8.2024

● Lokakuu:

○ Pukeutumisteemaviikko koko koululle vk 40

○ Halloweenohjelmaa yhteistyössä oppilaskunnan hallituksen kanssa vk 44

● Joulukuu:

○ Tukioppilaiden joulukalenteri

○ Tukareiden jouluradio

● Helmikuu:

○ vk 7: ystäväviikko, pieniä välituntitempauksia

● Huhtikuu:

○ Pääsiäisviikon välitunneilla tapahtuvia visoja /tempauksia

○ Vappunaamiaiskisat ja muuta vappuhulinaa yhteistyössä

oppilaskunnanhallituksen kanssa 30.4

● Toukokuu

○ Yläkouluesittely 6. luokkalaisille

● Uusien tukioppilaiden koulutus

● Lukuvuoden viimeinen päivä: ysien potkijaiset

● Lisäksi pitkin lukuvuotta:

○ Tukioppilastunti tukioppilastoimintaa ohjaavan opettajan ohjauksessa

kuukausittain
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Yhteistyö muiden tahojen kanssa

● Raahen kaupungin nuorisotoimen, Raahen seurakunnan ja Vihannin 4H-yhdistyksen

kanssa tehdään säännöllistä yhteistyötä kouluviihtyvyyden ja vapaa-ajan tukemisen

muodossa. Em. tahot ovat mukana oppilaiden ryhmäytyksessä ja teemapäivissä.

● Raahen kaupungin nuorisotoimi pitää viikoittain välituntipäivystystä (Nuorisotoimen

“Nuokkari”) ja yhdessä koulun koulunkäynninohjaajan kanssa pitää vanhempainyhdistyksen

tukemaa “aamukahvit” -tuokiota keskiviikkoaamuisin.

● Ankkuri-poliisin ja Ankkuri-ohjaajan sekä koulupoliisin kanssa tehdään yhteistyötä

vanhempainiltojen, oppituntien ja yksittäisten konsultaatioiden muodossa. Koululla toimii

syksyllä Ankkuri-ohjaaja.

Koulun omat lukuvuoden teemat (oppimisympäristöjen kehittäminen)

● Koulun oppimisympäristön kehittäminen ja siitä huolehtiminen kuuluvat koko koulun väelle.

Oppilasarviointi on jatkuvaa ja vertaisarviointia toteutetaan monipuolisesti myös

digitaalisuutta hyödyntäen. Qridi-sovellus on käytössä 3. - 9.luokilla ja

Ville-oppimisjärjestelmään koulutetaan yhä koulun henkilökuntaa.

● Koulussa on käytössä KiPu-malli kiusaamiseen, häirintään ja syrjimiseen puuttumisen malli.

Oppilaiden hyvinvointia seurataan kyselyistä saadulla tiedolla. Ankkuriri-tiimiä ja

koulupoliisia konsultoidaan matalalla kynnyksellä.

● Opiskelussa käytetään monipuolisesti erilaisia oppimisvälineitä, -keinoja ja -ympäristöjä

tarkoituksenmukaisesti hyödyntäen. Koulussamme hyödynnetään monipuolisesti kaikilla

luokka-asteilla digitaalisia oppimisympäristöjä ja sen tuomia mahdollisuuksia.

● Ateriapalvelun kanssa tehdään yhteistyötä päivittäin ja teemapäiviin liittyen. 5. - 6. lk

toteutetaan aamupalan tarjoilu kokeiluna.

● 6. - 9. luokkalaisille mahdollistetaan yhden välitunnin vietto päivässä myös liikuntasalissa.

● Koulun liikuntavastuuopettaja kouluttaa välkkäriliikuttajia 4.-6.luokkien oppilaista, jotka

pitävät Välkkäri-kerhoja pihalla. Toiminta tuo koulupäivään liikunnan lisäksi yhteisöllisyyttä.

● Yläkoululaisten kouluhyvinvointia tuetaan ottamalla yksi luokkatila välituntikäyttöön

oppilaiden “pelihuoneeksi”. Luokassa on pingispöytä, korona-peli ja muita lautapelejä.

● Kouluviihtymisen edistämiseksi järjestetään yläkoululaisten “aamukahvit” keskiviikkoisin klo

7.45 - 8.20 ennen koulupäivän alkua. Aamukahveja vetää yhteisöllisessä

oppilashuoltotyössä mukana oleva koulunkäynninohjaaja ja kaupungin nuorisotyöntekijä.

Tähän lisättävä TULAn tavoitteet ja opetustoimen strategian tavoitteet eriteltynä. ks. alle.

Opetustoimen yhteisen teeman toteuttaminen (kouluhyvinvointi)

Lautakunnan tavoitteet ovat:

Yrittäjien Raahe: Yhteistyöverkoston kehittäminen ja ylläpitäminen

- Yrityskylät: 6. ja 9.lk oppilaat osallistuvat TAT:in yrityskylän oppimiskokonaisuuteen.
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- Yläkoulun TET-jaksot ja yritysvierailut: opettajat vierailevat TET-paikoilla

- Yläkoulussa järjestetään vuosittain metalliin ja kiertotalouteen liittyvä monialainen

oppimiskokonaisuus, jonka tiimoilta tehdään yhteistyötä SSAB:n, Miilukankaan, Bittiumin ja

Oulun yliopiston kanssa

- Koulu tekee Vihannin alueen yrittäjien kanssa yhteistyötä erilaisten palkintojen ja

stipendien muodossa.

- Vanhainkotivierailu, lauluesitykset.

Osaajien Raahe. Elinikäinen oppiminen ja kaupungin henkilöstön urapolkujen mahdollistaminen

- Henkilökunnan kouluttautuminen mahdollistetaan sekä sisäisellä, että ulkopuolisilla

kouluttajilla.

- Opetustoimessa yhteisesti sovitun Qridi -alustan kautta tehtävään arviointiin järjestetään

koulutusta. Myös Ville-oppimisjärjestelmään järjestetään koulussa koulutusta.

- Henkilöstöä kannustetaan osallistumaan koulutuksiin koulun koulutusresurssin puitteissa

sekä lisäpätevyyksien hankinnassa.

Lasten ja nuorten Raahe: Osallisuuden ja osallistumismahdollisuuksien kehittäminen

- Tälle lukuvuodelle on perustettu aikuisista muodostuva tiimi, joka tukee oppilaskunnan ja

tukioppilaiden toimintaa. Tavoitteena on, että oppilaiden ääntä kuullaan aikaisempaa

enemmän.

- Harrastusmahdollisuuksia pyritään tarjoamaan ja lisäämään Hatara -hankkeen kerhoilla. Koulun

tiloissa pyörii lv. 2024-2025 myös 4H:n järjestämiä kerhoja koulupäivien jälkeen.

Harrastusmahdollisuuksista pyritään aktiivisesti levittämään tietoa lapsille ja koteihin.

- Erilaiset kyselyt ja niiden tulosten läpikäyminen läpinäkyvästi.

Hyvinvoinnin Raahe: Raahelaisten hyvinvoinnin lisääminen

- Syksyn 2024 ajan Vihannin yhtenäiskoululla työskentelee hyvinvointiohjaaja

- Syyskuusta tammikuulle koululle on nimetty Ankkuri-ohjaaja, joka on koululla viikoittain

koulun tarpeiden mukaisesti

- Yhteisölliset tapahtumat, vierailut ja tempaukset koulussa: Vanhainkotivierailut,

pukeutumisen teemaviikot, koko koulun liikuntatapahtumat ym.

- Vihannin yhtenäiskoulun Avoimet ovet -tapahtuma keväällä 2025

- Huoltajien osallistaminen koulun toimintaan. Tapahtumapäivät, myyjäistoiminta.

Oppilaiden kouluun kiinnittyminen on opetustoimen lukuvuoden yhteinen kehittämisteema, jota

koululla toteutetaan koko kouluvuoden ajan.

Laaja-alaista erityisopetusta ja tukiopetusta annetaan oppilaille koulun saamien resurssien

puitteissa.
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Oppilaiden tuen tarvetta kartoitetaan ja suunnitellaan yhteistyössä kodin kanssa. Tarpeeseen

pyritään vastaamaan yhteistyössä oppilashuollon kanssa. Oppilaiden hyvinvointia seurataan koulun

arjessa sekä hyvinvointikyselyillä.

Koulun henkilökunta osallistuu vuosittain kaupungin hyvinvointikyselyyn. Sen pohjalta tehdään

yksikkökohtainen parantamissuunnitelma ja lukuvuoden aikana seurataan sen toteutumista.

Kehityskeskustelut käydään vuosittain. Henkilökunnalle järjestetään tyhy-toimintaa kaupungin

myöntämällä koulutuspalautusrahalla ja jouluruokailuun varatulla rahalla. Lisäksi osallistutaan

aktiivisesti kaupungin henkilökunnalle järjestämiin liikuntamahdollisuuksiin. Koululla on nimetty

“Liikuttajat”, jotka järjestävät henkilökunnalle liikunnallisia tapahtumia ja tempauksia.

Työterveyshuollon tarjoamia palveluita käytetään tarvittaessa myös koululla, esim. kutsutaan

työterveydestä fysioterapeutti pop up -vastaanottoa varten.
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Opetustoimen strategian toteuttaminen

Kannustava, hyväksyvä kohtaaminen ja oppimisen ilo:

Koulun aikuiset pyrkivät kohtaamaan oppilaita yksilöllisesti niin oppitunneilla kuin välitunneilla.

Kouluterveyskyselyn (2023) mukaan tämä oli koulumme vahvuus. Yhdelle koulunkäynninohjaajalle

on annettu vastuualueeksi yhteisöllinen opiskeluhuoltotyö ja hän on mukana ala- ja yläkoulun

välitunneilla kiireettömänä aikuisena. Yläkoulun välitunneilla on viikoittain mukana nuorisotoimen

edustajia, jotka myös kohtaavat nuoria. Yläkoulun oppilas käy vuosittain koulun aikuisen

(luokanohjaaja, kuraattori, opo) kanssa henkilökohtaisen keskustelun omasta arjen

kokonaisuudesta. Syksyn ajan koululla on hyvinvointiohjaaja ja Ankkuri-ohjaaja.

Kiireetön yhdessä tekeminen:

Opetussuunnitelmassa painotetaan keskeisiä asioita. Koko koulun yhteisillä tapahtumilla ja

monialaisilla oppimiskokonaisuuksilla tavoitellaan yhdessä tekemistä ja yhteishengen

vahvistamista. Välituntirytmityksellä mahdollistetaan yksi pitempi välitunti koulupäivään.

Monipuoliset tiedot ja arjen taidot:

Yläkoulun lyhyet valinnaisainekurssit toteutetaan koulussamme yli ikäluokkien. 8. ja 9. luokkalaisia

opiskelee samoilla vuosittain vaihtuvilla lyhyillä valinnaisainekursseilla. Näin valinnaisaineista

saadaan monipuolinen tarjonta ja pienessäkin yksikössä oppilas saa mahdollisuuden valita omia

kiinnostuksen kohteita vastaavat valinnaisainekurssit, joissa harjoitella erilaisia arjen taitoja.

Kokeilemisen rohkeus:

Koulussamme tuetaan aineenopettajien ja luokanopettajien välistä yhteistyötä. Oppiainerajat

ylittäviä ja luokkarajoja rikkovia projekteja järjestetään pitkin lukuvuotta eri oppiaineissa.

Esimerkiksi kummitoiminta ja yläkoululaisten järjestämät alakoululaisille suunnatut tapahtumat.

Yrityskylä-projektissa 9. luokkalaisten luokkarajat rikotaan ja opiskellaan yrittäjyyttä eri

oppiaineissa (AI, MA, OPO, yhteiskuntaoppi) sekaryhmissä ja muissa oppiaineissa ylitetään

oppiaineiden välisiä rajoja.

Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus:

Oppilas saa uusia näkökulmia yhteiskuntaan ja maailmankuvaansa erilaisten vierailijoiden ja

vierailujen kautta. Säännöllisiä vierailukohteita ovat muun muassa Kulttuurien kulkureitit

-Raahessa, toisen asteen oppilaitosten avoimet ovet eri paikkakunnilla, Tsäännssi-messut,

Taidetestaaja -matkat ja Metsäpäivä. Myös oppilaita kuullaan vierailujen järjestämisessä. Uusi

opetussuunnitelma ohjaa opettajia tukemaan oppilaiden itsearviointikykyä ja asettamaan

oppimisen tavoitteita.
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Lukuvuoden yhteinen teema ja sen toteuttaminen

Lukuvuoden yhteisenä teemana on kouluun kiinnittymisen lisääminen. Koulussa viihtymiseen

panostetaan erilaisin yhteisöllisin toimintatavoin (välkkäritoiminta ulkona, oppilaiden pitämät

kerhot, lukuvälitunnit, kummitoiminta, välituntivälineisiin panostaminen, oppilaskuntatoiminta) ja

erilaisin tempauksin (ystävänpäivä, naamiaiset, pikkujoulut). Kouluun tultaessa

koulunkäynninohjaajat ovat vastaanottamassa oppilaita.

Poissaoloja seurataan oppilas-, luokka- ja koulukohtaisesti. Poissaoloihin puututaan Poissaloihin

puuttumisen mallin mukaisesti. Wilmassa on käytössä poissaolojen rajan ylittymisessä

ilmoitusmenettely huoltajille.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (aihe ja
toteutussuunnitelma)

Opetustoimen yhteinen kehittämisteema monialaiseen oppikokonaisuuteen MOK-viikolle

lukuvuodelle 2024-2025 on turvallisuus. Turvallisuuteen liittyviä aiheita käsitellään kaikissa luokissa

oppitunneilla: liikenneturvallisuus, tapaturmien ehkäisy, koulun järjestyssäännöt, ensiaputaidot ja

paloturvallisuus. Alakoulun MOK-päivät rakentuvat Raahen kaupungin Hyvän tuulen askeleiden

teemojen ja internet-sivuston pohjalta.

● Alakoulun MOK -päivät ovat seuraavat:

○ Meidän koulu ja liikuntapäivä 28.8.2024

○ Voin hyvin -päivä 20.11.2024

○ Hyvä olla yhdessä -päivä 13.2.2025. Koko yhtenäiskoulun yhteinen

ystävänpäivätapahtuma, jonka yläkoulun oppilaat järjestävät seuraavasti:

■ 7.lk aiheena sadut, kohderyhmänä 1.-2.lk:t

■ 8.lk aiheena teknologiateollisuus ja kiertotalous, kohderyhmänä 3.-4.lk:t

■ 9.lk aiheena yrittäjyys, kohderyhmänä 5.-6.lk:t

○ Kaikkien koulu -päivä 30.4.2025

Yläkoulun MOK -teemat:

● 7.lk: Ryhmäytyminen ja itsetuntemus. Yhdistetty leirikouluun 22.8.-23.8.2024 sekä

13.2.2025 olevaan koko koulun MOK-päivään. Aihe integroitu myös opon ja terveystiedon

tunneille.

● 8.lk: Teknologiateollisuus ja kiertotalous. Vierailu Miilukangas Oy:ssä 1.11.2024. SSAB:n

esittelijät tulevat koululle tammikuussa. Bittium/Oulun yliopiston teknillinen tiedekunta.

Lisäksi teema 8lk aiheena koko koulun MOK-päivässä 13.2.2025.

● 9.lk: Eettinen yrittäjyys. Koko koulun MOK-päivänä 13.2. + Yrityskyläpäivä 1.11.2024.

Yrityskylä-oppitunteja kahtena iltapäivänä viikolla 44. Yrittäjyys-MOK integroituna myös

opon ja yhteiskuntaopin tunteihin.
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Henkilökunnan vastuualueet

● Rehtori, turvallisuusvastaava Pasi Laukka. Varahenkilönä apulaisjohtaja Elisa Tuukkanen

● Koulun työryhmät:

○ Kiusaamiseen puuttuminen/hyvinvointi -työryhmä. Vetäjä Hanna Sorvisto.

Jäsenet: Anna-Maria Pauanne/Sari Simi-Hemmilä, Soile Sarpola, Jaana Laurila, Sari

Kellola, Anne Moisare-Parttimaa, Marja Leinonen

○ Oppilaiden osallisuus/Vihreä lippu -työryhmä. Vetäjä Maria Honkala. Jäsenet: Liisa

Peltonen, Johanna Pétursdóttir, Minna Kylmänen, Emilia Hannila, Anne Eilola, Riina

Lakso, Sini Heilala, Anna-Maija Heikkilä

○ Tapahtumat/Juhlapäivät -työryhmä. Vetäjä Anu Ruokokoski, Jäsenet: Anni Turula,

Kati Poutiainen, Marko Jokitulppo, Minna Järvelä, Hanna Siltala, Laura Eilola, Riitta

Jutila.

○ Liikkuva koulu -työryhmä. Vetäjä Jussi Laitinen. Jäsenet: Kosma Huovinen, Marko

Matinlompolo, Anni Saukko, Eija Suhonen, Tiina Kitinprami, Sirpa Aitto-oja.

○ Pedagoginen kehittäminen -työryhmä. Vetäjä Saija Harju. Jäsenet: Eeva-Liisa

Tanskala, Elina Lusua, Sanna Niskanen, Maarit Niemelä

● Koulukohtaiset kehittämistyöryhmä:

○ Koulun kehittämistyöryhmä koostuu rehtorista, apulaisjohtajasta, sekä

kehittämistyöryhmien vetäjistä.

● TVT-vastaavat: Anu Ruokokoski, Marko Jokitulppo

● Tutor-opettaja: Jussi Laitinen

● Oppilaskunnan ohjaaja: Maria Honkala

● Tukioppilastoiminnan ohjaaja: Johanna Pétursdóttir

● Liikkuva koulu vastuuhenkilö: Marko Matinlompolo

● Muut koulukohtaiset vastuut.

○ Turvallisuusvastaava: Pasi Laukka, varalla Elisa Tuukkanen

○ IP -toiminta: Laura Eilola, Tiina Kitinprami

○ Koulukuljetusvastuut: Sirpa Aitto-oja, Tiina Turpeinen

● OVTESsin mukaiset vastuut

○ Taito- ja taideaineet:

■ KO: Anni Saukko

■ TS: Hanna Sorvisto

■ TN: Jussi Laitinen

■ KU: Johanna Pétursdóttir

■ LI: Marko Matinlompolo

○ Biologia kokoelmien hoito:

■ Minna Kylmänen

○ Fysiikka-kemia kokoelmien hoito:

■ Elina Lusua

○ Musiikkiesitysten hoitotyö: Anna-Maria Pauanne/Sari Simi-Hemmilä.
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Opetuksen painottaminen (erikoisluokat)

Vihannin yhtenäiskoulussa ei ole painotusluokkia.

Kerhot (kerhotoiminta hanke ja koulun omat kerhot)

Koulun omia kerhoja ei voida järjestää rahoituksen leikkaamisen vuoksi lv. 2024-2025. Koululla

toimii kuitenkin sekä HATARA-, että Vihannin 4H:n järjestämiä kerhoja koulupäivien jatkona.

Kodin ja koulun yhteistyö

● Tiedottaminen:

○ kodin ja koulun välinen pääasiallinen viestintäkanava on Wilma

○ kaikilla opettajilla on henkilökohtainen työpuhelin käytössä

○ koulun kotisivut ovat ajan tasalla ja niitä päivitetään säännöllisesti

○ koteihin on jaettu lukuvuositiedote

○ koulun toimintaa voi seurata koulun vapaamuotoisella Instagram-sivulla

● Vanhempainillat

○ Vanhempainiltakäytänteestä opettajainkokouksessa sovittu seuraavaa:

■ Eri päivinä järjestettävät vanhempainillat:

● 1.luokkalaisten vanhempainilta 11.9.2024

● 1.-6.E.-luokan vanhempainilta 4.9.2024.

● 6.-8.luokkalaisten vahempainilta 8.10.2024

● 9.lk yhteishakuilta 16.10.2024

● Näiden lisäksi opettajat voivat pitää omille luokilleen

vanhempainiltoja sopiviksi katsominaan ajankohtina

● Vanhempaintapaamiset /LP-keskustelut

○ 1. ja 7. luokkalaisten huoltajille tarjotaan Lapset puheeksi -keskustelua.

○ Muiden oppilaiden huoltajille tarjotaan vanhempainvartteja.

■ Kirjataan aina Wilmaan kohtaan “lomakkeet”

● Avoimien ovien päivä 22.5.2025

● Vanhempainyhdistys

○ Yhteistyötä ylläpidetään ja kehitetään. Yhteysopettaja osallistuu

vanhempainyhdistyksen kokouksiin.

○ Yhteysopettajana toimii Anu Ruokokoski

○ Vanhempainyhdistyksen puheenjohtaja on Riikka Lukkaroinen
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Valinnaisaineet vuosiluokilla 3 – 9

Lista valinnaisaineista (v) ja (tt)

3.lk ja 4.lk Taito- ja taideaineiden valinnaiset: Käsityö

5.lk ja 6.lk Taito- ja taideaineiden valinnaiset: Käsityö

5.lk Valinnaiset aineet: Kotitalous ja liikunta

6.lk Valinnaiset aineet: Kotitalous

8.-9.lk Lyhytkurssit 2 h/lukukausi:

- Syksy: tekstiilityö, tekninen työ, leivonta, liikunta

- Kevät: ilmaisutaito, kuvataide, leivonta, liikunta

8.-9.lk Pitkät valinnaisaineet:

- 8. -luokat: Tekninen työ ja kuvataide, sekä kotitalous ja liikunta

- 9. -luokat: Kuvataide ja liikunta, sekä kotitalous ja tekninen työ

Kuvaukset valinnaisaineista löytyvät wilmasta / koulun nettisivuilta.

Kuljetusoppilaiden valvonnan järjestäminen

Kuljetusoppilaiden aamuvalvonnasta (alkaen n.klo 7.45 ->) ja mahdollisten odotustuntien

valvonnasta (klo 11.45-12.30) vastaavat näihin tehtäviin nimetyt koulunkäynninohjaajat.

Vuorolistat löytyvät sähköisinä yhtenäiskoulun Drivestä ja paperisena kanslian edustalta

ilmoitustaululta.

Iltapäivän lähdöille (Klo 12.30, 13.30 ja 14.30) on nimetty valvojat. Kyyditysten valvontalistojen

päivittäisestä seurannasta ja ylläpidosta vastaa kuljetusvastaavaksi nimetty ohjaaja. Listat ja

yhteydenpidon liikennöijään hoitaa koulusihteeri.

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat

Suunnitelma Milloin päivitetty
Koulun opiskeluhuollon suunnitelma 20.9.2024
Koulun pelastus- ja turvallisuussuunnitelma 4.9.2024
Koulun ohjaussuunnitelma (yläkoulu) 18.9.2023
Järjestyssäännöt 8.8.2024
YS suunnitelma 11.9.2024
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Suunnitelma Milloin päivitetty
Poissaoloihin puuttumisen ohjeistus Hyväksytty Tulevaisuuslautakunta

6.2.2024 §17
Kurinpito- ja turvaamistoimet Raahen opetustoimessa Hyväksytty Tulevaisuuslautakunta

16.8.2022 §107



LIITE 1A LUKUVUOSISUUNNITELMAAN
VIHANNIN YHTENÄISKOULU, ALAKOULU

Oppilasmäärä, opetushenkilöstön määrä ja perusopetusryhmien 
määrä (ei hankkeesta palkattuja) tilastointipäivän 20.9. mukaan

Esiopetus Yleisopetus Luokka 
muotoinen 

erityis 
opetus

Yhteensä

Oppilasmäärä 138 15 153
Päätoimiset opettajat 9 3 12
Muut opettajat
(sivutoimiset, yhteiset op.) 2 2
Perusopetusryhmien määrä 8 2 10

Tehostetun tuen oppilaat Erityisen tuen oppilaat S2 -oppilaat Yhteensä
18 17 1 36

Koulunkäynninohjaajaresurssi (ei hankkeesta palkattuja)
Ohjaajien 

määrä
Tunnit 
koulun 
puolella

Tunnit IP -
toimin 
nassa

Tunnit esi 
opetuk 
sessa

Yhteensä

Yleisopetuksen 
koulunkäynninohjaajat
(esiopetus, jopo, pienryhmä, 
valmistava) 4 97,34 31,66 0 129
Erityisluokan 
koulunkäynninohjaajat 4 123,25 10 0 133,25
Hyvinvointiohjaajat 0 0 0 0 0

220,59 41,66 0 262,25

Ryhmien lukumäärät



Perusopetusryhmät, yleisopetus 7
Esiopetusryhmät 0
Valmistava opetus 0
YPI-luokat (yleisopetuksen pienryhmä) 1
Erityisluokat 2
JOPO-luokat (joustavan perusopetuksen ryhmä) 0
Yhteensä 10

Koulun tuntiresurssi (ei hankkeesta maksettavia tunteja)
Yleisopetuksen tunnit (kehys yhteensä) 219
Koululle myönnetty tuntiresurssi yhteensä 218

Yleisopetustunnit 208
Tukiopetustunnit 2

Opettajien erityistehtävätunnit 5
Huojennukset 3

Maahanmuuttajaopetus yhteensä 1
Valmistava opetus 0

Suomi toisena kielenä -tunnit (omana ryhmänä) 1

Erityisopetuksen tunnit (kehys yhteensä) 72
Luokkamuotoinen 46

Laaja-alainen 24
Huojennukset 2

JOPO
YPI 26

Luokkamuotoisen erityisopetusresurssin jakautuminen
Opettajan nimi Opettajan tuntimäärä
Saija Harju 19



Anni Turula 27

Tunnit yhteensä 46

Lisätietoja tuntiresurssin käytöstä

(esim. yhdysluokkaopetuksen aiheuttamat muutokset, muut huojennus tunnit)

1h huojennus, usean vuosilokan opiskelijoita: Saija Harju, Anni Turula, Kosma Huovinen

Osallistuminen hankkeisiin, projekteihin ja yhteistyöhön, joista koulu saa 
rahoitusta

Kirjoita tähän 
- Missä hankkeissa koulu on mukana:  Tasa-arvo -hanke. Koulunkäynninohjaaja Maarit Niemelä 
alakoulun E-luokassa (hlökohtainen avustaja). 30h, lv 2024-2025.
- Hankkeesta saatava tuntimäärä / resurssi / hanketyöntekijän nimi ja tehtävä
- Mille ajalle hanke on

Katsomusaineisiin osallistuvat oppilaat
Katsmusainevalinnat Oppilaita
UE 150
UO
Muut uskonnot
ET 3



Eivät osallistu koulussa katsomusaineiden opetukseen
Yhteensä 153

Koulumatkatilasto
Koulumatka Oppilaita Oppilaista kuljetettavia

Alle 3 km 65 1
3 - 5 km 14 11
yli 5 km 74 70

Yhteensä 153 82



LIITE 1B LUKUVUOSISUUNNITELMAAN
VIHANNIN YHTENÄISKOULU, YLÄKOULU

Oppilasmäärä, opetushenkilöstön määrä ja perusopetusryhmien 
määrä (ei hankkeesta palkattuja) tilastointipäivän 20.9. mukaan

Esiopetus Yleisopetus Luokka 
muotoinen 

erityis 
opetus

Yhteensä

Oppilasmäärä 101 18 119
Päätoimiset opettajat 9 2 11
Muut opettajat
(sivutoimiset, yhteiset op.) 6 2 8
Perusopetusryhmien määrä 7 2 9

Tehostetun tuen oppilaat Erityisen tuen oppilaat S2 -oppilaat Yhteensä
19 27 46

Koulunkäynninohjaajaresurssi (ei hankkeesta palkattuja)
Ohjaajien 

määrä
Tunnit 
koulun 
puolella

Tunnit IP -
toimin 
nassa

Tunnit esi 
opetuk 
sessa

Yhteensä

Yleisopetuksen 
koulunkäynninohjaajat
(esiopetus, jopo, pienryhmä, 
valmistava) 1 38,25 38,25
Erityisluokan 
koulunkäynninohjaajat 3 109 109
Hyvinvointiohjaajat 0 0 0

147,25 147,25

Ryhmien lukumäärät



Perusopetusryhmät, yleisopetus 6
Esiopetusryhmät 0
Valmistava opetus 0
YPI-luokat (yleisopetuksen pienryhmä) 0
Erityisluokat 2
JOPO-luokat (joustavan perusopetuksen ryhmä) 1
Yhteensä 9

Koulun tuntiresurssi (ei hankkeesta maksettavia tunteja)
Yleisopetuksen tunnit (kehys yhteensä) 212,4
Koululle myönnetty tuntiresurssi yhteensä 212,4

Yleisopetustunnit 189
Tukiopetustunnit 2

Opettajien erityistehtävätunnit 12,4
Huojennukset 9

Maahanmuuttajaopetus yhteensä 0
Valmistava opetus 0

Suomi toisena kielenä -tunnit (omana ryhmänä) 0

Erityisopetuksen tunnit (kehys yhteensä) 73
Luokkamuotoinen 60

Laaja-alainen 12
Huojennukset 1

JOPO 24
YPI

Luokkamuotoisen erityisopetusresurssin jakautuminen
Opettajan nimi Opettajan tuntimäärä
Jaana Laurila 30



Soile Sarpola 21
Anni Saukko 5
Anna-Maria Pauanne / Sari Simi-Hemmilä 4

Tunnit yhteensä 60

Lisätietoja tuntiresurssin käytöstä

(esim. yhdysluokkaopetuksen aiheuttamat muutokset, muut huojennus tunnit)

Yhdysluokkahuojennus 1h: Marko Jokitulppo, Jaana Laurila. FYKE demotunnit 3h Minna 
Kylmänen. Kokoelmien hoito 1h Minna Kylmänen. Kokoelmien hoito 1h Elina Lusua, 
Apulaisjohtajan opetusvelvollisuuden huojennus 6h

Osallistuminen hankkeisiin, projekteihin ja yhteistyöhön, joista koulu saa 
rahoitusta

Kirjoita tähän 
- Missä hankkeissa koulu on mukana: Tasa-arvo -hanke. Hyvinvointiohjaaja syyslukukauden 
2024. Anna-Maija Heikkilä
- Hankkeesta saatava tuntimäärä / resurssi / hanketyöntekijän nimi ja tehtävä
- Mille ajalle hanke on

Katsomusaineisiin osallistuvat oppilaat
Katsmusainevalinnat Oppilaita
UE 114
UO 0



Muut uskonnot 0
ET 5
Eivät osallistu koulussa katsomusaineiden opetukseen

Yhteensä 119

Koulumatkatilasto
Koulumatka Oppilaita Oppilaista kuljetettavia

Alle 3 km 49 0
3 - 5 km 17 9
yli 5 km 53 53

Yhteensä 119 62



LIITE 2 LUKUVUOSISUUNNITELMAAN
VIHANNIN YHTENÄISKOULU

Opetustunnit ja muu työsuunnitelman ja palkkatietolomakkeiden 
mukaisesti

Yhteissuunnitteluaika: 120 h / lukuvuosi

Sisältö Syksy tunnit Kevät tunnit Yhteensä
Arviointi- ja LP -keskustelut 13 13 26
Opettajainkokoukset 11 11 22
Aineryhmäkokoukset 0 0 0
Neuvottelut 5 5 10
Yhteistyö huoltajien kanssa 9 9 18
Kasvatustyön suunnittelu 4 4 8
Juhlien ja retkien suunnittelu 2 2 4
Yhteistyö muiden koulujen kanssa 0 0 0
Opiskeluhuoltotyö 6 6 12
Opetuksen yhteissuunnittelu 7 7 14
Työhyvinvointi 3 3 6

Yhteensä 60 60 120

VESO -päivät
Lukuvuoden 2024 - 2025 VESO -päivät on sovittu yhdessä seuraavasti:
- kokonainen päivä 6.8.2024: suunnittelupäivä
- kokonainen päivä 7.8.2024:
- puolikas: koulukohtainen suunnittelu ja arviointi, opettajakunnan yhteinen
- puolikas: opettajakohtainen, oma ammatillinen kasvu ja kehitys - rehtori hyväksyy



LIITE 3 LUKUVUOSISUUNNITELMAAN

“Vihannin yhtenäiskoulu”



Yks ikkökohtainen os io opis keluhuoltos uunnitelmaan

Oppilashuollon palvelut

Opiskeluhuollon palveluita tarjoaa psykologi, kuraattori sekä kouluterveydenhuolto. Vihannin

yhtenäiskoulussa opiskeluhuollon palvelut ovat tarjolla viikoittain seuraavasti:

● Kouluterveydenhoitaja Iida Luttinen on koululla tiistaista keskiviikkoon ja joka toinen perjantai.

Koululääkäri käy koululla terveystarkastusten tarpeiden mukaan.

● Koulukuraattori Marja Leinonen on koululla torstaista perjantaihin ja joka toinen keskiviikko.

● Koulupsykologi Sanna Alasaarela on koululla maanantaisin.

Koulukuraattori, koulupsykologi ja terveydenhoitaja vastaavat tarvittaessa konsultaatiopyyntöihin ja

sovittaessa opiskeluhuollon monialaisen asiantuntijaryhmän tapaamisiin myös muulloin kuin koululla

ollessaan. Koululla toimii syyslukukauden ajan myös hyvinvointiohjaaja sekä viikoittain koululla käy

Ankkuri-ohjaaja.

Yksikkökohtainen osio

Miten yksikössä järjestetään opiskeluhuoltoryhmän kokoukset

● Yhteisöllinen opiskeluhuoltoryhmä kokoontuu lukukauden alussa ja lopussa sekä lisäksi erikseen

sovittavina ajankohtina.

● Opiskeluhuoltoryhmän toimintaa ja tiedottamista koordinoi apulaisjohtaja Elisa Tuukkanen.

● Opiskeluhuoltoryhmän muistiot julkaistaan koulun jaetussa Drivessa.

● Opiskeluhuoltoryhmä suunnittelee ja kehittää kouluhyvinvointia edistäviä toimenpiteitä

yhteistyössä oppilaiden, huoltajien, koulun henkilökunnan ja yhteistyöverkostojen kanssa.

Suunnittelun pohjana ovat erilaiset kyselyt sekä esille nousevat ajankohtaiset opiskeluhuollolliset

tarpeet. Tarvittaessa opiskeluhuoltoryhmä kokoontuu yksittäisen luokan asioiden äärelle

“luokkatsekkaukseen” miettimään yhteisöllisiä keinoja tukea luokan ilmapiiriä/ työrauhaa tms.

Toimenpiteet yhteisön ja ympäristön terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistämiseksi

● Koulun henkilökunnan työhyvinvointia edistetään säännöllisesti työpäivän aikaisina

tempauksina (mm. yhteiset aamupalat, liikuntatuokiot) että vapaa-ajalla tyhy-tilaisuuksina.

Työyhteisön “Liikuttajat” kannustavat liikkumaan erilaisin tempauksin. Henkilökunnalla on

oma liikuntavuoro koulun liikuntasalissa maanantaisin. Koulun koulutuskorvausrahat

käytetään tyhy-toimintaan. Tarkoitus on mm. osallistua Oulun juoksutapahtumaan.

Henkilökunnalle järjestetään lukuvuoden aikana mahdollisuus Inbody-mittaukseen,

Neurosonic-laitteen käyttöön, fysioterapian vastaanottoon ja rokotukseen paikan päällä

Vihannissa. Koululla käsitellään hyvinvointikyselyjen tulokset yhdessä koko henkilökunnan

kanssa.

● Uuden työntekijän perehdytys huolehditaan Raahen kaupungin ohjeistuksen mukaisesti.



● Koulun henkilökunnalla on mahdollisuus osallistua turvallisuutta edistäviin koulutuksiin (mm.

Avekki-koulutus, hätäensiapukoulutus).

● Koululla järjestetään lukuvuosittain “turvallisuuskävely”, jossa henkilökunta perehtyy ja

havainnoi koulurakennuksen ja pihan turvallisuutta.

● Kierrätykseen ja lajitteluun kiinnitetään erityistä huomiota yhteistyössä oppilaskunnan ja

puhtauspalveluiden kanssa.

● Koulun yhteisistä tapahtumista vastaa koulun henkilökunnasta muodostuvat tiimit,

oppilaskunta ja tukioppilaat.

● Koulu on sitoutunut opetustoimen yhteisiin suunnitelmiin turvallisuuden edistämiseksi:

Kurinpito- ja turvaamistoimet Raahen perusopetuksessa. Poikkeustilanteissa noudatetaan

Raahen kaupungin Kriisiopasta.

● Erilaisten kyselyiden (kiusaamiskyselyt, kouluterveyskyselyt, MOVE-testit, TEA-viisari) pohjalta

arvioidaan ja kehitetään toimintaa turvallisuuden edistämiseksi.

Toimenpiteet ruokakasvatuksen edistämiseksi

● kouluruokailu järjestetään porrastetusti

● välipala tarjotaan päivittäin kouluruokailusuositusten mukaisesti

● kouluruokailun järjestämisessä tehdään yhteistyötä ateriapalveluiden ja kotien kanssa

● koulun henkilökunta kouluruokailun kasvatuksellinen toteuttaminen (terveydellinen näkökulma,

ruokailukäyttäytyminen, ruokailutilanteen ohjaaminen)

● koululla järjestetään erilaisia ruokailuun liittyviä kasvatuksellisia tapahtumia (mm.aamupala,

ruokahävikkihaaste) yhteistyössä ateriapalveluiden, vanhempainyhdistyksen ja oppilaskunnan

kanssa

Yhteistyö ja toimenpiteet osallisuuden vahvistamiseksi

● Koulussa toimii 3.-9.luokkalaisista muodostuva oppilaskunnan hallitus

● Yläkoulussa vanhemmat oppilaat toimivat nuorempien oppilaiden tukioppilaina. Tukioppilaaksi

valitut oppilaat koulutetaan tehtäväänsä.

● Alakoulussa on säännöllistä kummitoimintaa luokkien esikoulu - 4lk, 1.luokka- 5.luokka sekä

6.luokka - 2.luokkien välillä.

● Koulussa on henkilökunnasta muodostuva “Oppilaiden osallisuus” -tiimi, joka tukee

oppilaskunnan ja tukioppilaiden toimintaa ja etsii keinoja edistää oppilaiden osallistumista.

● Opiskeluhuoltoryhmä kuulee oppilaskunnan ja tukioppilaiden edustajien terveiset

opiskeluhuoltoryhmän kokouksessa.

● Oppilaiden mielipiteitä kuullaan myös yksittäisillä palautekyselyillä.

Yhteistyö ja toimenpiteet huoltajien yhteistyön ja osallisuuden vahvistamiseksi

● Koululla toimii vanhempainyhdistys ja koulun henkilökunnasta on nimetty

vanhempainyhdistykseen yhteyshenkilö. Vanhempainyhdistys tukee kouluhyvinvointia erilaisilla

hankinnoilla, kuten kustantamalla yläkoulun aamukahvit tai lautapelejä. Vanhempainyhdistystä

kuullaan merkittävissä koulun arkea koskevissa asioissa, kuten järjestyssääntöjen päivitys.

● Yhteydenpito kodin ja koulun välillä tapahtuu pääsääntöisesti Wilman kautta, puhelimitse ja

erikseen koolle kutsutuissa palavereissa. Jokaisen oppilaan huoltajat kutsutaan



vanhempainvarttiin/ Lapset puheeksi- keskusteluun (1.lk ja 7.lk) lukuvuoden aikana.

● Vanhempainiltoja järjestetään 1.luokkaisten, 6.-8.luokkalaisten sekä 9.luokkalaisten huoltajille.

6.-8.luokkalaisten vanhempainillassa on puhumassa myös Ankkuri-poliisi ja -ohjaaja. Tarpeen

mukaan järjestetään luokkakohtaisia vanhempainiltoja. Huoltajia tiedotetaan Raahen

opetustoimen etävanhempainilloista.

● Tiedotuskanavina koteihin toimivat Wilma, koulun nettisivut ja koulun some-kanava Instagramissa.

Yhteistyö nuorisotoimen, lastensuojelun ja poliisin sekä muiden opiskeluhuollon kehittämiseen

tarvittavien tahojen kanssa (yhteisten käytänteiden lisäksi)

● yhteistyö Raahen nuorisotoimen kanssa on tiivistä: nuorisotoimi järjestää viikoittain

välituntiaktiviteetteja, osallistuu teemapäiviin ja suunnittelee yhteistä toimintaa yhteistyössä

koulun kanssa (esim.rasisminvastainen viikko, kaverikerho). Nuorisotoimi on merkittävässä

roolissa myös oppilaiden ryhmäytyksessä. Myös Raahen seurakunnan nuorisotyöntekijä

osallistuu mahdollisuuksien mukaan koulun arkeen.

● Sateliitti ja Etsivä nuorisotyöntekijä vierailevat koululla vuosittain.

● Ankkuritiimin kanssa tehdään yhteistyötä sekä yksilötasolla että yhteisötasolla. Ankkuripoliisi

kutsutaan vanhempainiltaan ja henkilökunnan kokoukseen kertomaan ajankohtaisista asioista.

● Koulu on mukana Koulupoliisi2024 -hankkeessa.

● terveydenhoitaja, hyvinvointiohjaaja ja terveystiedon opettaja tekevät yhteistyötä

terveystiedon oppituntien osalta.

● Kouluterveyskyselyiden tuloksien läpikäynnissä voidaan hyödyntää yhteistyöverkostoja.

Esteetön opiskeluympäristö, tapaturmien ehkäiseminen, ensiavun järjestäminen ja hoitoonohjaus

oppilaitoksessa

● Järjestyssäännöt käydään oppilaiden kanssa läpi lukuvuosittain. Säännöt päivitetään yhdessä

oppilaskunnan, vanhempainyhdistyksen ja koulun henkilökunnan kanssa.

● Oppiainekohtaiset turvallisuusohjeet päivitetään säännöllisesti (taito- ja taideaineet,

fysiikka-kemia).

● Oppilaita ohjataan huolehtimaan kouluympäristön turvallisuudesta.

● Koululla on kattava ensiapuvälineistö ja sydäniskuri, joiden käyttöön henkilöstö

perehdytetään.

● Huolehditaan opetuksen ja opiskeluhuollon järjestämisen kannalta välttämättömien tietojen

siirrosta nivelvaiheissa.


