
Muut asiat 

  
Henkilöstöjaosto 30.10.2024 § 78    
      

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

 Hallintosäännön 142 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Merkittiin tiedoksi, että asia kohdassa käytiin keskustelua Rovaniemellä 
30.-31.1.2025 järjestettävästä Pohjois-Suomen työmarkkinaseminaarista, 
henkilöstöjaoston kevätkauden kokousajankohtien yhteensovittamisesta 
muiden kaupungin toimielimien kanssa sekä mahdollisesta 
henkilöstöjaoston jouluruokailun ajankohdasta. 


