
Turvallisuushavainnoista palkitseminen 

 
Yhteistyötoimikunta 08.05.2024 § 44 
  
  

Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Anja Marjelund 

 Henkilöstöjaosto on hyväksynyt 20.12.2023 Turvallisuuden 
toimintaohjelman vuosille 2024-2026. Toimintaohjelma kuvaa 
turvallisuustoiminnan kehittämistä ja tavoitteita Raahen kaupungin koko 
organisaatiossa. 

 Toimintaohjelmassa on mainittu, että esille on noussut tarve kehittää 
turvallisuusajattelua ennakoivampaan suuntaan. Ennakoinnilla 
tarkoitetaan kaikkia toimenpiteitä, joita voidaan toteuttaa turvallisuuden 
kehittämiseksi, jotta riskit tunnistettaisiin varhain ja niiden seuraukset 
olisivat mahdollisimman lieviä. Ennakoinnin näkökulmasta olennaista on 
luoda kokonaisymmärrystä turvallisuustoiminnasta.  

 Turvallisuustoiminnan tavoitteisiin on kirjattu mm. turvallisuuskulttuurin 
jalkauttaminen koko henkilöstölle. Käytännön toimena on ohjelmassa 
mainittu esimerkkinä turvallisuuskävelyt ja -katsaukset, joilla pyritään 
aktivoimaan henkilöstöä tarkkailemaan työympäristöään ja tekemään 
ennakoivasti huomioita asioista, jotka tarvitsevat korjaamista tai ainakin 
päivittämistä.  

 Turvallisuustoiminnan tehostamiseksi onkin syytä harkita Raahen 
kaupungin henkilöstön palkitsemista tekemistään turvallisuushavainnoista. 
Ennakoivien havaintojen avulla voidaan estää vahinkojen syntymistä ja 
vähentää terveydellisiä haittoja sekä välttyä taloudellisilta menetyksiltä. 

 Työsuojelupäällikkö esittelee asiaa kokouksessa. 

Esittelijjä Työsuojelupäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Päättää, että työsuojeluorganisaatio (työsuojelupäällikkö ja 
työsuojeluvaltuutetut) voi harkintansa mukaan maksaa 01.08.2024 lukien 
turvallisuusilmoituksen tekijälle kertapalkkion KVTES II luku palkkaus § 14 
mukaisesti 100 €- 400 € tai muulla harkitsemallaan tavalla riippuen 
havainnon merkityksellisyydestä. Turvallisuushavaintoilmoitus tulee 
toimittaa Raahen kaupungin työsuojelupäällikölle toimenpiteitä varten. 
Kustannukset maksetaan työsuojelun määrärahoista. 



Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Lähettää asian henkilöstöjaoston käsittelyyn. 

 
Henkilöstöjaosto 22.05.2024 § 44 
    
376/01.04.05/2024    

Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Anja Marjelund 

 Yhteistyötoimikunta on käsitellyt kokouksessaan Raahen kaupungin 
henkilöstön palkitsemista turvallisuushavaintojen tekemisestä 
työympäristöstään. 

 Työsuojelupäällikkö Seppo Sarlin esittelee asiaa kokouksessa. 

Esittelijä Työsuojelupäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi asian esittely. 
 
Päätetään, että työsuojeluorganisaatio (työsuojelupäällikkö ja 
työsuojeluvaltuutetut) voi harkintansa mukaan maksaa 01.08.2024 lukien 
turvallisuusilmoituksen tekijälle kertapalkkion KVTES II luku palkkaus § 14 
mukaisesti 100 €- 400 € tai palkita ilmoituksen tekijää harkitsemallaan 
muulla tavalla riippuen havainnon merkityksellisyydestä. 
Turvallisuushavaintoilmoitus tulee toimittaa Raahen kaupungin 
työsuojelupäällikölle toimenpiteitä varten. Kustannukset maksetaan 
työsuojelun määrärahoista. 

Päätös Hyväksyi esityksen.


