
TVA –kriteerit 1.8.2024 alkaen. Rehtori/koulunjohtaja täyttää lomakkeen.  

Voimassa alkaen/ajalle:______   
Lukuvuoden aikana tulevat muutokset merkitään lomakkeeseen punaisella. 

Koulun nimi:    

Henkilön nimi: 
Luokka:                                                                 
Virkatehtävä: 
Aineenopettajan opetettavat oppiaineet: 
 

KRITEERI / REHTORIT JA KOULUNJOHTAJAT 

Taso 
2 

Taso 
3 

Lisätietoa 

Opetustoimen johtotiimin jäsenyys (Hautomo)  

 

3 

 

Opetustoimen kehittämisryhmän jäsenyys 
(Kehittämö)  

 

3 

 

ICT-vastuurehtori    

 

3 

 

Peruskorjaus-uudisrakennus projektin 
koulukohtainen vastuutehtävä  

 

3 

Alkaen: 
Käyttöönottopäivä: 

Koulu toimii useammassa yksikössä 2  

 

Koulun iltapäivätoiminnan vastuu 

 

2  

 

Koulun opettajista 5 tai enemmän toimii useassa 
kouluyksikössä 2  

opettajien 
lukumäärä 

 

Hankevastaava opetustoimen yhteishankkeissa 
(vähintään kahden koulun välinen)  2  

hankkeen nimi 

Koululla toimii valmistava-, tuki-, ypi- tai jopo-
luokka  3 

 

Rehtori vastaa yksin koulutusmuodon toteutuksen 
johtamisesta kaupungissa (lukio, musiikkiopisto)  3 

 

 

KRITEERI / LUKIO 
Taso 

2 

Taso 
3 

Lisätietoa 

Toimiminen 1. vuoden opiskelijoiden ryhmänohjaajana   3 

 

Sähköiseen yo-kokeeseen liittyvä kuormittavuus (lisävastuu 
toimintaohjeista, ongelmatilanteista ja laitteiston 
toimivuudesta)   3 

 

S2-opiskelijoiden ohjaus   3 

 

 

Yhteistyö usean koulutuksen järjestäjän kanssa  2  

 

Työryhmien puheenjohtajuus  2  

 



Hankevastaavat Opetushallituksen vähintään kahden 
koulun hankkeissa  2  

 

Hankevastaavat kansainvälisyyshankkeissa  2  

 

Vaihto-opiskelijoiden ohjaus  2  

 

 

Muita suurempi sähköisten ohjelmien määrä mat.-fys.-kem. 
opetuksessa, jolloin opettajalla kaksi ainetta 
opetettavanaan em. kolmesta  2  

 

Hallittavien opetussuunnitelmien suuri määrä  
(opettajalla lukiossa enemmän kuin kahden oppiaineen 
OPS:n mukaista opetusta)  2  

 

Opettaja opettaa kahdella kouluasteella  
(lukio-yläkoulu, lukio-ammatillinen oppilaitos)  3 

mitkä 
koulut 

 

 

KRITEERI / PERUSOPETUS 

Taso 
2 

Taso 
3 

Lisätietoa 

Opetustoimen kehittämisryhmän puheenjohtajuus 
 

3 
 

 

Aloittava luokka (mikäli luokassa väh. 50% ko. luokan 
oppilaita 1. tai 7. luokassa. Tämä on sovittu, 
korvauksena LP-keskusteluista) 
 

Maahanmuuttajien valmistavan luokan,  
Ypi/jopo-luokan, 
Tuki-luokan tai 
Liikkuvan tuen luokan opettaja  
Tämä POIStuu, koska em. punaisella olevat saavat 
200€ järjestelyeräkorvauksen.   

 

3 

mikä luokka: 

 

1.- 2.luokka suurempi kuin 20  

 

3 

oppilasmäärä: 

 

3.- 6.luokka suurempi kuin 23  

 

3 

oppilasmäärä: 

 

Yhdysluokka suurempi kuin 20  

 

3 

oppilasmäärä: 

 

7.- 9.luokan ryhmäkoko suurempi kuin 23, jos opettaa 
ryhmää vähintään 5h/vk/v 

 

2  

oppilasmäärä: 
h/vk: 

1.-9.luokilla yleisopetuksen opetusryhmissä yhteensä 
väh. 8 tehostetun tuen oppimissuunnitelmaa tai 
HOJKS:aa (yhdysluokassa 6).  Maksetaan niille 
opettajille, jotka laativat pedagogiset asiakirjat ja 
noudattavat niitä opetuksessa.   

 

3 

asiakirjamäärä: 

1.- 9 luokilla yleisopetuksen opetusryhmissä yhteensä 
väh. 5 tehostetun tuen oppimissuunnitelmaa tai 
HOJKS:aa (yhdysluokassa 3). Maksetaan niille 
opettajille, jotka laativat pedagogiset asiakirjat ja 
noudattavat niitä opetuksessa.  

 

2  

asiakirjamäärä  



Yhteisyys (perusopetus / lukio / Raahe-opisto / 
musiikkiopisto, jos näissä pidettävät tunnit luetaan 
opetusvelvollisuuteen) 

 

2  

mitkä koulut: 

 

Hankevastaavat opetustoimen yhteishankkeissa 
(vähintään kahden koulun välinen) 

 

2  

hankkeen nimi 

 

Varajohtaja (ei koske apulaisjohtajia)  

 

3 

 

Englanninkielisen luokan luokanopettajuus (1.-6.lk)   3 

 

 

Englanninkielirikasteisen luokan aineenopettajuus (1.-
9.lk), kun toteutat itse kielirikasteista opetusta väh. 
4h/vk/v  2  

tuntimäärä/vk 

Englanninkielirikasteisen luokan aineenopettajuus (1.-
9.lk), kun toteutat itse kielirikasteista opetusta väh. 
6h/vk/v   3 

tuntimäärä/vk 

Luokanopettajalla / luokanvalvojalla S2-oppilaita väh. 3 2  

oppilasmäärä 

Luokanopettajalla / luokanvalvojalla S2-oppilaita väh. 5  3 

oppilasmäärä 

 

 

 

 

KRITEERI / OPINTO-OHJAAJA 

Taso 

2 

Taso 

3 

Lisätietoa 

Opinto-ohjaaja, lukio   

 

Ohjattavien määrä yli 200 2  

oppilasmäärä 

Ohjattavien määrä yli 250  3 

oppilasmäärä 

Ohjattavia on sekä peruskoulusta että lukiosta, kahdelta 
eri asteelta 2  

 

S2-opiskelijoiden ohjaus ja vaihto-opiskelijoiden ohjaus 
vieraalla kielellä, ohjattavia yht. yli 10 oppilasta 2  

oppilasmäärä 

Oppilaanohjauksen kehittämistyöryhmän 
puheenjohtajuus  

 

3 

 

Opinto-ohjaaja, perusopetus   

 

Ohjattavien määrä yli 150  2  

oppilasmäärä: 

Ohjattavien määrä yli 200   3 

oppilasmäärä: 

Ohjattavista 20 tai enemmän opiskelee erityisen tuen tai 
joustavan perusopetuksen (JOPO) pienryhmässä.  2  

 

Ohjaajana toimiminen kahdella eri koululla 2  

mitkä koulut: 



S2-oppilaita ohjattavana yli 20 oppilasta 2  

oppilasmäärä 

Oppilaanohjauksen kehittämistyöryhmän 
puheenjohtajuus  3 

 

 

 

KRITEERI / LAAJA-ALAINEN 
ERITYISOPETTAJA 

PERUSOPETUS  

Taso 

2 

Taso 

3 

Lisätietoa 

Opetustoimen kehittämisryhmän 
puheenjohtajuus   3 

 

Opetusvastuu yksilöllistetyssä oppiaineessa: 
mikäli kaksoispätevä laaja-alainen 
erityisopettaja toimii myös 
erityisluokanopettajana   

 

3 

mitkä aineet: 

Laaja-alaisella erityisopettajalla oppilaita 
yhteensä yli 120  2  

oppilasmäärä 

Laaja-alaisella erityisopettajalla oppilaita 
yhteensä yli 180   3 

oppilasmäärä 

Varajohtaja  

 

3 

 

Toimii kahdella tai useammalla koululla tai 
yhtenäiskoululla molemmilla asteilla  3 

mitkä koulut: 

KRITEERI / ERITYISLUOKANOPETTAJA   

 

Opetustoimen kehittämisryhmän 
puheenjohtajuus  3 

 

Vähintään viidellä opetusryhmän oppilaista on 
väh.50% oppimäärästä yksilöllistetty 2  

 

 

Erityisluokanopettaja tekee vähintään 3h/vk 
laaja-alaisen erityisopettajan tehtäviä 2  

tuntimäärä/vk 

Varajohtaja  3 

 

   

 

Aloittavan luokan oppilaita (1. tai 7. luokka) 
opetusryhmässä vähintään puolet sallitusta 
ryhmäkoosta   3 

oppilasmäärä/ryhmäkoko 

 

Erityisluokan opettajalla on vastuu 
yleisopetuksen luokan oppilaan yksilöllistetyn 
oppiaineen opetuksesta 2  

  

Erityisluokanopettajalla S2-oppilaita vähintään 
3 2  

oppilasmäärä 

Erityisluokanopettajalla S2-oppilaita vähintään 
5  3 

oppilasmäärä 

   

 



KRITEERI / ERITYISOPETTAJA, LUKIO   

 

   

 

Työryhmän puheenjohtajuus 2  

 

Opiskelijoiden määrä yli 320  3 

 

Muut kuin ylioppilastutkintolautakunnalle 
tehtävät lausunnot  2  

 

Opiskelijoiden määrä yli 220 2  

 

Opetusta lukion lisäksi muissa/toisessa 
koulumuodossa 2  

 

Oppimista tukevan lisämateriaalin 
lainaustoiminnasta huolehtiminen 2  

 

Eri kulttuuritaustaisten opiskelijoiden tuen 
tarpeen tunnistaminen ja ohjaus ja S2-
opiskelijoiden suuri määrä (yli 20) 2  

 

 

 

KRITEERI / RAAHE-OPISTO 

Taso 

2 

Taso 

3 

Lisätietoa 

Opettaminen säännöllisesti useissa toimipisteissä opiston 
toiminta-alueella 

 

2  

 

Varajohtajuus   

 

3 

 

Aineryhmän vastaavana toimiminen 2  

 

Taiteen perusopetuksen johtaminen  3 

 

 

 

 

 

 

KRITEERI / MUSIIKKIOPISTO 

Taso 

2 

Taso 

3 

Lisätietoa 

Apulaisrehtorius    3 
 

Suunnittelijaopettaja   3 
 

Yhteistyöprojektit ja työryhmät  
 

2  

 

Kehittämishankkeisiin osallistuminen oman virkatuntimäärän 
puitteissa 2  

 

Kollegion puheenjohtajana toimiminen 2  

 

Toisen aineen opetusvelvollisuus (virkatehtävään 
kuulumaton)  

 

2  

 

Kolmannen aineen opetusvelvollisuus (kaksi virkatehtävään 
kuulumaton)  3 

 



Orkesterinjohtajana toimiminen  2  

 

Tallenne- ja digivastaavana toimiminen 2  

 

Mupeaineiden verkko-opetuksesta vastaaminen 

 

2  

 

Musiikin varhaiskasvatuksesta vastaaminen 2  

 

 

Määräaikaisten opettajien palkka määräytyy samoin perustein kuin toistaiseksi otettujen 
opettajien palkka. (KT:n ja OAJ:n Tuloksellisuutta palkkausjärjestelmällä-opas) 
 

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 12 § (30.12.2014/1333): määräaikaisuus ei 
saa olla palkanmaksun perusteena, jos kriteeri täyttyy. 
  
Tva-korvaus maksetaan, jos kriteeri täyttyy kesken lukuvuoden ja sijaisuuden ollessa 
vähintään 2 viikkoa. Tällöin rehtori/koulunjohtaja tekee esityksen opetus- ja 
kasvatusjohtajan hyväksyttäväksi.  
 

Jos tva-tekijä poistuu, korvausta ei makseta enää kahdeksan viikon kuluttua tehtävien 
muutoksesta (KVTES II luku 10§ 1 mom.) 
 

Tva-korvaus maksetaan, mikäli se ei tule virkaehtosopimuksen mukaan muutoin 
huomioiduksi. Samasta vaativuustekijästä ei korvata kahteen kertaan. 

Raahessa ___/___202__ 

 

 

__________________________      ____________________________ 
 
 

opettajan allekirjoitus ja      rehtorin/koulunjohtajan allekirjoitus ja 

nimenselvennys                  nimenselvennys  

 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2003/20030304#a30.12.2014-1333

