Raahen tyéllisyysalueen suunnitelman hyviksyminen tyévoimapalvelujen

jarjestamiseksi

Kaupunginhallitus 22.04.2024 § 111

325/00.04.00/2022

Valmistelija

Hallintojohtaja Matti Bergman

Ty6voimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy kunnille tydovoimapalvelujen
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisesti 1.1.2025.

Raahen kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt yhteistoimintasopimuksen
5.2.2024. Sopimuksen mukaisesti Raahen kaupungilla on vastuukuntana
jarjestamisvastuu julkisista tydvoima- ja yrityspalveluista tydllisyysalueen
seuraavien kuntien osalta: Haapajarvi, Haapavesi, Kdrsamaki, Oulainen,
Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi, Siikajoki, Siikalatva ja Raahe.

Kuntien, jotka muodostavat tyollisyysalueen, on toimitettava tyo- ja
elinkeinoministeriolle tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuuta koskevat
ilmoitukset. Ndama ovat Raahen tydllisyysalueen osalta sopimus yhteisesta
toimielimestd, suunnitelma tyévoimapalvelujen jarjestamisesta seka
ilmoitus, jos tyollisyysalue ei halua vastaanottaa toimitiloja.

Muodostettavan tyollisyysalueen keskeisimpina tavoitteina on alueen
yhteisen elinvoiman vahvistaminen elinkeinorakennetta
monipuolistamalla ja vetovoimaisuutta liséamalla yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa.

Suunnitelma tyovoimapalvelujen jarjestamiseksi on jarjestamislain 15 §:n 4
momentissa tarkoitettu muodostettavan Raahen tyodllisyysalueen
suunnitelma tyovoimapalveluiden jarjestamiseksi (palvelusuunnitelma).
Palveluita tuotetaan ldhipalveluina kaikissa tyollisyysalueen kunnissa
asiakkaiden tarpeiden mukaisesti. Lahipalveluina toteutetaan esimerkiksi
asiakkaan palveluprosessiin liittyvia tehtavia kuten alkupalveluja ja
maaradaikaishaastatteluja.

Suunnitelmasta on kdytava ilmi:

1) jarjestamislaissa (380/2023) tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen
varattavat taloudelliset ja henkiléstovoimavarat seka niiden
kohdentuminen;

2) jarjestamislaissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut;



3) toimipisteiden maara ja sijoittuminen;
4) yhteistyotahot ja -muodot;

5) tyoperdisen maahanmuuton, tydvoiman ja tyopaikkojen kohtaannon
seka tyovoiman liikkuvuuden edistdminen;

6) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Jarjestamissuunnitelman tueksi laaditaan toimeenpano-ohjelma, jossa
maaritelladan tarkemmin tyollisyysalueen operatiivinen toiminta, kuten
esimerkiksi henkiloston sijoittuminen, toimipaikat, kuntien
Iahipalvelupisteet, lahi- ja keskitetyt palvelut seka kuntien nykyisen
tyollisyydenhoidon henkilostén asema ja rajapinta tyollisyysalueeseen.

Liite Raahen tyollisyysalueen suunnitelma tyovoimapalvelujen jarjestamiseksi
Esittelija Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena
Paatosesitys Esitetaan kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytaan liitteena olevan luonnos Raahen tydllisyysalueen
suunnitelmasta tyovoimapalvelujen jarjestamiseksi.

P&aatos Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta kehitysjohtaja Pasi Pitkdnen esitteli asiaa
kokouksessa, ja poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 20.11.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kokous keskeytettiin jaloittelutauon ajaksi klo
20.11 - 20.16.



