Raahen tyollisyysalueen johtajan rekrytointi

Kaupunginhallitus 11.03.2024 § 61

Valmistelija

Esittelija
Paatosesitys

Paatos

Hallintojohtaja Matti Bergman

Julkisten tyévoimapalveluiden jarjestamisvastuu tyo- ja
elinkeinotoimistoilta siirtyy kunnille 1.1.2025. Raahen tyoéllisyysalue on
perustettu 11 kunnan paatokselld, jolloin syntyi Pohjois-Pohjanmaan
toiseksi suurin tyollisyysalue. Tyollisyysalueeseen kuuluvat Haapajarvi,
Haapavesi, Karsamaki, Oulainen, Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhanta, Reisjarvi,
Siikajoki, Siikalatva ja Raahe, joka toimii muodostettavan tyollisyysalueen
vastuukuntana.

Tyollisyysalueen johtaja vastaa Raahen tyoéllisyysalueen toiminnan,
talouden ja henkil6ston johtamisesta. Han toimii myds esittelijana
tyollisyysalueen omistajaohjausryhmdassa ja perustettavassa
tyollisyyslautakunnassa.

Raahen tyollisyysalueen toiminnan valmistelu on parhaillaan kdaynnissa,
joten tydllisyysalueen johtajan virka on syyta perustaa valittomasti.
Tyollisyysalueen johtajaksi valittavan ammatillista osaamista on jarkevaa
pystyd hyodyntamaan jo Raahen tyollisyysalueen valmistelun edetessa.
Rekrytointi kdynnistetdan valittomasti.

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena
Perustetaan tyollisyysalueen johtajan virka.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen ja
hallintojohtaja Matti Bergman esittelivat asiaa kokouksessa.
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Valmistelija

Hallintojohtaja Matti Bergman

Tyollisyysalueen johtaja vastaa Raahen tyoéllisyysalueen toiminnan,
talouden ja henkildston johtamisesta. Johtaja tekee yhteistyota tiiviisti
alueeseen kuuluvien kuntaorganisaatioiden ja muiden toimijoiden kanssa
tavoitteena nopea ja vaikuttava tyollistaminen. Tyollisyysaluejohtaja toimii



Esittelija
Paatosesitys

Paatos

esittelijana tyollisyyslautakunnassa ja valmistelijana
omistajaohjausryhmassa.

Viran nimikkeend on tyollisyysaluejohtaja. Palvelussuhteen ehdot ja
palkkaus maaraytyvat KVTES:n mukaisesti. Tyossa on kokonaispalkka 6500
€/kk ja koeaika on 6kk. Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on
esittanyt hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan.
Kustannuspaikka on 1223.

Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena
Hyvaksytaan tyollisyysaluejohtajan viran rekrytoinnin aloitus.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytdkirjaan, ettd kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen
esitteli asiaa kokouksessa.



