Raahen tyollisyysalueen perustaminen
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Valmistelija

Hallintojohtaja Matti Bergman

Tyévoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirtyy kunnille tydovoimapalvelujen
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisesti 1.1.2025.
Jarjestamisvastuun saaminen edellyttda kunnan tyovoiman maaran olevan
vahintaan 20 000 henkilda. Jos kunnan tyovoiman maara on alle 20 000
henkil6d, sen on muodostettava palveluiden jarjestamiseksi
yhteistoiminta-alue (tyollisyysalue) yhdessa jonkin toisen tai useamman
muun kunnan kanssa siten, etta tyollisyysalueen kuntien yhteenlaskettu
tyovoiman maara on vahintaan 20 000 henkiloa. Tyollisyysalueen tulee
muodostaa maantieteellisesti yhtenadinen, tydmarkkinoiden ja
tyossakaynnin kannalta toimiva alue. Tyollisyysalueeseen kuuluvien
kuntien tulee sopia tyovoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtavien
jarjestamisesta kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisdateisessa
yhteistoiminnassa.

Raahen kaupunginvaltuusto hyvaksyi tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen 30.10.2023. Tuolloin kaikki alueen kunnat eivat
hyviaksyneet perustamissopimusta kaikilta osin. Ndin ollen tyollisyysalueen
muodostaminen siirtyi tyo- ja elinkeinoministerion ja
valtiovarainministerion valmisteltavaksi. Ministeri6t varasivat kunnille
mahdollisuuden lausua mielipiteensa asiasta seka antaa selityksen
sellaisista vaatimuksista ja selvityksista, jotka saattavat vaikuttaa asian
ratkaisuun. Kuulemisaikaa oli ministerion kirjeen mukaan 2.2.2024 saakka.

Kuulemisen ollessa edelleen kdynnissa on Ylivieskan kunta tiedottanut
10.1.2024 Raahen kaupunkia siitd, etta Ylivieska, Kalajoki, Nivala, Sievi,
Alavieska ja Merijarvi valmistelevat Ylivieska, Kalajoki, Nivala
-tyollisyysalueen perustamista.

Raahen kaupunki tiedotti neuvottelujen jatkamisesta muille mukana
oleville kunnille 10.1.2024, etta Raahe on valmis jatkamaan neuvotteluita
tyollisyysalueen perustamisesta Haapajarven, Haapaveden, Karsamaen,
Oulaisten, Pyhajoen, Pyhdjarven, Pyhannan, Reisjarven, Siikajoen ja
Siikalatvan kanssa. Kunnat liittyivat mukaan neuvotteluun ja
yhteistoimintasopimusta on laadittu kuntien kanssa yhteistyossa.
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Edelleen ty6- ja elinkeinoministerio ldahetti asianomaisille kunnille
11.1.2024 tiedotteen ylld mainituista tapahtumista ja sen vaikutuksesta
tyollisyysalueen muodostumiseen muiden kuin Ylivieska-Kalajoki-Nivala
-tyollisyysalueen kuntien osalta. Tiedotteessa mainittiin, Valtioneuvoston
olisi tallaisessa tilanteessa paatettava ilman tyollisyysaluetta jaaneiden
kuntien osalta tyollisyysalueen muodostamisesta tai kyseisten kuntien
kuulumisesta johonkin tyollisyysalueeseen ja etta asiasta voi olla tulossa
uusi kuuleminen.

Haapajarvi, Haapavesi, Karsamaki, Oulainen, Pyhajoki, Pyhajarvi, Pyhants,
Reisjarvi, Siikajoki, Siikalatva ja Raahe ovat neuvottelujen tuloksena
laatineet uuden yhteistoimintasopimuksen tyo6llisyysalueen
perustamisesta. Keskeisia sopimuksessa paatettavia asioita ovat:

- Muodostettavan tyollisyysalueen vastuukuntana toimii Raahe kaupunki
- Kaikki kunnat saavat edustuksen perustettavaan tyéllisyyslautakuntaan

- Perustettavan tyollisyysalueen koko henkildsté on Raahen kaupungin
palveluksessa.

Jarjestamissuunnitelma valmistellaan myéhemmin yhdessa
tyollisyysalueen kuntien kanssa ja tuodaan sen jdlkeen paatettavaksi.

Yhteistoimintasopimus Raahen tyollisyysalueen perustamiseksi
Kaupunginjohtaja Mikkola-Riekkinen Leena

Esitetdan kaupunginvaltuustolle:

Hyvaksytadn Raahen tyollisyysalueen perustaminen Raahen kaupungin
toimiessa vastuukuntana.

Hyvaksytaan liitteen mukainen yhteistoimintasopimus Raahen
tyollisyysalueen perustamiseksi.

Hyvaksyi esityksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta Marko Salmela poistui kokouksesta
esteellisena asian kasittelyn ajaksi. (Palvelussuhdejaaviys, TE-palveluiden
tyontekija)

Merkittiin poytakirjaan, ettd kaupunginjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen ja
kehittamiskeskuksen johtaja Pasi Pitkdnen esittelivat asiaa kokouksessa.



