5.1. Yhteinen vastuu koulupaivasta

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutyén kdytannon jarjestamisessa. Jarjestamisen tulee
edistaa kasvatukselle ja opetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja perusopetuksen tehtavan toteuttamista.
Jarjestamisella luodaan edellytykset oppilaiden hyvinvoinnille, kehitykselle ja oppimiselle sekad huolehditaan
kouluyhteisdn sujuvasta toiminnasta ja yhteistydsta. Koulutyon kdytannot edistavat myos kestdvaa elamantapaa.

Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta. Kasvatustyo ja
hyvinvoinnin edistdminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta. Koulutyon jarjestamisessa otetaan
huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja vahvuudet. Hyva opettajan ja oppilaan valinen
vuorovaikutussuhde edistda kouluun kiinnittymista®. Huoltajien ja muiden tahojen kanssa tehtiva yhteistyd tukee tiss3
onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, opiskeluhuolto ja oppimisen tuki kaikkina koulupaivina seka turvallinen
oppimisympéristd ovat jokaisen oppilaan oikeus. Opetuksen jarjestaja vastaa siitd, ettd oppilaan oikeudet toteutuvat ja
huolehtii edellytysten luomisesta tata edistavalle koulutydlle. Koulun johdolla on kdytannon vastuu opetuksen,
ohjaukseen, opiskeluhuollon ja oppimisen tuen jarjestdmiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteisossa, kaikilla
vuosiluokilla ja kaikissa oppiaineissa. Tahan sisdltyy myds ongelmien ja poissaolojen suunnitelmallinen
ennaltaehkaisy(1), sekd kasvun ja oppimisen esteiden tunnistaminen ja poistaminen koulun toimintatavoista. Jokaisella
opettajalla on vastuu opetusryhmansa toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat naihin
pedagogisilla ja didaktisilla ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan. Opettajan tehtavaan kuuluu oppilaiden oppimisen,
tyoskentelyn ja hyvinvoinnin seuraaminen ja edistdminen, jokaisen oppilaan arvostaminen ja oikeudenmukainen
kohtelu, mahdollisten vaikeuksien varhainen tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen. Opettaja
huolehtii osaltaan siita, ettd oppilaiden oikeus ohjaukseen sekd opetukselliseen ja opiskeluhuollollisen tukeen
toteutuu. Tama edellyttda vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa, opettajien keskinaista yhteistyota ja
erityisesti opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisten kanssa tehtavaa yhteistyota.

Oppilailla on kouluyhteisén jasenind oma vastuunsa. Se ilmenee saanndllisena osallistumisena koulutyéhon, reiluna ja
arvostavana suhtautumisena koulutovereihin ja koulun aikuisiin seka yhteisten sdantéjen noudattamisena. Toisten
ihmisten loukkaamattomuuden seka tyon ja tydrauhan kunnioittaminen ja sovituista tehtavista huolehtiminen on
koulutyossa valttamatonta. Laki velvoittaa oppilaan osallistumaan perusopetukseen ja suorittamaan tehtdvansa
tunnollisesti ja kdyttaytymaan asiallisesti. Oppilaan on kdyttdydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava
siten, ettei han vaaranna muiden oppilaiden, kouluyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai

terveyttd. Vapautus opetukseen osallistumisesta voidaan mydntda oppilaalle vain tilapdisesti erityisesta syysta. Koti ja
koulu yhdessa ohjaavat oppilaita toimimaan lain edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita ndiden ponnisteluissa.
Koulun tehtavana on puuttua suunnitelmallisesti poissaoloihin ja auttaa oppilaita onnistumaan koulutydssaan.

5.1.1 Kouluun kiinnittyminen ja poissaolojen ehkdiseminen

Lasnaoloa tukeva koulun toimintakulttuuri edistda oppimista, osallisuutta, yhteisollisyytta ja hyvinvointia. Poissaolojen
ehkaiseminen on keskeisessd asemassa suunniteltaessa poissaoloihin liittyvid toimenpiteita ja toimintamalleja.
Poissaolojen ehkdisemisessd kouluun kiinnittymista ja ldsndoloa tuetaan niin kouluyhteisdn kuin yksittdisen
oppilaankin tasolla?.



Koulussa opitaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja ja ryhmassa toimimisen taitoja osana oppiaineiden opetusta ja
laaja-alaisen osaamisen kokonaisuutta. Tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelua varten voidaan paikallisesti
laajentaa esimerkiksi terveystiedon tai muiden aineiden oppimaaraa 2 Yhteison kannustava ilmapiiri tukee oppilaiden
aitoa toimijuutta seka vertaissuhteiden muodostumista. Erityista huomiota ldsndolon tukemiseen tulee kiinnittaa
opintojen nivelvaiheissa, jolloin kiinnittyminen uuteen yhteis66n on kesken 2.

Tunne- ja vuorovaikutustaitoja opettamalla pyritdan lisdédmaan kouluun kiinnittymista ja kouluhyvinvointia. Tunne- ja
vuorovaikutustaitojen oppiminen tukee lasten ja nuorten psyykkista hyvinvointia ja luottamusta omaan osaamiseen
seka vaikuttaa koulumotivaatioon ja parantaa oppimistuloksia. Taitoja opettamalla voidaan ehkaista syrjaytymista ja
mielenterveysongelmia seka turvata kasvua aktiiviseksi yhteiskunnan jaseneksi.

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen opetusta painotetaan Raahessa erityisesti 3.luokan uskonnon ja
elaméankatsomustiedon oppisisallissd, soveltuvin osin muiden oppiaineiden tunneilla sekd teemapaivien ja -viikkojen
ohjelmissa. (Liite 9)

Raahen opetustoimen toiminta perustuu kannustamiseen, hyvaksyvaan kohtaamiseen seka oppimisen iloon. Lapsen
hyvinvointi mahdollistaa kouluun kiinnittymisen ja on lahtékohta koululdsnaololle.

Kouluhyvinvoinnin edistdminen on kaikkien koulun aikuisten, oppilaiden ja huoltajien yhteinen tehtdva. Opetustoimen
kehittamisen kantavina teemoina ovat mm. tunne- ja vuorovaikutustaidot sekd positiivinen pedagogiikka. Osana
hyvinvointityotd Raahessa on kehitetty Elavan OPS, johon on koottu tarkeimmat opetettavat sisall6t. Tavoitteena on
vapauttaa aikaa kiireettomalle yhdessa tekemiselle, yhteiséllisyydelle seka yhteiselle ajattelulle. Lisdksi Raahessa on
kaytossa hyvinvointityon vuosikello Hyvan tuulen askeleet.

Kehittdmistydomme ja hankkeidemme punaisena lankana on tulevaisuuden uskon luominen ja vahvistaminen.
Tavoitteenamme on edistaa ja sdilyttaa oppimismotivaatio. Koulun arjessa luomme luottamusta tulevaan, itseen seka
toisiimme.

Kaikessa koulutydssa pyritdan lisimaan oppilaiden osallisuuden kokemusta luomalla tunne siita, etta jokainen
kouluyhteison jasen on tarked osa omaa luokkaansa ja omaa kouluaan. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia osallistua
koulutyon suunnitteluun ja vaikuttaa koulunkdyntia koskeviin paatdksiin esim. oppilaskuntatoiminnan kautta.

Raahen kouluilla tyoskentelee hyvinvointiohjaajia, jotka ovat koulun arjessa lasndolevia kiireettomia aikuisia.
Hyvinvointiohjaajien perustehtdvana on auttaa lasta voimaan paremmin, jotta lapsi voisi oppia.

Opiskeluhuolto on yhteiséllista ja yksilokohtaista tyota, jonka avulla huolehditaan niin kouluyhteison kuin yksittdisen
oppilaan hyvinvoinnista ja oppimisesta. Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarke& osa koulun toimintakulttuuria ja arjen
huolenpitoa, jonka avulla vahvistetaan oppilaan osallisuutta ja kokemusta kuulumisesta luokka- ja kouluyhteisd6on.
Opiskeluhuolto ulottuu kaikkeen koulutyohon ja on kouluyhteisén aikuisten yhteinen tehtava. Valittava ilmapiiri, hyvat
sosiaaliset suhteet seka kiireettomyys ja kuulluksi tuleminen edistavat oppilaan kiinnittymistad yhteiséon. Poissaolojen
ehkaisemista, suunnitelmallista seurantaa ja niihin puuttumista koordinoi koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma osana
yhteisollisen opiskeluhuoltotyon kokonaisuutta. Yhteisollisen tyon suunnittelussa on tarkeda varmistaa oppilaiden ja
huoltajien osallisuus 2.

Oppimisen ja koulunkaynnin tuen tarpeiden varhainen havaitseminen seka riittava ja oikea-aikainen tuki ehkaisee
poissaoloja. Oppimisen sujuminen, onnistumiset ja kannustava palaute tukevat kouluun kiinnittymista 3. Myds
kiusaamisen, hdirinnan, syrjinnan ja vakivallan ehkdiseminen ja niihin jarjestelmaéllinen puuttuminen tukevat
yksittdisen oppilaan ja koko yhteisén hyvinvointia ja kiinnittymista koulutyéhén *.

Huoltajien kanssa tehtédva yhteistyd, keskustelu lasndolon merkityksesta ja tiedottaminen poissaolojen seurannasta ja
puuttumisen kiytannodista tukee oppilaan lasndoloa koulussa *.



5.1.2 Poissaolojen seuranta ja niista ilmoittaminen

Opetuksen jarjestdja seuraa poissaoloja suunnitelmallisesti hyddyntden koulutason tietoja. Opetuksen jarjestaja
paattaa poissaoloihin puuttumisen toimintamallissaan kenen tehtdvana ja miten on seurata koulun tasolla oppilaiden
poissaoloja suunnitelmallisesti koulu-, luokka- ja yksilétasolla *.

On tarkeaa, etta poissaoloihin reagoidaan varhain poissaolon syysta riippumatta. Poissaolosta ilmoitetaan huoltajalle
tai muulle oppilaan lailliselle edustajalle mahdollisimman pian *. Poissaolojen lisddntyessa tai pitkittyessa tulee olla
viipymatta yhteydessa opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisiin °. Poissaolojen kohdennetusta seurannasta sovitaan
yksildllisesti 7.

Raahen perusopetuksessa kdytetddn yhteistd toimintamallia poissaolojen ehkdisemiseen, seuraamiseen ja niihin
puuttumiseen. Malli on kirjattuna OPS:n liitteessa 7 (Poissaoloihin puuttuminen).

Poissaolojen seuranta tapahtuu yksilon, luokan ja koulun tasolla Wilmassa. Yksilon ja luokan tasolla tapahtuvasta
seurannasta on vastuussa luokanopettaja/luokanvalvoja. Koulun tasolla tapahtuvasta seurannasta vastuu on
rehtorilla/koulunjohtajalla. Opetuksen jarjestdjan tasolla seurataan poissaolomaarien kehitysta kerdamalla kouluilta
lukuvuosittain tietoa Poissaoloihin puuttumisen mallissa maariteltyjen poissaolorajojen ylittavien oppilaiden
lukumaarista (Liite 7). Saatuja tietoja kdytetdaan Poissaoloihin puuttumisen mallin kehittamisessa.

5.1.3 Poissaoloihin puuttuminen ja taustasyiden selvittdminen

Poissaolojen taustasyyt ovat moninaiset ja ne voivat liittya niin yhteiskunnan, koulun, oppilaan kuin kodinkin
tapahtumiin ja muutoksiin. Oppilaan kannalta tarkoituksenmukaisten tukitoimien tarjoamiseksi on hyva selvittaa
poissaolojen taustasyita siind maarin kuin se on mahdollista. Syiden selvittdminen ja vastuut sovitaan tiiviissa
yhteistydssa oppilaan, huoltajien, opettajien ja opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisten kanssa *”**. Opetuksen
jarjestdjan ja koulun tulee tunnistaa kouluun ja kouluyhteiséén liittyvia tekijoitd poissaolotilanteissa ja puuttua niihin .
Poissaolojen syiden selvittamiseksi Raahessa on kdytdssa SRAS-R -koulupoissaolokysely

Yksittaisen oppilaan poissaoloihin puututaan opetuksen jarjestdjan tekeman poissaoloihin puuttumisen toimintamallin
mukaisesti !. Opettaja voi konsultoida yksittdisen oppilaan asiassa opiskeluhuoltopalveluiden ammattilaisia
opiskeluhuollon tuen tarpeen arvioimiseksi ja tilanteen selvittamiseksi. Monialainen tydskentely on tarkeda kdynnistaa
mahdollisimman varhain. Tarvittaessa kutsutaan koolle monialainen asiantuntijaryhma (yksilokohtainen). Ryhmassa
selvitetddn oppilaan tuen tarvetta, jirjestetdan tukea ja seurataan tilannetta *’. Opiskeluhuoltopalveluista oppilas
ohjataan tarvittaessa koulun ulkopuolisiin sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin .

Oppilaan poissaolojen vahentamiseksi voidaan liséksi tarvita oppilaan tarvitsemien oppimisen ja koulunkadynnin
tukitoimien paivittamista 2. Mikéli oppilas ei terveydentilan tai painavan muun syyn vuoksi pysty kokonaan tai osittain
osallistumaan ldhiopetukseen, tulee viimesijaisena keinona harkita paatoksen tekemista erityisistd opetusjarjestelyista
ja oppimissuunnitelmasta ja siitd, miten oppilaan opetus, oppimisen tuki ja arviointi jarjestetaan poissaolo jakson

aikana °. Tarvittaessa on otettava yhteyttd sosiaalihuoltoon tuen tarpeen arvioimiseksi tai tehtédva lastensuojeluilmoitus
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! Laki perusopetuslain 26 § muuttamisesta (947/2022)

2Perusopetuslaki 11 §, 14 § (628/1998), Valtioneuvoston asetus perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen
valtakunnallisista tavoitteista ja perusopetuksen tuntijaosta (422/2012) 6 §

®Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 2 - 6 § (1287/2013)

*Perusopetuslaki 29 § (626/1998)

®Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 5 § (1287/2013)

®Terveydenhuoltolaki 15a §, 16 §, 17 a § (1326/2010), Sosiaalihuoltolaki 5 §, 10 §, 27 ¢ § (1301/2014)
" Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 14 - 19 § (1287/2013)

8Perusopetuslaki 16 §, 16 a §, 17 §, 17 a § (628/1998)

°Perusopetuslaki 18 § (628/1998)

Sosiaalihuoltolaki 35 § (1301/2014)

" perusopetuslaki 3 § (626/1998)



