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4. Yhtenadisen perusopetuksen toimintakulttuuri

4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Perusopetuksen toimintakulttuurin periaatteiden tehtavana on tukea opetuksen jarjestajia ja kouluja
toimintansa suuntaamisessa. Periaatteet on kuvattu ajatellen erityisesti koulun toimintaa.
Opetuksen jarjestajan tehtavana on luoda edellytykset periaatteiden toteutumiselle kouluissa ja
kehittdd omaa toimintakulttuuriaan samassa suunnassa. Tavoitteena on luoda toimintakulttuuria,
joka edistda oppimista, osallisuutta ja kouluun kiinnittymista tukevia ratkaisuja’ seka hyvinvointia ja
kestavaa elamantapaa. Periaatteiden toteuttamiseksi tarvitaan paikallisten tarpeiden ja
mahdollisuuksien huomioon ottamista, yhteistydta huoltajien ja muiden yhteistydkumppaneiden
kanssa seka oppilaiden aitoa mukanaoloa yhteison kehittdmisessa.

Oppiva yhteis6 toimintakulttuurin ytimena

Koulu toimii oppivana yhteiséna ja kannustaa kaikkia jaseniaan oppimiseen. Oppiva yhteis6
kehittyy dialogin avulla. Yhdessa tekeminen ja osallisuuden kokemukset vahvistavat yhteisda.
Tavoitteiden pohdinta, oman tyon sdanndllinen arviointi ja kiireettomyys edistavat yhteison
oppimista. Sita tukee kodeilta ja muilta yhteistydkumppaneilta saatu palaute. Oppimista edistaa
myos kehittamistydsta, arvioinneista ja tutkimuksesta saadun tiedon hyddyntaminen. Pedagogisen
ja jaetun johtamisen merkitys korostuu, ja johtaminen kohdistuu erityisesti oppimisen ja
hyvinvoinnin edellytyksista huolehtimiseen.

Oppiva yhteiso luo edellytyksia yhdessa ja toinen toisiltaan oppimiseen. Se luo edellytyksia myos
tutkimiseen ja kokeilemiseen seka innostumisen ja onnistumisen kokemuksiin. Yhteistyon
Iahtdkohtana ovat yhteisén jadsenten hyvat yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot, joita opitaan ennen
kaikkea arjen luonnollisissa kohtaamisissa. Naissa aikuisten malli ja esimerkki ovat erityisen
tarkeita'.

Tunne- ja vuorovaikutustaidot ovat oppimisen tavoite eri oppiaineissa ja ne sisaltyvat myos laaja
alaisen osaamisen kokonaisuuteen?. Oppituntien liséksi tunne- ja vuorovaikutustaitojen harjoittelu
arkisissa tilanteissa on tarkea osa koulun toimintakulttuuria.

Yhteis6 rohkaisee jokaista jasentaan yrittamaan ja oppimaan myds virheista. Se antaa sopivia
haasteita ja tukee vahvuuksien I6ytamista ja hyddyntamista. Yhteisdn jasenina oppilaat voivat
luoda mydnteisen ja realistisen kasityksen itsestaan ja kehittaa luontaista kokeilun ja tutkimisen
haluaan. Oppivassa yhteiséssa ymmarretaan fyysisen aktiivisuuden merkitys oppimiselle ja
irrottaudutaan istuvasta elamantavasta. Siina arvostetaan tydhdn syventymista, oppimisessa
tarvittavaa ponnistelua ja tyén loppuunsaattamista.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Oppivan yhteisdn rakenteet ja kaytannot edistavat hyvinvointia ja turvallisuutta ja luovat siten
edellytyksia oppimiselle. Nama nakokulmat ulottuvat kaikkeen kouluty6hon ja ohjaavat jokaisen
tydskentelya. Oppilaiden vertaissuhteiden aktiivinen tukeminen, myoénteiset yhteiset kokemukset ja
merkityksellisyyden tunne yhteisén jasenena tukevat kouluun kiinnittymista®. Toiminnassa otetaan



huomioon yhteisén jasenten yksildllisyys ja tasa-arvoisuus seka yhteison tarpeet. Koulun kaytannot
ovat joustavia ja mahdollistavat monipuolisen toiminnan. Liikkuminen seka mielen hyvinvointia
edistavat yhteiset toiminnat ovat luonteva osa jokaista koulupaivaa. Yhteisollinen opiskeluhuolto on
tarked osa toimintakulttuuria.

Oppilailla on yhdenvertainen mahdollisuus saada ohjausta seka tukea kehitykseensa ja
oppimiseensa seka yksildina ettd ryhman jasenina. Yhteisdssa arvostetaan hyvantahtoisuutta ja
ystavallisyytta. Kiusaamista, hairintaa®, vakivaltaa, rasismia tai muuta syrjintaa ei hyvaksyta ja
epaasialliseen kaytokseen puututaan. Koulutydssa pyritdan arjen ennakoitavuuteen ja
kiireettdomyyteen. Kuulluksi tuleminen ja oikeudenmukaisuuden kokemus rakentavat luottamusta.
Rauhallinen ja hyvaksyva ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet sekad ympariston viihtyisyys edistavat
tyérauhaa.

Vuorovaikutus ja monipuolinen tyoskentely

Vuorovaikutus, yhteisty6 ja monipuolinen tyéskentely ovat yhteison kaikkien jasenten oppimista ja
hyvinvointia edistavia tekijoita. Oppiva yhteis6 tunnistaa oppimisen ja tiedon rakentumisen
moninaisuuden ja toimii joustavasti. Se rohkaisee kokeilemiseen ja antaa tilaa eri ikékausille ja
oppijoille tunnusomaiselle toiminnallisuudelle, luovalle tydskentelylle, likkumiselle, leikille ja
elamyksille.

Koulutydssa hyddynnetaan suunnitelmallisesti eri tydtapoja ja oppimisymparistoja ja tydskentelya
pyritdén saanndllisesti viemaan ulos luokkahuoneesta. Luodaan mahdollisuuksia projektimaiseen
tydskentelyyn ja kokonaisuuksien opiskeluun seka yhteistydhoén koulun sisalla ja koulun
ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Koulun aikuisten keskindinen yhteisty® seka vuorovaikutus
ymparoivan yhteiskunnan kanssa tukevat oppilaiden kasvua hyvaan vuorovaikutukseen ja
yhteistydhon. Yhdessa tekeminen edistdd oman erityislaadun tunnistamista ja taitoa tydskennella
rakentavasti monenlaisten ihmisten kanssa. Tieto- ja viestintateknologiaa kaytetdan edistamaan
vuorovaikutusta seka tydskentelyn moniaistisuutta ja monikanavaisuutta.

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulu oppivana yhteiséna on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista yhteiskuntaa, jossa
paikallinen ja globaali limittyvat. Erilaiset identiteetit, kielet, uskonnot ja katsomukset elavat
rinnakkain ja ovat vuorovaikutuksessa keskenaan. Oppivassa yhteisdssa kotikansainvalisyys on
tarkea voimavara. Yhteiso arvostaa ja hyodyntaa maan kulttuuriperintoa ja kansalliskielia seka
omaa ja ympariston kulttuurista, kielellista, uskonnollista ja katsomuksellista monimuotoisuutta. Se
tuo esiin saamelaiskulttuurin ja eri vahemmistdjen merkityksen Suomessa. Se kehittaa yksildiden
ja ryhmien valista ymmarrysta ja kunnioitusta seka vastuullista toimintaa. Yhteisdssa tunnistetaan,
ettd oikeus omaan kieleen ja kulttuuriin on perusoikeus. Kulttuuritraditioihin tutustutaan, erilaisista
ajattelu- ja toimintatavoista keskustellaan rakentavasti ja luodaan uusia tapoja toimia yhdessa.

Yksi kulttuurisen moninaisuuden ilmentyma on monikielisyys. Jokainen yhteisé ja yhteisén jasen
on monikielinen. Eri kielten kayttd rinnakkain koulun arjessa nahdaan luontevana ja kielia
arvostetaan. Kielitietoisessa yhteisdssa keskustellaan kieliin ja kieliyhteis6ihin kohdistuvista
asenteista ja ymmarretaan kielen keskeinen merkitys oppimisessa, vuorovaikutuksessa ja
yhteistydssa seka identiteettien rakentumisessa ja yhteiskuntaan sosiaalistumisessa. Jokaisella
oppiaineella on oma kielensa, tekstikdytantonsa ja kasitteistonsa. Eri tiedonalojen kielet ja
symbolijarjestelmat avaavat samaan ilmioon eri nakokulmia. Opetuksessa edetaan arkikielesta
kasitteellisen ajattelun kieleen. Kielitietoisessa koulussa jokainen aikuinen on kielellinen malli ja
myoOs opettamansa oppiaineen kielen opettaja.



Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Oppivan yhteisén toimintatavat rakennetaan yhdessa. Osallisuutta edistava, ihmisoikeuksia
toteuttava ja demokraattinen toimintakulttuuri luo perustan oppilaiden kasvulle aktiivisiksi
kansalaisiksi.

Oppilaat osallistuvat oman kehitysvaiheensa mukaisesti toiminnan suunnitteluun, kehittdamiseen ja
arviointiin. He saavat kokemuksia kuulluiksi ja arvostetuiksi tulemisesta yhteison jasenina. Yhteis6
kannustaa demokraattiseen vuoropuheluun ja osallistumiseen seka luo niille toimintatapoja ja
rakenteita. Oppilaskuntatoiminta tarjoaa yhden tarkean vaylan oppilaiden osallistumiselle. Muut
toimintamuodot kuten tukioppilas- ja kummitoiminta, vapaaehtoisty6 tai erilaiset kestavan
kehityksen toiminnat tdydentavat sitd. Samalla ne vahvistavat yhteisty6ta ja vuorovaikutusta koko
kouluyhteisdssa. Yhteistyo eri hallinnonalojen, seurakuntien, jarjestojen, yritysten ja muiden
toimijoiden kanssa syventaa kasityksia yhteiskunnasta ja kansalaisyhteiskunnassa toimimisesta.
Yhteydet eri maissa toimivien koulujen kanssa lisdavat globalisoituneessa maailmassa toimimisen
taitoja.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppiva yhteis6 edistaa yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteisén jasenet tulevat kohdatuiksi ja
kohdelluiksi samanarvoisina riippumatta mistdan henkildon liittyvasta tekijasta. Samanarvoisuus ei
merkitse samanlaisuutta. Yhdenvertainen kohtelu edellyttaa seka perusoikeuksien ja
osallistumisen mahdollisuuksien turvaamista kaikille etta yksildllisten tarpeiden huomioon
ottamista.

Peruskouluaikana oppilaiden kasitys omasta sukupuoli-identiteetista ja seksuaalisuudesta kehittyy.
Oppiva yhteis® edistaa arvoillaan ja kaytanteillddn sukupuolten tasa-arvoa ja tukee oppilaita oman
identiteetin rakentumisessa. Opetus on lahestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteisé rohkaisee
oppilaita tunnistamaan omat mahdollisuutensa seka suhtautumaan eri oppiaineisiin, tekemaan
valintoja ja sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja roolimalleja. Oppimisymparistdja,
tyotapoja ja opetusmateriaaleja valitsemalla ja kehittamalla luodaan nakyvyytta inhimillisen
moninaisuuden arvostamiselle.

Vastuu ymparistosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Oppiva yhteis6 ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon kestavan elamantavan
valttdmattomyyden. Arjen valinnoillaan ja toimillaan koulu ilmentaa vastuullista suhtautumista
ymparistdon. Raaka-aineita, energiaa ja luonnon monimuotoisuutta tuhlaavia materiaalivalintoja ja
toimintatapoja muutetaan kestaviksi. Kestavan elamantavan aineettomien tekijoiden merkitysta
hyvinvoinnille korostetaan ja niille annetaan aikaa ja nakyvyytta paivittaisessa koulutydssa.
Oppilaat ovat mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa kestavaa arkea.

Oppiva yhteis6 rakentaa toivoa hyvasta tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa
ekososiaaliselle sivistykselle. Realistinen ja kaytanndllinen asenne hyvan tulevaisuuden
edellytysten muovaamiseen vahvistaa kasvamista vastuullisuuteen yhteison jasenina, kuntalaisina
ja kansalaisina. Se rohkaisee oppilaita kohtaamaan avoimesti ja uteliaasti maailman moninaisuutta
seka toimimaan oikeudenmukaisemman ja kestdvdmman tulevaisuuden puolesta.
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