
Uhka- ja vaaratilanneilmoitukset v. 2022 

 
Yhteistyötoimikunta 01.02.2023 § 9 
  
  

Valmistelija Henkilöstötöasiantuntija Anja Marjelund 

 Pohjolan Vakuutusten verkkopalvelun kautta on vuoden 2022 aikana 
saapunut yhteensä 332 uhka- ja vaaratilanneilmoitusta, joista lähes kaikki 
koskevat aiempien vuosien kaltaisesti koulussa tai varhaiskasvatuksessa 
tapahtuneita tilanteita. Ilmoituksia saapui vuonna 2021 yhteensä 401, 
vuonna 2020 ilmoituksia saapui 285 ja vuonna 2019 yhteensä 255. 

 
 Työntekijöiden kokemukset tilanteiden haitallisuudesta vaihtelevat 

vakavasta lievään (vakava 146, kohtalainen 92, lievä 39, positiivinen 3, ei 
määritetty 52). Ilmoitetuissa tilanteissa henkilöstö useimmiten suojelee 
muita lapsia tai uhkaavasti käyttäytyvää itseään tai ovat itse uhkaavan 
käytöksen kohteena. Tilanteissa ilmenee myös nuorten itsetuhoista 
käytöstä. 

 
 Väkivalta tai sen uhka aiheuttavat työkuormitusta ja vaikuttavat 

työntekijän työhyvinvointiin. Asiaan on syytä kiinnittää erityistä huomiota 
myös jatkossa pyrkimyksenä vähentää uhka- ja vaaratilanteita Raahen 
kaupungin eri toimipisteissä. 

 
 Työsuojelupäällikkö Seppo Sarlin esittelee asiaa kokouksessa. 
 
   
Esittelijä Työsuojelupäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 

 
Henkilöstöjaosto 22.02.2023 § 16 
    
754/01.04.01/2021    

Valmistelija Henkilöstösuunnittelija Annekristiina Tuovinen 

Esittelijä Työsuojelupäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Merkitsi tiedoksi.


