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 KT:n yleiskirjeen 21/2022 (OVTES) mukaisesti osio G (Varhaiskasvatuksen 
opetushenkilöstö) piirissä oleville kohdennetaan paikallisella 
järjestelyerällä 1.10.2022 alkaen henkilökohtaisiin lisiin 0,45 prosenttia 
osion G palkkasummasta. Paikallisen järjestelyerän kohdentamisessa 
huomioidaan erityisesti kasvatustieteiden maisteritutkinnon tuoma 
osaaminen sekä muut paikallisen työsuorituksen arviointijärjestelmän sekä 
KVTES II luvun 11 §:n tunnistamat kriteerit (tuloksellisuus, monitaitoisuus 
ja luovuus, erityistiedot ja -taidot, yhteistyökyky, vastuuntunto, oma-
aloitteisuus ja kehityshakuisuus). 

 Paikallisen erän myötä KVTES:n II luvun 11 § pöytäkirjamerkinnän 
mukaisen henkilökohtaisen lisän vähimmäismäärä on osion G opettajilla 
0,5 %-yksikköä korkeampi kuin ko. KVTES:n määräyksessä. 1.10.2022 
lukien vähimmäismäärä on 1,8 % OVTES osiossa G. Paikallisen erän 
jakamisesta päättää työnantaja, mutta täytäntöönpanossa noudatetaan 
OVTES 2022–2025 allekirjoituspöytäkirjan 5 § 3 momentin mukaista 
neuvottelumenettelyä: 

 Paikallisen työnantajan edustajat ja pääsopijajärjestöjen edustajat 
neuvottelevat paikallisten järjestelyerien käyttämisestä. Neuvotteluissa on 
tarkoitus antaa henkilöstölle tosiasiallinen vaikutusmahdollisuus ja pyrkiä 
mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen kuulemalla tasavertaisesti 
neuvotteluosapuolia. Neuvotteluista laaditaan pöytäkirja, josta käy ilmi 
osapuolten näkemykset mahdollisine perusteluineen. 

 OVTES G-osion paikallisesta järjestelyerästä / 0,45 % 1.10.2022 alkaen on 
neuvoteltu paikallisesti henkilöstöasioiden neuvotteluryhmän ja ko. 
järjestöjen edustajien kesken kolme kertaa marras-joulukuussa 2022.   

 Paikallisneuvotteluissa saavutettu neuvottelutulos: 

 Paikallisesta järjestelyerästä maksetaan ensin 51€ suuruinen 
henkilökohtainen lisä niille kasvatustieteen maisteritutkinnon 
suorittaneille varhaiskasvatuksen opettajille, joille sitä ei vielä makseta. 
Jäljelle jäävä summa jaetaan kaikkien niiden kasvatustieteen 
maisteritutkinnon suorittaneiden varhaiskasvatuksen opettajien ja 



varhaiskasvatuksen erityisopettajien kesken, joilla on 1.10.2022 ollut 
voimassa oleva varhaiskasvatuksen opettajan tai varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan vakituinen tai määräaikainen toimi Raahen kaupungilla. 
Kasvatustieteen maisteritutkinnon tuomaan osaamiseen perustuva 
henkilökohtainen lisä tulee olemaan edellä mainitun menettelytavan 
myötä 121,77€. 

 Maisteritutkinnon tuomaan osaamiseen perustuva henkilökohtainen lisä 
on voimassa määräaikaisesti 31.5.2023 saakka, jonka jälkeen tarkastellaan 
tuleeko hinnoittelutunnusten (45001042 ja 45001044) peruspalkkoihin 
korotuksia. Mikäli peruspalkkaan tulee henkilökohtaista lisää pienempi 
korotus, maksetaan jatkossa kasvatustieteen maisteritutkinnon 
suorittaneelle varhaiskasvatuksen opettajalle ja varhaiskasvatuksen 
erityisopettajalle henkilökohtaisen lisän ja peruspalkkaan tulleen 
korotuksen välinen erotus. Mikäli peruspalkkaan tuleva korotus on 
suurempi kuin tämän päätöksen perusteella maksettava henkilökohtainen 
lisä, henkilökohtaisen lisän maksaminen päättyy 31.5.2023. 

 Tällä hetkellä määräaikaisesti päiväkodin johtajina toimiville 
varhaiskasvatuksen opettajille maksetaan nykyinen henkilökohtainen lisä 
voimassa olevan virkamääräyksen loppuun saakka. Jatkossa 
maisteritutkinnon tuomaan osaamiseen perustuva henkilökohtainen lisä 
maksetaan ainoastaan varhaiskasvatuksen opettajana tai 
varhaiskasvatuksen erityisopettajana toimiville kasvatustieteen 
maisteritutkinnon suorittaneille henkilöille. Päiväkodin johtajien palkkaus 
määrittyy hinnoittelutunnuksen 45000020 mukaan. 

 Viidelle varhaiskasvatuksen opettajalle tulee maksaa takautuvasti 
henkilökohtaista lisää kasvatustieteen maisteritutkinnon perusteella 
seuraavan kuukauden alusta lukien, kun he ovat suorittaneet 
kasvatustieteen maisterin tutkinnon, kuitenkin aikaisintaan 1.4.2021 
lukien. 

 1.10.2022 jälkeen Raahen kaupungin palvelukseen tulevalle 
varhaiskasvatuksen opettajalle ja varhaiskasvatuksen erityisopettajalle, 
joilla on kasvatustieteen maisterin koulutus, maksetaan henkilökohtainen 
lisä 121,77€ neuvottelutuloksen mukaisesti.  

 Neuvottelutuloksen mukaisesti henkilökohtainen lisä (121,77€) maksetaan 
jatkossa myös Raahen kaupungin palveluksessa olevalle 
varhaiskasvatuksen opettajalle ja varhaiskasvatuksen erityisopettajalle, 
joka suorittaa kasvatustieteen maisterin tutkinnon. Henkilökohtainen lisä 
maksetaan tutkinnon suorittamista seuraavan kuukauden alusta lähtien. 

  



Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Hyväksyy OVTES G-osion paikallisen järjestelyerän 1.10.2022 jakamisen 
paikallisneuvotteluissa saavutetun neuvottelutuloksen mukaisesti. 
 
Velvoittaa henkilöstöhallintoa toimittamaan Monetran palkkalaskentaan 
listaukset niistä henkilöistä, joille kohdennetaan henkilökohtaista lisää 
järjestelyerästä 1.10.2022 tai joille neuvottelutuloksen mukaisesti 
maksetaan taannehtivasti henkilökohtaista lisää aikaisintaan 1.4.2021 
lukien. 

Päätös Hyväksyi esityksen.


