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1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Seuraavissa kuvioissa on esitetty Raahen seutukunnan asukkaiden hyvinvointiin ja hyvinvoinnin
taustalla oleviin tekijoihin liittyvia indikaattoritietoja. Ne on tuotettu sahkdisen
hyvinvointikertomuksen (www.hyvinvointikertomus.fi) avulla. Se poimii uusimmat saatavilla
olevat tiedot valtakunnallisista tietokannoista. Laajempi kooste indikaattoreista on erillisena
liitteend.

Taulukoissa ensimmaisessa sarakkeessa oleva Muutos-ympyré ilmaisee indikaattorin arvon
muutosta prosentteina viiden vuoden takaiseen verrattuna. Luvun ympérill4 olevan ympyran
paksuus ilmaisee muutoksen voimakkuutta: mitd paksumpi ympyran kehé on, sitd suurempi on
muutos.

Toisessa sarakkeessa oleva Suunta-kuvaaja havainnollistaa viimeisimpia saatavilla olevia
indikaattoriarvoja ja niiden kehitysta Raahen seutukunnassa keskimaarin.

Kuvaajien (ympyrat ja viivakaaviot) vari ilmaisee, onko muutos arvioitu myonteiseksi vai
kielteiseksi. Vihred kuvaa myonteistd muutosta ja punainen kielteistd. Harmaa kuvaaja ilmaisee,
ettei voida sanoa, onko muutos myénteinen vai kielteinen.

Kolmannessa ja neljannessa sarakkeessa nékyvaét vertailuun valitut kunnat ja alueet. Luvut
ilmaisevat indikaattorin arvoja Raahen seutukuntaan verrattuna. Vihred palkki ilmaisee, etta
vertailukunnan tilanne on parempi ja punainen palkki ilmaisee, etté vertailukunnan tilanne on
huonompi kuin Raahen seutukunnassa keskimaarin. Keltainen palkki tarkoittaa, etta
vertailukunnassa ei ole parempi eika huonompi tilanne kuin Raahen seutukunnassa keskimaarin.
Harmaa palkki kertoo, etta indikaattorin arvoa ei voi mééritella myonteiseksi eika kielteiseksi
asiaksi.
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Elamanlaatu ja osallisuus
Ei yhtdan laheisté ystavaa, % 8. ja 9. luokan oppilaista
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NUORET JA NUORET AIKUISET

Elamanlaatu ja osallisuus
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TYOIKAISET

Elamanlaatu ja osallisuus
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KAIKKI IKARYHMAT

Elamanlaatu ja osallisuus
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2 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi
valtuustokaudelta 2017-2021

Painopiste: Lapset, nuoret ja perheet

Tavoite: Ylisukupolvisten ongelmien katkaiseminen
Toimenpiteet:
Lapset puheeksi — toimintamalli kattavasti kaikkien kayttoon
e Lapset puheeksi —toimintamalli on k&ytdssa
e Kayttoon tarvitaan jatkossa lisdéd koulutusta
e Toiminnan myo6ta moniammatillinen yhteistyd yli hallintorajojen on lisaéntynyt
Voimaannu vanhempana — toiminnan suunnittelu ja kaynnistaminen
e Voimaannu vanhenpana-luentoja on jérjestetty, vanhemmat ja henkilokunta ovat
osallistuneet aktiivisesti
e Sisdlté on suunniteltu vuosiksi 2019-2023
Nuorille koulutusta, t6ita ja arjenhallinnan taitoja
e Etsiva nuorisotyd, nuorten tyévalmennus, tyopajat, kuntouttava ty6toiminta, Ohjaamo-
toiminta, Valpas2-hanke, ESY-ryhmat, ty6ttomien terveystarkastukset, sosiaalinen
kuntoutus Woimalassa

Tavoite: Jokaiselle lapselle mielek&sté tekemista

Toimenpiteet:

Harrastustoiminta ja nuorisoty6 osaksi koulujen toimintaa ja puitteiden tarjoaminen eri toimijoiden
yhteistyona — kunta- ja koulukohtainen suunnitelma ja sen kdaynnistdminen

Koulun ja nuorisotydn yhteistydsta on syvennetty

Koulujen kerho- ja harrastustoimintaa on lisatty

Kolmas sektori on aktiivisesti mukana harrastustoiminnan jarjestdmisessé

Taloudellista tukea ja lahjoitusvaroja on kohdennettu harrastustoimintaan

Koronan vuoksi kerho- ja harrastustoiminta on ollut tauolla ja osittain siirtynyt verkkoon

Tavoite: Hyvinvointia vahvistavaa sisaltod perheiden arkeen, yhteiséllisyyden
lisdédminen
Toimenpiteet:
Hyvien kaytantGjen edelleen kehittdminen
e Kehitettyja hyvia kaytant6ja: PerhePookin toiminta, Ipanaklubi, Lysti liikkua! -hanke
varhaiskasvatuksessa, lapsiparkit, perhekahvilat, perhekerhot, metsékerho kotihoidossa
oleville lapsille, perheliikuntakerhot, lapsiperheiden verkkosivusto

Tavoite: Hyvinvoiva kasvuyhteis®
Toimenpiteet:
Koulukohtaiset suunnitelmat arjen kehittdmiseen
e Koulukohtaiset suunnitelmat osana lukuvuosisuunnitelmaa / hyvinvoinnin vuosikello
e Nuorisotyd, hyvinvointiohjaajat
Kouluruokailu koulupéivén keskioon tukemaan kokonaisvaltaista lasten hyvinvointia, kunta- ja
koulukohtainen suunnitelma ja sen kdynnistaminen




e Seutukunnallinen lasten ja nuorten ruokakasvatustyéryhmé toimi kahden vuoden ajan
tehtavéanaan lasten ja nuorten ravitsemusterveyden edistaminen, toiminta jatkuu
kuntakohtaisesti

e Kouluterveyskyselyn tuloksia on hyddynnetty / tehty oppilaille kysely

e Hyvia kaytantoja: Kasviruokavaihtoehdot, sydanmerkkiateriat, kouluruokadiplomi

e Koronan vuoksi jaettu koteihin ruokakasseja / aterioita

Painopiste: Ikdihmiset

Tavoite: Sosiaalisen kanssakdymisen mahdollistaminen niille, jotka eivéat ole palvelujen

piirissé
Toimenpiteet:
Vertaistuen seka jérjesto- ja yhdistystoiminnan koordinoiminen sosiaalisen kanssakdymisen
mahdollistamiseksi
e Vanhus- ja vammaisneuvostojen seka yhdistysten ja jarjestdjen toiminta on aktiivista
e Vapaaehtoistoimintaa on kehitetty
Vuorovaikutus eri ikaryhmien valilla
e Eri sukupolvien edustajat ovat kdyneet esiintymassa ja ulkoiluttamassa
palvelukeskuksissa
e Tapahtumia ja yleisétilaisuuksia on jérjestetty eri ikaisille
Kaikessa kunnallisessa toiminnassa huomioidaan ikédystavéllinen asenne
e Ruokailumahdollisuudet palvelukeskuksissa ja kouluilla
e Eldkeldis/senioripassit liikuntapaikkoihin
e Kulttuuripalveluissa ikaihmisille suunnattua toimintaa
Mahdollisuus liikkumiseen / kuljetusapuun ja osallistua yksilollisten voimavarojen mukaan
e Palveluliikenne / kylataksitoiminta / kuljetuspalvelu
e Tarvittaessa kuljetuspalvelu vammaispalvelulain perusteella

Tavoite: Toimintakykyinen ja turvallinen arki omassa kodissa
Toimenpiteet:
Huomion kiinnittdminen elintapoihin ja aivoterveyteen (ravinto, liikunta, uni, paihteet)
e Aikuisneuvola, hyvinvointia edistavat kotikaynnit, NeuvoRassin toiminta
Arjen askareiden tukeminen (apuvalineet, avun saaminen, mahdollisuus palveluihin)
e Keskitetty palveluohjaus ja neuvonta tullut pysyvaksi kaytannoksi arvioida
palveluntarvetta ja koordinoida palveluja
Sosiaalisen verkoston luominen
e Yhdistyksilla ja jarjestdilla on saannolliset tapaamiset, monenlaista toimintaa ja
vertaistukea

Tavoite: Esteet6n, turvallinen ja muistiystavallinen asuminen

Toimenpiteet:

Asuminen luontaisesti 0sana muuta eri-ikaista yhteis6a

Uudisrakentaminen tehd&én esteettéméksi mutta vahoissa kohteissa on korjaustarvetta
Huomiota kiinnitettava julkisten kiinteistdjen esteettdmyyteen

Palvelu- ja asiontiliikennettd, ruokakuljetuksia, siivous- ja kaupassakéyntiapua tarvitaan
Yhteisfasumista lisattava
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Asumisalueen osallistumismahdollisuuksien luominen sellaisiksi, etta ikaantyneet voivat tulla
mukaan
e Asiointiliikenne / kylataksi mahdollistavat
e Korona-aika vaikuttanut osallistumismahdollisuuksiin
Lahipalvelut saavutettavissa asumisalueilla
e Lahipalvelujen sdilymisessé kylill4 on haasteita
e Kotiin annettavat palvelut ja etdteknologia tuovat palveluja lahelle
e Pienyrittdjyytta pyritty saamaan sote-palveluihin
Korjausrakentaminen ja asunnonmuutostyot tukevat esteetdnté ja turvallista asumista
e Asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskuksen (Aran) myodntamaét asuntojen
korjausavustukset

Painopiste: Kuntalaisten yleisen turvallisuuden edistdminen

Tavoite: Nuorten osallistaminen turvallisuuden edistdmisen suunnitteluun ja
toteutukseen
Toimenpiteet:
Selvitetdan nuorille suunnattuja toimintoja mm. turvallisuuteen liittyvét tietoiskut ja tapahtumat,
nettiturvallisuus
e Kouluilla on jarjestetty turvallisuuteen ja nettiturvallisuuteen liittyvia tempauksia,
tietoiskuja ja teemapéivia

Tavoite: Taajama-alueiden turvallisuuden yll&pitdminen ja kehittdminen
Toimenpiteet:
Edistetddn poliisin mahdollisuuksia kohdentaa ndkyvyyttaén ja tehda valvontaa taajama-alueilla
e Turvallisuusjarjestelmid on yll&pidetty suunnitellusti
e Kauntalaisille on tehty kysely asumisen ja liikkumisen turvallisuudesta
e Liikenneturvallisuustyd on jatkuvaa

Tavoite: Turvallisuusjohtamisen pysyva rakenne
Toimenpiteet:
Perustetaan turvallisuusjohtamisen tydryhma (viranomaiset, liike-elamé ja kunnat) ja sen
alatyéryhma (nuoriso, jarjestot ja oppilaitokset). Maéritellaan niiden tehtévat, laaditaan
turvallisuuden toimenpidesuunnitelma sekd seurataan ja arvioidaan turvallisuustoimenpiteiden
toteutumista

e Turvallisuusjohtamisen tydryhma on perustettu, koronatilanteen vuoksi kokoontumisessa

on ollut tauko
e Kaynnistettiin uuden turvallisuussuunnitelman valmistelu Raahen seutukunnan alueelle

3 Johtopaatdkset ja toimenpide-ehdotukset

Valtuustokauden 2017-2021 hyvinvointikertomuksessa sovittuja toimenpiteitd on tehty kuntien ja
hyvinvointikuntayhtyman sekd muiden toimijoiden yhteistyona ja tavoitteiden toteutuminen on
edennyt. Lapset puheeksi —toimintamallin my6té on saatu alueelle yhteiset toimintakdytannot ja
lasten harrastustoimintaa on tuettu. Ikaantyvalle vaestolle on tarjolla sosiaalista osallisuutta tukevaa
harrastustoimintaa ja palvelut vahvistavat hyvinvoinnin edistdmista ja kotona parjadmista. Jarjesto-
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ja yhdistystoimintaa seké kuntalaisten sosiaalista kanssakéymisté ja vuorovaikutusta on kehitetty
hankkeiden tuella. Savuttomuutta, paihteettomyyttd, terveysliikuntaa ja terveellist4 ravitsemusta
tukevia toimintamalleja on otettu kayttoon. Taajama-alueiden turvallisuutta on parannettu ja
turvallisuuden edistdminen on nostettu keskusteluun erityisesti nuorten parissa.

Koronapandemia on vaikuttanut asukkaiden hyvinvointiin ja palveluihin monin tavoin.
Rajoitustoimilla on vahennetty ihmisten vélisid kontakteja, ja se on nédkynyt yksinéisyyden
lisdantymisend erityisesti ikaantyneilla. Lapsiperheille poikkeusolot ovat merkinneet toisaalta
lisdantynytté yhteista aikaa, mutta monille myds henkisen kuormituksen lisdantymista. Elintavoissa
nakyvid muutoksia ovat esimerkiksi vapaa-ajan litkunnan védheneminen ja epéaterveellisempi
syominen. Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa koronan testaus-, jaljitys-, hoito- ja
rokotustoiminta ovat aiheuttaneet kuormitusta ja palvelutarpeiden patoutumista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen seutukunnan alueella edellyttaa pitk&janteista ja
suunnitelmallista ty6té eri toimijoiden yhteistyona. Edelliselld valtuustokaudella kaynnistettya
kehittdmistyota eri painopistealueilla on siten suositeltavaa jatkaa myos tulevina vuosina.

4 Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset

Raahen kaupungin strategian kantavat ajatukset:
1. Elinvoimainen

2. Lapsiystavallinen

4. Osaava

3. Oudosti houkutteleva

5. Yksi yhteinen Raahe

Pyhajoen strategiset tavoitteet 2030:
Vetovoimainen Pyhdjoki

1. Houkutteleva ja kasvava

2. Viihtyisa kirkonkylé ja eldvat kylakeskukset
3. Yrittdjamyonteinen ilmapiiri ja toiminta
Hyvinvoiva Pyhgjoki

4. Tulevaisuuden kasvuymparisto

5. Hyvinvointia vahvistava elamantapa

6. Aktiivinen kansalaisyhteiskunta
Vastuullinen Pyhgjoki

7. Osaava johtaminen ja avoin toiminta

8. Tasapainoinen ja vakaa talous

9. Luotettava ja vahva omistaja

Siikajoen kuntastrategian 2025 kriittiset menestystekijat:
e Siikajokisten hyvinvoinnin tukena laadukkaat kuntapalvelut - Elinkaaren kaikissa
vaiheissa
e Omistajapolitiikka - Koko konserni toteuttaa kunnan tavoitteita
e Henkiltstopolitiikka - Motivoitunut ja ammattitaitoinen henkildsto tuottaa kunnan
palvelut
e Kunnan asukkaat osallistuvat ja vaikuttavat - Siikajoki on kuntalaisten yhteiso
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e Elinympéristo ja elinvoima hyvinvoinnin tukena - Hyvan eldamén evaéat 16ytyvat omista
vahvuuksista kestavén kehityksen ehdoilla

e Hyva ymparisto sailyy nykypolvilta tuleville - Ympériston kestéva kehitys on punainen
lanka kaikissa Siikajoen kunnan toiminnoissa

Hyvinvointikuntayhtyman strategiset padamaarat:
Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi

Asiakas keskioon

Hyvinvointia ja terveyttd edistavéat asiakasprosessit
Osaava henkil6sto ja vetovoimainen tyoyhteiso
Taloudellisesti kestdva toiminta

5 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Toimiva arki - hyvinvoiva lapsi, Raahen seutukunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Aktiivinen ja toimintakykyinen ik&&ntynyt - Raahen seutukunnan suunnitelma ik&antyneen véeston
toimintakyvyn tukemiseksi vuoteen 2025, Ikasuunnitelma

Mielenterveys- ja paihdestrategia

6 Hyvinvointisuunnitelma

Seutukunnallinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhm4 esittaa tehtyjen
toimenpiteiden, hyvinvoinnin nykytilanteen ja tulevaisuuden haasteiden perusteella
valtuustokauden 2021-2025 hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen painopistealueiksi
1) lapset, nuoret ja perheet

2) tyoikaiset

3) ikdihmiset

4) osallisuus ja viestintd (koskee kaikkia ikaryhmid) ja

5) kuntalaisten yleisen turvallisuuden edistaminen.

Perusteluja painopisteiden valinnalle

Tulevaisuuden kuntien ja elinvoiman kannalta lasten ja perheiden hyvinvointi on keskeinen asia ja
siksi hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen painopisteeksi on valittu lapset, nuoret ja perheet.
Myds seutukunnan kuntien ja hyvinvointikuntayhtyman strategioissa on vahvasti nostettu esiin
perheiden arjen hyvinvointi ja arkea tukevat palvelut.

Véestoennusteen mukaan tyoikadinen véesto vahenee edelleen Raahen seutukunnan alueella. Sen
vuoksi on tarkedad |6ytaa tapoja tukea tyokykya ja tyossa jaksamista. Ty0- ja koulutusperusteinen
maahanmuutto turvaa osaltaan myos tyovoiman saantia alueella.

Ik&antyneen védeston maara alueella kasvaa edelleen nopeasti, véestéennusteen mukaan 75 vuotta
tayttaneiden maaré lisdantyy n. 900 henkil6lld vuodesta 2021 vuoteen 2025. Kasvavaan
palvelutarpeeseen voidaan pyrkié vaikuttamaan panostamalla hyvinvointia edistéaviin ja
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ennaltaehkéiseviin toimiin, neuvontaan ja ohjaukseen seka asuntojen ja asuinymparistén

kehittdmiseen.

Selked viestinta kaytettavissa olevista palveluista, osallistumisen ja vaikuttamisen
mahdollisuuksista seka paatoksenteosta on kuntalaisten kannalta keskeista. Tieto ja osallisuus
lisdavat tyytyvaisyytta ja hyvinvointia.

Arjen turvallisuus koetaan eri tavalla eri elaman vaiheissa. Turvallisuuden edistdminen on yksi
kunnan tehtavista ja jokainen voi myos vaikuttaa omilla valinnoillaan arjen turvallisuuteen.

Lapset, nuoret ja perheet

Tavoite Toimenpiteet ja Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Oikea-aikainen tuen Lapset puheeksi -
tarpeen tunnistaminen Kuntien ja keskustelujen ja -
vastuutahoina neuvolat, [hyvinvointikuntayhtyman |neuvonpitojen maéra
varhaiskasvatus, koulut, [henkildsto Palvelutarpeen arviointi
yhteistyGryhmat (SHL/LS), lukuméaré
Toimintamallit lasten ja
nuorten kaytoshairididen |Kuntien ja
ehkéisyyn ja hoitoon hyvinvointikuntayhtyman [Toimintamallit valmiit ja|
\/anhemmuuden vastugtahoina _henkilt')stbz'TLP- kaytossa
ki varhaiskasvatus, koulut, [johtoryhma
sosiaalityd, vanhemmat
Terveystarkastuksista pois
jadvien tavoittaminen
neuvolassa ja . Tarkastuksista pois jaa-
kouluterveydenhuollossa Neuvola- ja . vien tavoittaminen ja
Y J
A kouluterveydenhoitajat, L g
puhelimitse ja Wilman K - ohjaaminen palveluiden
. oulun henkilékunta L
avulla vastuutahoina piiriin
neuvolat, koulu- ja
opiskeluterveydenhuolto
1) Harrastustoiminnan 1) Toteutuneen
Suomen malli toiminnan maara
2) Koulunuorisotydn ja 2) Osallistuneiden maara
nuorisotyon 3-4) Toteutunut toiminta
Hyvinvoiva vahvist_amir)eq ) o Toirr}intaar]
kasvuyhteis 3) Hyymvomtltyo HarrastHstplmmta ) os_all_lstunelden kokemus
lasten ja nuor’ten kouluissa _ koulqpalvan yh}eyldessa toiminnasta )
Vhteisdllisyyden 4) Ruoka- ja !fu_ntlgn henkil6sto, Kouluterveyskyse_lysta:
lisiaminen I||kuntakas_vatus jarjestot, seurakunta Kok(_ee terve_yden_tllansa
vastuutahoina koulut, keskinkertaiseksi
nuorisopalvelut, huonoksi, osuus 8. ja 9.
kulttuuripalvelut, Ik oppilaista
ateriapalvelut, Ylipaino, osuus 8. ja 9.
litkuntapalvelut, jarjestot Ik oppilaista
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Tyoikaiset
. Toimenpiteet ja . L
Tavoite vastuutaho Resurssit Arviointimittarit
Elintapaohjauksen
Lt jarjestaminen
Tyky to!m!nta, TyOnantajat, Toteutuneet
harrastoiminta, . L .
o henkildstéjohtaminen [hyvinvointitapahtumat ja -
kulttuuritoiminta . N,
: : ' . []ahenkilostohallinto, [tempaukset
elintapaohjaus, varhaisen |, .. huol . ‘<soloi N
valittamisen malli tyGterveyshuolto, Sairauspoissolojen méaran
vastuutahoina vksild itse lahiliikuntapaikat, kehitys
y " [virkistysalueet Tyokyvyttomyyseldketta

Tydssa jaksamisen
tuki

tyonantajat, esimiehet,
tyoterveyshuolto

Sahkoiset palvelut

saavat 25-64-vuotiaat,
osuus vastaavanikaisesta
vaestosta

Joustavan tyohonpaluun
mahdollistaminen uusien
toimintamallien avulla,
esim. korvaavan tyon
malli vastuutahoina
tyGnantajat

TyoOnantajat,
henkildstojohtaminen
ja henkil6stohallinto,
ty6terveyshuolto

Uudet toimintamallit
kaytossa
Tyokyvyttomyyselaketta
saavat 25-64-vuotiaat,
0suus vastaavanikaisesta
vaestosta

\Vaikeasti
tyollistyvien
tyollistdminen

Jatkopolut ja matalan
kynnyksen toiminta seka
uudet toimintatavat tyo-
ja toimintakyvyn
kartoittamiseen ja
tyollistymisen tukemiseen
vastuutahona tyollisyyden
hoito

Kuntakokeilu,
aikuissosiaalityd, eri
toimialat

Tyonhakijoiden maara,
tyottdmien ja
lomautettujen maara
Koulutuksen ulkopuolelle
jaéneet 17-24-vuotiaat,
osuus vastaavanikaisesta
vaestosta
Toimeentulotukea
pitk&aikaisesti saaneet 25-
64-vuotiaat, osuus
vastaavanikaisesta
vaestosta

TyOperdisen
maahanmuuton ja
asukkaiden
monimuotoistumisen
huomioiminen
palveluissa ja
kotoutumisen
edistdminen

Monikieliset palvelut,
suomen kielen koulutus,
kotouttamissuunnitelman
kaytantoon saattaminen
vastuutahoina kunnat,
hyvinvointikuntayhtyma,
yritykset, yhdistykset

Kuntien,

kuntayhtyman ja
yritysten palvelut
Y hdistystoiminta

Niiden asukkaiden maara,
joilla on muu kuin suomi,
ruotsi tai saame
aidinkielena
Kotouttamissuunnitelman
tavoitteiden toteutuminen
Asiakastyytyvaisyys

monikielisiin palveluihin
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Ikaihmiset
Tavoite Toimenpiteet ja Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Matalan kynnyksen
toimintamallit, keskitetty
palveluohjaus, Kuntien ja
palveluketjujen OMIVULS, |, iz iy man Asiakestyytvaisyys
| P ’ ] henkilGsto, Asiakkuuksien maara

Oikea-aikaiset,

digipalvelut,
harrastustoiminta,
ennaltaehkéisevyys,
kokonaisvaltainen
asiakkaan kohtaaminen

kehittdmishankkeet,
hyvanmielen tyontekija,
turvallinen ja
terveellinen

RAI

Paivatoimintaan
osallistuvien méaara
Palvelukuvausten méaara

turvallinen ja
muistiystavallinen
asuminen

vastuutahoina kunnat,
kuntayhtyma, yritykset
Esteettdmyyskartoitusten
tekeminen vastuutahoina
kunnat, vanhus- ja
vammaisneuvostot

sa?vulte;ctavat vastuutahoina kunnat, elinymparisto

palvelu hyvintointikuntayhtyma,
yritykset
Huomion kiinnittdminen |Aikuisneuvolatoiminta |, . . .
. o . R Aikuisneuvolan ja
elintapoihin ja ja hyvinvointia hwvinvointia edistivi
. . P o yvinvointia edistavien
aivoterveyteen (ravinto, [|edistavien kotikdyntien Kotikavntien
liikunta, uni, paihteet) toiminta osallis)t/u'améérat
\vastuutahoina Hyvinvointipiste NeuvoR{a ssin
hyvinvointikuntayhtyma |NeuvoRassi KAViTAMAGrL
ja kunnat Yhdistykset ja jarjestot J
Monimuotoisten .
asumismahdollisuuksien Iﬁotoﬂna asuvien 75 v
kehittAminen taytta}nelden mééra

Esteeton, Y hteisdasumisessa

Kunnat, kuntayhtyma,
yrittajat

asuvien asiakkaiden méaara
Saannollisen kotihoidon
piirissa olleet
Esteettdmyyskartoitukset
tehty




Osallisuus ja viestinta (koskee kaikkia ikdryhmia)
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Toimenpiteet ja

Monikanavainen

suunniteltu viestinta ja
viestintdkanavien kaytto

Tavoite Resurssit Arviointimittarit
vastuutaho
Kuntien selked,
saavutettava viestinta
kaikille asukkaille, Viestintikanavien
kohderyhmittéin Kuntien

(viestintd)henkilosto

kayttotilastot
Asiakaspalaute

vahvistaminen

viestinta Matalan kynnyksen
neuvontapisteet
] Digikoulutuksiin
.. . Kuntien . . e
Digiosaamisen e . osallistuneiden méaaré
. ) viestintaresurssit,
vahvistaminen . Toteutunut
kehittdmishankkeet o N
digikummitoiminta
Kohtaamispaikkojen
Kohtaamispaikkojen maard Ja kayttoaste
S . e Kuntalaisten
lisdédminen, tapaamisten |Jarjestdavustukset R )
) ! kuulemistilaisuuksien
mahdollistamien e/asukas MAArE
vastuutahoina kunnat ja [Jarjestoyhdyshenkil6t ! .
] S Osallisuussuunnitelma
Osallisuuden jarjestot

valmis
Adnestysaktiivisuus

Kokemustoimijuuden
kayttoonotto seka
hyddyntdminen
palveluiden

kehittamisessa

Kuntien ja kuntayhtyman
palvelut
Yhdistykset ja jarjestot

Kokemustoimijoiden
osallistuminen
palveluiden kehittdmiseen

Kuntalaisten yleisen turvallisuuden edistaminen

Tavoite

Toimenpiteet ja
vastuutaho

Resurssit

Arviointimittarit

Arjen turvallisuus

lisédminen

VoI itse vaikuttaa
Yhteisollisyyden
vahvistaminen
vastuutahoina kunnat

Kuntalaisten tietoisuuden

turvallisuuteen liittyvista
tekijoista ja miten niihin

Kunnat, kuntalaiset,
yhdistykset

Minun arkeni ja
elamani -kyselyn
turvallisuuskysymykset

Seutukunnallinen
turvallisuussuunnitelma

Seutukunnan yhteisen
turvallisuussuunnitelman
laatiminen vastuutahoina
turvallisuusjohtamisen

tyoryhma ja kunnat

Turvallisuusjohtamisen

tyoryhma

Suunnitelma valmis




7 Suunnitelman laatijat

Seutukunnallinen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtoryhmé

8 Suunnitelman hyvaksyminen

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyman yhtymahallitus
Raahen kaupunginvaltuusto

Siikajoen kunnanvaltuusto

Pyhdjoen kunnanvaltuusto
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