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Yhteistyötoimikunta 07.12.2022 § 100 
  
  

Valmistelija Työsuojelupäällikkö Seppo Sarlin 

 Raahen kaupunki ja työterveyshuollon palveluntuottaja Pihlajalinna Oulu 
Oy:n edustajat ovat päivittäneet työterveysyhteistyön 
toimintasuunnitelman vuodelle 2023. 

 
 Työsuojelupäällikkö Seppo Sarlin esittelee yhteistyötoimikunnalle työter-

veysyhteistyön toimintasuunnitelman vuodelle 2023. 
 
Liite Työterveysyhteistyön toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2023-31.12.2023 
 Ei-julkinen 
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi työterveysyhteistyön toimintasuunnitelma 2023. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 
 
Merkitsi tiedoksi, että henkilöstösuunnittelija Piia Suomela esitteli 
työterveysyhteistyön toimintasuunnitelmaa 2023 kokouksessa. 
 
Merkitsi lisäksi tiedoksi, että Tarja Ollanketo poistui kokouksesta tämän 
asiankohdan käsittelyn päätyttyä klo 16.21, Leena Mikkola-Riekkinen 
poistui klo 16.23 ja Annekristiina Tuovinen ja Piia Suomela poistuivat 
kokouksesta klo 16.24. 

 
Henkilöstöjaosto 14.12.2022 § 70 
    
1094/01.04.02/2022    

Valmistelija Henkilöstösuunnittelija Annekristiina Tuovinen  

 Työsuojelupäällikkö Seppo Sarlin esittelee henkilöstöjaostolle työterveys-
yhteistyön toimintasuunnitelman vuodelle 2023.  

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi työterveysyhteistyön toimintasuunnitelma 2023. 

Päätös Hyväksyi esityksen.


