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LUKUVUOSISUUNNITELMA LV. 2022 - 2023




Lukuvuosisuunnitelman kasittely

Opettajainkokous Paivamaara

21.9.

Rehtorin/koulunjohtajan nimi:

Esa Kinnunen




Koulun opetushenkilékunta ja luokat

Luokka/ Opettaja Oppilasmaara / luokka

opetettava

aine Yhteensa
0 Kirsi Tuomaala 6 8 14
1-2 Mervi Mikkonen 12 12 24
3 Ritva Veteldinen 7 13 20
4 Laila Finska-Linna 7 7 14
5-6 Mikael Kujala 15 10 25
EN (3, 5-6 Ik) Leena Eskelinen

EO (0-6 k) Johanna Ollila

MU (3-6 Ik) Katja Kemppainen

Koulunjohtaja Esa Kinnunen

Yhteensa 47 50 97

Poikkeamat saannonmukaisista tyoajoista ja koulun
ulkopuolella annettava opetus

Monialainen oppimiskokonaisuusviikko vko 13 ; teemana hyvinvointi; tydpajatydskentely

Juhlat

- luokkakohtaisia ja koko koulun pienia tapahtumia
- jouluruokailu vko 50

- joulujuhla vko 50, keskiviikkona 14.12.

- kevatkirkko keskiviikko 31.5. vko 22

Retket

-luokkakohtaiset/koulun yhteiset kevatretket
-5-6. |k kevatretki mahdollisuuksien mukaan
-paivaretkia ja vierailuja koulun lahiymparistoon




- 6.1k Yrityskyla tiistai 8.11.

Urheilu- ja liikuntatapahtumat

-opetustoimen jarjestamat liikunta- ja urheilutapahtumat

-opetustoimen jarjestamat kilpailutapahtumat resurssien mukaan

Uinnit vko 40 to,pe, vko 41 mai 3krt/vko/luokka, kevdan uinnit viikolla 9 3krt/vko/luokka
Osallistutaan erilaisiin kulttuuritapahtumiin mahdollisuuksien ja tarjonnan mukaan

Vierailevat esiintyjat mahdollisuuksien mukaan

Seurakunnan padivdanavaukset

Koulun toimintakulttuuri

Koulun omat lukuvuoden teemat :
* Fyysista ja henkista hyvinvointia kaikille; erilaisia toimintatapoja

* Liikkuva koulu

Raahen liikkuva koulu toiminnan jatkaminen ja edelleen kehittaminen
Aktiivinen ja viihtyisa koulupaiva

Tunti liikuntaa jokaisen koulupaivan aikana

Oppilaiden osallisuus

Oppimisen edistaminen

Liikkumisen lisdéaminen

Istumisen vahentaminen

Aktiivinen toimintakulttuuri

* Opetuksen perusasioihin/perustaitoihin keskittyminen
*Ystavallinen ja kannustava ilmapiiri, kohtelias kdytos
* Kummitoiminta ; eskarit - kolmoset, 1-2 -luokka - 4 -6 -luokka
*QOppilaskuntatoimintaa jatketaan
*Tehdaan yhteistyota seurakunnan ja vanhempainyhdistyksen kanssa
*Tyohyvinvoinnin kehittamiskohteet
- hyva tiedonkulku, avoin keskustelukulttuuri, kollegiaalinen tuki, osallistava ja tehokas
yhteissuunnittelu,

organisoinnin tehostaminen
Kiusaamisen vastainen teemavuosi; Kiusaamiseen puuttumisen malli kdytt6on




Opetustoimen strategian toteuttaminen

1. Kannustava, hyvaksyva kohtaaminen ja oppimisen ilo:
- positiiviset Wilma-merkinnat
- kannustava arviointi
- keskustelutuokiot oppilaan kanssa

2. Kiireetdn yhdessa tekeminen:
- oppilaslahtoisyys
- elava OPS kayttoon
- pitka valitunti paivittain

3. Monipuoliset tiedot ja arjen taidot:
- vaihtoehtoisten tyotapojen mahdollistaminen
- lahiympariston hyodyntaminen, kotiseutu tutuksi
- arkikokemukset osaksi oppimista

4. Kokeilemisen rohkeus:
- luovuuteen kannustaminen
- esitystilanteiden mahdollistaminen oppilaalle
- ilmi6élahtdinen oppiminen

5. Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus:
-oppilaan itsetunnon tukeminen
- yrittelidisyyteen kannustaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (aihe ja
toteutussuunnitelma)

Monialainen oppimiskokonaisuusviikko vko 13 ; teemana hyvinvointi; tyopajatyoskentely
- TyOpajatydskentely
- Terveelliset elamantavat (mm. ravinto, lepo, liikunta, ihmissuhteet)
- Kaksi pajaa oppilaskunnan suunnittelemana
- Vierailevat asiantuntijat

Henkilokunnan vastuualueet

Tvt-vastaava ja tutor Mikael Kujala
Oppilaskunnan ohjaaja Mervi Mikkonen

Liikkuva koulu -vastuuhenkil6 Laila Finska-Linna




kirjastovastaava Ritva Veteldinen
IP-toiminta Sirpa Uimonen, Ida Ukura

koulukuljetus Ida Ukura

Opetuksen painottaminen (erikoisluokat)

Kerhot (kerhotoimintahanke ja koulun omat kerhot)

Koulun jarjestamat kerhot

e elektroniikkakerho torstaisin klo 18 -19.30 ; Laila Finska-Linna, Tapio Linna
e liikuntakerholle etsitaan vetajaa
e kokkikerho

- HATARA-hankkeen kerhot

Kodin ja koulun yhteisty6

Tiedottaminen Wilman valityksella seka kotisivuilla

Koko koulun yhteinen vanhempainilta 28.9.; henkilékunnan esittely, teemana oppilaan
hyvinvoinnin tukeminen

Vanhempainvartit /LP-keskustelut opettajan oman tarvearvion mukaan
Vanhempainyhdistys

Muut

Valinnaisaineet vuosiluokilla 3 -9

3.k TTVA KS1, LI1
4.1k TTVA KS1, KU1
5.k TTVA KU1, va LI1
6.k TTVA KU1, va LI1




Kuljetusoppilaiden valvonnan jarjestaminen

Koulunkdynninohjaajat valvovat koulukuljetuksia aamuisin seka saattavat oppilaat linja-autolla
oppituntien paatyttya

Yhteisollisen oppilashuollon toteuttaminen seka
oppilashuollon henkilsto ja saavutettavuus

Yhteisolliseen oppilashuoltoryhmaan kuuluvat kaikki luokanopettajat, erityisopettaja,
terveydenhoitaja ja koulukuraattori seka pyydettaessa koulupsykologi. Yhteisissa palavereissa
kartoitetaan koulun ja luokkien tyoskentelyilmapiiria seka suunnitellaan tyoolosuhteita parantavia
toimia.

Ryhma kokoontuu nelja kertaa lukuvuoden aikana seuraavasti:
ke 5.10. klo 14.15 ; kartoitus; suunnitelman paivitys

ke 7.12. klo 14.15 ; kodin ja koulun yhteistyo

ke 22.2. klo 14.15 ; turvallisuus

ke 19.4. klo 14.15 ; arviointi

Yksilokohtaiset ja moniammatilliset ryhmat kokoontuvat tarvittaessa.

Koulukuraattori Sofia Jokitalo on tavattavissa koululla aina tiistaisin sekd pyydettdaessa muina aikoina.
Terveydenhoitaja Tarja Latva-Karhunen on koululla maanantaisin.

Koulupsykologi Sanna Alasaarela on tavoitettavissa tarvittaessa ja kdy koululla pyydettaessa.
Laaja-alainen erityisopettaja Johanna Ollila on koululla keskiviikkona ja torstaina, yhteensa 10h/vko.

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat

Suunnitelma Milloin paivitetty

Koulun oppilashuollon suunnitelma 2021

Koulun turvallisuussuunnitelma 2022

Koulun ohjaussuunnitelma (ylakoulu)

Jarjestyssaannot 2020

YS suunnitelma 2022

Henkil6stoon liittyvat asiat



Tavoitekeskustelut/kehityskeskustelut kdydaan kevatlukukaudella (HERTTA).
Opettajia kannustetaan osallistumaan tarjolla oleviin tdydennyskoulutuksiin.
Tyoyhteisomaararaha kaytetaan yhdessa sovittuun asiaan.

Koulukohtaiset VESOt 9.8. seka kevatlukukauden lopulla




