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Lukuvuosisuunnitelman käsittely

Opettajainkokous Päivämäärä

21.9.

Rehtorin/koulunjohtajan nimi:

Esa Kinnunen
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Koulun opetushenkilökunta ja luokat

Luokka/

opetettava

aine

Opettaja Oppilasmäärä / luokka

T P Yhteensä

0 Kirsi Tuomaala 6 8 14

1-2 Mervi Mikkonen 12 12 24

3 Ritva Veteläinen 7 13 20

4 Laila Finska-Linna 7 7 14

5-6 Mikael Kujala 15 10 25

EN (3, 5-6 lk) Leena Eskelinen

EO (0-6 lk) Johanna Ollila

MU (3-6 lk) Katja Kemppainen

Koulunjohtaja Esa Kinnunen

Yhteensä 47 50 97

Poikkeamat säännönmukaisista työajoista ja koulun
ulkopuolella annettava opetus

Monialainen oppimiskokonaisuusviikko vko 13 ; teemana hyvinvointi; työpajatyöskentely

Juhlat
- luokkakohtaisia ja koko koulun pieniä tapahtumia
- jouluruokailu vko 50
- joulujuhla vko 50, keskiviikkona 14.12.
- kevätkirkko keskiviikko 31.5. vko 22

Retket
-luokkakohtaiset/koulun yhteiset kevätretket
-5-6. lk kevätretki mahdollisuuksien mukaan
-päiväretkiä ja vierailuja koulun lähiympäristöön
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- 6.lk Yrityskylä tiistai 8.11.

Urheilu- ja liikuntatapahtumat
-opetustoimen järjestämät liikunta- ja urheilutapahtumat
-opetustoimen järjestämät kilpailutapahtumat resurssien mukaan

Uinnit vko 40 to,pe, vko 41 mai   3krt/vko/luokka, kevään uinnit viikolla 9  3krt/vko/luokka

Osallistutaan erilaisiin kulttuuritapahtumiin mahdollisuuksien ja tarjonnan mukaan

Vierailevat esiintyjät mahdollisuuksien mukaan

Seurakunnan päivänavaukset

Koulun toimintakulttuuri

Koulun omat lukuvuoden teemat :

* Fyysistä ja henkistä hyvinvointia kaikille; erilaisia toimintatapoja

* Liikkuva koulu

● Raahen liikkuva koulu toiminnan jatkaminen ja edelleen kehittäminen
● Aktiivinen ja viihtyisä koulupäivä
● Tunti liikuntaa jokaisen koulupäivän aikana
● Oppilaiden osallisuus
● Oppimisen edistäminen
● Liikkumisen lisääminen
● Istumisen vähentäminen
● Aktiivinen toimintakulttuuri

* Opetuksen perusasioihin/perustaitoihin  keskittyminen

*Ystävällinen ja kannustava ilmapiiri, kohtelias käytös

* Kummitoiminta ; eskarit - kolmoset, 1-2 -luokka - 4 -6 -luokka

*Oppilaskuntatoimintaa jatketaan

*Tehdään yhteistyötä seurakunnan ja vanhempainyhdistyksen kanssa

*Työhyvinvoinnin  kehittämiskohteet
- hyvä tiedonkulku, avoin keskustelukulttuuri, kollegiaalinen tuki, osallistava ja tehokas

yhteissuunnittelu,
organisoinnin tehostaminen

Kiusaamisen vastainen teemavuosi; Kiusaamiseen puuttumisen malli käyttöön
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Opetustoimen strategian toteuttaminen

1. Kannustava, hyväksyvä kohtaaminen ja oppimisen ilo:
- positiiviset Wilma-merkinnät
- kannustava arviointi
- keskustelutuokiot oppilaan kanssa

2. Kiireetön yhdessä tekeminen:
- oppilaslähtöisyys
- elävä OPS käyttöön
- pitkä välitunti päivittäin

3. Monipuoliset tiedot ja arjen taidot:
- vaihtoehtoisten työtapojen mahdollistaminen
- lähiympäristön hyödyntäminen, kotiseutu tutuksi
- arkikokemukset osaksi oppimista

4. Kokeilemisen rohkeus:
- luovuuteen kannustaminen
- esitystilanteiden mahdollistaminen oppilaalle
- ilmiölähtöinen oppiminen

5. Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus:
-oppilaan itsetunnon tukeminen
- yritteliäisyyteen kannustaminen

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (aihe ja
toteutussuunnitelma)

Monialainen oppimiskokonaisuusviikko vko 13 ; teemana hyvinvointi; työpajatyöskentely
- Työpajatyöskentely
- Terveelliset elämäntavat (mm. ravinto, lepo, liikunta, ihmissuhteet)
- Kaksi pajaa oppilaskunnan suunnittelemana
- Vierailevat asiantuntijat

Henkilökunnan vastuualueet

Tvt-vastaava ja tutor Mikael Kujala

Oppilaskunnan ohjaaja Mervi Mikkonen

Liikkuva koulu -vastuuhenkilö Laila Finska-Linna
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kirjastovastaava  Ritva Veteläinen

IP-toiminta Sirpa Uimonen, Ida Ukura

koulukuljetus  Ida Ukura

Opetuksen painottaminen (erikoisluokat)

-

Kerhot (kerhotoimintahanke ja koulun omat kerhot)

Koulun järjestämät kerhot

● elektroniikkakerho torstaisin klo 18 -19.30 ; Laila Finska-Linna, Tapio Linna

● liikuntakerholle etsitään vetäjää

● kokkikerho

- HATARA-hankkeen kerhot

Kodin ja koulun yhteistyö

Tiedottaminen Wilman välityksellä sekä kotisivuilla

Koko koulun yhteinen vanhempainilta 28.9.;  henkilökunnan esittely, teemana oppilaan

hyvinvoinnin tukeminen

Vanhempainvartit /LP-keskustelut opettajan oman tarvearvion mukaan
Vanhempainyhdistys

Muut

Valinnaisaineet vuosiluokilla 3 – 9

3.lk TTVA KS1, LI1
4.lk TTVA KS1, KU1
5.lk TTVA KU1, va LI1
6.lk TTVA KU1, va LI1
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Kuljetusoppilaiden valvonnan järjestäminen

Koulunkäynninohjaajat valvovat koulukuljetuksia aamuisin sekä saattavat oppilaat linja-autolla
oppituntien päätyttyä

Yhteisöllisen oppilashuollon toteuttaminen sekä
oppilashuollon henkilöstö ja saavutettavuus

Yhteisölliseen oppilashuoltoryhmään kuuluvat kaikki luokanopettajat, erityisopettaja,
terveydenhoitaja ja koulukuraattori sekä pyydettäessä koulupsykologi.  Yhteisissä palavereissa
kartoitetaan koulun ja luokkien työskentelyilmapiiriä sekä suunnitellaan työolosuhteita parantavia
toimia.

Ryhmä kokoontuu neljä kertaa lukuvuoden aikana seuraavasti:
ke 5.10. klo 14.15 ; kartoitus; suunnitelman päivitys
ke 7.12. klo  14.15 ; kodin ja koulun yhteistyö
ke 22.2. klo 14.15 ; turvallisuus
ke 19.4. klo 14.15 ; arviointi

Yksilökohtaiset ja moniammatilliset ryhmät kokoontuvat tarvittaessa.

Koulukuraattori Sofia Jokitalo on tavattavissa koululla aina tiistaisin sekä pyydettäessä muina aikoina.
Terveydenhoitaja  Tarja Latva-Karhunen on koululla maanantaisin.
Koulupsykologi Sanna Alasaarela on tavoitettavissa tarvittaessa ja käy koululla pyydettäessä.
Laaja-alainen erityisopettaja Johanna Ollila on koululla keskiviikkona ja torstaina, yhteensä 10h/vko.

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat

Suunnitelma Milloin päivitetty

Koulun oppilashuollon suunnitelma 2021

Koulun turvallisuussuunnitelma 2022

Koulun ohjaussuunnitelma (yläkoulu)

Järjestyssäännöt 2020

YS suunnitelma 2022

Henkilöstöön liittyvät asiat
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Tavoitekeskustelut/kehityskeskustelut käydään kevätlukukaudella (HERTTA).

Opettajia kannustetaan osallistumaan tarjolla oleviin täydennyskoulutuksiin.

Työyhteisömääräraha käytetään yhdessä sovittuun asiaan.

Koulukohtaiset VESOt 9.8. sekä kevätlukukauden lopulla


