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Lukuvuosisuunnitelman kasittely

Opettajainkokous

Paivamaara

26.9.2022

Rehtorin/koulunjohtajan nimi:

Anne-Maria Tokola




Koulun opetushenkilékunta ja luokat

Luokka/ Opettaja Oppilasmaara / luokka

opetettava

aine Yhteensa
1 Eeva-Riikka Bergstrom 6 8 14
2 Mira Tornberg 9 11 20
2-3 Sirkka Soininen (sij. Olli-Aleksi Pietild) 9 7 16
3 Antti Okkonen 7 10 17
4 Mikko Hakkarainen 10 10 20
5 Mari Redkin 13 10 23
6 Jani Tuovila 12 14 26
YPI Teresa Haajanen 0 7 7
englanti Leena Eskelinen

erityisopetus Johanna Ollila

koulunjohtaja Anne-Maria Tokola

Lisaksi koulun hallinnollisessa alaisuudessa toimii Tukiluokka

Tukiluokka Laura Kortet

0-2

Tukiluokka Jaakko Vihanta

3-6

Yhteensa 66 77 143




Poikkeamat saannonmukaisista tyoajoista ja koulun
ulkopuolella annettava opetus

Monialainen oppimiskokonaisuusviikko
o Mok-viikot pidetdaan koulupaivien sisalla, ei lukujarjestysmuutoksia vk 7
Juhlat
o Joulujuhla maanantaina 19.12.2022 klo 17.30
o Luokat voivat jarjestdaa omia tapahtumia koulupaivan ulkopuolella.
Retket ja leirikoulut
o Kuudes luokka kay Kalajoella Seikkailukeskus Pakassa to 25.8.2022.
o Joulukuussa museovierailupaiva, tarkempi aikataulu sovitaan myéhemmin.
o Koko koulun retki Tietomaahan ma 22.5.2023.
o Kuudennen luokan leirikoulua/luokkaretke3 ei ole vield suunniteltu.
Todennakoisesti kohde on Powerpark toukokuussa 2023.
o Yrityskyld 6.lk to 10.11.2022
Urheilu- ja liikuntatapahtumat
o Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan koulujenvalisiin urheilu- ja
liilkuntatapahtumiin.
Koulun yhteiset tapahtumat:
o Koko koulun ryhmayttamispaiva pe 26.8.2022 klo 8.45-12.45. Mukana
oppilashuolto, seurakunta ja nuorisopalvelut.
o Talent pe 3.3.2023 koulupaivan sisalla.

o Uintipaivat/-viikot - uintijarjestelyt vaikuttavat lukujarjestyksiin, mutta oppilaiden

kokonaistuntimaara viikon aikana pysyy normaalina.

o Lisaksi koulun yhteisia tapahtumia oppilaiden koulupdivan sisalla. Esimerkiksi

oppilaskunta jarjestaa toimintaa oppilaille.
o Lapsen oikeuksien viikko 46.
Osallistuminen eri kulttuuritapahtumiin.
o Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan kaupungin kulttuuritapahtumiin.
o Kulttuurien kulkureitit 4.1k ti 13.9.2022
o Tatu ja Patu -teatteriesitys 1.-3. -luokat ti 20.9.2022
Turvallisuusviikot

o Turvallisuusviikkojen aikana opetuksen teemana on turvallisuus eri nakékulmista

katsoen. Poikkeamia lukujarjestyksen mukaiseen opetukseen tulee, mutta
koulupaivien pituudet ovat lukujarjestyksen mukaisia. Turvallisuusviikoilla

kasitellaan turvallisuuskasvatussuunnitelman mukaiset teemat koulun yhteisen

ohjeistuksen mukaisesti.
viikko 35

viikko 47

viikko 6

o viikko 17

o O O

e Muut poikkeamat, jotka vaikuttavat henkiloston ja lasten vakuutusturvaan

o Luokat voivat tehda paiva- ja iltaretkia yhteistyossa luokkatoimikunnan kanssa.

Osallistutaan vanhempainyhdistyksen jarjestamiin tapahtumiin.




o Koulu voi alkaa tai paattya myos muualla kuin koululla, esimerkiksi Saloisten
urheilualueella, Kuusiluodon luontopolulla tai muussa opettajan etukateen
ilmoittamassa paikassa.

Koulun toimintakulttuuri (lukuvuoden teemat)

Lautakunnan asettamien tavoitteiden mukainen toiminta (tavoitteet linjattu vuoden 2022
tavoitteista)

1. Pedagoginen kehittaminen keskittyy vahvasti Eldavan OPS:n ymparille.

2. Digitalisaatio on mukana opetuksessa vahvasti. Lukuvuoden aikana paivitetdan koulun
leasing-laitteistoa.

3. Koulun arviointikulttuuria kehitetdan yhdessa koko opetustoimen arvioinnin kehittdmisen
kanssa. Formatiivisen arvioinnin tukena on kaytossa Qridi-sovellus ainakin luokilla 4-6,
alemmilla luokilla opetellaan kayttoa.

Hyvinvoiva kasvuymparisto

1. Honganpalon koululla toteutetaan arjen hyvinvoinnin tukemista monin eri tavoin.

a. Yhteisollisyys ja osallistaminen ovat mukana arjen tyon suunnittelussa. Aito
valittaminen ja lasta kunnioittava huomioiminen tuodaan arkeen pienin teoin, jotta
jokainen lapsi kokee tulevansa nahdyksi ja kuulluksi seka kokee olevansa jollekin
tarkea.

b. Yhteisty6- ja vuorovaikutustaidot ovat kehittamiskohteena

c. Positiivinen pedagogiikka ja vahvuusperustainen palautteen antaminen ovat ohjaavia
periaatteita lapi koko alakouluajan

d. Koulu on mukana Majakka-verkostossa, jonka kautta vahvistetaan kouluhyvinvointia

e. Koulussa toteutetaan monipuolista ja suunnitelmallista ruokakasvatusta

2. Koululla panostetaan monipuolisesti toiminnallisuuteen ja liikuntaan.
a. Kerhot, valituntikioski ja yhteistyd paikallisten urheiluseurojen kanssa, esim.
harrastemessut/ lajiesittelyviikko/-ilta
b. Koulun sisa- ja ulkotiloja kehitetdaan toiminnallisemmaksi ja monipuoliseksi.
Kyldyhdistyksen kanssa yhteistyOssa jarjestetdaan talvella liikkuntakampanja.
c. Koululla toimii Hatara-kerhoja.

3. Koululla on pitka perinne lukutaidon ja -innon herattamiseen ja yllapitdmiseen monin eri
keinoin.
a. Tiivis yhteistyd Raahen kirjaston kanssa. Koulukirjaston kehittdminen on koko
kouluyhteison yhteinen projekti.
b. Kirjastoauto Kalajoelta kdy koululla noin kahden viikon vélein, oppilaat voivat lainata
sieltd itselleen luettavaa ja opettajat lainaavat luokkaan yhteisia kirjoja
opettaja-/luokkakohtaisella kirjastokortilla.




4. Oppilaille tehdystd Hyvinvointikyselysta ja kouluterveyskyselyn tulosten pohjalta on nostettu
koulun hyvinvoinnin kehittdmiskohteeksi seuraavat asiat joiden kehittdminen jatkuu
edelleen:

a. TyoOrauha luokissa
b. Kiusaamiseen puuttuminen ja sen kitkeminen
c. Itsensa tunteminen arvokkaaksi

Kummitoiminta

1. Koulukummitoimintaa toteutetaan pienten ja isojen oppilaiden valilla luokittain lapi vuoden.
Kuudesluokkalaiset toimivat ykkosluokkalaisten koulukummeina, mutta myos 4. ja 5.
-luokkien annetaan olla “isompia” ja ottaa vastuuta pienten ohjaamisesta mahdollisissa
yhteisissa toimintatuokioissa ja tapahtumissa.

Oppilaskuntatoiminta

Oppilaskuntatoimintaa jarjestetaan oppilaskunnan hallituksen ja ohjaavan opettajan johdolla.
Oppilaskunta ja vanhempaintoimikunta tekevat yhteistyota.
Yhteistyd muiden tahojen kanssa

1. Yhteistyo muiden tahojen kanssa
a. Seurakunta
Kylayhdistys
Nuorisopalvelut
Kirjasto
Urheiluseurat
Vanhempainyhdistys
Hatara-hankkeen kerhot sekd muut kerhot

N

Koulun omat lukuvuoden teemat

1. Tunne- ja vuorovaikutustaidot
2. Kaveritaidot

Tyohyvinvointikyselyn kehittamiskohteet
1. Ty6ssa kehittyminen
2. Yhteisty6 koulujen kesken
3. Kaupungin strategian tuntemus

Kiusaamisen vastainen teemavuosi huomioidaan kaikessa tekemisessa.




Opetustoimen strategian toteuttaminen

1. Kannustava, hyviksyva kohtaaminen ja oppimisen ilo:
Pyritadan huomioimaan kohtaamisen merkitys ja tarjotaan oppilaille aitoa kanssakaymista.
Keskitytdan erityisesti positiiviseen pedagogiikkaan ja vahvuusperustaiseen palautteen antamiseen.
2. Kiireetén yhdessa tekeminen:
Karsitaan epaolennaista, jotta jaa aikaa olennaiselle.
Keskitytdan perusasioihin.
3. Monipuoliset tiedot ja arjen taidot:
Harjoitellaan opiskelutaitoja oppisisaltdjen avulla.
Pois tiedon ulkoluvusta, kohti ymmartavaa oppimista.
Vahennetdan kokeita, monipuolistetaan arviointia.
4. Kokeilemisen rohkeus:
Kaikilla on lupa kokeilla ja oppia erehtymisesta.
5. Tulevaisuuden usko ja tavoitteellisuus:
Motivaatio syntyy siitd, ettd uskotaan omaan tekemiseen, sen merkitykseen ja vaikutuksiin.
Ymmarretddn oman toiminnan vaikutukset ymparoivaan yhteisoon ja ymparistoon.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet (aihe ja
toteutussuunnitelma)

Monialainen oppimiskokonaisuus on paatetty pitaa kevattalvella 2023. Aiheena on Kiusaamisen
vastainen teemavuosi seka tunne- ja vuorovaikutustaidot. Tarkempi toteutussuunnitelma
tehddan lahempana teemaviikkoa.

Henkilokunnan vastuualueet

Hallinto ja turvallisuus: Anne-Maria Tokola, Mikko Hakkarainen

Oppilashuolto: Anne-Maria Tokola, Johanna Ollila, Paula Seppédnen

Vanhempainyhdistys: Mikko Hakkarainen

TVT: Mikko Hakkarainen

Tutor: Mikko Hakkarainen

Oppilaskunta: Mari Redkin

Liikunta: Jani Tuovila

Musiikki: Eeva-Riikka Bergstom

Kasityo: Mikko Hakkarainen, Mari Redkin

Pedagogisen ideoimisen aktivointi: Antti Okkonen, Mira Tornberg

Kipu-tydéryhma: Anne-Maria Tokola (kehittdmisvastuu), Johanna Ollila, Mikko Hakkarainen
Hyvinvointitiimi: Leena Eskelinen, Merja Saarela, Olli-Aleksi Pietila, Piia Oikarinen, Vilma Riekki, Antti Okkonen
IP-toiminta: Sari Hanninen

Koulurakennuksen huolenpito: Sakari Nikula ja Merja Saarela
Puhtaus ja ruokahuolto: Suporn Prokkola ja Reetta Hyvari
Ruokakasvatuksen kehittaminen: Mikko Hakkarainen, Reetta Hyvari, Anne-Maria Tokola




Opetuksen painottaminen (erikoisluokat)

Koulun hallinnollisessa alaisuudessa toimii kayttaytymisellad oireilevien lasten tukiluokka.

Kerhot (kerhotoimintahanke ja koulun omat kerhot)

Koulu on saanut kerhotoimintahankkeesta kolme kerhotuntia viikkoa kohti. Kerhoja jarjestetaan
perioideittain lukuvuoden aikana.

Joulun alla on jouluaskartelukerho, ohjaajana Mervi Wuolteenaho-Soralahti. Muut kerhot
suunnitellaan, kun nahdaan Hatara-kerhojen toteutuminen ja niiden jalkeen jaava
kerhotoiminnan tarve.

Antti Okkonen pitaa koriskerhoa.

Muut kerhot suunnitellaan tarpeiden, toiveiden ja ohjaajaresurssien mukaan.

Kodin ja koulun yhteistyo

e Padasiallisena viestimena kodin ja koulun yhteistydssa kdytetdaan Wilmaa. Wilman kautta huoltajat ja
koulun henkilékunta voivat viestia toisilleen. Kaytossa ovat opettajan valinnan mukaisesti myos koulun
puhelin, tekstiviestit tai muut pikaviestimet.

o Koulun kotisivut |6ytyvat osoitteesta
https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/honganpalonkoulu/etusivu

o Koko koulun yhteinen vanhempainilta jarjestetdaan ke 14.9.2022.

o Vanhempaintapaamiset jarjestetaan vahintaan kerran lukuvuoden aikana.

e Raahen kaupungissa kdytetaan yhtena kodin ja koulun yhteistydmuotona Toimiva lapsi ja perhe -
tyomenetelman mukaista Lapset puheeksi —keskustelua. Menetelma tukee laajasti perheiden
hyvinvointia. Tydomuodon kayttaminen tukee perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa
mainittua ennaltaehkadisevan tyon painotusta, oppilaan ja huoltajan osallisuutta seka oppilaan
yksilollisten edellytysten, voimavarojen ja tarpeiden huomioimista osana oppilashuoltotyota.

o Keskustelu kdydaan ensimmaisen luokan oppilaiden vanhempien kanssa. Lisaksi keskustelu
on hyva kayda silloin, jos lapsen tilanne muuttuu jollain tavalla (lapsen ldhiaikuinen muuttuu
koulussa tai kotona tai lapsen elamantilanne muuttuu muulla tavoin). Myds huoltaja voi
halutessaan pyytda Lapset puheeksi -keskustelua.

o Muilla luokilla kdydaan kodin ja koulun vialinen keskustelu opetustoimen vyhteisen
keskustelurungon pohjalta.

o Arviointikeskustelu kdyddaan jokaisen oppilaan (ja huoltajan) kanssa vahintdan kerran
lukuvuodessa. Arviointikeskustelun voi liittda ym.keskusteluihin. Jos huoltaja ei ole
arviointikeskustelussa mukana, tiedoksianto muulla tavoin.

Valinnaisaineet vuosiluokilla 3 -9



https://sites.google.com/koulu.raahe.fi/honganpalonkoulu/etusivu

Taide- ja taitoaineiden valinnaiset
3.luokka: kuvataide, kasityo
4.luokka: musiikki, kasityo
5.luokka: liikkunta

6.luokka: musiikki

Valinnaiset aineet
5-6.luokat: Valinnainen liikunta, valinnainen ilmaisutaito (oppilas osallistuu yhteen valinnaiskurssiin)

Kuvaukset valinnaisaineista loytyvat Wilmasta

Kuljetusoppilaiden valvonnan jarjestaminen

Kaikki koulun kuljetusoppilaat (6) ovat taksikyydityksessa.

Koulunkdynninohjaaja saattaa oppilaat taksiin oppituntien paatyttya.

Taksi tuo oppilaat koululle juuri ennen oppituntien alkamista, joten odotusaikaa ei aamulla ole.

Mikali taksi tuo oppilaat koululle aikaisemmin, koulunkdynninohjaaja valvoo odottavia oppilaita
Taksivastaava/yhteyshenkild koululla Sari Savela, joka huolehtii vanhempien, taksikeskuksen, opettajien ja/tai
koulunkdynninohjaajien tiedottamisen taksimuutoksista.

Kaikkien koulunkaynninohjaajien tyohon kuuluu taksioppilaiden valvonta ja taksiin saattaminen sovittuina
aikoina.

Yhteisollisen oppilashuollon toteuttaminen seka
oppilashuollon henkil6sto ja saavutettavuus

Koulukuraattori Paula Seppanen koululla torstaisin aamupaivalla.
Terveydenhoitaja Tarja Latva-Karhunen koululla tiistaisin ja keskiviikkoisin.
Koulupsykologi Sanna Alasaarela paikalla sovittaessa.

Yhteisolliset oppilashuoltopalaverit jarjestetaan Honganpalon koululla nelja kertaa vuodessa.

Oppilashuoltokokouksissa

1) Kartoitetaan koulun tydskentelyilmapiiria ja tydolosuhteita.

2) Etsitdan keinoja kouluviihtyvyyden lisddamiseksi (esim. tapahtumien suunnittelu, teemapaivat, koulun
ulkopuoliseen viriketoimintaan osallistuminen)

3) Suunnitellaan ja toteutetaan toimintaa, jolla oppilaita ja henkilokuntaa suojellaan kiusaamiselta,
hairinnalta ja vakivallalta

4) Péivitetdan koulun jarjestyssaannot ja turvallisuuskasvatussuunnitelma syyslukukauden alkaessa tai
viimeistaan 112-viikolla.

5) Tarvittaessa selvitetdan luokkakohtaisia tilanteita yleiselld tasolla (esim.kiusaaminen, tyérauha, kodin
ja koulun yhteistyo)

6) Kasitelldaan oppilashuollon ajankohtaisia asioita

Koulun toimintaa ohjaavat omat suunnitelmat
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Suunnitelma Milloin paivitetty

Koulun oppilashuollon suunnitelma 9/2022
Koulun turvallisuussuunnitelma 9/2022
Jarjestyssaannot 9/2022
YS suunnitelma 9/2022

Henkilostoon liittyvat asiat

Koulukohtaiset VESO-koulutuspaivat

1i 9.8.2022 klo 9-15 (lukuvuoden suunnittelu)

ma 29.5.2023 klo 14-17 (kevatlukukauden arviointi ja tulevan lukuvuoden suunnittelu)
ma 5.9.2022 klo 14-17 (kayttaytymisellaan reagoivat lapset)

Opetustoimen yhteinen VESO

ma 8.8.2022

Opettajat ja ohjaajat voivat osallistua opetustoimen jarjestamiin yhteisiin koulutuksiin. Tana vuonna
painopiste hyvinvointikoulutuksilla seka kayttaytymisellad oireilevien lasten opetukseen liittyvilla koulutuksilla.

Kehityskeskustelut kdydaan jokaisen opetushenkilostéon kuuluvan kanssa lukuvuoden aikana, keskustelut
kirjataan Herttaan.

Tyohyvinvoinnista huolehditaan pienilld asioilla ja merkittavilla kohtaamisilla arjessa. Lisaksi henkilosto kdy 1-2
kertaa vuodessa itsejarjestamassdan Tyhy-toiminnassa, joka rahoitetaan henkilostépalveluiden ohjeen
mukaan 20€/henkil6 koulun budjetista sekd mahdollisia koulutuskorvauksia hyvaksikayttiden.

Tyhy-toiminta jarjestetdan niin, etta kaikilla on tosiasiallinen mahdollisuus osallistua (klo 16.30 jalkeen).

Tyohyvinvointikyselyn kasittely on aloitettu syyskuussa 2022 ja sita jatketaan lokakuussa.




