
 
Lappeenranta-seminaari 18.-19.8.2022 

 
Yhteistyötoimikunta 04.05.2022 § 44 
  
  
 
Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Anja Marjelund 
 
 Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT on julkaissut yleiskirjeen 2/2022 

koskien Lappeenranta-seminaaria. 
 
 Kunta-alan yhteistoiminta- ja työelämän kehittämisseminaari järjestetään 

18.–19.8.2022 perinteiseen tapaan Lappeenrannan kaupungissa. Tilaisuus 
on tarkoitettu kuntien, kuntayhtymien ja tulevien hyvinvointialueiden 
johdolle, päättäjille, henkilöstöjohdolle ja esihenkilöille, kehittämisen 
asiantuntijoille, henkilöstön edustajille sekä yhteistyötoimikunnille ja 
kehittämisryhmille. 

 
 Seminaarin järjestävät yhteistyössä Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat 

KT ja kunta-alan pääsopijajärjestöt Lappeenrannan kaupungin kanssa. KT 
on pyytänyt saattamaan yleiskirjeen liitteineen myös yhteistoiminta- ja 
työsuojeluorganisaatioiden jäsenten tietoon. 

  
 Ohjelman 2022 otsikkona on Suomalainen hyvinvointivaltio uuden edessä.  
 Ohjelma 
 
 Arvio seminaarikustannuksista: 

Osallistumismaksu 385,00 € / hlö 
Yöpyminen 215,00 € / 2 vrk / hlö / 2 hh  
(Alustava varaus Imatran Valtionhotelli) 
Päivärahat 110,00 € / hlö 
Muut kulut (ruokailut meno- ja paluumatkalla) 20,00 € 
Kustannukset 730,00 € / hlö 
 
Kaupungin bussi/polttoainekustannukset  noin 600,00 euroa. 
Kokonaiskustannukset noin 6 500,00 € / 8 henkilöä. 

 
 Raahen kaupunki on osallistunut tapahtumaan edellisen kerran vuonna 

2018. 
 
 Ohjelmaosuuden striimin hinta on 250,00 € / hlö. 
 
 Henkilöstöpäällikkö esittelee asiaa kokouksessa. 
 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

 
Päätösesitys Merkitsee tiedoksi Lappeenranta-seminaarin 2022.  

Nimeää alustavasti yhteistyötoimikunnan osallistujat  tapahtumaan.  
Lähettää asian henkilöstöjaoston käsiteltäväksi. 

https://www.kt.fi/sites/default/files/media/document/yleiskirje2202nh-lappeenrantaseminaari-2022-liite.pdf


 
Päätös Hyväksyi esityksen sillä muutoksella, että yhteistyötoimikunnan jäsenten 

tulee ilmoittaa osallistumishalukkuudestaan tapahtumaan  
yhteistyötoimikunnan sihteerille viimeistään 13.5.2022. 

 
Henkilöstöjaosto 25.05.2022 § 26 
    
545/01.03.00/2022    

Valmistelija Henkilöstöasiantuntija Anja Marjelund 

 Yhteistyötoimikunnassa on ollut esillä Lappeenranta-seminaari 2022. 
Toimikunnan jäsenistä on viisi henkilöä ilmoittanut halukkuutensa 
osallistua tapahtumaan, mikäli henkilöstöjaosto tekee myönteisen 
päätöksen tapahtumaan osallistumisesta. 

 Koulutusmatkan kustannukset maksetaan henkilöstön osalta keskitetyistä 
koulutusmäärärahoista ja luottamushenkilöiden osalta ko. korkeimman 
toimielimen määrärahoista. 

 Henkilöstöpäällikkö esittelee asiaa kokouksessa.  

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Päättää kokouksessa käydyn keskustelun perusteella Lappeenranta-
seminaariin osallistumisesta. 

 Henkilöstöjaoston jäsen Anu Mattila teki kokouksessa muutetun 
päätösesityksen, jonka mukaan päätetään, että Lappeenranta-seminaariin 
ei osallistuta vuonna 2022 ja selvitetään mahdollisuus käyttää säästyvät 
rahat Raahen kaupungin henkilöstön hyvinvointiin. 

 Henkilöstöjaoston jäsen Atso Kerttula kannatti tehtyä muutettua 
päätösesitystä. 

Päätös Hyväksyi muutetun päätösesityksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Anu Mattila poistui kokouksesta tämän 
asiakohdan käsittelyn jälkeen klo 16.29.


