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Henkilöstöjaosto 25.05.2022 § 30    
      
 Henkilöstöpäällikön päätökset: 
 
 1/2022 

 Peruskuntoremonttijaksot/option käyttö 1.8.2022-31.7.2023 

 Päätös: Jatketaan sopimuksia optiokauden ajan 1.8.2022-31.7.2023 
voimassa olevien sopimusten ehdoin. 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Sarlin Seppo 

Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

Päätös Hyväksyi esityksen. 


