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KUNTASOPIMUS KOTOUTUMISEN KOORDINAATIOSTA RAAHEN SEU-

DULLA  

 1 Sopijapuolet  

 
Raahen kaupunki (jäljempänä: ”Raahe”)  
Y-tunnus: 1791817-6 
osoite: PL 62 
92101 RAAHE  

 

Siikajoen kunta (jäljempänä: ”Siikajoki”) 

Y-tunnus 2047359-3 

osoite: Virastotie 5 A 

92400 RUUKKI 

  

Pyhäjoen kunta (jäljempänä: ”Pyhäjoki”) 

Y-tunnus 0189127-1 

osoite: Kuntatie 1 

86100 PYHÄJOKI 

 
Kukin erillisenä itsenäisenä sopijapuolena  

Sopijapuolet kaikki yhdessä jäljempänä ”Sopijapuolet” ja jokainen erikseen ”So-

pijapuoli” 

 

2 Sopimuksen tarkoitus ja käytettävät käsitteet 

Tällä sopimuksella Raahen seudun kunnat ilmaisevat tahtonsa osallistua yh-

dessä kotoutumisen edistämiseen liittyvien palvelujen ja toimintojen tuottami-

seen, kehittämiseen sekä yhteensovittamiseen. Kuntien tarkoituksena on vastata 

lainsäädännöllisiin kotoutumisen edistämisen sekä asettautumisen velvoitteisiin, 

tukea yhdistysten sekä erillisten hankkeiden toimintaa sekä osallistua kansalli-

seen ja alueelliseen yhteistyöhön sekä kehittämiseen.    

 

Tällä sopimuksella sovitaan sopimukseen kuuluvien sopijapuolten välisestä yh-

teistyöstä liittyen kotoutumisen koordinaatioon sekä lakisääteisiin viranomais-

tehtäviin. Tästä sopimuksesta käytetään nimitystä Kuntasopimus. 

 

Sopijapuolet myötävaikuttavat osaltaan tämän sopimuksen tavoitteiden toteutta-

miseen. Sopijapuolet pyrkivät toimimaan hyvässä yhteistyössä kotoutumisen 

koordinaation toteuttamiseksi.  

 

Sopijapuolten eli kuntien vastuut ja velvollisuudet on kuvattu laissa kotoutumisen 

edistämisestä 2010/ 1386 

 

Mikäli toisin ei erikseen mainita, sopimuksessa käytettävillä nimityksillä tarkoi-

tetaan seuraavaa: 

 

”Koordinointi” 

kunnan vastuulla oleva lakisääteinen yleis- ja yhteensovittamisvastuu, joita voi-

daan toteuttaa kuntien välisenä yhteistyönä (30§) sekä monialaisena yhteistyönä 

(31§) 
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”Laki kotoutumisen edistämisestä”     

voimassa oleva ja valmistelussa olevaa lakia kotoutumisen edisLaki kotoutumi-

sen edistämisestä (1386/2010 myöhemmin kotoutumislaki), jonka tarkoituksena 

on tukea ja edistää kotoutumista ja maahanmuuttajan mahdollisuutta osallistua 

aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan. Lisäksi lain tarkoituksena on 

edistää tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta sekä myönteistä vuorovaikutusta eri vä-

estöryhmien kesken.  

 

”Toiminta-alue”    

Raahen seudun seutukunnalliseen kotoutumisen koordinointiin osallistuvien kun-

tien (Raahen, Pyhäjoen ja Siikajoen) muodostama seutukunnallinen alue, jossa to-

teutetaan lakisääteisiä tehtäviä ja palveluita. 

 

”Kohderyhmä”  

Lakia kotoutumisen edistämisestä sovelletaan henkilöihin, joilla on voimassa 

oleva oleskelupa, rekisteröity oleskeluoikeus tai myönnetty oleskelukortti (2§). 

Kotoutumisen edistämisen ohjausresursseja kohdennetaan kansainvälistä suoje-

lua saaville, jotka täyttävät lain kotoutumisen edistämisestä 2§:ssä esiin nostetut 

kriteerit.  

 

Palveluita voidaan resurssien ja määrärahojen puitteissa tarjota myös toiminta-

alueella oleskeleville henkilölle, joka  

• on turvapaikanhakija (=kirjoilla vastaanottokeskuksessa) 

• on maahanmuuttajataustainen Suomen kansalainen TAI  

• on ilman laillista oleskeluoikeutta (=ns. paperiton)  

 

”Kuntasopimus” 

tämä sopimus  

 

"Toimintasuunnitelma”  

Koordinaatiotehtävän toimeenpanoa, taloutta, johtamista ja keskitettyihin palve-

luihin sitoutumista koskeva kuntakohtainen suunnitelma. 

3 Koordinoinnin ja siihen liittyvien viranomaistehtävien toteuttaminen  

 3.1 Raahen kaupungin rooli koordinoinnissa  

Raahen kaupunki johtaa, hallinnoi ja koordinoi seutukunnallista kotoutumisen 

koordinaatiota ja siihen liittyvien lakisääteisten viranomaistehtävien kokonaisto-

teutusta sekä määrärahoja ja niiden kuntasopimukseen pohjautuvaa jakaantumista. 

Raahe vastaa koordinaation organisoinnista kuntakohtaista toteutusta lukuun ot-

tamatta. Raahen kaupunki perustaa koordinaatiota varten viran, johon palkataan 

kokoaikainen henkilö toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen. Viran hoi-

dosta ja kotoutumisen koordinaatiosta syntyvät kulut katetaan tässä sopimuk-

sessa sovittavalla tavalla. 

 

3.2 Sopijapuolten päävelvoitteet sekä -vastuut  

Sopijapuolet yhdessä vastaavat seutukunnallisen kotoutumisen koordinoinnista 

ja siihen liittyvistä viranomaistehtävien toteuttamisesta lain kotoutumisen edis-

tämisestä sekä tämän sopimuksen edellyttämällä tavalla. Sopijapuolet vastaavat 

yhdessä sovittujen tavoitteiden mukaisesta koordinaation ja siihen liittyvien vi-

ranomaistehtävien toteutuksesta, palveluiden ja toimintojen kehittämisestä ja to-

teuttamisesta sekä koordinaation seurannasta ja viestinnästä. 
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Kukin Sopijapuoli vastaa itsenäisesti ja riittävällä laajuudella peruspalveluiden 

(kuten varhaiskasvatus-, perusopetus-, sivistyspalvelut) kotoutumisen edistämi-

sen velvoitteista sekä niiden seutukunnallisesta yhteensovittamisesta, ellei sopi-

muksessa muuta sovita. Lisäksi Sopijapuolet sitoutuvat ohjaamaan kunnan alu-

eella asuvia Kohderyhmäläisiä kotoutumista edistäviin palveluihin sekä yhteen-

sovittamaan peruspalveluiden, kotoutumista edistävien kunnan palveluiden sekä 

hyvinvointialueen toteuttamien palveluiden yhdyspinnoilla olevia palveluita ja 

toimintoja.   

 

Kukin Sopijapuoli vastaa itsenäisesti tai yhteistyössä toisen Sopijapuolen kanssa 

kotoutumisen edistämiseen liittyvien hankkeiden hausta, hallinnoinnista sekä to-

teuttamisesta sekä hanketoiminnan seutukunnallisesta yhteensovittamisesta, ellei 

sopimuksessa muuta sovita.  

 

Kukin Sopijapuoli vastaa itsenäisesti ELYn kanssa sovittavasta sopimuksesta, 

joka liittyy kansainvälistä suojelua saavien henkilöiden kuntaan osoittamisesta ja 

kotoutumisen edistämisestä (41§) sekä sitoutuu sopimuksen sisältö huomioiden 

resursoimaan tehtävää varten riittävän määrän toimijoita, ellei sopimuksessa 

muuta sovita. 

 

Kukin Sopijapuoli vastaa koordinaation seurannassa ja ohjaamisessa tarvittavan 

tiedon tuottamisesta ja toimittamisesta.  

 

3.3 Koordinaation maakunnallinen yhteistyö 

Kukin Sopijapuoli sitoutuu maakunnalliseen ja seutukunnalliseen yhteistyöhön, 

jonka tavoitteena on lakisääteisten tehtävien toteuttaminen siinä mittakaavassa, 

kun kunnan alueella ilmenee tarvetta.  

 

Kukin Sopijapuoli sitoutuu ja aktiivisesti edistää laissa kotoutumisen edistämi-

sestä (37§ - 39§) kuvattuun yhteistyöhön ELYn, AVIn sekä alueelliseen maahan-

muuttoasiain toimikunnan kanssa.  

 

Kukin Sopijapuoli sitoutuu osallistumaan seutukunnalliseen, alueelliseen tai 

maakunnalliseen yhteistyöhön siinä määrin, kun seutukunnallisesti on sovittu tai 

seutukunnallisen kotouttamissuunnitelmaan on kirjattu tai henkilöstön osaami-

sen kehittäminen vaatii (30§).  

 

3.4 Kotoutumisen koordinaation ohjausryhmä  

Seutukunnallinen kotoutumisen koordinaation tueksi nimetään Kotoutumisen 

koordinaation ohjausryhmä (myöhemmin ohjausryhmä), jonka tavoitteena on 

seurata, ohjata sekä tukea koordinaatiosta vastaavan viranomaisen työskentelyä 

sekä varmistaa resurssoinnin riittävyys, kohdentuminen lakisääteisiin tehtäviin 

sekä tarvittaessa valtiolta saatavien korvausten oikea jakaantuminen Sopijapuol-

ten kesken. Ohjausryhmä raportoi kotoutumisen koordinaatiosta seudullisessa 

kokoonpanossa kokoontuvalle Raahen kaupungin Kehittämislautakunnalle. 

 

Lisäksi ohjausryhmän tehtävänä on tarvittaessa keskustella sekä valmistella So-

pijapuolten päätöksentekojärjestelmiin kannanottoja/ lausuntoja tilanteesta. Näin 

toimitaan erityisesti tilanteissa, joissa vieraskielisten henkilöiden määrä ennakoi-

daan nopeasti muuttuvan esimerkiksi hallitsemattoman maahanmuuton tai kiin-

tiöpakolaisten (Sopijapuolen ja ELYn kahdenvälinen sopimus) vuoksi.  
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3.5 Koordinaation organisoimiseen liittyvät yleiset tehtävät 

Toiminta-alueen yhteisiin tehtäviin kuuluvat seutukunnallisen toimintamallin ke-

hittäminen ja siihen liittyvien palvelujen suunnittelu, kehittäminen ja seuranta 

sekä viestintäsuunnitelman laatiminen ja sen toteuttaminen.  

 

Jokainen Toiminta-alueen Sopijapuoli huolehtii oman kuntalaistensa osalta koor-

dinaatioon ja siihen sisältyvien lakisääteisten viranomaistehtävien kuuluvien 

sekä yleiseen kotoutumisen edistämiseen liittyvistä palveluista pois lukien asiat, 

jotka tässä Kuntasopimuksessa on Raahen kaupungin koordinaation roolin osalta 

sovittu.   

 

3.6 Keskitetyt palvelut 

3.6.1 Keskitetyt lakisääteiset palvelut ja sopimus viranomaistehtävän hoita-

misesta  

Keskitetyt lakiin kotoutumisen edistämisestä liittyvät lakisääteiset koordinointi ja 

viranomaistehtävät hoidetaan Raahen kaupungin toimesta ja tämä sopimus on 

samalla kuntalain 49 § ja 54 § mukainen sopimus viranomaistehtävien hoitami-

sesta. Palvelun lakisääteinen osa on Sopijapuolille maksuton siltä osin, kuin sen 

tuottamiseen käytetään seutukunnallista koordinaatiosta vastaavan viranomaisen 

Kuntasopimuksessa sovittuja resursseja.  

     

Keskitettyjä lakisääteisiä viranomaispalveluita ovat muun muassa (suluissa lain-

säädäntöviittaus)    

   

• yleinen kaikille Kohderyhmään kuuluville tarkoitetut monikanavainen 

neuvonta ja ohjaus (L kotoutumisen edistämisestä 8§) 

o ml. velvollisuus antaa perustietoa suomalaisesta yhteiskunnasta 

(7§) 

o tulkkaus- ja kääntämisvelvoite viranomaisen aloitteessa vireille 

tulleissa asioissa, mikäli maahanmuuttanut ei ymmärrä suomen 

kieltä. Tulkkaus voidaan toteuttaa myös kielellä, jota maahan-

muuttanut asian laatuun nähden riittävästi ymmärtää (5§) 

• alkukartoituksen sekä kotoutumissuunnitelman laatiminen henkilöille/ 

perheille 

(L kotoutumisen edistämisestä 14§ - 16§) 

o joiden arvioinnista tai suunnitelman laadinnasta ei vastaa TE-toi-

misto tai Työllisyyden kuntakokeilu, esimerkiksi kotivanhem-

muus, eläke, terveydelliset syyt 

o jotka saavat toimeentulotukilakiin perustuvaa perustoimeentulo-

tukea (pl. tilapäinen toimeentulotuki) 

• kotoutumissuunnitelman seuranta (L kotoutumisen edistämisestä 18§) 

o asiakkaan tarpeiden mukaisesti tai vähintään kerran vuodessa 

• palveluiden ja toimintojen (L kotoutumisen edistämisestä 30§) 

o yleis- ja yhteensovittamisvastuu liittyen kehittämiseen, suunnit-

teluun sekä seurantaan 

o sisältöjen ja laajuuden varmistaminen siltä osin, kun tarve edel-

lyttää 

• kunnan henkilöstö osaamisen kehittäminen (L kotoutumisen edistämi-

sestä 30§) 
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• kunnan/ seutukunnan kotouttamisohjelman laatiminen/ päivittäminen (L 

kotoutumisen edistämisestä 32§) 

• tunnistaa henkilö, joka tarvitsee työllistymistä edistäviä palveluita (Laki 

julkisesta työvoima- ja yrityspalveluista, Laki työllisyyden edistämisen 

kuntakokeilusta) 

• sosiaalihuolto- tai lastensuojelulain mukaisia palveluita tarvitsevan hen-

kilön / perheen / lapsen tunnistaminen sekä  

o neuvonta ja ohjaaminen, jolla maahanmuuttanut saatetaan oma-

ehtoisesti sosiaalipalveluiden piiriin 

o lakisääteiseen velvoitteeseen kuuluvan ”yhteydenotto sosiaali-

huollon tarpeen arvioimiseksi” (Sosiaalihuoltolaki 35§), ”lasten-

suojeluilmoitus” (lastensuojelulaki 25§) tai ”ilmoitus iäkkään 

henkilön palvelutarpeesta (vanhuspalvelulaki 25§) tekeminen 

• velvollisuus osallistua moniammatilliseen yhteistyöhön ja vaihtaa tietoa 

o sosiaalihuollon viranomaisen pyynnöstä (Sosiaalihuoltolaki 41§ 

ja L sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista 17§ - 22§, 

laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 12§ -15§) 

• lisäksi perustuslakiin, yhdenvertaisuuslakiin, ulkomaalaislakiin, kunta-

lakiin liittyvät velvoitteet  

   

Lisäksi ohjausryhmä voi sopia muidenkin lakisääteisten tehtävien keskittämi-

sestä resurssien ja määrärahojen puitteissa.    

 

3.6.2 Muut keskitetyt palvelut    

Koordinaation ja siihen liittyvien lakisääteisten tehtävien johtaminen kuuluu 

Raahen kaupungille. 

 

Sopijapuolet suunnittelevat, kehittävät ja toteuttavat yhdessä kotoutumisen edis-

tämiseen liittyvää palvelumallia. Lisäksi Sopijapuolet sopivat yhdessä koordi-

noinnissa sekä lakisääteisten tehtävien hoitamisessa tarvittavien ohjelmien, kuten 

asiakastietojärjestelmän hankinnasta, Raahen seutukunnan kotouttamisohjel-

maan koordinoijalle kirjattujen tavoitteiden (mm. neuvoa-antavan toimielimen 

perustaminen ja toiminnan aloittaminen, seutukunnallinen toimintakertomus, 

monikielisen neuvonnan kehittäminen muiden alueiden kanssa) toteuttamiseen 

liittyvistä toimenpiteiden toteuttamisesta sekä kustannuksista.   

 

Sopijapuolet määrittävät toimintasuunnitelmassaan, miltä osin ne toteuttavat itse 

Raahen seutukunnan kotouttamisohjelmaan määriteltyjä toimenpiteitä tai käyttä-

vät Raahen kaupungin tuottamia palveluja. Nämä Raahen kaupungin tuottamat 

kotoutumiseen liittyvät palvelut ovat maksullisia. Palvelujen käyttäminen edel-

lyttää palvelujen suunnitteluun ja kustannuksiin osallistumista. Näitä palveluja 

ovat 

 

• viestintäkulut; kotoutumiseen liittyvien verkkosivujen (mm. seutukun-

nalliset verkkosivut, InfoFinlandin sivusto) käyttökustannukset ja niiden 

päivityskulut 

• asiakastietojärjestelmän/ järjestelmien liittymä- ja käyttökustannukset    

 

Lisäksi ohjausryhmä voi sopia muidenkin palveluiden keskittämisestä. 
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Raahen kaupungin kotoutumisen koordinoija on yhdyshenkilönä asioissa, jotka 

liittyvät ELYn tai valtakunnallisen toimijan kehittämis- tai tiedottamistoimin-

taan, ellei asiasta ole erikseen ohjausryhmässä sovittu.  

 

3.7 Peruspalvelut (= valtavirtaistamispalvelut)    

 

Sopijaosapuolet vastaavat Kohderyhmään kuuluvien peruspalveluiden (valtavir-

taistamispalveluiden) järjestämisestä oman kuntansa osalta, ellei muuta ole erik-

seen sovittu. Peruspalveluiden tuottamisessa huomioidaan toimintojen ja palve-

luiden yhteensovittaminen sekä kotoutumiselle yleisesti asetetut tavoitteet.    

    

Sopijapuolet vastaavat oman kuntansa osalta Kohderyhmään kuuluvien henkilöi-

den lain mukaisten palveluiden järjestämisestä siltä osin, kun niitä ei ole keski-

tetty. Peruspalveluita ovat kunnan omat varhaiskasvatus-, opetus- ja koulutuspal-

velut, vapaa-aika- ja kulttuuripalvelut, elinkeinoon ja yrittämiseen liittyvät pal-

velut sekä elinympäristöön liittyvät palvelut. Sopijapuolet vastaavat kunnallisten 

peruspalvelujen kustannuksista itsenäisesti, jollei muuta ole tässä sopimuksessa 

sovittu. 

    

Ohjausryhmä kokoaa vuosittain toimintasuunnitelmat Koordinoinnin kokonai-

suuteen sekä vastaa peruspalvelukokonaisuuden suunnittelusta, toteutuksesta, 

seurannasta ja raportoinnista.  

 

3.8 Henkilöstö 

Kotoutumisen koordinaatiota varten rekrytoidaan Raahen kaupungille virkasuh-

teessa toimiva henkilö, jonka tehtävänä on muun muassa 

• hoitaa kotoutumiseen liittyvää viranomaistoimintaa itsenäisesti ja yhteis-

työssä verkostojen kanssa 

• saattaa kohderyhmän edustaja tarkoituksenmukaisen palvelun piiriin 

• tiedottaa kuntia, kohderyhmän edustajia ja kotoutumisen kannalta olen-

naisia verkostoja kotoutumiseen liittyvistä olennaisista asioista sekä tule-

vista muutoksista 

• tiedottaa kotoutumiseen liittyvistä vastuista kuntien kyseenomaisia toi-

mijoita sekä avustaa niitä tarvittaessa niiden velvollisuuksien hoitami-

sessa 

• selvittää kotoutumiseen liittyviä rahoitusmahdollisuuksia (esimerkiksi 

hankkeet) ja huolehtia niiden hakemisesta yhteistyössä yhteistyötahojen 

kanssa. 

 

 

Rekrytoitavalla henkilöllä tulee olla soveltuva korkeakoulututkinto, kokemusta 

kotoutumiseen liittyvien asioiden hoitamisesta sekä osaamista yllä mainittujen 

tehtävien hoitamisesta.  
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3.9 Koordinaation kustannusten jakaminen 

Luettelo kustannuksista 

• tulkitsemis- ja kääntämiskustannukset (pl. kunnille kohdentuneet valtion 

korvaukset, jotka liittyvät kansainvälistä suojelua saavien henkilöiden 

kotoutumisen edistämiseen) 

• henkilön työntekoon liittyvät kustannukset, kuten  

o palkkauskustannukset ja matkakulut sekä työterveyshuolto  

o tietokone ja puhelin tarvittavine lisälaitteineen sekä niiden käyt-

töön olennaisesti liittyvät kustannukset 

• viestintäkulut; kotoutumiseen liittyvien verkkosivujen (mm. seutukun-

nalliset verkkosivut, InfoFinlandin sivusto) käyttökustannukset ja niiden 

päivityskulut 

• asiakastietojärjestelmän/ järjestelmien liiliittymis- ja käyttökustannukset    

  

 

Kustannukset jaetaan sopijaosapuolten kesken seuraavasti:  

Raahe 60 % 

Pyhäjoki 20 % 

Siikajoki 20 % 

Läsnäolo kunnissa toteutetaan samassa suhteessa. Raahen kaupunki maksaa kus-

tannukset ja laskuttaa Pyhäjoen ja Siikajoen osuudet jälkikäteen yhdessä mak-

suerässä.  

 

Tilat 

Koordinoinnista vastaavan työntekijän toimitilat sijaitsevat Työllisyyden kunta-

kokeilun kanssa samoissa tiloissa Raahessa. Lisäksi koordinoinnista vastaava 

henkilö toteuttaa lakisääteisiä tehtäviä sekä vastaanottaa Kohderyhmään kuulu-

via henkilöitä Siikajoen ja Pyhäjoen palvelupisteissä sopimuksessa sovitulla ta-

valla. Palvelupisteiden tilojen käytöstä ja siihen liittyvistä kustannuksista vastaa 

kukin kunta omalta osaltaan. 

 

Sopijapuolet huolehtivat korvauksetta Koordinaation henkilöstölle työskentelyä 

varten asianmukaiset työtilat, joissa on turvattu salassapidon ja työturvallisuuden 

kannalta olennaiset seikat, kuten riittävä äänieristys tilojen rakenteissa sekä hä-

tätilanteita varten hätäpoistumistie ja avun saaminen viivytyksettä paikalle.  

 

 

 

 4 Muut sovittavat asiat  

4.1 Tiedottaminen ja viestintä    

Sopijapuolet sitoutuvat edistämään avointa, tasapuolista, oikea-aikaista ja saavu-

tettavaa viestintää. Viestintää suunnitellaan ja toteutetaan eri Sopijapuolten 

kanssa yhteistyössä. Sopijapuolet pyrkivät yhteisesti luomaan seutukunnalle ko-

toutumiselle ja asettautumiselle myönteisen julkisuuskuvan.     

    

Raahen kaupunki koordinoi tiedotuksen ja viestinnän toimeenpanoa ja vastaa 

Koordinoinnin viestintäsuunnitelman laatimisesta yhteistyössä Sopijapuolten 

kanssa. Kukin Sopijapuoli nimeää tiedottamisesta vastaavan henkilö, joka huo-

lehtii kuntaa koskevasta sisällöntuotannosta muun muassa infoFinlandiin ja mui-

hin tarvittaviin viestintäkanaviin.  
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Kukin Sopijapuoli vastaa viime kädessä siitä, että kyseisen kunnan Kohderyh-

mään kuuluvilla on oikea ja ajantasainen tieto palveluista ja niihin pääsystä.    

 

4.2 Seuranta    

Koordinoinnin ja lakisääteisten tehtävien toteutumista seuraa kehittämislauta-

kunta, joka tarvittaessa edistää kannanottojen, lausuntojen tai muiden raporttien 

avulla toimintaa sekä seuraa ja raportoi operatiivisten tavoitteiden toteumasta 

kuntakohtaisesti.  

 

Raahen kaupunki raportoi seurantatiedon. Sopijapuolet sitoutuvat tuottamaan 

seurantatietoa erikseen sovittavalla tavalla maakunnalliselle tasolle.    

 

4.3 Hallinto ja talous    

Sopijapuolet vastaavat kukin omasta Koordinaatiota koskevasta hallinnostaan 

(yleis- ja henkilöstöhallinto) ja taloudenpidostaan sekä osoittavat toimintaan riit-

tävät varat oman budjettinsa puitteissa.  

 

5 Kuntasopimuksen voimassaolo ja lakkaaminen 

Tämä sopimus tulee voimaan, kun kaikki sopimuskunnat ovat hyväksyneet sen. 

Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuskunnat voivat muuttaa sopimusta yh-

teisillä ja yhtäpitävillä päätöksillä. Sopimuskunta voi irtisanoa tämän sopimuk-

sen ilmoittamalla tästä kirjallisesti Raahen kaupungin kehittämislautakunnalle ja 

muiden sopimuskuntien kunnanhallituksille. Sopimus katsotaan päättyväksi il-

moittamisajankohtaa seuraavan kalenterivuoden päättyessä. 

 

Jos kotoutumisen lakiin tai muihin tätä asiakokonaisuutta koskeviin lakeihin tu-

lee merkittäviä muutoksia, sopimus avataan niiltä koskevin osin tai kokonaan 

uudelleen.    

6 Sopimuksen ja sen oikeuksien ja velvoitteiden siirtäminen  

Sopijapuolilla ei ole oikeutta siirtää tätä Kuntasopimusta kolmannelle osapuo-

lelle ellei pakottavan lainsäädännön muutoksista muuta johdu.  

 

7 Erimielisyyksien ratkaiseminen  

Tästä sopimuksesta ja/tai sen nojalla tehdyistä sopimuksista aiheutuvat   

mahdolliset erimielisyydet pyritään ratkaisemaan ensisijaisesti Sopijapuolten kes-

kinäisillä neuvotteluilla. Ellei erimielisyyksiä pystytä sopimaan Sopijapuolten 

välisin neuvotteluin kolmen (3) kuukauden kuluessa siitä, kun Sopijapuoli on esit-

tänyt kirjallisen neuvottelukutsun toiselle Sopijapuolelle, ratkaistaan riita hal-

linto-oikeudessa.  
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8 Allekirjoittaminen   

Tämä sopimus tulee voimaan, kun kaikki sopimuskunnat ovat hyväksyneet sen.  
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 Raahen seutukunnan kotoutumisen koordinaation kuntasopimus 

 

 

Raahessa ___. päivänä _kuuta 2022   

 

 

Raahen kaupunki   

 

 

_________________________    

nimi nimike
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  Raahen seutukunnan kotoutumisen koordinaation kuntasopimus 

 

 

Pyhäjoella ___. päivänä _kuuta 2022   

 

 

Pyhäjoen kunta    

 

_________________________    

nimi nimike  
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  Raahen seutukunnan kotoutumisen koordinaation kuntasopimus 

 

 

Siikajoella ___. päivänä _kuuta 2022   

 

 

Siikajoen kunta   

 

_________________________    

nimi  nimike 
 


