Whistleblowing -ilmoituskanavan kayttéonotto kunnissa
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Valmistelija

Henkildstoasiantuntija Anja Marjelund

Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi unionin oikeuden
rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta, ns. whistleblowing-
direktiiviexternal link (om.fi), velvoittaa tietyt tydnantajat perustamaan
sisdisen ilmoituskanavan vaarinkaytosten ilmoittamista varten. Myos
Raahen kaupungin tydnantajana tulee toimia asiassa.

IImoituskanavalla tarkoitetaan toimintoa, jonka kautta otetaan vastaan
ilmoituksia vaarinkaytoksista organisaatiossa. Toimintoon liittyy
useimmiten ilmoituksen vastaanottaminen, kommunikointi ilmoittajan
kanssa seka asian selvittaminen. IImoituskanavan avulla voidaan torjua
korruptiota ja edistaa eettisyytta ja kanavan voidaan katsoa toimivan myds
organisaation kehittamisvalineena.

lImoituskanavan kdyttoonotolla suojellaan vaarinkaytoksista ilmoittavia
henkilditda ns. vastatoimilta, joita on tyon yhteydessa tapahtuva suora tai
vdlillinen teko tai laiminlyonti, jonka syyna on ilmoituksen jattaminen tai
tietojen julkistaminen ja joka aiheuttaa tai voi aiheuttaa ilmoittavalle
henkilolle perusteetonta haittaa.

Organisaatio voi itse maarittaa, millaiset ilmoituskanavat se ottaa
kayttoon. Kanavan tulee kuitenkin olla turvallinen ja suojattu.

IImoittamisen tulee olla riittavan yksinkertaista ja siita tulee viestia
selkedsti. Kanavien kautta ilmoittamisesta ja menettelyista tulee tiedottaa
henkilokunnalle ja muille henkildille, jotka ovat tyonsa vuoksi yhteydessa
kyseiseen organisaatioon.

IImoitusten kasittelyssa tulee huomioida, etta ilmoitukseen tulee reagoida
seitsemdn paivan kuluessa ilmoituksen vastaanottamisesta ja etta kaikki
ilmoitukset tulee kirjata. Kolmen kuukauden kuluessa ilmoittajalle tulee
antaa palaute asiassa. llmoitusten kasittelijoiden tulee olla tehtdvassaan
riippumattomia ja hyvin luotettavia henkil6ita, jotka tuntevat hyvin
tietosuojalainsaadannon.

Alkuperaisen aikataulun mukaan kanava tuli ottaa kayttoon 17.12.2021
mennessa, mutta koska hallituksen esitys saadaan eduskunnan kasittelyyn
vasta joulukuussa, lain voimaantulo siirtynee kevaalle 2022. Kuntien
velvollisuus ilmoituskanavan perustamiseen siirtyy tasta syysta.

Kuntaliitto julkaisee yleiskirjeen ilmoittajansuojelulaista siina vaiheessa,
kun lain sisalt6 ja voimaantuloaikataulu ovat tiedossa.


https://oikeusministerio.fi/hanke?tunnus=OM028:00/2018
https://oikeusministerio.fi/hanke?tunnus=OM028:00/2018

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Tietohallinto, hankintapalvelut ja kaupunginjohto ovat alustavasti
selvitelleet kanavan tekniseen toteutukseen liittyvia kysymyksia.
Kaupunginjohtajan paatdkselld on syyta nimeta nopealla aikataululla
tyoryhma, joka valmistelee ja paattaa ratkaisuista liittyen ilmoituskanavan
hankintaan seka vastaa kanavan kayttéonotosta kokonaisuudessaan.

WB-kanavan kautta tulevien viestien kasittelyyn tulee myos nimeta hyvissa
ajoin tyoryhma, jossa olisi mahdollisimman vahva asiantuntemus
kaupunkiorganisaatiosta ja sen toiminnoista. Tyoryhmassa olisi hyva olla
edustus ainakin viestinnastd, taloushallinnosta, hallinnosta ja
henkilostotoimialalta.

Hallintojohtaja esittelee asiaa kokouksessa.

Hallintojohtaja Mattila Ritva

Merkitsee tiedoksi Whistleblowing -ilmoituskanavan kayttéénoton
kunnissa ja siihen liittyvat kaytannon toimenpiteet Raahen kaupungilla.

Hyvaksyi esityksen.

Totesi lisdksi, etta asiaa tulee jatkoselvittda ja tarvittavat tyéryhmat
kanavan teknista toteutusta ja kdayttéonottoa varten seka ilmoitusten
kasittelyyn, tulee nimeta nopealla aikataululla kaupunginjohtajan
paatoksella.
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Valmistelija

Esittelija

Paatosesitys

Henkildstoasiantuntija Anja Marjelund

Yhteistyotoimikunnan kokouksessa on ollut esillda Whisteblowing -
ilmoituskanavan kdyttoonotto kunnissa. Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivi velvoittaa kuntia perustamaan sisdisen
ilmoituskanavan vaarinkdytosten ilmoittamista varten. Alkuperdisen
aikataulun mukaan kanava tulisi ottaa kayttoon 17.12.2021 mennessa,
mutta lain voimaantulo siirtyy vuodelle 2022.

Hallintojohtaja esittelee asiaa kokouksessa.
Hallintojohtaja Mattila Ritva

Merkitsee tiedoksi Whistleblowing -ilmoituskanavan kaytté6noton
kunnissa.

Velvoittaa kaupunginjohtajaa nimedamaan tyoryhman valmistelemaan
ilmoituskanavan kayttoonottoa Raahen kaupungilla seka tyoryhman
kasittelemaan kanavan kautta tulleita ilmoituksia.



Paatos Hyvaksyi esityksen.



